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CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
Estado de Minas Gerais

Pregao Presencial n® 1/2025

Objeto: Contratacdo de empresa especializada,
operadora de planos de saude, para a prestagcdo de
servicos de Assisténcia a Saude Suplementar,
servicos  medicos, hospitalares, obstetricia,
laboratoriais, exames complementares € servigos
auxiliares de diagndstico e terapia, na modalidade
coletivo empresarial, Ambulatorial Hospitalar com
Obstetricia, Rede Propria e Rede Ampla,
acomodacdo em Enfermaria e Apartamento, para
inscri¢do dos Servidores Publicos ativos ocupantes
de cargos de Provimento Efetivo ou Comissionado,
Agentes Politicos e seus respectivos dependentes,
para atender as demandas da Camara Municipal de
Indiandpolis.
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Prefeitura de Indiandpolis

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE INDIANOPOLIS

CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
PORTARIA N 3, DE 2 DE JANEIRO DE 2025

Designa agentes publicos para o desempenho das
fungdes essenciais a execugdo de licitagdes ¢
contratos no ambito da Camara Municipal de
Indianépolis-MG, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS-
MG, no uso de suas atribuigdes legais, em especial da que lhe
conferem o art. 37, inciso I, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o art. 23, inciso I, alineal, do Regimento Interno, e
ocaputdo art. 7°, da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam a servidora Lilian da Silva Borges Rabelo, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Oficial Administrativo e Contdbil,
designada para exercer a fun¢io de agente de contratacdo,e a servidora
Rosédngela dos Santos Silva, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Auxiliar de Servico Parlamentar, designada como agente de
contratacdo substituto, nos termos do art. 8°, da Lei n.” 14.133, de 1°
de abril de 2021.

Art. 2° Caberdio ao agente de contratagido tomar decisoes, acompanhar
o tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatorio e
executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento
do certame até a homologagdo, no ambito da Camara Municipal de
Indianopolis-MG.

§ 1° Compete, ainda, ao agente de contratacdo:

I- conduzir as sessoes publicas realizadas no ambito dos processos
licitatorios;

II- receber, examinar e decidir as impugnagoes e os pedidos de
esclarecimentos ao edital ¢ aos anexos, além de poder requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo desses
documentos;

I1I- verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos
estabelecidos no edital;

TV- verificar e julgar as condi¢des de habilitagao;

V- sancar erros ou falhas que ndo alterem a substincia das propostas,
dos documentos de habilitacdo e sua validade juridica;

VI- promover diligéncias com relagio aos documentos de habilitagdo,
podendo requisitar subsidios formais ou pareceres da drea técnica;
VII- receber, examinar ¢ decidir os recursos ¢ encaminhi-los
autoridade competente quando mantiver sua decisio;

VIII- indicar o vencedor do certame;

IX- conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

X- encaminhar o processo devidamente instruido & autoridade
competente e propor a sua adjudicagio e homologagio.

§ 2° Em licitagdo na modalidade pregio, o agente de contratagdo sera
designado pregoeiro.

Art. 3° Em licitagdo que envolva bens ou servigos especiais, desde que
observados os requisitos do art. 7°, da Lei n” 14.133, de 2021, o
agente de contratagio poderd ser substituido por comissao de
contratagio, a qual sera composta pelos seguintes membros:

I- Josiane Maria da Rocha Borges Rodovalho, Oficial de Apoio
Parlamentar;

II- Rosangela dos Santos Silva, Auxiliar de Servigo Parlamentar;

IT1- Denise de Oliveira, Analista de Controle Interno.

§ 1° Ficam designados membros suplentes da comissdo de
contratagdo:
I- Adailton Silvano de Oliveira, Assessor Administrativo

be87c029¢2aaB983e0613
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Prefeitura de Indiandpolis
II- Adailton Pereira Nunes, Assessor de Mesa Diretora.

§ 2°0 presidente da comissdo serd escolhido dentre os servidores
efetivos, ao qual compete a coordenagio dos trabalhos.

Art. 4°A comissdo de contraragio cabe:

I - substituir o agente de contratagdo, quando a licitagdo envolver a
contratagdo de bens ou servigos especiais;

II- conduzir a licitagdo na modalidade didlogo competitivo, cabendo-
lhe, no que couber, as atribuicdes mencionadas no art. 2°, desta
Portaria, sem prejuizo de outras tarefas inerentes a esta modalidade.

Pardgrafo (inico.Na hipétese de a comissdo de contratagio substituir o
agente de contratagio, na forma prevista no inciso I, do art. 4°, desta
Portaria, os seus membros responderdo solidariamente pelos atos
praticados pela comissdo, exceto o membro que expressar posi¢io
divergente, a qual devera ser fundamentada e registrada em ata lavrada
na reunido em que houver sido tomada a decisdo.

Art. 5° O agente de contratagdo ¢ a comissdo de contratagdio, se for o
caso, contardo com o auxilio dos érgios de assessoramento juridico e
de controle interno da Cdmara Municipal de Indiandpolis-MG para o
desempenho das fungdes essenciais a execugio das suas fungdes.

Art. 6° O agente de contralagio ou o pregoeiro serd também auxiliado
por equipe de apoio, composta pelos servidores efetivos:

[- Josiane Maria da Rocha Borges Rodovalho; Oficial de Apoio
Parlamentar e

I- Rosangela dos Santos Silva, Auxiliar de Servico Parlamentar.

Art. 7° Fica a servidora Denise de Oliveira, Analista de Controle
Interno, designada membro substituto da equipe de apoio.

Art. 8" Fica o servidor Adailto Silvano de Oliveira, Assessor
Administrativo, designado para exercer a fungio de fiscal de contrato,
que tem como competéncia fiscalizar a execugio do contrato ou outro
documento que vier a substitui-lo, especialmente:

I- acompanhar a execugdo contratual em seus aspectos qualitativos ¢
quantitativos;

II- receber designagdo ¢ manter contato com o preposto da contratada
e, se for necessério, esclarecer prontamente as dividas administrativas
¢ técnicas e divergéncias surgidas na execugio do objeto contratado;
I1- conforme o caso, realizar ou aprovar a medigdo dos servigos ou
fornecimentos efetivamente realizados, em consonincia com o
previsto no contrato;

IV— determinar a reparagdio, corregdo, remogio, reconstrugio ou
substituigio, as expensas da contratada, no total ou em parte, do objeto
contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da sua execugao;

V- determinar por todos os meios adequados a observincia das normas
técnicas ¢ legais, especificacdes e métodos de execucdo dos servicos
exigiveis para a perfeita execugdo do objeto;

VI- manifestar, por meio de alertas e ou relatérios de vistoria, as
ocorréncias verificadas ¢ realizar as determinagdes e comunicagdes
necessarias a perfeita execugio dos servicos;

VII- comunicar ao gestor do contrato, em tempo hébil, qualquer
ocorréncia que requeira tomada de decisdes ou providéncias que
ultrapassem o seu ambito de competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse piblico;

VIII- formalizar notificagdes por escrito a contratada, caso as
tratativas iniciais para saneamento de eventuais irregularidades nio
sejam suficientes para regularizagdo da situagio, estabelecendo prazo
para 0 cumprimento das obrigagdes e ou apresentagdo de
justificativas, sob pena de encaminhamento da documentacio para o
gestor de contrato avaliar a necessidade de abertura do respectivo
processo de apuragdo e aplicagdo de penalidades;

IX- em caso de descumprimento contratual e ou quaisquer tipos de
ilicitudes verificadas nas contratagdes sob sua responsabilidade, além
de comunicar ao gestor do contrato, colher previamente as provas e
reunir os indicios inerentes a sua atribuigio fiscalizatoria, auxiliando

na instrugdo do processo;
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X- propor medidas que visem a melhoria continua da execugdo do
contrato;

XI- propor a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou
indiretamente a contratada, inclusive empregados de eventuais
subcontratadas, ou as proprias subcontratadas, que. a seu critério,
comprometam o bom andamento dos servigos;

XII- requerer das empresas testes, exames, ensaios, amostras, quando
necessdrios, para promogido de controle de qualidade da execugdo das
obras ¢ servigos ou dos bens a serem adquiridos;

XIII- exercer qualquer outra atividade compativel com a fungio que
lhe seja legalmente atribuida.

Art. 9° Fica a servidora Denise de Oliveira, Analista de Controle
Interno, designada para exercer a fungdo de gestora de contrato, que
tem como competéncia administrar o contrato ou outro documento
que vier a substitui-lo, especialmente:

I- controlar o prazo de vigéncia do contrato e de execugdo do objeto,
assim como de suas ctapas e demais prazos contratuais;

II- manter o controle da atualizagdo do valor da garantia contratual,
procedendo, em tempo habil, ao encaminhamento necessdrio a sua
substituigdo e ou refor¢o ou prorrogagdo do prazo de sua vigéncia,
quando for o caso;

M- revisar os termos das minutas dos contratos e dos demais
instrumentos a serem firmados pela Camara Municipal de
Indianopolis-MG e encaminha-los para assinatura das partes, exigindo
da contratada o cumprimento de condigdes para celebracio de tal ato,
quande for o caso;

IV- verificar a manutencgio das condigdes de habilitagdo da contratada;
V- coordenar os atos preparatorios a instrugdo processual ¢ ae envio
da documentagao para formalizagdo dos procedimentos relativos a
prorrogagdo, a alteragdo, ao reequilibrio econémico-financeiro, a
eventual aplicagiio de sangdes e & extingdo dos contratos, entre outros;
VI- acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato das
ocorréncias relacionadas @ execugdo contratual ¢ as medidas adotadas
¢ recomendar a autoridade superior a adogdo daquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

VII- providenciar junto ao setor compelente a inser¢do dos dados
referentes contratos ¢ demais instrumentos firmados pelo Camara
Municipal de Indianopolis-MG no sistema de contratos e convénios;
VII- exercer qualquer outra atividade compativel com a fungio que
lhe seja legalmente atribuida.

Art, 10, Ficam o servidor Adailto Silvano de Oliveira, Assessor
Administrativo, designado fiscal de contrato substituto, ¢ a servidora
Rosdngela dos Santos Silva, Auxiliar de Servigo Parlamentar,
designada gestora de contrato substituto.

Art. 11. Fica adotada, no ambito da Camara Municipal de
Indianépolis-MG, no que couber, a regulamentagdo da Lei Federal n.®
14.133, de 2021, Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, feita
pelo Poder Executivo, por meio do Decreto n° 4407, de 28 de
dezembro de 2023.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Indianopolis-MG, 2 de janeiro de 2025.

MARCOS TULIO DA SILVA
Presidente da Camara

Publicado por:
Joseane Maria da Rocha Borges Rodovalho
Codigo Identificador: AS5C7ER3

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios Minciros
no dia 04/02/2025. Edi¢ao 3952

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/
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CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
Estado de Minas Gerais

Estudo Técnico Preliminar (ETP)

Contratacdo de Plano de Saiide — Cimara Municipal de Indianépolis-MG

1. [NFORMACOES B}'\SICAS DE IDENTIFICACAO
Numero do Processo Administrativo: 22-2025

Setor Requisitante: Mesa Diretora

2. DESCRIC/-&O DA NECESSIDADE DE AQU]SICAO

A contratag¢do de plano de saide tem como objetivo garantir assisténcia meédica-hospitalar adequada
aos servidores publicos efetivos, comissionados, agentes politicos e seus respectivos dependentes,
assegurando-lhes maior seguranga, qualidade de vida e incentivo a valorizagdo profissional. A
auséncia de plano de saide compromete a qualidade de vida dos profissionais, podendo impactar
negativamente na eficiéncia e produtividade das atividades institucionais da Cmara Municipal.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

- Plano de satde coletivo por adesdo, com cobertura nacional ou regional ampla, nos modelos
enfermaria e apartamento;

- Inclusdo de dependentes legais conforme regulagdo da ANS;

- Cobertura minima conforme o rol da ANS;

- Registro ativo da operadora junto a ANS;

- Garantia de rede credenciada adequada a regido;

- Atendimento de urgéncia e emergéncia,

- Contratada devera fornecer treinamento para gestdo do plano e suporte técnico quando necessario;,
- Critérios de sustentabilidade: uso digital de guias e processos, evitando desperdicio de papel.

4. LEVANTAMENTO DO MERCADO

Foram realizadas consultas junto a operadoras registradas na ANS e analise de planos ofertados em
contratos semelhantes de Cdmaras Municipais. Identificaram-se pelo menos trés operadoras com
abrangéncia regional compativel: Unimed e SulAmérica Saude. Os valores variam conforme faixa
etaria e abrangéncia. A contratagdo é tecnicamente viavel e ha pluralidade de fornecedores, o que
assegura competitividade

S DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo consiste na contratagdo de plano de saude coletivo por adesdo, permitindo aos beneficiarios
(servidores, agentes politicos e dependentes) a adesdo voluntaria. A Camara atuara como estipulante,
sem 6nus financeiro direto sobre as mensalidades. A operadora devera garantir rede credenciada,
atendimento conforme regulagdo da ANS e mecanismos de suporte e auditoria. Justifica-se
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tecnicamente pela melhoria no bem-estar ¢ economicamente por ndo gerar impacto orgamentario
direto, sendo custeado pelos proprios beneficiarios.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

A estimativa ¢ de até 72 vidas (incluindo servidores ativos, comissionados, agentes politicos e
dependentes). O numero exato sera confirmado no momento da contratagdo, a partir da adesdo
individual dos beneficiarios. Foi considerado o niimero atual de servidores e cargos comissionados,
com margem para dependentes.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A média de mercado identificada para planos por adesdo com cobertura ambulatorial e hospitalar é:
- Enfermaria: R$ 506,00 por vida — Total estimado: R$ 36.432,00/més

- Apartamento: R$ 625,00 por vida — Total estimado: R$ 45.000,00/més

Os valores sdo estimativas com base em cotagdes realizadas com operadoras locais e regionais,
podendo variar conforme faixa etaria,

Analisando os valores praticados e a estimativa mensal optou-se por contratar o plano de
ENFERMARIA uma vez que o mesmo atende as demandas da Cdmara Municipal de Indianépolis.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO
N&o se aplica parcelamento, pois trata-se de um tnico objeto indivisivel (plano de saide coletivo por
adesdo), cuja fragmentagdo comprometeria a viabilidade da contratagdo e a uniformidade dos
Servigos.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao ha contratagdes correlatas diretamente vinculadas a este objeto. No entanto, o contrato podera
ser acompanhado de agdes institucionais de conscientizagdo em saude preventiva.

10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A contratagdo NAO esta prevista no Plano Anual de Contratagdes (PAC) da Camara Municipal de
Indianépolis-MG, porem esta alinhada as diretrizes de valorizagdo dos servidores publicos e
promogdo da saude.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS

- Melhoria na qualidade de vida dos servidores e agentes politicos;

- Redugdo de afastamentos por motivo de satde;

- Incentivo a permanéncia e produtividade da equipe;

- Maior valorizagdo do servigo publico municipal;

- Ampliagéo de cobertura de satde a familia dos servidores, sem impacto orgamentario direto.
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12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A
CELEBRACAO DO CONTRATO

Serd necessaria a elaboragdo de termo de adesdo individual para cada beneficidrio, além da
capacitagdo dos servidores responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo do contrato, especialmente quanto
ao acompanhamento da cobertura e prazos de atendimento.

13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

Nédo ha impactos ambientais diretos associados a contratagdo. Recomenda-se, contudo, priorizar
operadoras que utilizem meios eletrénicos de comunicagdo e digitalizagdo de processos como forma
de reduzir consumo de papel e residuos sélidos.

Indianopolis-MG, 30 de abril de 2025.

&Q&m&%’elg@a%‘ ﬁ%ﬁ:*sg:;"-

Diretor Administrativo de Compras e Licitacdo
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA
DEMANDA (DFD)

Plano de Saide Coletivo por Adesdo — Cimara Municipal de
Indiandpolis-MG

1. DO OBJETO

Contratagdo de empresa operadora de plano de saude coletivo por adesdo para cobertura médico-
hospitalar, ambulatorial e de urgéncia/emergéncia aos servidores publicos efetivos, comissionados,
agentes politicos e seus dependentes da Cadmara Municipal de Indianopolis-MG, com acomodagio
nas opgdes de enfermaria ou apartamento.

1.1 -QUANTO AO OBJETO

(X) Servigo continuado sem dedicagdo exclusiva
() Servigo com dedicagdo exclusiva

( ) Material de consumo

( ) Material permanente

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A contratagéio visa assegurar melhores condigdes de saude, qualidade de vida e valorizagdo aos
profissionais da Camara Municipal de Indianopolis-MG, por meio da disponibilizagdo de plano de
saude coletivo por adesdo. Tal medida reflete diretamente na eficiéncia e regularidade dos servigos
prestados & populagdo. A contratagdo € pertinente as necessidades institucionais e ndo direciona
marca, produto ou modelo especifico, respeitando os principios da impessoalidade e competitividade.

22 -ESTIMATIVA DA QUANTIDADE

Descri¢iio Quantidade Estimada
Vidas a serem atendidas pelo plano de saide 72

3. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
NAO Previsto no Plano Anual de Contratagdes — PAC 2025 da C4mara Municipal de Indianépolis-
MG.

4. VALOR TOTAL ESTIMADO
R$ 36.432,00 mensais (enfermaria) a R$ 45.000,00 mensais (apartamento), conforme levantamento
de pregos realizado em abril de 2025 com operadoras de satide da regido.

5. RECURSOS ORCAMENTARIOS

Dotagdo orgamentaria propria, a ser informada na fase de planejamento financeiro da contratagéo.
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6. PREVISAO DE DATA EM QUE DEVE SER ASSINADO O

INSTRUMENTO CONTRATUAL
Previsdo: junho de 2025,

y A VINCULACAO OU DEPENDENCIA COM OUTRA DEMANDA
(X) Nio
()Sim, DFDn® / Objeto: . Justificativa:

8. INDICACAO DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

Gestor: Denise de Oliveira
Fiscal: Adailto Silvano de Oliveira

9. AREA REQUISITANTE

10.1 Setor: Mesa Diretora

10.2 Responsavel pela Demanda:
Nome: Marcos Tulio da Silva
Cargo: Presidente da Camara

Indianépolis-MG, 02 de maio de 2025.

Pore, Jito b hbe

MARCOS TULIO DA SILVA
Presidente da Camara
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AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO

Ilmo(a) Sr(a) LILIAN DA SILVA BORGES RABELO
Agente de Contratagdo

Pregio n° 1/2025
Processo n® 22/2025
Tipo: MAIOR DESCONTO LINEAR

Objeto: Contratagdo de empresa especializada, operadora de planos de saude, para a
prestagdo de servigos de Assisténcia a Satde Suplementar, servigos médicos, hospitalares,
obstetricia, laboratoriais, exames complementares e servigos auxiliares de diagnostico e
terapia, na modalidade coletivo empresarial, Ambulatorial Hospitalar com Obstetricia,
Rede Propria e Rede Ampla, acomodagio em Enfermaria e Apartamento, para inscri¢do
dos Servidores Publicos ativos ocupantes de cargos de Provimento Efetivo ou
Comissionado, Agentes Politicos e seus respectivos dependentes, para atender as
demandas da Camara Municipal de Indiandpolis.

Autorizo a abertura de processo administrativo para contratagdo de empresa
especializada, operadora de planos de saude para a prestagdo de servigos de Assisténcia a
Saide Suplementar, tendo em vista a solicita¢do efetuada.

Indianopolis-MG, 05 de maio de 2025.

MARCOS TULIO DA SILVA
Presidente da Camara
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AUTUACAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Pregdo n° 1/2025
Processo n” 22/2025
Tipo: MAIOR DESCONTO LINEAR

Objeto: Contratagdo de empresa especializada, operadora de planos de saude, para a
prestagio de servigos de Assisténcia a Saude Suplementar, servigos médicos, hospitalares,
obstetricia, laboratoriais, exames complementares e servigos auxiliares de diagnostico e
terapia, na modalidade coletivo empresarial, Ambulatorial Hospitalar com Obstetricia,
Rede Propria e Rede Ampla, acomodagdo em Enfermaria e Apartamento, para inscrigao
dos Servidores Publicos ativos ocupantes de cargos de Provimento Efetivo ou
Comissionado, Agentes Politicos e seus respectivos dependentes, para atender as
demandas da Camara Municipal de Indianopolis.

Eu, LILIAN DA SILVA BORGES RABELO, contratagdo de empresa especializada,
operadora de planos de saide para a prestagdo de servigos de Assisténcia a Saude

Suplementar para atender as necessidades da Camara Municipal de Indianopolis, nesta
data.

Indianépolis-MG, 06 de maio de 2025.

b —

LILIAN DA SILVA BORGES RABELO
Agente de Contratagio
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INDICACAO DE RECURSO ORCAMENTARIO

Pregao n° 1/2025
Processo n° 22/2025
Tipo: MAIOR DESCONTO LINEAR

Objeto: Contratagdo de empresa especializada, operadora de planos de satde, para a
prestagdo de servigos de Assisténcia a Saude Suplementar, servigos médicos, hospitalares,
obstetricia, laboratoriais, exames complementares e servigos auxiliares de diagnostico e
terapia, na modalidade coletivo empresarial, Ambulatorial Hospitalar com Obstetricia,
Rede Propria e Rede Ampla, acomodagdo em Enfermaria e Apartamento, para inscrigdo
dos Servidores Publicos ativos ocupantes de cargos de Provimento Efetivo ou
Comissionado, Agentes Politicos e seus respectivos dependentes, para atender as
demandas da Camara Municipal de Indiandpolis.

Contratagdo de empresa especializada, operadora de planos de saude para a prestagdo de
servigos de Assisténcia a Saude Suplementar, correrdo por conta da seguinte dotagdo
orgamentaria:

01.01.01.03 1.0011.2001 - Manutengdo Secretaria da Camara Municipal

3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Indianépolis-MG, 07 de maio de 2025.

LILIAN DA/SILVA BORGES RABELO
Agente de Contratagdo
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INDICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pregdo n° 1/2025
Processo n° 22/2025
Tipo: MAIOR DESCONTO LINEAR

Objeto: Contratagdo de empresa especializada, operadora de planos de saude, para a
prestagdo de servigos de Assisténcia a Saude Suplementar, servigos médicos, hospitalares,
obstetricia, laboratoriais, exames complementares e servigos auxiliares de diagnostico e
terapia, na modalidade coletivo empresarial, Ambulatorial Hospitalar com Obstetricia,
Rede Propria e Rede Ampla, acomodagdo em Enfermaria e Apartamento, para inscrigdo
dos Servidores Publicos ativos ocupantes de cargos de Provimento Efetivo ou
Comissionado, Agentes Politicos e seus respectivos dependentes, para atender as
demandas da Camara Municipal de Indiandpolis.

[Ima Sra LILIAN DA SILVA BORGES RABELO
Agente de Contratagdo

Informamos a inclusdo, na programagdo financeira, o valor total de RS 437.184,00
(quatrocentos e trinta e sete mil cento e oitenta e quatro reais) para cobertura das
despesas estimadas na Dispensa de Licitagdo anteriormente identificada.

Indiandpolis-MG, 07 de maio de 2025.

Pors, Lills da Kb

MARCOS TULIO DA SILVA
Presidente da Camara
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RESERVA DE RECURSOS ORCAMENTARIOS

Pregéo n° 1/2025
Processo n° 22/2025
Tipo: MAIOR DESCONTO LINEAR

Objeto: Contratagdo de empresa especializada, operadora de planos de satde, para a
prestagdo de servigos de Assisténcia a Saude Suplementar, servigos médicos, hospitalares,
obstetricia, laboratoriais, exames complementares e servigos auxiliares de diagnostico e
terapia, na modalidade coletivo empresarial, Ambulatorial Hospitalar com Obstetricia,
Rede Propria e Rede Ampla, acomodagido em Enfermaria e Apartamento, para inscrigdo
dos Servidores Publicos ativos ocupantes de cargos de Provimento Efetivo ou
Comissionado, Agentes Politicos e seus respectivos dependentes, para atender as
demandas da Camara Municipal de Indianopolis.

Informo que, nesta data, foi efetuada a reserva de dotagdo no valor RS 437.184,00
(quatrocentos e trinta e sete mil cento e oitenta e quatro reais), na dotagdo
or¢amentaria discriminada a seguir:

01.01.01.031.001 1.2001 - Manutengdo Secretaria da Camara Municipal

3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Indianopolis-MG, 07 de maio de 2025.

LILIAN DA SILVA BORGES RABELO

Agente de Contratagdo
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CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
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PROCESSO LICITATORIO 22/2025
EDITAL PREGAO PRESENCIAL 001/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS, por meio de sua Pregoeira, designada pela Portaria n°
01/2025, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, nos termos da Lei Municipal n® 2.299, de 28 de abril de 2025, ¢ em conformidade com as
disposigdes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos),
observadas as condigdes estabelecidas neste Edital e seus respectivos Anexos.

Constituem anexos deste instrumento convocatorio, dele fazendo parte integrante:
Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo II - Carta de Credenciamento/Procura¢do com firma reconhecida; (Apresentar no credenciamento
por fora dos envelopes);

Anexo III - Declaragdo de microempresa/empresa de pequeno porte (Se for o caso, apresentar no
credenciamento por fora dos envelopes);

Anexo IV - Declaragdo de que a proponente cumpre os requisitos de habilitagdo; (Apresentar no
credenciamento por fora dos envelopes);

Anexo V - Declaragdo (cumprimento do art.7°, inciso XXXIII da CF), (Colocar dentro do envelope
Documentagdo);

Anexo VI - Declaragio de idoneidade (Colocar dentro do envelope Documentagio);

Anexo VII - Modelo de proposta comercial; (Envelope proposta de prego);

1. OBJETO DA LICITACAO

1.1 Contratagdo de empresa especializada, operadora de planos de satde, para a prestagdo de servigos de
Assisténcia a Saude Suplementar, servigos médicos, hospitalares, obstetricia, laboratoriais, exames
complementares e servigos auxiliares de diagnostico e terapia, na modalidade coletivo empresarial,
Ambulatorial Hospitalar com Obstetricia, Rede Propria e Rede Ampla, acomodagdo em Enfermaria e
Apartamento, para inscri¢do dos Servidores Piblicos ativos ocupantes de cargos de Provimento Efetivo
ou Comissionado, Agentes Politicos e seus respectivos dependentes, nas modalidades descritas e
conforme as especificagdes constantes no termo de referéncia anexo.

2. DOTACAO ORCAMENTARIA
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2.1 Os recursos necessarios ao pagamento do objeto licitado s3o os previstos na seguinte dotagdo
or¢camentaria:

2.001 - Manuten¢do dos Servidores Gerais da Camara
3.3.90.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3. RECEBIMENTO E ABERTURA DA DOCUMENTACAO E PROPOSTAS
3.1 A proposta comercial (item 4 do Edital) e a documentagdo necessaria a habilitagdo (item 5 do
Edital) deverdo ser colocadas em envelopes separados, indevassaveis, sob pena de

desqualificagdo, sendo identificados da seguinte forma:

ENVELOPE N° 1

RAZAO SOCIAL E ENDERECO DO
PROPONENTE “ENVELOPE
PROPOSTA DE PRECO” PROCESSO
LICITATORIO N° 22/2025 PREGAO
PRESENCIAL N° 1/2025

CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS - ESTADO DE MINAS GERAIS
A/C DA PREGOEIRA

ENVELOPE N° 2

RAZAO SOCIAL E ENDERECO DO PROPONENTE
“ENVELOPE

DOCUMENTACAO” PROCESSO
LICITATORIO N° 22/2025
PREGAO PRESENCIAL N° 1/2025
CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS - ESTADO DE MINAS GERAIS
A/C DA PREGOEIRA

3.2 Os interessados deverdo observar as seguintes datas e horérios, para realizagdo do credenciamento ¢
protocolo dos envelopes PROPOSTA DE PRECO ¢ DOCUMENTACAO, bem como para a
realizagdo da sessdo publica do pregdo, sob pena de preclusdo do direito de participagao:
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3.2.1 CREDENCIAMENTO

LOCAL: Cimara Municipal de Indianépolis-MG. Rua Saint Clair de Melo n°207,
Centro, Indianépolis-MG

DIA: 03/06/2025
HORARIO: 13:30h

Prazo maximo para credenciamento e protocolo dos envelopes PROPOSTA DE
PRECO e DOCUMENTACAO

3.2.2 SESSAO PUBLICA DO PREGAO

LOCAL: Camara Municipal de Indianépolis-MG. Rua Saint Clair de Melo n°207,
Centro, Indianépolis-MG

DIA: 03/06/2025

HORARIO: 13:30h
Reunido inaugural, para realizacio do pregdo, com abertura dos envelopes
PROPOSTA DE PRECO e¢ DOCUMENTACAO e demais atos inerentes 2o

pregio.

3.3 A Camara Municipal de Indiandpolis ndo se responsabilizara por envelopes “Proposta” e
“Documentagdo” que ndo sejam entregues a Pregoeira designada, no local, data e horarios definidos no
item 3.2.1.

4. PROPOSTA COMERCIAL

4.1 No “ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA COMERCIAL”, o licitante devera apresentar sua proposta
comercial, sem rasuras, em uma via, assinada pelo seu representante legal devidamente identificado e
qualificado, (Conforme Modelo do ANEXO VII), constando obrigatoriamente o seguinte:

4.1.1 Identificagdo da empresa proponente com: nome, numero do CNPJ, enderego, cidade, Estado e CEP;
4.1.2 A proposta devera conter uma tabela relativa a contribuigdo mensal cobrada por faixa etaria
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devendo a mesma respeitar o valor maximo constante no termo de referéncia.

4.1.3 A proposta devera conter o custo de implantagdo do plano de saude, correspondente ao valor
maximo de R$ 20,00 (vinte reais) por cada beneficiario.
4.1.4 A tabela de contribuigdo mensal, por faixa etaria, tera carater classificatorio, ou seja, vencera o

certame o licitante que ofertar o maior desconto linear.

4.1.5 Na proposta devera constar, também, os valores das faixas etarias que, no momento, ndo possuam

beneficiarios nelas enquadrados. Estes valores ndo serdo utilizados para fins de calculo do prego total

mensal e nem para fins de classificagdo das propostas.

4.1.6 Indicacdo do prazo de validade da proposta que devera ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a

contar da data de apresentagdo da mesma. Em caso de omiss@o devera prevalecer o prazo disposto em Lei.

4.1.7 Indicagdo do percentual de coparticipagdo ndo superior a 40% sobre a tabela da operadora,

limitando-se ao valor de RS 100,00, por procedimento e indicagdo do custo de implantagdo do plano de

satde ndo superior a RS 20,00 (vinte reais) por beneficidrio.

4.1.8 Devera estar anexado a proposta comercial uma tabela onde deverdo estar alistados os valores

cobrados pelos procedimentos mais comuns, como consultas: exames simples, exames especiais, terapias

simples, terapias especiais e procedimentos ambulatoriais, nos quais incide a coparticipago.

4.1.9 Esta tabela ¢ apenas exemplificativa, para fins de conhecimento dos valores cobrados a titulo de

coparticipagdo, podendo haver variagdo de valores de acordo com o repasse da operadora aos prestadores

de servigos.

4.1.10 Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente do pais, com no maximo 2 (duas) casas

decimais apds a virgula, sendo desconsiderada, para efeito de julgamento, a terceira casa decimal e,

deverdo ser cotados incluidos os valores de quaisquer gastos ou despesas com tributos, fretes, dnus

previdenciarios e trabalhistas e outros encargos.

4.1.11 Os valores totais da proposta comercial sdo estimativos, calculados em fungdo do nimero estimado

de beneficiarios. Os valores exatos da contratagdo serdo conhecidos no momento da assinatura do

contrato, ocasiio em que sera possivel aferir o niimero exato de beneficiarios do plano de saude

contratado.

4.1.12 A apresentagdo da proposta por parte da licitante significa pleno conhecimento e integral ficando
ratificado nos termos da Declarag@o prevista no artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n® 10.520, de
17 de julho de 2002 e da Lei 14.133/2021.

4.1.13 Caso o licitante necessite, para subsidiar a elaboragdo de sua proposta comercial, de uma relagdo

nominal com os nomes, sexo, idade, data de nascimentos dos titulares e respectivos dependentes do
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plano de saude, podera ser solicitado a Camara Municipal.

5. CONDICOES PARA HABILITACAO

5.1 Sera exigida para Habilitagdo a apresentagdo dos documentos, com vigéncia plena até a data fixada
para a abertura dos envelopes “Documentagdo”, conforme segue:

5.1.1 REGULARIDADE JURIDICA

5.1.1.1 Registro comercial, no caso de empresa individual;

5.1.1.2 Certiddo Simplificada da Junta Comercial do Estado sede da proponente, com validade
maxima de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da sua emissio;

5.1.1.3 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor ou documento equivalente,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicio de seus administradores (estes documentos ndo
precisardo constar do envelope "Documentos de Habilitacdo" se tiverem sido apresentados para
o credenciamento deste pregio. Ver item 6.2.4 - Credenciamento);

5.1.1.4 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

5.1.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

5.1.2.1 Certificado de Regularidade para com o fundo de Garantia de Tempo de Servico (Lei n®
8.036/90, artigo 27);

5.1.2.2 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.(Incluido pela Lei n® 12.440, de 2011);
5.1.2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal,

5.1.2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

5.1.2.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, sendo do domicilio ou sede do

licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

5.1.3 QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA:

5.1.3.1 Certidao negativa de faléncia ou recuperacio judicial expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

5.1.3.2 Balanco patrimonial e demonstra¢des contabeis do tltimo exercicio social, ji exigiveis e
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apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagiio financeira da empresa, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hda mais de 3 (trés) meses da data de
apresentaciio da proposta, vedada a sua substituicfio por balancetes ou balancos provisdrios;
5.1.3.2.1 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte que optar pela fruicio dos
beneficios da Lei Complementar Federal n° 123/06, deverd observar o seguinte:

5.1.3.2.1.1 Quando optante pelo SIMPLES nacional: comprovante da op¢iio pelo SIMPLES obtido no
sitio da Secretaria da Receita Federal;

5.1.3.2.1.2 Quando ndo optante pelo SIMPLES nacional: declaracio de Imposto de Renda ou
Balanco Patrimonial e demonstracio do resultado do exercicio DRE, comprovando ter receita

bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos I e I, do artigo 3°, da Lei Complementar n°® 123/06.

5.1.4 QUALIFICACAO TECNICA

5.1.4.1 Atestado (s) de capacidade técnica expedido (s) por pessoas juridicas de direito puablico ou
privado, em relacio 4 empresa licitante, que comprovem a presta¢io de servi¢os compativeis com
o objeto da presente licitagdo.

5.1.42 Comprovante de registro e autorizacio para operar planos de satide, os quais deverdo

ser emitidos pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar-ANS.

5.1.5 DECLARACOES

5.1.5.1 Comprovante ou Declaracio que did cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art.
7° da Constituicio Federal, onde proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menor de
dezoito ¢ de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicéo de aprendiz, a partir
de quatorze anos; (MODELO ANEXO V).

5.1.5.2 Declaracio de que a proponente niio se acha declarada inidonea para licitar e contratar
com o Poder Piblico ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administracdo Municipal,
na forma do Anexo VI.

5.2 Serdo admitidas fotocopias de documentos sem autenticagdo cartorial e, em caso de davidas sobre a
autenticidade dos mesmos, a Pregoeira podera fazer diligéncia, nos termos deste Edital.

5.3 Os documentos de habilitagdo devem ser apresentados no envelope n.° 02, lacrado, devidamente
identificado.
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5.4 Nao serfio admitidas na licitagio empresas impedidas de licitar em razdo de penalidades anteriores,
bem como as que se encontrem em processo de faléncia ou recuperagdo judicial.

5.5 No caso de Certiddes Negativas que ndo conste data de validade, serdo aceitas com a data de emissao
ndo superior a 60 (sessenta) dias.

5.6 Os documentos retirados da internet terdo sua autenticidade certificada junto aos sites dos orgdos
emissores para fins de habilitagao.

5.7 Os documentos acima mencionados ndo poderdo ser substituidos por qualquer tipo de protocolo ou
apresentados por meio de fitas, discos magnéticos, filmes ou copias em fac-simile, mesmo autenticadas.
5.8 Uma vez incluido no processo licitatorio, nenhum documento sera devolvido, salvo se o original for
substituido por copia reprografica autenticada ou tratar-se dos envelopes de licitantes desqualificados.

5.9 Ressalta-se que todos os documentos apresentados na fase de HABILITACAO poderdo ser copias
simples, sem autenticagdo cartorial, e que, havendo duvidas sobre a autenticidade de qualquer documento

a Pregoeira podera, mediante diligéncia, solicitar a apresenta¢io do documento original.

6. DA SESSAO DO PREGAO E DO CREDENCIAMENTO

6.1 Para participar da licitagdo a empresa devera realizar o CREDENCIAMENTO e apresentar os envelopes
PROPOSTA DE PRECOS e DOCUMENTACAO;

6.2 O credenciamento se iniciara as 13h30 (treze horas ¢ trinta minutos) com duragdo até as 13h40 (treze
horas e quarenta minutos) do dia 03/06/2025 e deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

6.2.1 Carta de Credenciamento/Procuragdo com firma reconhecida - indicando um representante
devidamente credenciado - Anexo II.

6.2.2 Declaragdo de que a proponente cumpre os requisitos de habilitagdo - Anexo [V.

6.2.3 Se a proponente for microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar a declaragdo de
microempresa/empresa de pequeno porte - Anexo I11.

6.2.4 Copia do contrato social da empresa com todas as alteragdes ou contrato consolidado, ou documento
equivalente, o qual comprove o objeto da empresa e a titularidade do
socio/gerente/administrador/proprietario, sendo que tais documentos ficardo retidos nos autos. (Ver item
5.1.1.3 - Documentos para habilitagdo).

6.2.5 Original e copia do RG e CPF do representante (socio/gerente/administrador/proprietario ou da
pessoa credenciada). Podera ser apresentado documento equivalente que tenha valor legal como

documento de identidade e que conste o numero do CPF, exemplo CNH.
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6.2.6 Caso o representante comprovadamente faga parte do corpo administrativo da empresa com poderes
para negociagdo, fica dispensada a apresentagdo da carta de credenciamento, porém, devera anexar aos
autos copia do contrato social ou documento equivalente, na forma do item 6.2.4)

6.3 A Pregoeira declarara aberta a sessio do PREGAO em data e hora especificada no item 3.2.2, dando
inicio ao credenciamento e identificagdo dos representantes das proponentes, onde colherd suas
declaragdes dando ciéncia do cumprimento dos requisitos de habilitagdo exigidos no presente
instrumento, com a apresentagdo do Anexo IV - Modelo de declaragdo de que a proponente cumpre os
requisitos de habilitagdo.

6.4 Para manifestagdo nas fases do procedimento licitatorio, o representante unico da proponente
participante devera apresentar-se a Pregoeira, quando convocado para credenciamento, devidamente
munido com cédula de identidade e documentagdo apropriada, observando o que segue:

6.4.1 As pessoas fisicas deverdo credenciar, pessoalmente ou por terceiro, mediante apresentagdo de
procuragdo por instrumento publico ou particular, um procurador para lhe atribuir poderes no tocante a
formulagdo de lances e demais praticas necessarias ao andamento do pregdo - Anexo II - Carta de
Credenciamento.

6.4.2 Em se tratando de sécio, proprietario ou dirigente da proponente, devera ser apresentado copia do
respectivo estatuto ou contrato social, no qual estejam expressos os seus poderes para exercerem direitos e
assumir obrigagoes.

6.4.3 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte que optar pela fruigdo dos beneficios da Lei
Complementar n® 123/2006, devera apresentar Declaragdo de Microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte
- Anexo III;

6.5 Apos o encerramento do credenciamento e identificagdo dos representantes das proponentes, a
Pregoeira ndo mais aceitara novos proponentes, dando sequéncia aos preparativos para a sessdo publica do
pregao.

7. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

7.1 Os envelopes de Propostas Comerciais serdo abertos e sera verificado o atendimento a todas as
especificagdes e condigdes estabelecidas neste Edital, sendo imediatamente desclassificadas aquelas que
estiverem em desacordo.

7.2 A Pregoeira classificara a proposta de valor mais baixo e as propostas com valores até 10% (dez por
cento) superiores aquelas para fazer novos lances verbais e sucessivos, até a proclamagdo do vencedor.
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7.2.1 Se ndo houver, no minimo, 03 (trés) propostas de pregos nas condigdes definidas no subitem
anterior, a Pregoeira classificara as melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), para que seus autores

participem dos lances verbais, quaisquer que sejam 0s pregos oferecidos nas propostas apresentadas.

8. CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1 Aos proponentes classificados sera dada a oportunidade para nova disputa, por meio de lances verbais e
sucessivos, com valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada de maior
prego €, os demais, em ordem decrescente de classificag¢do, respeitando o valor total maximo de R$ e

os valores maximos por faixa etaria e custo de implantagdo, conforme estimativa abaixo:

CONTRIBUICAO MENSAL POR FATXA ETARIA
PRECO PARA APARTAMENTO
Faixa etaria Qtde. estimada de Prego maximo por Valor total por faixa

Servidores / faixa etaria — Enfermaria | Etaria - Enfermaria

dependentes ambito Nacional ambito Nacional
00 a 18 anos 20 R$ 295,00 RS 8.555.00
19 a 23 anos 6 R$ 345,00 R$ 2.070,00
24 a 28 anos 5 R$ 400,00 RS 2.000,00
29 a 33 anos 5 R$ 460,00 R$ 2.300,00
34 a 38 anos 3 R$ 530,00 RS 1.590,00
39 a 43 anos 14 R$ 610,00 RS 8.540,00
44 a 48 anos 3 RS 705,00 R$2.115,00
49 a 53 anos ] R$ 940,00 RS 940,00
54 a 58 anos 4 R$ 1.250,00 RS 5.000,00
Acima de 59 anos 2 RS 1.660,00 RS 3.320,00
Valor total mensal ~ >>> R RS
Custo de implantagdo >>>>> ey Bl

8.2 Custo de implantagdo: Fica limitado a RS 20,00 (vinte reais) por beneficiario.
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8.3 Se duas ou mais propostas em absoluta igualdade de condigdes ficarem empatadas sera realizado
sorteio em ato publico para definir a ordem de apresentagdo dos lances verbais.

8.4 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pela Pregoeira, implicara na exclusdo da
proponente da etapa de lances verbais e na manutengdo do tltimo prego apresentado pela proponente para

efeito de posterior ordenagéo das propostas.

9. DO JULGAMENTO

9.1 O critério de julgamento sera 0 de MAIOR DESCONTO LINEAR.

9.2 Declarada encerrada a etapa competitiva de lances, as ofertas serdo ordenadas para classificagdo a
partir do menor prego.

9.3 A Pregoeira examinara a aceitabilidade da primeira proposta classificada.

94 A PREGOEIRA devera comparar os pregos apresentados com a pesquisa de pregos realizada e,
constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera a proponente declarada vencedora, sendo-lhe
adjudicado o objeto para o qual apresentou proposta.

9.5 Sendo aceitavel a proposta de menor prego, serd aberto o envelope contendo a documentagdo de
habilitagdo da proponente que tiver formulado para confirmagéo das suas condigdes habilitatorias.

9.6 Se a proposta ndo for aceitavel ou se a proponente ndo atender as exigéncias habilitatorias, a
Pregoeira examinara as demais propostas subseqiientes classificadas, verificando a sua aceitabilidade
quanto ao objeto e valor, procedendo a verificagdo das condigdes de habilitagdo da proponente, até a
apuragdo de uma proposta que atenda ao edital, sendo a respectiva proponente declarada vencedora e a
ela adjudicado o objeto deste edital para o qual apresentou proposta.

9.7 Havendo apenas uma proposta, desde que atenda a todos os termos do edital e que seu prego seja
compativel com o valor estimado da contratagdo, esta podera ser aceita.

9.8 Caso ndo venham ser realizados lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita
de menor prego e o valor estimado da contratagdo.

9.9 Apurada a melhor proposta que atenda ao edital, a Pregoeira devera negociar para que seja obtido um
melhor prego.

9.10 Sendo declarado o licitante vencedor, para fins de adequagdo dos valores unitarios da proposta
comercial ao valor global, a licitante devera proceder a readequagdo linear dos pregos unitarios,
respeitando como limite maximo o valor global final ofertado, desde que os pregos unitarios finais sejam

proporcionais ao desconto obtido no valor final da proposta e encaminhar a Pregoeira, em até 48
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(quarenta e oito) horas apos a reunido em que for declarado vencedor do certame.

9.11 Aberto o envelope “DOCUMENTACAQ” e havendo restrigdo quanto a regularidade fiscal no caso
de microempresa ou empresa de pequeno porte, fica concedido um prazo de 05 (cinco) dias para a
sua regularizagdo, prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa tempestiva e aceita pela Pregoeira.
9.12 A ndlo regularizagdo fiscal no prazo estabelecido no subitem anterior, implicard decadéncia do direito
a contratagdo, sendo facultado & administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo para negociar nos termos do disposto no art. 4°, inciso XXIII, da Lei 10.520, de 17 de julho de
2002 e Lei 14.133/2021.

9.13 Da reunido lavrar-se-4 a ata circunstanciada, na qual serdo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada pela Pregoeira, Equipe de

Contratagdo e pelas proponentes.

10. DOS RECURSOS

10.1 Declarada a vencedora, qualquer proponente poderd manifestar imediata e motivadamente a
intengdo de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 03 (trés) dias qteis
para apresentagdo das razdes de recurso, ficando as demais proponentes desde logo intimadas para
apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.2 A proponente podera também apresentar as razdes do recurso no ato do pregdo, as quais serdo
reduzidas a termo na respectiva ata, ficando todas as demais proponentes desde logo intimadas para
apresentar contra-razdes no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da lavratura da ata, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

10.3 Na falta de manifestagio imediata e motivada, no momento oportuno, a proponente decaira do
direito de recurso.

10.4 Os recursos deverdo ser decididos no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

10.5 O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
10.6 O resultado do recurso sera divulgado mediante afixagdo no quadro de avisos, no site da CAmara
Municipal e comunicado a todas as proponentes por email.

11, DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
11.1 Inexistindo manifestagdo recursal, a Pregoeira adjudicard o objeto da licitagio a proponente

vencedora, com a posterior homologagio de resultado pelo Presidente da Cimara.
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11.2 Havendo interposi¢do de recurso, apos o julgamento, o Presidente da Camara adjudicara e
homologara o procedimento licitatério em favor da proponente vencedora.

11.3 O licitante julgado vencedor sera convocado oportunamente, fixando o prazo maximo de 02 (dois)
dias consecutivos para o atendimento @ mencionada convocagio e assinatura do termo contratual;

11.3.1 Sera considerado desistente o licitante que ndo comparecer dentro do prazo supracitado, fato que dara
direito a Camara Municipal a proceder em conformidade com o Art. 7° da Lei Federal 10.520, de 17 de
julho de 2002.

11.4 Decorridos 30 (trinta) dias da data de abertura das propostas sem convocagéo para contratagdo ou

emissdo da ordem de fornecimento, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

12. DA ENTREGA DOS SERVICOS LICITADOS

12.1 O Objeto licitado devera ser executado de acordo com as orientagdes da Presidéncia da Camara.

12.2 O responsavel para receber, autorizar, conferir e fiscalizar o objeto desta licitagdo sera o Presidente
da Camara Municipal de Indiandpolis, Minas Gerais, observados os artigos 73 a 76 da Lei Federal
14.133/21.

12.3 A Camara Municipal de Indiandpolis reserva-se o direito de ndo receber os servigos em desacordo
com o previsto neste instrumento convocatorio, podendo aplicar as penalidades previstas neste

Instrumento.

13. CONDICOES PARA FATURAMENTO / PAGAMENTO

13.1 A Camara Municipal de Indiandpolis procedera ao pagamento dos servigos nos pregos ofertados em
moeda corrente nacional.

13.2 O pagamento do servigo sera efetuado até o 5°(quinto) dia Gtil do més posterior ao vencido, mediante
apresentagdo de fatura/detalhamento das mensalidades e coparticipagdes.

13.3 A forma de pagamento das faturas mensais podera ser flexibilizada e negociada com o licitante
vencedor, com objetivo de adequar ao seu cronograma de recebimentos.

13.4 Conforme a programagdo financeira da contratada, o primeiro pagamento apds a implantagdo do
contrato podera ocorrer no dia 1° do més, porém, os demais ocorrerdo até o 5°(quinto) dia util do més
posterior ao vencido.

13.5 A Camara Municipal fara o pagamento da fatura pelo valor total nela constante (mensalidade mais

coparticipagdes).
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14. DAS SANCOES

14.1 Pelo descumprimento total ou parcial das condigdes previstas na proposta ou no contrato, a Camara
Municipal de Indianopolis, podera aplicar a adjudicataria ou contratada as sangdes previstas na Lei
14.133/2021 e da Lei 10.520/2002, sem prejuizo da responsabilizagio civil e penal cabiveis.

14.2 Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas:

a) 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o 30° (trigésimo) dia de atraso, sobre o valor dos
Servigos ndo entregues;

b) 20% (vinte por cento) sobre o valor dos servigos ndo entregues, no caso de atraso superior a 30
(trinta) dias, com o conseqiiente cancelamento do contrato;

c) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso da adjudicataria, injustificadamente,
desistir do mesmo ou ficar proibida, pela fiscalizagdo competente, de prestar o servigo por dolo
ou culpa.

14.3 As sangdes acima descritas poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, de acordo com a
gravidade da infragdo, facultada ampla defesa a CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar
da intimagdo do ato.

14.4 O recolhimento das multas referidas nas alineas “a, b, ¢” do subitem 14.2 devera ser feito, através de
guia propria, ao MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS, Estado de Minas Gerais, no prazo maximo de 03

(trés) dias qteis a contar da data em que for aplicada a multa.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Onde este Edital for omisso, prevalecerdo os termos das Leis Federais n® 14.133/2021 e 10.520/2002 e
modificagdes posteriores, independentes de mengdo expressa neste documento.

15.2 Fica reservado a Camara Municipal de Indianopolis o direito de promover diligéncias conforme
disposto no na Lei 14.133/2021, cujas condigdes serdo fixadas no proprio termo.

15.3 As decisdes da Pregoeira da Camara Municipal de Indianépolis, serdo publicadas no site institucional
da Camara, disponivel em: https://www.indianopolis. mg leg br podendo ser aplicado o disposto na Lei n.°
14.133/2021.

15.4 Este edital devera ser lido e interpretado na integra e, apds apresentagdo da documentagdo ¢ da

proposta, ndo serdo aceitas alega¢des de desconhecimento ou discordancia de seus termos.
15.5 E vedado a proponente retirar sua proposta ou parte dela depois de aberta a sessdo do pregdo.
15.6 A presente licitagdo podera ser revogada por razdes de interesse publico, decorrente de fato

superveniente devidamente comprovado, ou anulada, em todo ou em parte, por ilegalidade reconhecida de
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oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente comprovado

15.7 A Pregoeira, no interesse da Administragdo, podera relevar omissdes puramente formais observadas
na documentagdo e proposta, desde que ndo contrariem a legislag@o vigente € ndo comprometa a lisura da
licitagdo, sendo possivel a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrugdo do processo para esse fim especifico.

15.8 Decididos os recursos ou transcorrido o prazo para sua interposi¢do, a Pregoeira devolvera as
proponentes julgadas desclassificadas, os envelopes “DOCUMENTACAO” inviolados, no encerramento
da licitagdo.

15.9 A impugnagdo ao presente Edital somente sera considerada se apresentada ao protocolo da Camara

Municipal, ou alternativamente pelo e-mail licitacao@indianopolis.mg.leg.br, no prazo de até 03 (trés)

dias uteis antes da reunido de abertura do processo licitatorio.

15.10 As solicitagdes de esclarecimentos deverdo ser encaminhadas por escrito até 48 (quarenta e oito)
horas antes da abertura dos envelopes, a Pregoeira, através do e-mail: licitacao@indianopolis.mg.leg.br
ou na Sede da Cdmara Municipal, no horario das 08 as 11h e 13 as 17h em dias uteis. Outras informagdes
relativas a presente licitagdo poderdo ser obtidas através do telefone (34) 3245-1367 ou pelo e-mail:

licitacao@indianopolis.mg.leg.br.

Indiandpolis, 19 de maio de 2025.

Poxe Jido do. Ak

Marcos Tulio da Silva
Presidente
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ANEXOI
TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO 22/2025 - PREGAO PRESENCIAL 001/2025

Area Requisitante: MESA DIRETORA

Critério de Julgamento da Proposta: “MAIOR DESCONTO LINEAR™

O valor global estimado da contratagdo ¢ de R$ 36.430,00 mensais.

01 - DO OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada, operadora de planos de saude, para a prestagdo de servigos de
Assisténcia a Saude Suplementar, servigos médicos, hospitalares, obstetricia, laboratoriais, exames complementares
e servigos auxiliares de diagnostico e terapia, na modalidade coletivo empresarial, Ambulatorial Hospitalar com
Obstetricia, Rede Propria e Rede Ampla, acomodagdo em Enfermaria e Apartamento, para inscrigdo dos Servidores
Publicos ativos ocupantes de cargos de Provimento Efetivo ou Comissionado, Agentes Politicos e seus respectivos
dependentes, nas modalidades descritas e conforme as especificagdes constantes neste termo de referéncia.

1.2 INFORMACOES COMPLEMENTARES DO OBJETO

1.2.1 A prestagdo dos servigos de Assisténcia a Saide Suplementar sera disciplinada pelo contrato, pelos
termos deste instrumento € em conformidade com a legislagdo em vigor, em especial com a Lei Municipal n®2.299
de 28 de abril de 2025, a Lei Federal n° 9.656, de 03 de junho de 1998, as regulamentagdes complementares,
expedidas pelo Conselho Nacional de Satide Suplementar — CONSU e pela Agéncia Nacional de Saide Suplementar
— ANS, e demais normas regulamentadoras aplicaveis a espécie.

1.2.2 O plano de sande licitado contempla a assisténcia médica com as coberturas previstas no rol de
procedimentos médicos e normas editadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, em especial a Lei
n°® 9.656, de 03 de junho de 1998 e suas alteragdes até a presente data, bem como toda e qualquer ampliagdo de
procedimentos que vierem a ser estabelecidos pela ANS.

1.2.3 O Plano de Saide, na modalidade empresarial, com inclusdes mediante adesdes individualizadas,
operacionalizado em Clinica Médica Propria de Especialidades e Rede Credenciada de Livre Escolha, devera
contemplar todos os procedimentos clinicos, cirrgicos, obstétricos e os atendimentos de urgéncia e emergéncia,
na forma estabelecida no artigo 10 da Lei n® 9.656, de 1998 e suas alteragdes e laboratorial complementar, nas
especialidades existentes e legalmente reconhecidas pelos seus respectivos conselhos, além das que vierem a existir,
com padrdes de enfermaria e superiores, compreendendo partos e tratamentos, centro de terapia intensiva ou similar,
quando necessdria a internagdo hospitalar, tratamento das doengas listadas na Classificagdo Estatistica Internacional
de Doengas e Problemas Relacionados com a Saide, da Organizagdo Mundial de Saide.

1.2.4 A prestagdo dos servigos de saide sera executada via Rede credenciada (Rede Ampla) e Clinica
Médica Propria (Rede Propria), na cidade de Indian6polis e cidades circunvizinhas. Para atendimentos de urgéncia
e emergéncia o plano devera garantir atendimento em todo territorio nacional, por meio de rede credenciada ou por
reembolso.

1.2.5 Acomodagdo Enfermaria (Rede Propria e Rede Ampla): Ambulatorial Hospitalar com obstetricia,
acomodagdo coletiva com até trés leitos, em ambito Nacional.

1.2.6 A rede credenciada devera apresentar estrutura minima para utilizagdo em: Clinicas particulares,
consultorios médicos e demais profissionais credenciados, de livre escolha do beneficiario; bem como Internagéo
Hospitalar para atendimento eletivo, urgéncia e emergéncia, com Unidade de Terapia Intensiva ou similar ¢
acomodagdes em enfermaria.

1.2.7 A cobertura assistencial assegurada aos beneficiarios compreende os servigos médicos, nas
especialidades existentes e legalmente reconhecidas pelos seus respectivos conselhos, procedimentos clinicos,
cirlrgicos, obstétricos, internagdo, atendimentos de urgéncia e emergéncia ¢ em unidade de terapia intensiva,
incluindo profissionais credenciados, hospitais, centros e consultérios médicos, clinicas particulares e
especializadas, laboratorios, etc.

1.2.8 As despesas oriundas da presente contratagdo serdo custeadas pela Camara Municipal de Indianopolis-
MG.
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1.2.9 O valor fixado para a ultima faixa ndo podera ser superior a seis vezes o valor da primeira faixa; a
variagdo acumulada entre a sétima e a décima faixa ndo podera ser superior a variagdo acumulada entre a primeira
e a sétima faixa etdria, para os beneficiarios dependentes, artigo 3° da Resolugdo Normativa n° 63, de 23 de
dezembro de 2003. A presente contratagdo adota valores conforme a faixa etaria dos beneficiarios titulares e
dependentes.

1.2.10 Sera responsabilidade da Camara Municipal o pagamento de subsidio de 100% (cem por cento) do
valor licitado na modalidade Enfermaria, de cada plano, para os titulares e dependentes e das despesas decorrentes
da coparticipagdo.

1.2.11 A mudanga do plano com acomodagdo em enfermaria para o plano com acomodagfo em apartamento
obedecera a regulamentagdo prevista na Lei 9.656, Art. 12, inciso V e Simula Normativa 21 da ANS, sendo que o
dependente acompanha o plano do titular.

1.2.12 O plano de saude licitado prevé pagamento de coparticipagdo, e o beneficiario arca com parte do
valor de alguns procedimentos quando utiliza-los. O valor a ser pago por cada procedimento deve ser menor que o
pagamento integral do procedimento observando ainda as demais especificagdes contidas nesse termo.

1.2.13 A cobranga de coparticipagdo, no presente plano, ndo ¢ considerada contribuigio e
consequentemente ndo ¢ considerada para a permanéncia dos beneficiarios no plano nos casos de demissdo,
exoneragdo ou aposentadoria nos termos da Resolugdo n°. 008/09 da ANS. A coparticipagdo ndo caracteriza o
financiamento integral do procedimento.

1.2.14 A licitante vencedora devera ter representante, na cidade de Indianopolis ou cidades circunvizinhas,
com poder sobre todos os aspectos relativos ao Plano de Satde.

1.3 ESTIMATIVA DE BENEFICIARIOS DA CAMARA MUNICIPAL DE INIDANOPOLIS

1.3.1 As faixas etarias, e os quantitativos potenciais, a seguir explicitados, refletem a situagdo atual do
quadro de servidores da CMI, ndo significando total adesdo ao Plano de Saide nem a sua permanéncia nele. Os
nimeros apresentados sdo meramente informativos.

1.3.2 Beneficiarios Titulares:

Numero Estimado de Beneficidrios Titulares:
15 Servidores Ativos e 9 Agentes Politicos
FAIXA ETARIA
SERVIDOR MASCULINO FEMININO TOTAL

De 0 a 18 anos 0 2 0
De 19 a 23 anos 0 1 2
De 24 a 28 anos 1 0 2
De 29 a 33 anos 3 1 3
De 34 a 38 anos 1 5 2
De 39 a 43 anos 4 1 9
De 44 a 48 anos 1 0 2
De 49 a 53 anos 0 1 0
De 54 a 58 anos 2 0 3
De 59 anos ou mais 1 2 1
TOTAL 24

1.3.3 Beneficiarios Dependentes:

Niumero Estimado de Beneficidrios Dependentes:

FAIXA ETARIA TOTAL
De 0 a 18 anos 29
De 19 a 23 anos 4
De 24 a 28 anos 3
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De 29 a 33 anos
De 34 a 38 anos
De 39 a 43 anos
De 44 a 48 anos
De 49 a 53 anos
De 54 a 58 anos
De 59 anos ou mais
TOTAL
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1.4 DASCOBERTURAS E PROCEDIMENTOS GARANTIDOS

1.4.1 A contratada garantira coberturas e procedimentos das doengas listadas na Classificagdo Estatistica
Internacional de Doengas e Problemas Relacionados com a Saiude, da Organizagdo Mundial de Saude (CID-10),
relativas as consultas, aos atendimentos ambulatoriais, internagdes hospitalares, atendimentos de urgéncias e
emergéncias, procedimentos clinicos, terapéuticos, ciriirgicos, obstétricos e fisioterapicos, honorarios médicos
durante a internagdo, exames complementares, servigos auxiliares de diagnosticos e tratamento, previstos no rol de
procedimentos da ANS vigente, constantes da Resolugdo Normativa n® 465, de 24 de fevereiro de 2021, e suas
atualizagdes, assim como nas resolugdes e normas complementares que venham a ser expedidas pelo Ministério da
Satde, de acordo com sua competéncia normativa e fiscalizadora na saude.

1.4.2 Na hipotese de o rol de procedimentos médicos ser disciplinado por nova resolugdo normativa, da
Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) ou outro 6rgdo competente, estas ficardo automaticamente
incorporadas ao contrato a ser firmado com a licitante vencedora.

1.4.3 A cobertura ambulatorial compreende os atendimentos realizados em consultorio ou ambulatorios,
definidos e listados no rol de procedimentos e eventos em saide, e os atendimentos caracterizados como de urgéncia
e emergéncia que demandam o apoio de estrutura hospitalar por um periodo de até 12 (doze) horas, conforme
definigdes constantes na Lei n® 9.656, de 03 de junho de 1998 e regulamentagdo especifica vigente, devendo garantir
cobertura para:

1.4.4 Consultas médicas, em niumero ilimitado. em clinicas basicas e especializadas, inclusive obstétrica
para pré-natal, em especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina;

1.4.5 Exames laboratoriais, em numero ilimitado, em observéancia as normativas da Agéncia Nacional de
Saude;

1.4.6 Servigos de apoio diagndstico, tratamentos e demais procedimentos ambulatoriais, incluindo
procedimentos cirurgicos ambulatoriais solicitados pelo médico ou pelo cirurgido dentista assistente, mesmo
quando realizados em ambiente hospitalar, desde que ndo se caracterize como internagdo;

1.4.7 Consultas ou sessdes com nutricionista, fonoaudiologo, terapeuta ocupacional, psicologo, enfermeiro
obstétrico, nos termos estabelecidos pela Agéncia Nacional de Saude - ANS;

1.4.8 Medicamentos e materiais cirirgicos utilizados no transcorrer do atendimento cirirgico ambulatorial;

1.4.9 Procedimentos de reeducagdo e reabilitagdo fisica listados nas resolugdes da Agéncia Nacional de
Saide, que podem ser realizados tanto por fisiatra com por fisioterapeuta, em nimero ilimitado de sessdes por ano.

1.4.10 A cobertura hospitalar compreende os atendimentos realizados em todas as modalidades de
internagdo hospitalar, inclusive cobertura dos procedimentos relativos ao atendimento pré-natal, da assisténcia ao
parto, e os atendimentos caracterizados como urgéncia e emergéncia, devendo garantir cobertura para:
1.4.10.1 Internagdo hospitalar, sem limitagdo de prazo, valor e quantidade, em clinicas basicas e especializadas,
relacionadas as especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina,
1.4.10.2 Diaria de internag@o hospitalar, sem limite de prazo;
1.4.10.3 Despesa referente a honorarios médicos, servigos gerais de enfermagem e alimentagao, inclusive dietética,
durante todo o periodo de internagdo;
1.4.10.4 Utilizagdo de Centro Cirargico, Unidade de Terapia Intensiva ou similares, e toda a aparelhagem necessaria
ao tratamento do paciente durante a internagdo hospitalar, vedada a limitagdo de prazo, valor e quantidade, a critério
do médico assistente;
1.4.10.5 Medicina fisiatrica e de reabilitagdo, sem finalidade estética, e sessdes de fisioterapia, a critério do médico
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assistente, sem limite de quantidade, realizados ou ministrados durante o periodo de internagdo hospitalar;
1.4.10.6 Fonoaudiologia e foniatria para paciente em UTI pediatrica e a pacientes traqueostomizados, em casos
indicados pelo médico assistente;

1.4.10.7 Sedagdo e analgesia em procedimentos médicos de pacientes com necessidades especiais;

1.4.10.8 Exames complementares indispensaveis para controle da evolugio da doenga e elucidagdo diagnostica,
fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases medicinais, transfusdes de sangue e seus derivados, hemoterapia
ambulatorial, sessdes de quimioterapia e radioterapia, hemodidlise e didlise peritoneal, conforme prescrigdo do
médico assistente, realizados ou ministrados durante o periodo de internagdo hospitalar;

1.4.10.9 Taxas, materiais, medicamentos e anestésicos utilizados durante o periodo de internagdo até a alta
hospitalar;

1.4.10.10 Acomodagdo e alimentagdo fornecidas pelo hospital ao acompanhante do beneficiario menor de 18
(dezoito), maior de 60 (sessenta) anos, da mulher no pré-parto e pos-parto imediato e pessoas com deficiéncia, nas
mesmas condigdes da cobertura do Plano, exceto no caso de internagdo em UTI ou similar, quando néo for possivel
0 acompanhamento;

1.4.10.11 Cirurgias esterilizadoras quando sob indicagdo terapéutica, observados os procedimentos éticos
pertinentes e a legislagdo em vigor;

1.4.10.12 Cirurgia pléastica reparadora ou néo estéticas, quando efetuadas exclusivamente para restauragio de
fungdes fisiologicas previstas no Rol de Procedimentos da Agéncia Nacional de Saude - ANS;

1.4.10.13 Cirurgia plastica reconstrutiva de mama, para o tratamento de mutilagdo decorrente de utilizagio técnica
de tratamento de cancer (/ei n° 14.538, de 31 de marco de 2023);

1.4.10.14 Cirurgias odontologicas buco-maxilo-faciais que necessitem de ambiente hospitalar, realizadas por
profissional habilitado pelo seu conselho de classe, incluindo o fornecimento de medicamentos anestésicos, gases
medicinais, transfusdes, assisténcia de enfermagem e alimentagdo ministrados durante o periodo de internagido
hospitalar;

1.4.10.15 Cirurgias oftalmologicas ambulatoriais;

1.4.10.16 Despesas com proteses, Orteses e acessorios ligados ao ato cirargico, registrados na Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria - ANVISA, excetuando-se o uso para fins estéticos,

1.4.10.17 Atendimentos obstétricos que se relacionam a gestagdo e aos partos normais, cesarianas e complicagdes
no processo gestacional, bem como abortamentos determinados exclusivamente em razdo do risco de morte da
gestante, desde que observados os principios da de ontologia médica, além de despesas com bergario,

1.4.10.18 Assisténcia ao recém-nascido, filho natural ou adotivo do titular ou seu dependente, durante os primeiros
30 (trinta) dias apds o nascimento;

1.4.10.19 Doengas cronicas preexistentes e congénitas;

1.4.10.20 E obrigatoria a cobertura ao tratamento de todos os transtornos psiquiatricos codificados na Classificagdo
Estatistica Internacional de Doengas e Problemas relacionados a Saude/10°Revisdo - CID — 10;

1.4.10.21 Atendimento, em transtornos psiquiatricos, as emergéncias, assim consideradas as situagdes que
impliquem risco de vida, ou de danos fisicos para o proprio ou para terceiros (incluidas as ameagas e tentativas de
suicidio e autoagressdo) e/ou riscos de danos morais e patrimoniais importantes;

1.4.10.22 Psiquiatria da crise, entendida esta como atendimento intensivo, prestado por um ou mais profissionais
da area da saiide mental, tendo inicio imediatamente apds o atendimento de emergéncia;

1.4.10.23 Tratamento psiquiatrico ¢ de dependéncia quimica, na forma e nos limites pela legislagdo em vigor;
1.4.10.24 Atendimento médico-hospitalar 24 horas e a remogéo do beneficiario, em ambulancia, inclusive com UTI
Mével, propria ou contratada, obrigatoriamente acompanhada de médico assistente, no percurso hospital-hospital,
para atendimento de urgéncia e emergéncia médicas em geral, sem limite de quantidade ou valor.

1.4.10.25 Transplantes de cornea, rim, e medula 6ssea, bem como os transplantes autélogos listados no Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude editado pela ANS, além das despesas com seus procedimentos vinculados,
abaixo relacionados, quando couber, sem prejuizo da legislagdo especifica que normatiza esses procedimentos:
1.4.10.26 As despesas assistenciais com doadores vivos até a alta hospitalar;

1.4.10.27 Os medicamentos utilizados durante a internagéo;

1.4.10.28 O acompanhamento clinico no poés-operatério imediato e tardio, exceto medicamentos de manutengéo;
1.4.10.29 As despesas com captagdo, transporte e preservagdo dos orgdos na forma de ressarcimento ao SUS;
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1.4.11 Demais procedimentos que estejam no rol de procedimentos previstos na Agéncia Nacional de Saide

durante a vigéncia contratual deverdo ser abrangidos pela cobertura da contratada.
1.4.12 A cobertura de todas as especialidades médicas determinadas pela Agéncia Nacional de Saide

Complementar e demais resolugdes e atos normativos vigentes, destacando:

1.4.12.1 Acupuntura;

1.4.12.2 Alergologia;

1.4.12.3 Anestesiologia;

1.4.12.4 Angiologia;

1.4.12.5 Cardiologia;

1.4.12.6 Cardiologia pediatrica;

1.4.12.7 Cirurgia cardiovascular,

1.4.12.8 Cirurgia de cabega e pescogo;

1.4.12.9 Cirurgia de mama;

1.4.12.10 Cirurgia de mdo;

1.4.12.12 Cirurgia gastroenterologica;

1.4.12.13 Cirurgia geral,

1.4.12.14 Cirurgia pediatrica;

1.4.12.15 Cirurgia intra-ocular;

1.4.12.16 Cirurgia plastica reparadora;

1.4.12.17 Cirurgia toracica;

1.4.12.18 Cirurgia vascular;

1.4.12.19 Clinica médica;

1.4.12.20 Dermatologia clinica e cirargica;

1.4.12.21 Endocrinologia clinica e cirirgica;

1.4.12.22 Fisiatria;

1.4.12.23 Gastroenterologia;

1.4.12.24 Geriatria;

1.4.12.25 Ginecologia;

1.4.12.26 Hematologia;

1.4.12.27 Hepatologia;

1.4.12.28 Homeopatia;

1.4.12.29 Mastologia;

1.4.12.30 Nefrologia;

1.4.12.31 Neonatologia;

1.4.12.32 Neurocirurgia;

1.4.12.33 Neurocirurgia pediatrica;

1.4.12.34 Neurologia;

1.4.12.35 Obstetricia;

1.4.12.36 Oftalmologia;

1.4.12.37 Oncologia;

1.4.12.38 Ortopedia;

1.4.12.39 Otorrinolaringologia;

1.4.12.40 Pediatria;

1.4.12.41 Pneumologia;

1.4.12,42 Proctologia;

1.4.12.43 Psiquiatria;

1.4.12.44 Reumatologia;

1.4.12.45 Traumato-ortopedia clinica e cirurgica;

1.4.12.46 Urologia.



L

CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
Estado de Minas Gerais

1.4.13 Todos os exames complementares necessarios ao diagndstico e ao tratamento, determinados pela
Agéncia Nacional de Saude e demais resolugdes e atos normativos vigentes, destacando:
1.4.13.1 Analises Clinicas;
1.4.13.2 Anatomia Patologica;
1.4.13.3 Angiografia Arterial, Venosa e Linfatica;
1.4.13.4 Angiografia Digital,
1.4.13.5 Angioplastia;

1.4.13 .6 Arteriografia;

1.4.13.7 Audiometria;

1.4.13.8 Bioimpedanciometria, "TiltTests" e seus Derivados;

1.4.13.9 Biopsia;

1.4.13.10 Broncoesofagoscopia;

1.4.13.11 Broncoscopia;

1.4.13.12 Cardiotocografia;

1.4.13.13 Cateterismo;

1.4.13.14 Cicloergometria;

1.4.13.15 Cineangiocoronariografia;

1.4.13.16 Cintilografia;

1.4.13.17 Citopatologia;

1.4.13.18 Coloscopia;

1.4.13.19 Coronariografia;

1.4.13.20 Cromatografia para Doengas Genéticas;

1.4.13.21 Densitometria Ossea;

1.4.13.22 Dosagens de Substancias Relacionadas a Erros Inatos do Metabolismo;
1.4.13.23 Ecocardiografia;

1.4.13.24 Eletrocardiografia Dinamica (Holter de 12 e 24 horas);

1.4.13.25 Eletrococleografia;

1.4.13.26 Eletrodiagnostico;

1.4.13.27 Eletroencefalografia (de Rotina, em Vigilia, em Sono e Vigilia e Mapeamento Cerebral );
1.4.13.28 Eletromiografia;

1.4.13.29 Eletroneuromiografia;

1.4.13.30 Endoscopia Diagnostica, Cirlirgica e Terapéutica (Digestiva, Ginecologica, Peroral, Respiratoria,
Ortopédica e Uroldgica), inclusive com utilizagéo de Video;

1.4.13.31 Ensaios Enzimaticos;

1.4.13.32 Ergometria;

1.4.13.33 Exames Citologicos e Colposcopicos;

1.4.13.34 Exames Oftalmologicos;

1.4.13.35 Exames Otorrinolaringologicos;

1.4.13.36 Fluoresceinografia;

1.4.13.37 Fonocardiografia;

1.4.13.38 Hemodinamica (Cineangiocoronariografia e Cateterismo Cardiaco);
1.4.13.39 Laparoscopia Diagnostica e Terapéutica;

1.4.13.40 Mamografia de Alta Resolugdio;

1.4.13.41 Medicina Nuclear,

1.4.13.42 Radioisotopia e Cinetografia;

1.4.13.43 Neuroradiografia;

1.4.13.44 Patologia Clinica e Cirargica (inclusive Neuromotora, Respiratéria, Osteomioarticulares,
Cardiovasculares, Dermatologicas e Patologias Diversas);

1.4.13.45 Peniscopia;

1.4.13.46 Potencial Evocado (Auditivo, Visual e Somato-Sensitivo);
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1.4.13.47 Prova de Fungdo Pulmonar Completa;
1.4.13.48 Radiologia Geral,

1.4.13.49 Radiologia Intervencionista;

1.4.13.50 Ressonancia Magnética;

1.4.13.51 Ressondncia Magnética Funcional,
1.4.13.52 Teste Alérgico;

1.4.13.53 Teste Ergométrico;

1.4.13.54 Teste Oftalmologico;

1.4.13.55 Teste Otorrinolaringologico;

1.4.13.56 Tomografia Computadorizada;

1.4.13.57 Triagem para Erros Inatos de Metabolismo na Urina;
1.4.13.58 Ultrassonografia;

1.4.13.59 Urodindmica;

1.4.13.60 Video Histeroscopia;

1.4.13.61 Videolaparoscopia Diagnéstica e Cirtrgica;
1.4.13.62 Video Laringoscopia;

1.4.13.63 Videolaringoestroboscopia;

1.4.13.64 Vulvoscopia;

1.4.13.65 Xerorradiografia.

1.5 Todos os servigos auxiliares, determinados pela Agéncia Nacional de Saiide Complementar ¢ demais
resolugdes e ato normativo vigente, destacando:

1.6 Acompanhamento Clinico no P6s-Operatorio Imediato ou Tardio dos beneficiarios submetidos a
Transplante de Rim e Cornea:1.6.1 Angioplastia, Revascularizagdo e Revascularizagdo do Miocardio;
1.6.2 Artroscopia;

1.6.3 Atendimento psiquiatrico;

1.6.4 Betaterapia;

1.6.5 Cauterizagdo;

1.6.6 Cistoplastia;

1.6.7 Colonoscopia;

1.6.8 Cobaltoterapia;

1.6.9 Colocagdo de Gesso ou Similares;

1.6.10 Colocagdo de Sinteses;

1.6.11 Criocauterizagio;

1.6.12 Dialise;

1.6.13 Eletrofisiologia Cardiaca;

1.6.14 Embolizagoes;

1.6.15 Escleroterapia ou Tratamento Esclerosante,
1.6.16 Exames Pré-anestésicos ou Pré-cirlirgicos;
1.6.17 Fisioterapia;

1.6.18 Fisioterapia Respiratoria;

1.6.19 Gasoterapia,

1.6.20 Hemodialise;

1.6.21 Hemodinamica (Procedimentos Diagnosticos e Terapéuticos);
1.6.22 Hemoterapia,

1.6.23 Hipertermiaprostatica;

1.6.24 Histocipatologia;

1.6.25 Inaloterapia;

1.6.26 Internagdo, inclusive em UTI ou similar;
1.6.27 Laparoscopia Terapéutica;

1.6.28 Laserterapia;

1.6.29 Litotripsias;
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1.6.30 Neurofisiologia;

1.6.31 Nutrigdo Parenteral e Enteral,

1.6.32 Oxigenoterapia Hiperbarica (Nédo Estética);

1.6.33 Proteses, Orteses e seus Acessorios (somente ligados ao ato cirirgico),
1.6.34 Quimioterapia;

1.6.35 Quimioterapia Anti-Neoplasica;

1.6.36 Radiologia Intervencionista;

1.6.37 Radioterapia (inclusive Radiomoldagem, Radioimplante e Braquiterapia),
1.6.38 Reabilitagdo Cardiologica e Neurologica,

1.6.39 Remogio;

1.6.40 Transfusdo de Sangue ou Aplicagdo de Plasma;

1.6.41 Transplante;

1.6.42 Tratamento da obesidade morbida em ambiente hospitalar.

2 DAS CONDICOES DE ATENDIMENTO

2.1 A contratada mantera uma rede na cidade de Indiandpolis ou cidades circunvizinhas composta por
médicos, laboratorios, clinicas, hospitais e demais profissionais, devidamente discriminados no Manual do
Beneficiario em todas as especialidades médicas existentes nas resolugdes da ANS, ficando obrigada a cobrir todas
as despesas com a realizagdo da assisténcia, caso ndo tenha o servigo credenciado.

2.2 A escolha dos servigos prestados sera de livre arbitrio do beneficiario. E vedado o direcionamento, por
parte da contratada, em prejuizo da livre manifestagdo de vontade do usuario.

2.3 A contratada disponibilizara no prazo de 5 (cinco) dias apos o inicio da adesdo dos beneficiarios, o
Manual do Beneficiario, por meio eletrénico, para a escolha das especialidades e dos profissionais da rede de
atendimento, bem como os laboratérios, clinicas e hospitais, com os respectivos nomes, enderegos, telefones ¢
demais informagdes e orientagdes complementares.

2.4 Os beneficiarios serdo atendidos mediante a apresentagdo do cartdo de identificagdo, por meio fisico ou
digital, a ser fornecido gratuitamente, na sua primeira via, pela contratada a cada um dos titulares ¢ dependentes,
juntamente com documento de identificagdo dos usuarios.

2.5 Nio havera qualquer custo adicional para os beneficiarios para o fornecimento do primeiro cartdo. Para
a segunda via, podera ser cobrado o valor maximo de R$10,00(dez reais) por emissdo.

2.6 O cartdo de identificagdo do plano de saude do beneficidrio devera conter a observagdo do vinculo Plano
Rede Propria ou Plano Rede Ampla.

2.7 Para as consultas, os beneficiarios da Rede Propria deverdo se dirigir diretamente a Clinica Propria e
os beneficidrios da Rede Ampla poderdo se dirigir diretamente a rede credenciada, apresentando o cartdo e
documento de identificago.

2.8 No ato do atendimento, o beneficidrio devera autorizar a execugdo das consultas, servigos,
procedimentos, exames, internagdes, etc., via leitura biométrica, reconhecimento facial ou assinatura de guia de
atendimento.

2.9 Um responsavel podera autorizar a execugdo dos servigos, procedimentos, exames, internagdes, etc. a
serem utilizados pelos beneficiarios.

2.10 Sera assegurado aos beneficiarios os resultados dos exames, impressos e em papel proprio, no prazo
similar ao da liberagdo do resultado online.

2.11 A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, estrutura fisica para a Clinica
Meédica Propria de Especialidades, priorizando as condigdes de acessibilidade, que possam inclusive superar as
exigéncias dos 6rgdos competentes, dispondo no minimo:

2.11.1 Localizagéio com transporte publico regular;

2.11.2 Recepgdo com atendimento ininterrupto durante todo o horario de funcionamento;

2.11.3 Sala de espera com espago compativel para acomodar os beneficiarios que aguardam para a realizagdo das
consultas médicas;

2.11.4 Consultérios médicos em quantidade suficiente para o atendimento da demanda, equipados de acordo com
as exigéncias de cada especialidade médica.
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2.12 A contratada devera disponibilizar na sua Clinica Propria as consultas médicas eletivas, no minimo as
seguintes especialidades:

2.12.1 Cardiologia;

2.12.2 Cirurgia Cardiaca,

2.12.3 Cirurgia Geral,

2.12.4 Cirurgia Vascular;

2.12.5 Clinica Geral;

2.12.6 Dermatologia;

2.12.7 Endocrinologia;

2.12.8 Fisioterapia;

2.12.9 Gastroenterologia;

2.12.10 Geriatria,

2.12.11 Ginecologia;

2.12.12 Mastologia;

2.12.13 Neurologia;

2.12.14 Nutrigdo;

2.12.15 Obstetricia;

2.12.16 Oftalmologia;

2.12.17 Oncologia;

2.12.18 Ortopedia;

2.12.19 Otorrinolaringologista;

2.12.20 Pediatria;

2.12.21 Pneumologia,

2.12.22 Psicologia;

2.12.23 Psiquiatria;

2.12.24 Reumatologia,

2.12.25 Urologia.

2.13 A Rede Propria devera oferecer obrigatoriamente, no minimo, os exames complementares de
diagnosticos e terapias, quais sejam: exame laboratorial, ultrassom, eletrocardiograma, teste ergomeétrico,
audiometria, holter, Mapa, ecocardiograma e fisioterapia. Os demais exames complementares de diagnostico e
terapia ndo disponiveis na Clinica Propria deverdo ser disponibilizados através da Rede Ampla da contratada.

2.14 Para a Rede Ampla a contratada podera oferecer acesso a atendimento em ambiente hospitalar atraves
de recurso proprio, apenas como facilitador do processo e ndo como restrigdo ao uso da rede credenciada para este
fim. A escolha dos servigos prestados na rede hospitalar credenciada sera de livre arbitrio do beneficiério.

2.15 Havendo indicagdo de consulta médica em Rede Ampla para beneficiarios dos Planos Rede Propria,
ndo podera haver alteragdo do valor cobrado se houver coparticipagdo.

2.16 As consultas médicas na Rede Propria poderdo ser agendadas por meio de telefone, sem qualquer
custo de ligagio ao beneficidrio, e pessoalmente. Poderdo ser acrescidos a opgdo pelo site da operadora ou aplicativo
de celular.

2.17 As regras e os prazos para efetivagdo das consultas médicas e demais procedimentos, bem como a
quantidade minima de médicos que atendam os beneficiarios estdo amparados pelas Resolugdes da Agéncia
Nacional de Saude.

2.18 O horério de atendimento aos beneficiarios na Clinica Médica Propria de Especialidades devera ser
no minimo de segunda a sexta-feira, das 7:00 as 18:00 horas, exceto em feriados, quando ndo havera expediente;

2.19 Sera garantido ao beneficiario o atendimento nos prontos-socorros dos hospitais credenciados pela
contratada.

2.20 Nio havendo disponibilidade de leito hospitalar nos estabelecimentos proprios ou credenciados pela
contratada, na acomodagdo em que o beneficiario foi inscrito, a ele serd garantido o acesso a acomodagdo em nivel
superior a prevista, sem 6nus adicional, na rede credenciada, até que haja disponibilidade de leito, quando sera
providenciada a transferéncia.

2.21 Nio havendo disponibilidade de vagas nos estabelecimentos proprios ou credenciados pela contratada,
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o0 6nus da internagdo em outro hospital fora da rede de servigo é de responsabilidade da contratada.

2.22 A capacidade de atendimento deve ser mantida, na sua totalidade, durante todo periodo de vigéncia
do contrato, mediante a apresentagdo do Manual do Beneficiario atualizado com nomes, enderegos e telefones de
meédicos, hospitais, clinicas de pronto atendimento e laboratorios disponiveis para atendimento.

2.23 A contratada devera proporcionar durante toda a contratagdo credenciamento em todas as
especialidades e servigos de diagnosticos/tratamento compativeis com a amplitude e abrangéncia do plano de saude,
mantendo no minimo as condigdes apresentadas por ocasido da licitagdo.

2.24 Asregras e os prazos apontados nas Resolugdes Normativas 259 e 268 da ANS e demais atualizagoes
ndo terdo efeito para efetivagdo das consultas médicas eletivas na rede credenciada, quando o beneficiario escolher
um profissional especifico. Neste caso o prazo de atendimento sera o disponibilizado pelo profissional,

2.25 Caso o beneficiario do Plano Rede Ampla tenha interesse, podera fazer uso da Clinica Médica Propria
de Especialidades respeitando as regras proprias da modalidade.

3. DO ATENDIMENTO NAS URGENCIAS EMERGENCIAS

3.1 Considera-se emergéncia o risco iminente de morte cuja gravidade demanda atendimento médico
especializado e em tempo habil, ou, conforme estabelece a Agéncia Nacional de Saude, o atendimento de
emergéncia é o evento que implica em risco imediato de morte ou de lesdio irreparavel para o paciente, caracterizado
em declaragfio do médico assistente.

3.2 Considera-se o atendimento de urgéncia aquele que impde a rapidez no atendimento para garantir um
resultado médico satisfatorio, ou seja, € o atendimento médico que deve acontecer de forma célere e prioritario, ou,
conforme prescreve a Agéncia Nacional de Satde, ¢ o atendimento ao evento resultante de acidente pessoal ou de
complicagdo no processo da gestagdo.

3.3 E assegurado o atendimento de urgéncia e emergéncia, apds as primeiras 24 (vinte e quatro) horas
contadas da adesdo do beneficiario ao plano, inclusive se decorrentes de complicagdes da gestagdo, sendo
prioritarias as atividades e procedimentos destinados a preservagio da vida, o6rgdos e fungdes, incluindo eventual
necessidade de remogdo, da admissdo até a alta hospitalar.

3.4 A contratada devera possuir servigo de atendimento (0800 e/ou ligagdo local) aos beneficiarios, 24
(vinte e quatro) horas, 07 (sete) dias por semana, inclusive feriados, de modo a facilitar o atendimento em casos de
urgéncia e emergéncia, visando também auxiliar os interessados na escolha do melhor local para atendimento ¢
prestacdo de outros esclarecimentos e informagdes com relagédo a rede credenciada.

4. DA REMOCAO

4.1 Estara garantida a remogdo inter-hospitalar do beneficiario (do hospital de origem para o hospital de
destino), quando comprovadamente necessaria.

4.1.1 Nos casos de urgéncia e de emergéncia, em que o beneficiario ndo tiver direito a internagdo devido a
caréncia de 24horas, dar-se-4 a remogéo inter-hospitalar da origem para o destino, quando caracterizada pelo médico
assistente a necessidade de internagdo, observando-se as seguintes situagdes:

4.1.2 Na impossibilidade de remogdo por risco de morte, o paciente ou responsavel e o prestador do
atendimento deverdo acordar quanto a responsabilidade financeira da continuidade da assisténcia, desobrigando-se
a operadora desse Onus;

4.1.3 Cabera a contratada o 6nus e a responsabilidade da remogdo do beneficiario para uma unidade do
SUS que disponha dos recursos necessarios para garantir a continuidade do atendimento;

4.1.4 A contratada devera disponibilizar os recursos necessarios a garantir a manutengdo da vida, s6
cessando sua responsabilidade sobre o beneficiario quando efetuado o registro na unidade hospitalar que o receber;

4.1.5 Quando o beneficiario ou seus responsaveis optarem, mediante assinatura de termo de
responsabilidade, pela continuidade do atendimento em unidade diferente do SUS, a contratada estara desobrigada
do Onus financeiro da remogdo.

5. DO PROGRAMA DE ATENCAO DOMICILIAR - HOME CARE
5.1 A licitante vencedora, somente em casos de internagdo hospitalar e desde que tenha indicagdo médica,
podera oferecer o atendimento domiciliar.
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5.2 Desde que indicado o atendimento ao paciente, a licitante vencedora devera disponibilizar os recursos
de que o beneficiario teria no ambiente hospitalar e sem custos;

5.3 Critério para que o beneficiario tenha o atendimento domiciliar:

5.3.1 Residir na area urbana;

5.3.2 Ter a solicitagdo de atendimento pelo médico titular através de plano terapéutico,

5.3.3 Ter o consentimento do beneficiario paciente ¢ da familia;

5.3.4 Avaliagdo por parte da licitante vencedora de que o domicilio do beneficiario esteja em condigdes adequadas
de higiene, saneamento e livre de fatores de risco;

5.4 Neste caso, a licitante vencedora sera responsavel por: Disponibilizar retaguarda médico-hospitalar e
equipe multiprofissional; fornecer as orientagdes adequadas a familia quanto a higiene, alimentagdo e demais
procedimentos necessarios ao tratamento; fornecer os medicamentos, materiais € equipamentos necessarios ao
tratamento e sem custos aos beneficiarios; dentre outros.

5.5 Os tratamentos domiciliares deverdo ser disponibilizados sempre que o médico assistente entenda ser
fundamental para a melhor recuperagéo do beneficiario paciente, desconsiderando, portanto, apenas o interesse da
redugdo de custos da licitante vendedora com o tratamento necessario, podendo proporcionar os seguintes:

5.5.1 Terapia Endovenosa: destinada a pacientes com diagnostico definido, que necessitam de tratamento com
medicagdo endovenosa por tempo definido pelo médico titular. A equipe multidisciplinar realiza as visitas de acordo
com a necessidade do paciente. Nesta modalidade, a licitante vencedora fornece os medicamentos, materiais ¢
equipamentos necessarios ao tratamento do paciente;

5.5.2 Acompanhamento Domiciliar: destinado a pacientes, que embora ndo tenham indicagdo de internagdo
hospitalar, com doengas cronicas e degenerativas, que necessitam de orientagdes e cuidados de enfermagem, tais
como: curativos, dieta enteral, mudanga de decibito, higiene, troca de bolsa de colostomia, cuidados com
traqueostomia, etc. Neste tipo de atendimento domiciliar, todos os medicamentos, materiais e equipamentos sdo de
responsabilidade da familia;

5.5.3 Monitoramento: destinado a pacientes provenientes do Acompanhamento Domiciliar, com doengas cronicas
e degenerativas, que estejam clinicamente estaveis e o cuidador apto a realizar os cuidados. Nesta modalidade a
equipe da licitante vencedora monitora o paciente, prevenindo agudizagdes. O cuidador ¢ orientado a entrar em
contato com a equipe, em casos de dividas e intercorréncias;

5.5.4 Fisioterapia destinada ao atendimento de pacientes com sequelas, acamados e sem condigdes de locomogao;
5.5.5 A Equipe multidisciplinar estruturada pela licitante vencedora para o Servigo de Atendimento Domiciliar
deverd compreender: Assistente Social; Auxiliar de Enfermagem, Enfermeiro, Farmacéutico; Fisioterapeuta,
Meédico; Nutricionista; Psicologo; Técnico de Enfermagem.

5.6 Como apoio, deverdo ser oferecidos servigos de laboratorios para coletas domiciliares e atendimento
pré-hospitalar de urgéncia e/ou emergéncia, a todos os pacientes que estejam no programa de Atengdo Domiciliar,
encaminhando-os para o hospital, quando necessario;

5.7 Podera ocorrer o Desligamento do Paciente do servigo de atendimento domiciliar com prévio aviso aos
familiares, que normalmente acontece devido a fatores como: Agravamento do quadro clinico ¢ necessidade de
ambiente hospitalar; Solicitagdo do paciente, familia ou médico titular; Auséncia de cuidador e/ou responsavel,
Familia pouco colaborativa; Ndo cumprimento das orientagdes da equipe e do médico titular. Nesses casos cabera
a licitante vencedora o transporte do beneficiario paciente para a unidade hospitalar indicada pelo médico assistente.
6. DOS MECANISMOS DE REGULACAO

6.1 O beneficiario podera se utilizar dos médicos ou instituigdes relacionadas na rede credenciada pela
contratada, de acordo com o plano escolhido, servigos e procedimentos garantidos pela cobertura. Ao utilizar a rede
credenciada, o beneficiario ndo fara qualquer desembolso, cabendo a contratada efetuar o pagamento diretamente
aos médicos e instituigdes.

6.2 A contratada reserva-se o direito de alterar a rede de prestadores de servigos, obedecido aos tramites
legais existentes, conforme artigo 17 da Lei n° 9.656, de 03 de junho de 1998, desde que ndio implique em
diminuigdo dos servigos contratados e nem comprometa a qualidade desses servigos.

6.3 Na hipdtese da necessidade de a contratada substituir hospitais, centros médicos, consultorios, clinicas,
profissionais ¢ demais credenciados, a contratada devera comunicar imediatamente o representante legal do
contratante.
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6.4 Todas as alteragdes deverdo ser imediatamente divulgadas aos beneficiarios respeitando os critérios
definidos pela legislagdo vigente da Agéncia Nacional de Saide.

6.5 Caso exista beneficiario internado e o contrato venha a ser rescindido com o prestador, a contratada
devera assegurar a cobertura até a alta hospitalar ou a remogdo, autorizada pelo médico assistente.

6.6 Nio havendo a renovagio do contrato por vontade da contratada, a mesma se responsabilizara pela
cobertura dos beneficiarios internados e/ou até que a CMU contrate novo prestador de servigos de saide, no periodo
limitado de até 180 (cento e oitenta) dias. cm%

6.7 Na hipotese de ocorrer a substituigdo de entidade hospitalar por vontade da contratada durante periodo
de internagdo de beneficiario, ser-lhe-a garantido o pagamento das despesas relacionadas com a internagdo até a
alta hospitalar, estabelecida pelo médico assistente, exceto nos casos de infragdo as normas sanitarias, quando a
contratada providenciard, as suas expensas, a transferéncia imediata para outro estabelecimento equivalente,
garantindo a continuagéo da assisténcia.

6.8 E facultada a substituigio de entidade hospitalar, desde que por outro equivalente e mediante
comunicagdo ao beneficiario e ao Municipio de Uberlandia com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvados desse
prazo minimo os casos decorrentes de rescisdo por fraude ou infragdo das normas sanitarias em vigor,

6.9 No caso de redimensionamento de rede hospitalar por redugdo, é necessario autorizagdo prévia da
Camara Municipal de Indianopolis;

6.10 Na hipotese de internagdio, o beneficiario tera direito a utilizagdo de acomodagdo no padrio
determinado pelo plano escolhido. Havendo indisponibilidade de leito hospitalar em enfermaria, serd garantido a
estes beneficiarios o acesso a acomodagdo em nivel superior, sem 6nus adicionais.

6.11 Em casos de internagdio hospitalar em que o beneficiario de plano em acomodagdo enfermaria opte
por acomodagdo superior, por livre escolha, devera este negociar o pagamento das diferengas dos valores cobrados
diretamente com o Hospital, ficando a contratada livre de qualquer responsabilidade.

6.12 A marcagdo de consultas, exames e quaisquer outros procedimentos deve ser feita de forma a atender
as necessidades dos beneficiarios, bem como aqueles com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, gestantes,
lactantes e lactentes, e criangas até 5 (cinco) anos de idade.

6.13 A contratada devera disponibilizar no seu site oficial, para consulta do beneficidrio, a relagdo dos
prestadores de servigo, discriminando os respectivos médicos e clinicas para atendimentos na Rede Propria e na
Rede Ampla. A relagdo dos prestadores de servigo devera ser atualizada periodicamente pela contratada.

6.14 A contratada nio se responsabilizara pelo pagamento de quaisquer servigos eventualmente utilizados
de maneira diversa do acordado.

6.15 Cabera a contratada implementar controles sobre os exames complementares realizados pelos
beneficiarios, de forma a evitar que haja repeti¢do desnecessaria de exames, minimizando o impacto na cobranga
de coparticipagdo se houver. Havendo entendimento por parte do beneficiario, de que a realizagio de determinados
exames seja desnecessaria, podera o beneficiario procurar a area de atendimento da contratada vencedora para fins
de avaliagio médica dos exames, podendo ainda a mesma intermediar o assunto com o médico solicitante.

6.16 A contratada poderd exigir autorizagio prévia para a realizagdio de procedimentos abaixo relacionados,
devendo dar ampla publicidade desses mecanismos aos beneficiarios do Plano de Saide:

6.16,1 Eletroencefalograma digital, mapeamento cerebral ¢ procedimentos correlatos,
6.16.2 Hemoterapia ambulatorial,

6.16.3 Assisténcia ambulatorial em psiquiatria;

6.16.4 Cirurgias oftalmologicas ambulatoriais;

6.16.5 Procedimentos em hospital/dia e clinica/dia;

6.16.6 Nutrigdo parenteral/enteral;

6.16.7 Provas imunoalérgicas;

6.16.8 Procedimentos de diagnostico e terapéutica hemodinamicos;
6.16.9 Procedimentos que exijam anestesia local, sedagdo ou bloqueio;
6.16.10 Embolizagdes e radiologia intervencionista;

6.16.11 Angiografia;

6.16.12 Cintilografia;

6.16.13 Ultrassonografia;
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6.16.14 Tomografia/petscan;
6.16.15 Densitometria dssea,
6.16.16 Ressonancia Magnética,
6.16.17 Mamografia;

6.16.18 Doppler;

6.16.19 Internagdes Clinicas;
6.16.20 Internagdes Cirurgicas;
6.16.21 Orteses, proteses e materiais especiais;
6.16.22 Remogdo inter-hospitalar;
6.16.23 Transplantes.

6.16.24 Endoscopias;

6.17 A contratada podera exigir autorizagéo prévia de um profissional para a realizagdo de procedimentos
eletivos (ndo considerados de urgéncia e emergéncia), exceto exames laboratoriais e raio X.

6.18 A contratada devera fazer constar todos os eventos e as regras de autorizagdo no Manual do
Beneficiario exigido neste termo.

6.19 Nos casos de urgéncia e emergéncia ndo podera ser exigida autorizagdo prévia para realizacdo de
qualquer exame ou procedimento. Cabendo exigéncia de autorizagio prévia somente para a realizagdo de exames
complementares, em situagdes que envolvam procedimentos eletivos, antecipadamente definidos pelas rotinas da
contratada como dependentes de auditoria prévia.

6.20 Nos casos em que a contratada exigir autorizagdo prévia, devera ser garantida a avaliagdo do
atendimento pelo profissional avaliador nos prazos previstos nas normas regulamentadoras da ANS, contados da
data da solicitagdo, para a definigdo dos casos de aplicagdo das regras de regulagdo, ressalvadas as hipoteses de
urgéncia ou de emergéncia, que dispensam a autorizagdo prévia nos termos das normativas da Agéncia Nacional de
Sande.

6.21 Nos casos de autorizagdo prévia que for indispensével a entrega de laudos, documentos e a presenca
do beneficiario solicitante junto ao profissional avaliador, os prazos acima estabelecidos passardo a ser contados a
partir do cumprimento das exigéncias.

6.22 Em caso de divergéncia técnico-assistencial sobre procedimento ou evento em saide a ser coberto,
serdo observadas as normas regulamentares da ANS.

6.23 A licitante vencedora deverd fazer constar as regras de autorizagdo no Manual Operacional do
beneficiario exigido neste termo. Nos casos em que a Contratada exigir autorizagdo prévia devera ser garantida a
avaliagdo do atendimento pelo profissional avaliador no prazo maximo de 10 (Dez) dias uteis, contados da data de
protocolo da Guia de Solicitagio Médica na operadora, para a defini¢gdo dos casos de aplicagdo das regras de
regulagdo e 21 (vinte e um) dias Uteis para realizar cirurgias eletivas e exames de alta complexidade, ressalvadas as
hipéteses de urgéncia ou de emergéncia que dispensam a autorizagdo prévia nos termos da Resolugdo Normativa
n" 395 da ANS.

6.24 Em caso de divergéncia médica na concessdo da autorizagdo prévia, para dirimir o conflito, sera
instaurada junta médica no prazo maximo de 10 (Dez) dias uateis, contados da data de protocolo e 21 (vinte € um)
dias uteis para realizar cirurgias eletivas e exames de alta complexidade contadas da formalizagdo do processo.

6.25 A junta médica sera constituida por trés membros, sendo um o Requerente do procedimento ou outro
profissional indicado pelo beneficiario, um médico da Contratada, e um terceiro membro escolhido
consensualmente pelos outros dois componentes da junta.

6.26 A remuneragdo dos membros da junta médica ficara a cargo da Contratada, exceto quando o
profissional escolhido pelo beneficiario ndo pertencer a rede da Contratada do Plano de Saude, caso em que seus
honorarios ficardo sob a responsabilidade do beneficiario.

6.27 Quando necessario, 0s casos omissos para autorizagdo prévia serdo resolvidos com intermédio do
representante indicado pela CMI junto a licitante vencedor.

7. DOS SERVICOS NAO COBERTOS
7.1 Respeitadas as coberturas minimas obrigatorias, as exclusdes de cobertura sdo as previstas na Lei n°



R

¥

CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
Estado de Minas Gerais

9.656, de 03 de junho de 1998, as Resolugdes do CONSU e as Resolugdes normativas da Agéncia Nacional de
Saude.

7.2 Sao excluidos da cobertura do Plano os eventos e despesas decorrentes de:
7.2.1 Atendimentos prestados antes do inicio do periodo de vigéncia ou do cumprimento das caréncias;
7.2.2 Procedimentos clinicos ou cirirgicos para fins estéticos, bem como oOrteses e proteses para o mesmo fim;
7.2.3 Cirurgia plastica com finalidade estética ou social;
7.2.4 Identificagdo de cadaveres ou restos mortais;
7.2.5 Inseminagdo artificial, técnica de reprodugdo artificial e estudo de DNA e suas consequéncias, bem como
tratamento cirirgico para todos os tipos de impoténcia sexual,
7.2.6 Investigagdo de paternidade, maternidade ou consanguinidade;
7.2.7 Tratamento de rejuvenescimento ou de emagrecimento com finalidade estética;
7.2.8 Tratamentos em centros de SPAs, clinicas de repouso, estincias hidrominerais, casas sociais, e clinicas de
idosos, bem como para prevengdo de envelhecimento, para emagrecimento ou ganho de peso;
7.2.9 Transplantes, a excegdo de cornea, rim, medula Ossea e os transplantes autologos listados no Rol de
Procedimentos e Eventos em Saide;
7.2.10 Cirurgias para mudanga de sexo;
7.2.11 Fomecimento de medicamentos para tratamento domiciliar, ressalvado a cobertura de tratamentos
antineoplasicos domiciliares de uso oral;
7.2.12 Fornecimento de medicamentos e materiais cirargicos que ndo sejam ministrados em internagdes ou durante
atendimentos em ambulatorios, urgéncia e emergéncia, ndo sendo fornecido qualquer medicamento para tratamento
domiciliar;
7.2.13 Fornecimento de medicamentos sem registro na ANVISA;
7.2.14 Procedimentos, exames ou tratamentos realizados no exterior;
7.2.15 Fornecimento de medicamentos importados ndo nacionalizados;
7.2.16 Fornecimento de orteses, proteses e seus acessorios ndo ligados ao ato cirargico;
7.2.17 Aparelhos ortopédicos;
7.2.18 Tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto médico, ou ndo reconhecidos pelas
autoridades competentes, Ministério da Sainde e Conselho Federal de Medicina;
7.2.19 Doengas e acidentes provocados por cataclismos, guerras e comogdes internas, quando declarados pela
autoridade competente;
7.2.20 Aplicagdo de vacinas preventivas;
7.2.21 Enfermagem em caréter particular, seja em regime hospitalar ou domiciliar;
7.2.22 Necropsias, medicina ortomolecular e mineralograma do cabelo;
7.2.23 Investigagdo diagnostica eletiva, em regime de internagio hospitalar;
7.2.24 Aluguel de equipamentos hospitalares e similares;
7.2.25 Procedimentos, exames ou tratamentos realizados no exterior;
7.2.26 Internagdes hospitalares, tratamentos ambulatoriais, exames diagnosticos, terapias e consultas médicas
realizadas por profissionais de especialidades ndo reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina.
7.2.27 Demais atualizagdes da legislagéo.
7.3 As despesas extraordinarias (aquelas ndo previstas neste instrumento ou ndo sujeitas a cobertura, como refeigdes
para acompanhantes, telefonemas e outras definidas pelo estabelecimento hospitalar) deverdo ser pagas diretamente
ao estabelecimento pelo beneficiario, sem direito a ressarcimento pela contratada.
7.4 Nio estdo cobertos pelo Plano de Assisténcia a Saide Suplementar os exames admissionais, periddicos,
demissionais ou equivalentes.
7.5 A contratada nio se responsabilizara pelo pagamento de quaisquer servigos eventualmente utilizados de maneira
diversa do acordado.

8. DAS DOENCAS CRONICAS, PREEXISTENTES E CONGENITAS
8.1 Deveridio ser admitidos, sem restrigdo, todos os beneficiarios, quando portadores de doengas cronicas,
preexistentes ou congénitas.
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9. JUSTIFICATIVA

9.1 Justifica-se pela necessidade de contratar empresa para prestagdo de servigos de Assisténcia a Saude
Suplementar aos Servidores Publicos ativos ocupantes de cargos de Provimento Efetivo ou Comissionado, Agentes
Politicos € seus respectivos dependentes, dentro das normativas/coberturas fixadas pela Agéncia Nacional de Saide
(ANS).

9.2 A assisténcia a saide prestada por intermédio de planos privados de assisténcia a saide € um servigo
continuo que deve ser disponibilizado sem interrupgdo e a Lei Federal n® 9.527, de 13 de julho de 2007,
regulamentada pela Lei Municipal n° 2.299, de 28 de abril de 2025, que autoriza a contratagdo de Assisténcia a
Saude do servidor ativo, agente politico e seus dependentes.

9.3 Os objetivos e resultados esperados envolvem a promogdo da saide e qualidade de vida dos servidores
no exercicio de suas atividades laborais. Um sistema privado de Assisténcia a Saide garante aos servidores e agentes
politicos mais facilidade ao acesso as terapias preventivas e de recuperacdo de enfermidades.

9.4 Além da assisténcia médica suplementar que visa o tratamento das enfermidades que acometem ou
poderdo acometer os servidores ¢ agentes politicos da Camara Municipal de Indianépolis, o plano de saude hicitado
¢ parte integrante e de fundamental importancia no desenvolvimento dos Programas de Promogdo a Saude
devidamente aprovados pela Agéncia Nacional de Saide Suplementar (ANS).

9.5 Dentre as agdes que envolvem o desenvolvimento dos Programas de Promogéo a Satde do Servidor
esta a pratica da medicina preventiva. Como o préprio nome remete ao seu objetivo fim, a medicina preventiva se
dedica a prevengdo e ndo apenas ao tratamento da doenga, atuando nas esferas primaria, secundaria, terciaria e
quaternaria.

9.6 As agdes preventivas indicadas a curto, médio e longo prazo, disseminadas entre os servidores e seus
familiares, podera trazer impacto positivo nos resultados profissionais que poderdo ser percebidos em diversos
setores, inclusive no absenteismo e o presenteismo instalados na rotina da Administragdo Publica.

9.7 A licitagio devera ser realizada na modalidade pregdo, na forma eletronica, do tipo MAIOR
DESCONTO LINEAR, tendo em vista que os servigos objeto deste termo sdo comuns, cujos padroes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais do
mercado.

10. QUALIFICACAO TECNICA

10.1 Registro na Agéncia Nacional de Saade - ANS e manté-lo ativo durante toda execugdo do contrato.

10.2 Copia da Autorizagdo de Funcionamento expedida pela ANS, nos termos do artigo 19 da Lei n® 9.656,
de 03 de junho de 1998 e alteragdes posteriores.

10.3 01(um) ou mais atestado(s) de capacidade técnica expedido por pessoa(s) juridica(s) de direito piblico
ou privado, comprovando que a licitante executa ou executou prestagdo de servigo compativel com as caracteristicas
e quantidades previstas neste instrumento, ¢ com desempenho satisfatorio de atividade pertinente e compativel com
o objeto desta licitagdo.

10.4 Considera-se compativel o atestado que comprove a execugdo de servigos de assisténcia médica
ambulatorial/hospitalar com obstetricia, totalizando um universo igual ou superior a 30 % (trinta por cento) do
quantitativo total estimado de beneficiarios previsto deste termo.

10.5 O(s) atestado(s) deve(m) conter o nome, enderego € o telefone de contato do(s) atestador(es), ou
qualquer outro meio com o qual a Camara Municipal de Indianopolis possa valer-se para manter contato com a(s)
pessoa(s) declarante(s).

11. DOS BENEFICIARIOS

11.1 S#o beneficiarios titulares Servidores Piblicos ativos ocupantes de cargos de Provimento Efetivo ou
Comissionado, e agentes politicos.

11,2 Sdo beneficiarios dependentes: O conjuge, o companheiro ou companheira em unido estavel; o
companheiro ou companheira em unido homoafetiva; os filhos e enteados, solteiros, até completarem 21 (vinte e
um) anos de idade, ou, se invalidos, enquanto durar a invalidez; os filhos e enteados, entre 21 (vinte e um) e até
completarem 24 (vinte e quatro) anos de idade, dependentes economicamente do servidor e estudantes de curso
técnico ou superior regular reconhecido pelo Ministério da Educagdo; menor sob guarda ou tutela concedida por
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decisdo judicial.

11.3 Fica a Contratada responsavel por encaminhar mensalmente a relagdo de beneficiarios incluidos por
adesdo, por meio de sistema eletronico e de acordo com a data de corte estabelecida pela CMU, para que seja
descontada a parcela devida na folha de pagamento do titular.

11.4 Aos beneficiarios incluidos posteriormente no plano serdo asseguradas as mesmas condigdes, garantias
e pregos vigentes a época da inclusdo.

12. DA INC[iUSAO DOS BENEFICIARIOS DEPENDENTES

12.1 E assegurada a incluséo:

12.1.1 Do recém-nascido, filho natural ou adotivo do servidor ativo ou inativo, isento do cumprimento dos

periodos de caréncia, desde que a inscrigdo ocorra no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos o evento

nascimento;

12.1.2 Do filho adotivo, menor de 12 (doze) anos, com o aproveitamento dos periodos de caréncia

eventualmente ja cumpridos pelos beneficiarios;

12.1.3 Do pensionista no mesmo plano do beneficiario titular, sem o cumprimento de nova caréncia, desde

que este se inscreva, nessa condigdo, dentro de 30 (trinta) dias do obito do beneficiario titular.

12.1.4 A adeséo dos beneficiarios dependentes sera feita pelo respectivo beneficiario titular, mediante a

assinatura do termo de adesdo. As adesdes solicitadas pelos dependentes ndo serdo aceitas, visto que sio de

responsabilidade e a critério do beneficiario titular.

12.1.5 A adesdo dos beneficiarios dependentes devera se dar no mesmo plano do respectivo beneficiario

titular,

12.1.6 A adesiio de novos dependentes podera ser realizada a qualquer tempo, observando as formalidades

administrativas previstas neste termo e as caréncias previstas na legislagdo da Agéncia Nacional de Saude

- ANS.

12.1.9 O valor devido da coparticipagio dos beneficiarios dependentes, se houver, sera autorizado e pago

pelo beneficiario titular, prioritariamente via desconto em folha de pagamento.
13. DA CARENCIA

13.1 A Contratada ndo podera impor limitagdes de idade em qualquer situagdo ou circunstancia relativa aos
beneficidrios titulares. Ndo podera ainda impor cobertura parcial temporaria para doengas e lesdes pré-existentes,
bem como quaisquer caréncias para os beneficiarios que fizerem adesdo ao plano no periodo de 30 dias da data de
assinatura do contrato.

13.2 A Contratada se obriga a admitir sem qualquer caréncia, agravo ou cobertura parcial ou temporéria,
todos os beneficidrios (respeitadas as qualificagdes definidas nesta licitagdo para titulares e dependentes) do plano
de assisténcia médica que esteja em vigor, inscritos até a data da assinatura do contrato, bem como se responsabiliza
pelos tratamentos e internagdes em andamento a partir da data de inicio do contrato desde que fagam sua Adeséo
em até 30 dias da assinatura do contrato.

13.3 A Contratada se obriga também a admitir sem caréncia, agravo ou cobertura parcial ou temporaria,
todos os beneficiarios posteriormente inscritos, em razdo de retorno de licenga sem remuneragio, nascimentos,
casamentos e outras situagdes previstas em lei, respeitando-se o limite de 30 (trinta) dias subsequentes a data do
fato novo.

13.4 Para os casos de nomeagdo de servidores comissionados, apos 30 dias da assinatura do contrato, a
inclusdo podera em ser realizada sem caréncias se observadas as seguintes condigoes:

13.4.1 A adesdo somente ocorrera decorridos 30 (trinta) dias da nomeagéo;
13.4.2 A solicitagdo para inclusio ao convénio devera ser requerida pelo servidor apos decorridos 30 (trinta) dias
de sua admissdo e antes de completar 60 (sessenta) dias de sua nomeagao.

13.5 Ao final dos prazos previstos, a adesdo sera permitida, porém estara sujeita ao periodo de caréncias
nos termos da legislagio vigente.

13.6 Nio podera haver antecipagdo das contribuigdes mensais com o objetivo de abreviar os prazos das
carencias.
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14. DA EXCLUSAO DE BENEFICIARIOS

14.1 A exclusdo voluntiria do plano somente poderd ocorrer apos decorridos 12 (doze) meses de
permanéncia, a contar da data da adesdio, mediante requerimento protocolado no Departamento de Recursos
Humanos, devidamente assinado pelo beneficiario titular e, posteriormente, encaminhado & operadora.

14.2 O beneficiario somente podera retornar ao plano sob cumprimento das caréncias e cobertura parcial
temporaria para lesdes preexistentes, conforme previsdo na legislagio.

14.3 A exclusdo do beneficiario implicard na exclusdo de todos os seus dependentes.

14.4 As contraprestagdes pecuniarias vencidas e/ou eventuais coparticipagdes devidas, pela utilizagéio de
servigos realizados antes da solicitagdo de cancelamento ou exclusdo do plano de saide sdo de responsabilidade do
beneficiario.

14.5 A Camara Municipal de Indian6polis comunicara a Contratada o desligamento dos servidores;

14.6 A Contratada devera providenciar levantamento de débitos assim que informada dos desligamentos,
no prazo maximo de 03 (trés) dias.

14.7 A Camara Municipal somente se responsabilizara pelos repasses informados nos levantamentos de
débitos dos servidores exonerados.

14.8 As despesas de correntes de eventuais utilizagdes dos servigos pelos beneficiarios apés a data de
solicitagio de cancelamento ou exclusdo do plano de saude, inclusive nos casos de urgéncia ou emergéncia, COITerdao
por sua conta.

14.9 Cabera ao setor de pessoal da Camara Municipal de Indianopolis encaminhara contratada, as
solicitagdes de exclusdo dos beneficiarios. Sera considerado para fins de término da cobertura assistencial, o Gltimo
dia do més em que ocorrer o desligamento.

14.10 O prazo estipulado no caput deste item sera contado a partir da ciéncia do respectivo setor de pessoal.

14.11 Os beneficiarios excluidos terdo seus cartdes de identificagdo invalidados pela contratada.

14.12 As exclusdes compulsoérias do Plano de Assisténcia a Saide Suplementar ocorrerdo nas seguintes
situagoes:

14.12.1 Exoneragdo, vacancia externa, demissdo ou dispensa do cargo ou emprego;

14.12.2 Licenga/afastamento sem remuneragdo, quando o servidor ndo manifestar interesse em permanecer pagando
as despesas necessarias;

14.12.3 Decisdo administrativa ou judicial;

14.12.4 Fraude ou inadimpléncia;

14,12.5 Outras situagdes previstas em legislagao.

14.13 No caso de licenga sem remuneragdo ou afastamento legal, o usudrio podera optar por permanecer
no Plano de Assisténcia a Saude, devendo assumir integralmente desde o primeiro dia de afastamento, durante o
periodo da licenga, o respectivo custeio das despesas, por meio de boleto bancario encaminhado diretamente pela
operadora ao beneficiario. A responsabilidade de cobranga, pagamento ou negociagdo sera exclusivamente da
contratada ¢ do beneficiario, no que couber a cada parte.

14.14 Em se tratando de conjuge ou companheiro, a exclusdo podera ser solicitada a qualquer tempo
mediante manifestagdo por escrito do beneficiario titular, junto & operadora, bem como por apresentagdo de
separagdo judicial, cancelamento formal da declaragdo de unido estavel ou homoafetiva, ou por falecimento.

14.15 No caso de filhos ou de menor sob guarda ou tutela, a exclusdo ocorrera por motivo de casamento,
perda de elegibilidade por exceder o limite de idade, por revogagio do termo de guarda ou tutela, por falecimento
do dependente ou, quando adquirirem emancipagio, nos termos do paragrafo tnico do artigo 5° da Lei Federal n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002,

14.16 E garantida a manutengdo de beneficidrios titulares, apos a perda do vinculo com a Camara Municipal
de Indianopolis, desde que assumam integralmente o respectivo custeio das despesas, por meio de boleto bancario
encaminhado diretamente pela contratada ao beneficiario, mediante as seguintes condigdes:

14.17 O periodo de manutengdo da condigdo de beneficiario sera de um tergo do tempo de permanéncia no
plano com um minimo assegurado de seis meses e um maximo de vinte e quatro meses.

14.18 A manutengdo de que trata este subitem ¢ extensiva, obrigatoriamente, a todo beneficiario dependente
inscrito quando da existéncia de vinculo do beneficiario titular com a Camara Municipal de Indianopolis.

14.19 Em caso de morte do beneficiario titular, o direito de permanéncia ¢ assegurado aos dependentes
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inscritos, nos termos do disposto neste subitem.

14.20 A condigio prevista no caput deste subitem deixara de existir quando da admissdo do beneficiario
titular em novo emprego ou cargo publico.

14.21 E de responsabilidade do beneficiario titular, solicitar formalmente ao respectivo 6rgdo de pessoal,
por meio de termo especifico, a exclusdo de seus dependentes, quando cessarem as condigdes de dependéncia.

15. DO PAGAMENTODOS PLANOS

15.1 O pagamento do Plano de Assisténcia & Saude Suplementar sera de responsabilidade da Camara
Municipal de Indianopolis.

15.2 A presente contratagdo permite a licitante vencedora adotar, como mecanismo de regulagio, a
autorizagdo prévia para alguns procedimentos e a cobranga de coparticipagdo, conforme previsdo neste termo.

15.3 A coparticipagdio ¢ a participagdo na despesa, a ser paga pelo beneficiario titular a operadora, pela
realizagdo do procedimento.

15.4 Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em até o 5° (quinto) dia de cada més posterior ao
vencido, em conformidade com as notas fiscais/fatura correspondentes a prestagdo dos servigos, devidamente
atestadas pela Coordenadoria Administrativa Contabil e Finangas da Camara Municipal de Indianépolis.

15.5 Os valores devidos pela Camara Municipal de Indianopolis serdo pagos conforme prazos e condigdes
previstas no contrato.

15.6 A alteragdo de valor por mudanga de faixa etaria dos beneficiarios devera ser efetuada tendo como
base os pregos contratados para as respectivas faixas, e incidindo no més seguinte aquele em que o beneficiario
mudou de faixa etaria.

15.7 Caso a cobranga dos valores, de responsabilidade dos beneficiarios titulares, ndo possa ser efetuada
por meio de consignagdo em folha de pagamento, independentemente do motivo, cabera a contratada promover a
cobranga por meio do encaminhamento de boleto bancario, diretamente a residéncia do beneficiario.

15.8 Para toda cobranga de coparticipagdo via boleto bancario ou folha de pagamento, a operadora devera
disponibilizar ao beneficiario titular o acesso ao extrato de utilizagdo com a descrigdo detalhada relativa as despesas,
com as devidas referéncias mensais.

15.9 A cobranga dos valores a qualquer titulo devera ser efetivado em até 60 (sessenta) dias a contar da
data de utilizagéio do plano de saiide, evitando acumulo de débitos. Se por qualquer motivo for suspensa a cobranga
decorrente de mensalidade, coparticipagdo, reajuste se mudanga de faixa etdria a contratada fica obrigada a parcelar
o débito. O nimero de parcelas devera ser o mesmo do nimero dos meses cujas cobrangas foram suspensas.

15.10 Em caso de inadimpléncia do servidor titular quanto aos valores de sua responsabilidade cabera a
contratada fazer a negociagio direta com o servidor, eximindo a Camara Municipal de qualquer responsabilidade
proveniente desta negociagio.

15.11 Toda notificagdo de inadimpléncia devera ser enviada ao titular do plano pela licitante vencedora.

15.12 Cabe ao titular promover todos os atos necessarios para sua manutengdo no plano, eximindo a Camara
Municipal de Indianépolis de qualquer responsabilidade no caso de exclusdo, por inadimpléncia.

16. DO REEMBOLSO

16.1 Sera assegurado, conforme disposto pela ANS, o reembolso dos valores decorrentes de atendimentos
prestados em territorio nacional, ao beneficiario, quando ndo for possivel a utilizagdo de servigos proprios ou
credenciados pela contratada, de acordo com o contido nas tabelas praticadas pelo plano, sempre que:
16.1.1 Se configurar urgéncia/emergéncia devidamente justificada em relatorio pelo profissional que executou o
procedimento e o servigo for realizado em localidade ndo pertencente a area de abrangéncia do plano;
16.1.1 Quando ndo houver profissional da rede de servigo devidamente habilitado para prestar o atendimento
necessario;
16.1.1 Quando houver paralisagdo do atendimento pela rede credenciada ou interrupgdo do atendimento em
determinadas especialidades.

16.2 Para fins de reembolso, o beneficiario devera apresentar a contratada a documentagiio adequada no
prazo maximo de 12(doze) meses, contados da data do evento, sob pena de perder o direito ao reembolso.

16.3 O pagamento do reembolso sera efetuado de acordo com os valores da tabela de referéncia da
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contratada, vigente a data do evento, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da apresentagdo dos documentos
em via original abaixo elencados, que posteriormente serdio devolvidos em caso de reembolso parcial:

16.4 Conta discriminativa das despesas, incluindo relagdo com materiais, medicamentos ¢ exames
efetuados, com pregos por unidade, juntamente com as faturas ou notas fiscais do hospital ¢ de fornecedores de
orteses, proteses e materiais especiais;

16.5 Recibo de pagamento dos honorarios do profissional, em que devem constar o nimero do registro no
respectivo Conselho e a discriminagdo do servigo realizado;

16.6 Relatorio do profissional responsavel, justificando o tratamento e especificando o grau de urgéncia ou
emergéncia, bem como o tempo de permanéncia do beneficiario no hospital, e laudo anatomopatologico da leséo,
quando for o caso;

16.7 Sera assegurado ainda o reembolso em caso de cobranga indevida com desconto consignado em folha
de pagamento;

16.8 Sera assegurado ainda o reembolso em caso de pagamento em duplicidade ou indevido em virtude de emissdo
equivocada de boleto bancario por parte da operadora.
17. DA SINISTRALIDADE

17.1 A empresa a ser contratada devera apresentar bimestralmente, relatério de sinistralidade e
disponibilizar relatério contendo: usudrios, utilizagdo mensal (consultas e coparticipagdo) maiores usuarios;
prestadores e sugestdo de agdes para diminuir a sinistralidade.

18. DO REAJUSTE

18.1 Os pregos poderdio ser reajustados, mediante iniciativa formal da contratada, observada a periodicidade
de 1 (um) ano, contado da data limite da apresentagdo da proposta, adotando-se, como limite méaximo, o [PC Saide
FIPE, pela variagéo relativa ao periodo de um ano. TPCA

18.2 A data limite para apresentagdo das propostas de pregos servird como data base para reajuste e
reequilibrio econémico-atuarial do contrato.

18.3 Para a aplicagdo do reajuste, financeiro e/ou técnico (Sinistralidade), devera, sempre, ser respeitado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, a partir da data da proposta, sendo vedado qualquer tipo de reajuste com
periodicidade inferior a tal periodo, de acordo com a Lei Federal n® 10.192, de 14 de fevereiro de 2001 e Resolugédo
Normativa n° 195 da ANS.

18.4 Na falta do indice apontado no subitem 18.1, devera ser eleito outro indice oficial e de comum acordo
entre as partes contratantes.

18.5 Em todos os casos, os efeitos financeiros retroagem somente até a data da formalizagdo do pedido
apresentado pela contratada.

18.6 Caso a contratada ndo solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo de 12 meses apds o advento
da data base que permita o reajuste, ndo podera invocar direito a efeitos financeiros retroativos, devendo contar a
partir da nova data base de 12 meses.

18.7 Com base na variagdo dos custos dos servigos médicos, dos servigos hospitalares, dos pregos dos
insumos utilizados na prestagdio desses mesmos servigos, caso a sinistralidade média dos ultimos 12 meses de
contrato ultrapasse 75% (setenta e cinco por cento) podera ocorrer, mediante negociagdo, ajuste técnico de modo a
satisfazer ambas as partes.

19. FORMA DE PAGAMENTO = e

19.1 Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em até o 5° (quinto) dia de cada més posterior ao
vencido, em conformidade com as Notas Fiscais correspondentes a prestagdo de servigos, devidamente atestadas
pela Coordenadoria Administrativa Contéabil e Finangas.

20. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

20.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, de acordo com as clausuias
contratuais.

20.2 Efetuar o pagamento correspondente a execugdo do contrato, conforme suas determinagoes.

20.3 Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada, para a adequada
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prestagdo dos servigos.

20.4 Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa executar os servigos decorrentes do
contrato dentro das normas preestabelecidas no edital e nos instrumentos que o integram.

20.5 Disponibilizar a contratada, apds a assinatura do contrato, pontos estratégicos em diversos lugares para
inscrigdes dos servidores interessados na adesdo.

20.6 Relacionar os beneficiarios, prestando todas as informagdes necessarias para fins de cadastramento da
adesfo.

20.7 Acompanhar e manter fiscalizagio efetiva da execugiio do objeto do contrato.

20.8 Avaliar a capacidade operacional da contratada, sobretudo as reais condi¢des de prestagdo dos
servigos, devendo o fiscal notifica-la, por escrito, qualquer irregularidade observada, nos termos legais, fixando
prazo para sua corregao.

20.9 Rejeitar, no todo ou em parte, o servigo prestado em desacordo com as normas do contrato, do edital
e dos instrumentos que o integram.

20.10 Obter autorizagdo expressa dos beneficidrios titulares para consignar em folha de pagamento, os
valores decorrentes das coparticipagdes.

20.11 Descontar em folha de pagamento, de acordo com as regras de margem consignavel, os valores
devidos relativos coparticipagio.

20.12 Informar a contratada qualquer inclusdo, exclusio e alteragdo no plano dos beneficidrios, por meio
de termo especifico.

20.13 Comunicar a contratada, por escrito, 0s casos em que o beneficiario, por qualquer motivo perder o
direito de atendimento nas condigdes exigidas.

20.14 A fiscalizagdo por parte da Camara Municipal de Indianopolis ndo eximira ou reduzird, em nenhuma
hipétese, a responsabilidade da Contratada em eventual falta que venha a cometer, mesmo que ndo indicada pela
fiscalizagdo da Contratante.

21. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

21.1 Oferecer e viabilizar aos beneficiarios, por meio das modalidades Rede Propria e Rede Ampla, a
assisténcia a saide com as coberturas previstas neste instrumento e normas da ANS, no Municipio de Indianopolis
e no dmbito nacional para as situagdes de urgéncias e emergéncias.

21.2 Fornecer pessoal e meios para as inscrigdes dos beneficiarios por um periodo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da data a ser fixada para o inicio das adesdes.

21.3 Disponibilizar a contratante um sistema informatizado que possibilite, via internet, o encaminhamento
da movimentagdo dos beneficiarios, sejam, formularios de inclusdo, exclusdo ou alteragdo cadastral.

21.4 Fomecer, gratuitamente, sem prejuizo de qualquer atendimento, o cartdo de identificagdo para cada
beneficidrio cadastrado, cuja apresentagdo, acompanhada de documento de identidade, assegure o direito a
utilizagfo dos servigos contratados.

21.5 Emitir, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, segunda via solicitada pelo beneficiario titular.

21.6 Fornecer o numero de identificagdo de beneficiario cadastrado quando da inclusdo de novo usuario,
no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a fim de possibilitar o acesso aos servigos enquanto pendente a entrega do
cartdo de utilizagdo.

21.7 Assegurar a autorizagdo de exames requeridos por profissionais ndo credenciados.

21.8 Disponibilizar mensalmente aos beneficiarios, por meio eletrénico, o extrato detalhado de utilizagio
do plano.

21.9 Disponibilizar a relagdo de prestadores de servigo credenciados, por meio do Manual do Beneficiario
ou um outro instrumento similar, devidamente especificados a Rede Propria e a Rede Ampla de atendimento, que
contenha a relagdo dos profissionais, com a indicagdo das especialidades médicas e exames médicos, a relagio de
hospitais, de centros médicos e de clinicas, basicas e especializadas, a relagdo de laboratorios, etc., com os
respectivos enderegos e telefones.

21.10 Manter rede de profissionais credenciados para atendimento em todas as especialidades constantes
no rol de procedimentos da Agéncia Nacional de Saide -ANS em quantidade que atenda a demanda, respeitando
os prazos de atendimento, conforme legislagdo vigente.
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21.11 Manter a contratante informada das alteragdes da rede credenciada e atualizar a relagio dos
credenciados e seus respectivos dados cadastrais no Manual do Beneficidrio, devendo manter a capacidade técnico
operacional para a execugdo dos servigos durante todo o periodo de contratagdo.

21.12 Emitir titulo de cobranga bancéria das contribuigdes do beneficiario titular, quando néo for possivel
o desconto em folha de pagamento.

21.13 Oferecer e disponibilizar atendimento de urgéncia e emergéncia em todo o territério nacional.

21.14 Permitir e facilitar a contratada o acesso a toda documentago relativa a execugdo do contrato.

21.15 Orientar os prestadores de servigo da rede propria e ampla quanto as regras apresentadas neste termo
e normas da ANS.

21.16 Nio substabelecer as obrigagdes assumidas sem anuéncia expressa da contratante.

21.17 Garantir que a cobertura definida no Plano de Assisténcia a Saide Suplementar observara, como
padrdo minimo, o constante das normas editadas pela Agéncia Nacional de Saide.

21.18 Cumprir as medidas provisorias, resolugdes e regulamentagdes da Lei Federal n® 9.656, de 03 de
junho de 1998, da Agéncia Nacional de Satide Suplementar e do CONSU, durante a vigéncia contratual.

21.19 Reparar, corrigir, remover ou substituir, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

21.20 Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, as
condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no processo licitatorio.

21.21 Manter representante na cidade de Indiandpolis ou cidades circunvizinhas, com contato atualizado
perante o fiscal do contrato, com poder decisorio a fim de apresentar solugdo as solicitagdes, esclarecimentos e
reclamagdes para o atendimento de todas as medidas necessarias ao bom andamento da execugéo contratual.

21.22 Manter servigo de atendimento a contratante, sem quaisquer Onus, atendendo as exigéncias
formuladas pelo fiscal do contrato, inerentes ao objeto do contrato e dos instrumentos que o integram, sob pena de
constituir em descumprimento de obrigagdo contratual.

21.23 Responsabilizar-se, civil e penalmente, qualquer dano causado, direta ou indiretamente, a contratada
ou a terceiros, em fungdo da execugdo do contrato, decorrentes de sua agdo ou omissdo, culposa ou dolosa, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo da contratada ou seu acompanhamento da execugdo
dos servigos.

21.24 Responsabilizar-se perante a contratante pelos danos ou desvios causados aos bens que lhe forem
confiados ou a seus representantes, devendo efetuar o ressarcimento correspondente, imediatamente apos sua
notificagdo, sob pena de glosa de qualquer importancia que tenha a receber ou de cobranga judicial.

21.25 Assegurar aos beneficiarios, sempre que houver indisponibilidade de leito nos hospitais ou clinicas
proprias ou credenciadas, acomodagdo em outro estabelecimento de qualidade igual ou superior, sem Onus
adicional.

21.26 Assegurar aos usuarios autorizagdo imediata para execugdo dos procedimentos em situagdo de
emergéncia e urgéncia.

21.27 Manter sigilo dos dados relativos ao contrato firmado, ndo divulgando nem fornecendo quaisquer
informagdes a terceiros, na forma da Lei Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais.

21.28 Manter servigo emergencial de atendimento telefonico, ligagao local ou 0800, 24 horas por dia, 7
dias por semana, para prestar informagdes e esclarecimentos aos beneficiarios.

21.29 Manter atendimento presencial e por telefone, em horario comercial, para o relacionamento com 0s
beneficiarios, visando auxiliar os interessados na escolha do melhor local para atendimento e prestagdo de
informagdes, incluindo esclarecimentos relativos ao setor financeiro.

21.30 Desenvolver Programas de Promogdo a Saide devidamente aprovados pela Agéncia Nacional de
Saiide Suplementar-ANS, inclusive no que se refere a implantagdo da Atengdo Primaria que visa aumentar o nivel
de qualidade e atengdo nos atendimentos dos planos de satude aos beneficiarios.

21.31 A inadimpléncia da contratada com referéncia aos encargos fiscais, comerciais e trabalhistas ndo
transfere a contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

21.32 Fornecer a contratante, relatérios estatisticos gerenciais, e relatorios mensais analiticos e sintéticos
com discriminagéo das consultas, exames, internagdes e outros procedimentos que tenham sido utilizados.
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21.33 Nio caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operagéo financeira.

21.34 Niio se valer do contrato a ser celebrado para efetuar qualquer espécie de publicidade de seus servigos.

21.35 Ressarcir a Camara Municipal de Indiandpolis o valor correspondente ao pagamento de multas,
indenizagdes ou outros encargos que lhe forem impostos pelos oOrgdos fiscalizatorios em decorréncia do
descumprimento do contrato e/ou de normas legais ou regulamentares relacionados a execugdo do objeto.

21.36 Proceder as inclusdes e exclusdes dos beneficidrios em seus planos de Assisténcia a Saude
Suplementar conforme determinagdo da ANS.

22. DA GARANTIA
22.1 Nio havera exigéncia de garantia contratual da execugdo, por ser uma contrata¢dio que serd custeada
pela Camara Municipal de Indianépolis.

23. DA CONTRATACAO E DO PERIODO DE VIGENCIA DO CONTRATO

23.1 A contratagdo  tera  vigéncia no inicio na data de sua  assinatura,

podendo ser  prorrogada por sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta)
meses, conforme arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/21, por se tratar de servigos a serem executados de forma
continua.

23.2 O inicio da prestagdo dos servigos ndo podera ultrapassar 10 (dez) dias corridos, contados a partir da
data de assinatura do Contrato pela empresa vencedora.

23.3 Como condigdo indispensavel para a assinatura do contrato sera exigido o efetivo registro dos planos
apresentados na fase de analise da proposta de prego.

23.4 Na analise do registro de produto ser4 verificada a existéncia da rede credenciada pela contratada
suficiente para atender aos servigos descritos neste instrumento, compreendendo consultérios médicos, hospitais,
centros médicos, clinicas bésicas e especializadas, laboratérios, etc.

23.5 Apresentagdo, no ato da assinatura do contrato, do registro da ANS e manté-lo ativo durante toda
execugdo do contrato.

23.6 A empresa vencedora devera comprovar no ato da assinatura do contrato, por meio de copia simples,
os contratos ou documento equivalente comprobatorio, com no minimo de 4 (quatro) hospitais credenciados no
Municipio de Uberlandia ou Araguari sendo imprescindivel que estejam aptos, em conjunto ou individualmente,
com cobertura de cirurgias, incluindo as cirurgias cardiacas, oncologicas e ortopédicas, internagdes clinicas, e
pronto atendimento nas especialidades clinica, pediatria, ginecologia, obstetricia ¢ ortopedia, dispondo de, no
minimo de:

a) 25 (vinte e cinco) leitos para UTI Geral,

b) 10 (dez) leitos para UTI Neonatal;

¢) 180 (cento e oitenta) leitos (enfermaria);

d) 12 (doze) salas cirargicas (incluindo as obstétricas).

23.7 Comprovagio da licitante, no ato da assinatura do contrato, de que atende & prestagdo de servigos
objeto do presente certame, por meio de Clinica Médica Propria e Rede Ampla na cidade de Indian6polis-MG ou
cidades circunvizinhas. Devera constar em documentos separados para a Clinica Médica Propria ¢ a Rede Ampla,
bem como documentagdo comprobatoria de sua rede credenciada de médicos, clinicas, laboratorios e hospitais, em
quantidade minima exigida no item anterior.

23.8 Comprovagio, no ato da assinatura do contrato, de que a Clinica Médica Propria, com sede na cidade
de Indianépolis-MG e cidades circunvizinhas, possui regularidade junto aos 6rgdos competentes para o devido
funcionamento, devendo para isso apresentar obrigatoriamente os seguintes documentos, sob pena de
desclassificagdo da licitante:

23.8.1 Comprovagao, no ato da assinatura do contrato, da constituigdo de uma Clinica Médica Propria, em
nome da licitante vencedora (ndo sera aceita em parceria), contendo CNPJ ou Registro da JUCEMG:;

23.8.2 No ato da assinatura do contrato, alvard de licenga de localizagdo e funcionamento expedido pela
Prefeitura Municipal de Indianopolis-MG e cidades circunvizinhas;

23.8.3 No ato da assinatura do contrato, alvara sanitério expedido pela Secretaria Estadual da Saude, onde
posteriormente o estado transfere para o municipio a fiscalizagdo e liberagdo;
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23.8.4 No ato da assinatura do contrato, constituir Comissdes de Etica Médica, conforme Resolugdo CFM
namero 2.152/2016, com o devido Termo de Homologagéo expedido pelo 6rgdo competente;

23.8.5 No ato da assinatura do contrato, certificado de Inscrigdo de Pessoa Juridica junto a0 CRM;

23.8.6 No ato da assinatura do contrato, Registro no CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude da Rede Propria.

24. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DO OBJETO

24.1 O objeto desta licitagdo sera recebido, pela Coordenadoria Administrativa Contabil e Financgas e pela
Controladoria Interna conforme lei federal 14.133 de 01 de abril de 2021 da seguinte forma.
24.1.1 Provisoriamente: Assim que forem entregues, para efeito de posterior verificagdo da conformidade com as
especificagdes.
24.1.2 Definitivamente: Apos verificagdo da conformidade dos servigos com as referidas especificagdes, no prazo
de 05 (cinco) dias, contados a partir do recebimento dos termos de liquidagao na nota fiscal, caso ndo haja ressalvas.

24.2 O recebimento definitivo dos servigos ndo exclui a responsabilidade da contratada quanto aos vicios
ocultos, ou seja, aqueles s6 manifestados quando da sua normal utilizagéio, nos termos do Cédigo de Defesa do
Consumidor.

24.3 Em caso de irregularidades ndo sanadas pela contratada, os fatos ocorridos serdo reduzidos a termos
que serd encaminhado a Procuradoria Juridica para adogdo das medidas cabiveis.

25. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

25.1 A empresa proponente dever4 apresentar 0 maior desconto linear incidente nos valores da Tabela
descrita abaixo, item 26.

25.2 Para efeito de ordenagdo das propostas de pregos, sera classificado em primeiro lugar a licitante que
ofertar o maior desconto, e assim sucessivamente até o conhecimento da ultima proposta classificada, respeitados
os percentuais de variagdo de faixa etaria previstos neste instramento.

25.3 Sera desclassificada a proposta que néo atender o critério de julgamento definido no edital.

25.4 A operadora devera apresentar o desconto unitario para plano de Enfermaria de Ambito Nacional.

25.5 A presente contratagdo adota valores conforme a faixa etaria dos beneficiarios titulares e dependentes.

25.6 A contratada sera assegurado, a titulo de coparticipagéo, cobrar de cada beneficirio, at¢ R$ 40,00
(quarenta reais) por consulta médica na sua Clinica Médica Propria, R$ 40,00 (sessenta reais) na Rede Ampla, RS
60,00 (sessenta reais) em consultas de pronto socorro e 40% sobre o valor da tabela praticada pelos prestadores
para exames, terapias, fisioterapia, fonoaudiologia, psicoterapia e procedimentos ambulatoriais até o limite de
R$100,00 (cem reais) por servigo.

25.7 Os valores de coparticipagdo ndio serdo objeto de julgamento devendo todos os participantes
contemplar os respectivos valores ja estabelecidos para fins de calculo do prego final.

25.8 Nio sera permitida cobranga de franquia, coparticipagdo ou quaisquer taxas nos casos de internagéo
hospitalar, salvo nos casos de transtorno psiquidtrico conforme previsto na legislagdo.

25.9 Em nenhuma hipotese sera permitida a cobranga diretamente aos beneficirios, por parte de médicos,
prestadores e seus representantes credenciados, referente a cobertura dos servigos contratados junto a operadora.
Caso haja qualquer tentativa de cobranga, o beneficiario devera consultar a licitante vencedora. Se confirmado,
estara garantido o direito de reembolso integral por parte da operadora, mediante apresentagdo de nota fiscal ou
recibo original com a descrigdo do(s) servigo(s) prestado(s).

26. TABELA VALOR DE REFERENCIA

“d-- Namero | PLANOREDEAMPIA EREDE PRGPIA
| FAIXA mAm Estimado “‘ e , ==
g ; _Tit_alares-e o e Enfermam Ambito Nwoml e
01 {De0a 18 anos 29 R$ 295 00
02 {De 19 a23 anos 6 RS$ 345,00
03 [ De 24 a 28 anos 5 R$ 400,00
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04 | De 29 a 33 anos 5 R$ 460,00 |
05 | De 34 a 38 anos 3 RS 530,00

06 | De 39 a43 anos 14 R$ 610,00

07 | De 44 a 48 anos 3 R$ 705,00

08 | De 49 a 53 anos 1 R$ 940,00

09 |De 54 a 58 anos 4 RS 1.250,00

10 | De 59 anos ou mais 2 RS 1.660,00

Para alcangar o valor estimado, foi levado em consideragdo o 0s orgamentos com empresas da drea com atuagfio na
regidio e pesquisa junto a 6rgdos publicos que ja utilizam planos de salide em nossa regiéo.

27. DA DECLARACAO APRESENTADA JUNTO COM A PROPOSTA DE PRECO:

27.1 Declaragdo confirmando que no ato da assinatura do contrato tem ciéncia que devera comprovar 0s
itens descritos abaixo:

27.1.1 O efetivo registro dos planos apresentados.

27.1.2 Os contratos mantidos com um minimo de 04 (quatro) hospitais credenciados no Municipio de
Indianépolis ou cidades circunvizinhas sendo imprescindivel que estejam aptos, em conjunto ou individualmente,
com cobertura de cirurgias, incluindo as cirurgias cardiacas, oncologicas ¢ ortopédicas, internagdes clinicas, e
pronto atendimento nas especialidades clinica, pediatria, ginecologia, obstetricia e ortopedia, dispondo de, no
minimo de:

27.1.2.1 25 (vinte e cinco) leitos para UTI Geral;

27.1.2.2 10 (dez) leitos para UTI Neonatal,

27.1.2.3 180 (cento e oitenta) leitos (enfermaria);

27.1.2.4 12 (doze) salas cirtirgicas (incluindo as obstétricas).

27.1.3 Que atende & prestagiio de servigos objeto do presente certame, por meio de Clinica Médica Propria
e Rede Ampla na cidade de Uberlandia - MG. Deveré constar em documentos separados para a Clinica Médica
Propria e a Rede Ampla, bem como documentagdo comprobatoria de sua rede credenciada de médicos, clinicas,
laboratérios e hospitais, em quantidade minima exigida no item anterior.

27.1.4 Que atende a prestagdo de servigos objeto do presente certame, por meio de Clinica Médica Propria
e Rede Ampla na cidade de Indian6polis ou cidades circunvizinhas. Devera constar em documentos separados para
a Clinica Médica Propria ¢ a Rede Ampla, bem como documentagdo comprobatoria de sua rede credenciada de
médicos, clinicas, laboratérios e hospitais, em quantidade minima exigida no item anterior.

27.1.5 Que a Clinica Médica Propria, com sede na cidade de Indianopolis ou cidades circunvizinhas, possui
regularidade junto aos orgdos competentes para o devido funcionamento.

27.1.5 Constituigdo de uma Clinica Médica Propria, em nome da licitante vencedora (ndo sera aceita em
parceria), contendo CNPJ ou Registro da JUCEMG.

27.1.6 Alvara de licenga de localizagio e funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal de
Indian6polis ou cidades circunvizinhas.

27.1.7 Alvara sanitario expedido pela Secretaria Estadual da Saiide, onde posteriormente o estado transfere
para o municipio a fiscalizagdo e liberagdo.

27.1.8 Constituir Comissdes de Ftica Médica, conforme Resolugdo CFM namero 2.152/2016, com o devido
Termo de Homologagdo expedido pelo 6rgdo competente.

27.1.9 Certificado de Inscrigdo de Pessoa Juridica junto ao CRM.

27.1.10 Registro no CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude da Rede Propria.

28. DA SUBCONTRATACAO

28.1 Sera permitida a subcontratagdo, com a prévia anuéncia do contratante, das obrigagdes acessorias,
sendo estas entendidas as que néio abarquem o objeto principal do contrato, qual seja, o de gerenciamento de servigos
médicos, como operadora de Plano de Assisténcia a Saide, nos termos da Lei n® 9656/98.

29. DA PARTICIPACAO DE CONSORCIOS
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29.1 Nio sera permitida a participagdo de empresas reunidas em consorcio, devido & baixa complexidade
do objeto a ser adquirido, considerando que as empresas que atuam no mercado tém condigdes de fornecer os
servigos de forma independente.

30. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO DA EXECUCAO CONTRATUAL

30.1 Em caso de eventual irregularidade, inexecugdo ou desconformidade na execugdo do contrato, o
Coordenador(a) Administrativa Contabil e Finangas da Cdmara Municipal de Indiandpolis, conforme o caso, dard
ciéncia a contratada para adogdo das providéncias necessarias para sanar os vicios, defeitos e/ou incorregdes
verificadas, como medidas administrativas iniciais.

30.2 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada por
quaisquer irregularidades, inexecugdes ou desconformidades havidas na execugdo do objeto, ai incluidas
imperfeigdes de natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio redibitorio, como tal definido pela lei civil.

31. DO PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA
31.1 Prazo de validade da proposta, de, no minimo 60 (sessenta) dias, contados da data da abertura desta
licitagdo.

32. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

32.1 A Contratada se sujeita a mais ampla e irrestrita fiscalizag@o por parte da Contratante, através da
Coordenadoria Administrativa Contabil e Finangas para acompanhar e fiscalizar o fornecimento dos materiais
conforme estabelecido na Portaria n® 206/2015, determinando o que for necessario a regularizagdo de erros e
quaisquer irregularidades observadas.

32.2 A fiscalizagdo de que trata o item anterior ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes nos materiais, ¢, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o artigo 121 da Lei n® 14.133/2021.

33. DOS PRECOS

33.1 Os pregos, validos na data da abertura da licitagdo, deverdo ser cotados sem previsdo de reajuste pelo
interregno minimo de 12 meses ¢ inclusos além da entrega, todos os custos e despesas, tais como e sem se limitar
a: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administragdo, materiais, servigos, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, frete, embalagens, lucro, e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

LILIAN DA SILVA BORGES RABELO
Agente de Contratagdo
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ANEXO I
CARTA DE CREDENCIAMENTO

APRESENTAR ESTA PROCURACAO EM SEPARADO DOS ENVELOPES DE HABILITAGAO
E PROPOSTA.

PROCURAGAO

A (nome da proponente), CNPJ n°, com sede a, n°, Bairro Cidade, neste ato representada pelo(s) (socios
ou diretores com qualificagdo completa — nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e
enderego) pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s) Procurador(es) o Senhor
(es) (nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e enderego), a quem confere (m) amplos
poderes para, junto 4 CAmara Municipal de Monte Belo, Minas Gerais, praticar os atos necessarios com
relagdo a licitagdo na modalidade de pregdo (ou de forma genérica para licitagdes em geral), usando
dos recursos legais e acompanhando-os, conferindo- lhes, ainda, poderes especiais para desistir de
recursos, interpd-los, apresentar lances, negociar pregos e demais condigdes, confessar, transigir,
desistir, firmar compromissos ou acordos, receber e dar quitagdo, podendo ainda, substabelecer esta
em outrem, com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por bom, firme e valioso, e, em especial,
para o Pregéo .
(RECONHECER FIRMA)

Assinatura e identificagdo do representante legal da empresa
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ANEXO II1

EM CASO DE ME/EPP APRESENTAR ESTA DECLARAGAQO NO CREDENCIAMENTO, EM
SEPAPARADO DOS ENVELOPES DOCUMENTACAO E PROPOSTA DE PRECO.

A Camara Municipal de Indianépolis - MG

DECLARACAO
A signataria , pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n° , Inscrigdo Estadual n° , com
sede na cidade de na n° , neste ato
representada por, inscritono CPF sob o n°
e titular da carteira de identidade n° expedida pela .

declara sob as penalidades cabiveis, sem prejuizo das sangdes e multas previstas neste ato convocatorio
que é microempresa/empresa de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes posteriores, cujos termos declara
conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de
desempate no procedimento Licitatorio do Pregdo Presencial n® 001/2025, realizado pela Cadmara
Municipal de Indianépolis, Minas Gerais. Declaro, ainda, que ndo se encontra incurso nos
impedimentos previstos no art. 3°, § 4° da Lei 123/06 e alteragdes posteriores.

Por ser verdade, firma a presente declaragio.

Local de de 2025.

Representante Legal
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ANEXO 1V

MODELO DE DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS
DE HABILITACAO. APRESENTAR ESTE DOCUMENTO NA FASE DE
CREDENCIAMENTO, POR FORA DOS ENVELOPES DOCUMENTAGAO E PROPOSTA.

A Cémara Municipal de Indianopolis - MG

DECLARACAO
R T —— 0 — , por intermeédio de
S0 QYL SCiwinassospsmss R L —— , CPF n° , declara que nos termos do art. 4°, VII,

da Lei n.° 10.520/2002, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo para o PREGAO
PRESENCIAL n.° 001/2025, cujo objeto ¢ a contratagdio de plano de saude para servidores da Cimara
Municipal ¢ seus dependentes, conforme especificagdes e quantidades estimadas no Anexo I, nos
termos do Item 1 do Edital.

Por ser verdade, firma a presente declaragao.
Loal.....o i o, de de2024.

Assinatura e identificagdo do representante legal da empresa
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ANEXO V

DECLARACAO REGULARIDADE COM O EXIGIDO NO ART. 7°, INCISO XXXIII DA
CONSTITUICAO FEDERAL. COLOCAR DENTRO DO ENVELOPE HABILITAGAO

A Camara Municipal de Indianépolis - MG
DECLARACAO

A SIgNALATIA .o W 5.1 J | EE—————————— por
intermédio de seu diretor Sr............cooceeen N 5 f o ——— CPF Y iiiininsonss , declara sob
as penalidades cabiveis, que ndo utiliza em atividades laborativas, noturnas, perigosas ou insalubres
menores de 18 (dezoito) anos, e em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos salvo na condigdo
de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. Declara, portanto, estar regular com o exigido no art. 7°,
inciso XXXIII da Constituigdo Federal, combinado com a Lei 14.133/2021.

Por ser verdade, firma a presente declaragao.

(| D O de ... de 2025.

Assinatura e identificagdo do representante legal da empresa
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE PARA LICITAR (COLOCAR DENTRO DO
ENVELOPE DOCUMENTACAO)
DECLARACAO
Nad A CIAPICSA .......coomammsmnsmarmnomssmsmesnsii S S AT DO CIRIRIRO0 oo s
CNPJIN®. ,por intermédiode searepresenteante legnl ... mniimunnanniaes "

DECLARA, para os devidos fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento licitatorio
n.° 22/2025, sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL n.° 001/2025, instaurado pela Camara
Municipal de Indiandpolis, Minas Gerais, que ndo fomos declarados inidoneos para licitar ou contratar
com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas, nos termos da Lei 14.133/2021 e alteragdes posteriores,
bem como que comunicaremos qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos documentos de
habilitagdo que venha a alterar a situagdio atual quanto a capacidade juridica, técnica , regularidade fiscal

e idoneidade econdmica-financeira.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

Local | de de 2025.

Assinatura e identificagdo do representante legal da empresa
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ANEXO VII
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

A CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS-MG

REF.: PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANO DE SAUDE
Razdo Social:

Enderego completo:

CNPJ n®

Telefone:

Email:

Nome do plano:

Abrangéncia:

Numero de registro do plano na ANS:

CONTRIBUICAO MENSAL POR FAIXA ETARIA
PRECO PARA APARTAMENTO — COLOCAR VALOR EM TODAS AS FAIXAS

ETARIAS
Faixa etaria Qde estimada de Prego por Valor total por
servidores/dependentes faixa ctaria faixa etaria
00 a 18 anos 29
19 a 23 anos 6
24 a 28 anos 5
29 a 33 anos 5
34 a 38 anos 3
39 a 43 anos 14
44 a 48 anos 3
49 a 53 anos ]
54 a 58 anos 4
Acima de 59 anos 2
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WVALOR TOTAL P S S LSS S S S S
MENSAL (A)
CUSTO DE P S S S S S S S SIS S P> P

IMPLANTACAO (B)

VALOR TOTALD>>>2505000055505000005555>0505>
ESTIMADO DO
CONTRATO

(Total A x 12) + (valor B)

Valor total do contrato RS ( )
Percentual de coparticipagdo: % (por cento) incidente sobre os custos da operadora.

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Local, ; de de 2025.

Assinatura e identificagdo do representante legal da empresa

Anexo a esta proposta comercial: Tabela exemplificativa com valores de coparticipagdo

dos procedimentos mais utilizados.
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PARECER JURIDICO

Comissdo Permanente de Licitacdo da Cimara Municipal de Indianépolis - MG

Processo Licitatorio n® 22/2025 — Pregao Presencial n® 001/2025

I - RELATORIO

Trata-se de analise juridica relativa ao Processo Licitatorio n® 22/2025, que
objetiva a contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de
Assisténcia a Saude Suplementar, na modalidade de plano de saide coletivo
empresarial, voltado aos servidores efetivos, comissionados, agentes politicos da

Camara Municipal de Indianopolis e seus dependentes.

A analise abrange o Edital de Pregdo Presencial n® 001/2025 ¢ o Termo de
Referéncia, com foco na verifica¢do da legalidade, legitimidade e regularidade dos atos

administrativos praticados.

11 - FUNDAMENTACAO JURIDICA
1. Da Necessidade da Contratacgio:

A necessidade administrativa encontra respaldo no principio da eficiéncia (art.
37. caput, CF/88), visando garantir aos servidores ¢ agentes politicos um beneficio
assistencial que repercute diretamente na melhoria da qualidade de vida, bem-estar e

produtividade, reduzindo afastamentos por motivos de sande.

A contratagdo de planos de saude para servidores publicos tem amparo no

interesse publico primario, conforme jurisprudéncia consolidada do Tribunal de Contas

Paginalde5S
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da Unido (TCU) e dos Tribunais de Contas Estaduais, desde que observados os

principios da legalidade, razoabilidade e economicidade.

2. Da Possibilidade Juridica

A contratagdo de planos de saude para servidores ¢ agentes politicos ¢

permitida, desde que:

U Haja previsdo orgamentaria adequada e suficiente (art. 7°, §2°, da Lei n°

14.133/2021);

° Esteja de acordo com a Lei n° 9.656/1998 (Lei dos Planos de Saude) ¢

regulamentos da ANS;

0 Respeite a legislagio de pessoal, sem caracterizar acréscimos
remuneratorios indevidos ou afronta a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei

Complementar n® 101/2000).

3. Do mérito Administrativo:

O mérito da contratacio esta justificado na eficiéncia administrativa e na busca
por melhores condi¢des de saude aos servidores, o que reflete positivamente na

continuidade ¢ qualidade dos servigos publicos.

Trata-sc de politica de valorizagdo dos recursos humanos, inserida no contexto
de administragdo publica moderna, como previsto no art. 173, §1°, 1I, da CF/88 ¢
refor¢ado pela jurisprudéncia do TCE-MG (Consulta n® 1.111.041/2023), que reconhece

a legalidade da contrata¢@o de planos de satde.

4. Da modalidade de Licitagio - Pregio Presencial:

Pagina2de5
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A escolha da modalidade Pregdo Presencial ¢ juridicamente adequada, uma vez

que:

° O objeto da contratagdo se refere a servigo comum (art. 6°, inciso XXI.
da Lei n® 14.133/2021), dada a padronizagido dos planos de saude regulados pela

ANS.

. Atende ao principio da celeridade, eficiéncia e busca pela proposta mais

vantajosa (art. 28 da Lei n® 14.133/2021).

Embora a Lei n° 14.133/2021 ja esteja plenamente vigente, a utilizagdo do
Pregao Presencial permanece valida, especialmente quando previsto em regulamento

proprio ou na auséncia de regulamentagio completa da nova lei no ambito municipal.

5. Do procedimento Licitatério:

O procedimento licitatorio, até presente passo, obedeceu rigorosamente aos

seguinies passos:

] Elaboragdo do Termo de Referéncia, conforme art. 18, §1° da Lei n°

14.133/2021, fundamentando a escolha da solugdo contratual;

L] Definigdo clara de critérios de julgamento, adotando o Maior Desconto

Linear, conforme arts. 34 ¢ 33 da Lei n® 14.133/2021;

. Garantia de critérios objetivos para habilitagdo ¢ julgamento das

propostas (arts. 62 a 74 da Lei n® 14.133/2021);

° Previsdo adequada de recursos e prazos, conforme art. 165 da CF/88 e a

Lei de Diretrizes Or¢amentarias local.

6. Do Termo de Referéncia:

Pagina3de5
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A minuta contratual analisada encontra-se em conformidade com as exigéncias

L Contém clausulas essenciais previstas no art. 92 da Lei n® 14.133/2021
(objeto, prego, forma de pagamento, prazo de execug¢do, responsabilidades,

sangoes e rescisao contratual);

. Estabelece regras de fiscalizagdo contratual, em obediéncia ao art. 117 da

Lein® 14.133/2021:

. Respeita a regulamenta¢io da ANS, em especial quanto a coparticipagio

e reajustes por faixa etria;

° Prevé clausula expressa de dotagdo or¢amentaria (art. 115 da Lei n°
14.133/2021).

11T - CONCLUSAO

Diante do exposto, conclui-se:

I. A necessidade da contratagdo ¢ plenamente justificada pelo interesse

publico na valorizagio dos servidores e na eficiéncia dos servigos publicos.

2. A possibilidade juridica da contratagio estd amparada nas normas

constitucionais, infraconstitucionais e nas orienta¢des dos Tribunais de Contas.

3. O mérito administrativo da medida esta adequadamente fundamentado,

com atendimento aos principios da economicidade, cficiéncia ¢ legalidade.

4. A escolha da modalidade Pregdo Presencial ¢ legitima, adequada ao

objeto, ¢ observou os principios constitucionais da administragdo publica.

5. O procedimento licitatorio transcorre regularmente, com observancia

integral as normas da Lei n® 14.133/2021 e da Lei n® 10.520/2002.

M Paginad de5S
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Os anexos que integram o Edital do Pregdo Presencial n® 001 2025 apresentam,
em regra, conformidade com a legislacdo vigente, especialmente com a Nova Lei de
Licitagdes ¢ Contratos (Lei n® 14.133/2021), a Lei do Pregdo (Lei n° 10.520/2002) ¢ a
legislac¢do especifica de planos de saude (Lei n” 9.656/1998 e Resolugdes da ANS).

Indianopolis (MG), 14 de maio de 2025.

Tiago Miranda Pereira Lucas Alves Santos
OAB/MG 152.694 OAB/MG 153.032
Rafael Silva Santos Juliana Lemes Ferreira
OAB/MG 208.104 A OAB/MG 230.073

Maria Luiza Santos

< / OAB/MG 111.814 OAB/MG 232.127

Pégina5de5




03/06/2025, 08:25 Prefeitura de Indiandpalis

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE INDIANOPOLIS

CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N [ DE 2025

A Camara Municipal de Indiandpolis, Estado de Minas Gerais,
em conformidade com o art. 75, caput inciso II, da Lei Federal
n® 14,133, de 1° de abril de 2021 (Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos), torna publico gue a Camara
Municipal de Indianépolis-MG pretende contratar empresa
especializada, operadora de planos de saude, para a prestagio
dc servigos de Assisténcia a Satde Suplementar, servigos
médicos, hospitalares, obstetricia. laboratoriais, exames
complementares ¢ servigos auxiliares de diagnéstico ¢ terapia,
na modalidade coletivo empresarial, Ambulatorial Hospitalar
com Obstetricia, Rede Propria e Rede Ampla, acomodagio em
Enfermaria e Apartamento, para inscrigio dos Servidores
Publicos ativos ocupantes de cargos de Provimento Efetivo ou
Comissionado, Agentes Politicos e seus respectivos
dependentes,

Credenciamento: das 13:30 as 13:40 horas do dia 03 de
S~ junhe de 2025 na sede da Chimara Maunicipal de
Indiandpolis-MG.
Reunido Inaugural e realizagio do pregdo: 06 de junho de
2025, as 13:30 horas
Valor estimado da contratacio: RS 36.430,00 (trinta e seis
mil, quatrocentos e trinta reais) mensais, totalizando R$
437.160,00 (quatrocentos e trinta e sete mil, cento e sessenta
reais) por ano, mais custos de implantagio.
Quaisquer dividas, os interessados no Termo de Referéncia e
ou Edital, entrar em contato, por meio do e-mail:
licitacao(@indianopolis.mg leg.br, ou, presencialmente, na sede
da Cdmara na Rua Saint Clair de Melo. n. 207, Bairro Centro,
Indianépolis-MG.

Indianépolis-MG, 19 de maio de 2025.

MARCOS TULIO DA SILVA
Presidente da Cimara

Publicado por:
Joseane Maria da Rocha Borges Rodovalho
~ Cédigo Identificador:22981073

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 20/05/2025. Edigio 4023

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br--"amm-mg/

https:llwww.diariomunicipal.com.brlamm-mgfmateria.’ZZQB1073!7 90364eae432d43f4b54793b65de1eBc?Qc364&ae432d43fAb54TQab35de1 e8c 1"



CUIDAR E PARA A VIDA TODA.
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Av.Joao Pinheiro, 639 - Centro B
38400-126 - Uberlandia - MG
PROPOSTA COMERCIAL

A CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS-MG

REF.: PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVIGOS DE PLANO DE SAUDE - PROCESSO LICITATORIO 22/2025
Razdo Social: UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA

Endereco completo: AVENIDA JOAO PINHEIRO, 639 CENTRO CEP:38400-126 UBERLANDIA | MG
CNPJ n2: 17.790.718/0001-21

Telefone: (34) 3239-6900

Email: comercial@unimeduberlandia.coop.br

e

Nome do plano: UNIPLAN ON ENFERMARIA

Abrangéncia: NACIONAL

Numero de registro do plano na ANS: 497.682 23-7

TAXA DE ADESAQ: RS 20,00 por vida

CONTRIBUICAO MENSAL POR FAIXA ETARIA
PRECO PARA ENFERMARIA — COLOCAR VALOR EM TODAS AS FAIXAS ETARIAS
Faixa etdria qde sstirndade Preco por faixa etaria | Valor total por faixa etdria
servidores/dependentes
00 a 18 anos 29 295 8555
19 a 23 anos 6 345 2070
24 a 28 anos 5 400 2000
29 a 33 anos 5 460 2300
N’
34 a 38 anos 3 530 1590
39 a 43 anos 14 610 8540
44 3 48 anos 3 705 2115
49 a 53 anos 1 940 940
54 a 58 anos 4 1250 5000
Acima de 59 anos 2 1660 3320

Valor total do contrato RS 36.430,00 (Trinta e seis mil, quatrocentos e trinta reais)

-

ww ] unimeduberlandia.coop.br {F ® © ﬂﬁﬂ /UnimedUberlandia ,‘:_)/




CUIDAR E PARA A VIDA TODA.
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Av.Joao Pinheiro, 639 - Centro
38400-126 - Uberlandia - MG

Percentual de coparticipagdo: 40% (Quarenta por cento) limitado e RS 100,00 reais,

incidente sobre os custos da operadora.

Tabela de coparticipacdo

COPARTICIPAGAO

VALOR

Grupo A Consulta eletiva

R$ 40,00 limitado a R$100,00 por procedimento

Consulta em Pronto socorro

R$ 40,00 limitado a R$100,00 por procedimento

Grupo B exames inferiores a R$10,00

R$ 40,00 limitado a R$100,00 por procedimento

Grupo C exames de R$10,00 a R$30,00

R$ 40,00 limitado a R$100,00 por procedimento

Grupo D exames de R$30,00 a R$60,00

R$ 40,00 limitado a R$100,00 por procedimento

Grupo E exames de R$60 a R$100,00

R$ 40,00 limitado a R$100,00 por procedimento

Grupo F exames acima de R$100,00

R$ 40,00 limitado a R$100,00 por procedimento

Procedimentos ambulatoriais

R$ 40,00 limitado a R$100,00 por procedimento

Secgdes de psicoterapia

R$ 40,00 limitado a R$100,00 por procedimento

Terapias(acupuntura-fisioterapia-ABA)

R$ 40,00 limitado a R$100,00 por procedimento

Segoes de Nutrigao

R$ 40,00 limitado a R$100,00 por procedimento

Secodes de fonoaudiologia

R$ 40,00 limitado a R$100,00 por procedimento

Gastroplastia (bariatrica)

R$ 40,00 limitado a R$100,00 por procedimento

Internagao Psiquiatrica

Coparticipagao de 50% do custeio da conta
hospitalar, bem como de cada didria excedida, apos
30 dias continuos ou nao

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias

* VALORES DE COOPARTICIPAGAQ DOS PRINCIPAIS PROCEDIMENTOS EM TABELA
ANEXO.

Os valores totais da proposta comercial sdo estimativos, calculados em fungdo do

numero estimado de beneficidrios.

Local, Uberlandia, 03 de junho de 2025.

(<) unimeduberlandia.coop.br T ® G M junimedubertandia
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Nome Procedimento

40304361 |Hemograma com contagem de piaguetas ou fracoes (eritrograma, leucograma, plaguetas)
50000470 |Sessao de psicoterapia individual por psicologo
40301630 |Creatinina - pesquisa e/ou dosagem R$ 1,20
40302580 |Urela - pesquisa efou dosagem R$ 1,20
40308391 |Proteina C reativa, quantitativa - pesquisa efou dosagem R$ 6,45
41301250 |Mapeamento de retina (oftalmoscopia indireta) - monocular R$ 12,08
4031121 Rotina de urina (caracteres fisicos, elementos anormais e sedimentoscopia) R$ 2,42
500006 Sessao individual ambulatorial de fonoaudiologia R$ 16,85
403019¢ Gama-glutamil transferase - pesquisa e/ou dosagem R$ 2,12
40901300 |US - Transvaginal (utero, ovario, anexos & vagina) RS 25,40
40316513 |Testosterona total - pesquisa e/ou dosagem R$ 9,17
40901122 |US - Abdome total (abdome superior, rins, bexiga, aorta, veia cava inferior e adrenais) R$ 42,88
40301885 |Fosfatase alcalina - pesquisa e/ou dosagem RS 2,09
40101010 |ECG convencional de ate 12 derivacoes R§ 7,90
| 40901106 |Ecodopplercardiograma transtoracico R$ 62,54
40316360 |Insulina - pesquisa e/ou dosagem RS 6,32
40901114 |US - Mamas RS 26,63
41301137 | Dermatoscopia (por lesao) RS 6,42
40313328 |Zinco - pesquisa &/ou d ] RS 10,27
40316246 |Estradiol - pesquisa e/ou dosagem R$ 9,14
40901360 |Doppler colorido de vasos cervicais arteriais bilateral (carctidas & vertebrais) R$ 73,38
50000080 |Sessao individual ambulatorial, em terapla ocupacional R$ 16,85
40304922 |Coagulograma (TS, TC, prova do laco, retracac do coagulo, contagem de plaguatas, tempo de protombina, tempe de tromboplastina, pai R$ 7,12
40302075 |Hemoglobina glicada (Al total) - pesquisa e/ou dosagem R$ 5,75
40316335 |Hormonio Juteinizante (LH) - pesquisa e/ou dosagem R$ 6,40
40307026 |Hepatite C - anti-HCV - pesquisa e/ou dosagem R$ 9,39
40101037 |Teste ergometrico computadorizado (indui ECG basal convencional) RS 39,06
40202615 |Endoscopia digestiva alta com biopsia e teste de urease (pesquisa Helicobacter pylori) RS 91,03
40808041 |Mamografia digital bilateral R$ 45,55
40307182 |HIV1+ HIV2, (determinacao cenjunta), pesquisa de anticorpos R$ 11,41
4031619 Cortisol - pesquisa e/ou dosagem R$ 8,80
4031614 Antigeno especifico prostatico total (PSA) - pesquisa e/ou dosagem RS 7,43
41301102 |Colposcopia (cervice uterina e vagina) R$ 9,07
40901483 |Doppler colorido venosc de membro inferior - unilateral R$ 88,88
40302547 |Triglicerideos - pesquisa e/ou dosagem R$ 1,83
40301419 _|Caicio lonico - pesquisa &/ou dosagem Rs 3,27
40307263 |IgE, por alergeno (cada) - pesquisa e/ou dosagem R$ 6,22
40301583 |Colesterol (HDL) - pesquisa e/ou dosagem RS 2,34
40306798 |Dengue - 19G e IgM (cada) - pesquisa e/ou dosagem RS 8,46
40302601 |Vitamina A, pesquisa e/ou dosagem R$ 24 89
31601014 [Acupuntura por sessac R$ 40,28
40805026 |RX - Torax - 2 incidencias R$ 10,77
41101316 |RM - Articular (por articulacao) R$ 100,00
40316130 |Antigeno especifico prostatico livre (PSA livre) - pesquisa e/ou dosagem R$ 9,88
40305767 |Hormonio gonodotrofico corionico guantitativo (HCG-Beta-HCG) - dosagem RS 6,28
40306992 |Hepatite B - HBSAC (anti-antigeno de superficie) - pesquisa e/ou dosagem RS 5,85
30101298 Eletrocoagulacao de lesoes de pele e mucosas - com ou sem curetagem (por grupo de ate 5 lesoes) R$ 39,21
41101227 |RM - Coluna cervical ou dorsal ou lombar R$ 100,00
41401646 |Testes cutaneos de contato (patch tests) R$ 81,74
31403034 |Denervacac percutanea de faceta articular - por segmento R$ 100,00
40901386 |Doppler colorido de orgao ou estrutura isolada R$ 49,38
41501144 |Tomografia de Coeréncia Optica -monocular (com Diretriz Definida Pela Ans - N 69) R$ 29,68
40302199 _|Lipase - pesquisa e/ou dosagem R$ 2,03
40307832 |Toxoplasmose IgM - pesquisa e/ou dosagem R$ 6,84
40901203 |Us - Orgaos Superﬂcm!s (tireoide Ou Escroto Ou Penis Ou Cranio) R$ 22,08
40805018 |Rx - Torax - 1 Incidencia R$ 9,48
40316106 |Anticorpos antitireoide (tireoglobulina) - pesquisa e/ou dosagem R$ 11,44
50005170 [Terapia Aba - Terapla Ocupacional - Pediatricas Especiais (com Diretriz Definida Pela Ans - N106 E 107) R$ 25,58
41001095 |TC - Abdome total (abdome superior, pelve e retroperitonio) R$ 100,00
40808130 |Densitometria ossea - rotina: coluna e femur (ou dois segmentos) R$ 55,20
40804054 |Rx - Joelho 2 Incidéncias R$ 9,82
40303136 |Sangue oculto, pesquisa nas fezes R$ 2,54
40301591 |Colesterol (LDL) - pesquisa e/ou dosagem R$ 2,46
41001079 |TC - Torax R$ 100,00
40901475 |Doppler colorido arterial de membro inferior - unilateral R$ 79,77
20109997 |Pediasuit R$ 65,52
4010507 Prova de funcao pulmonar completa (ou espirometria) R$ 34,14
4010378 Audiometria ocupacional ou de selecao R$ 6,48
41101189 |RM - Peive (nao inclui articulacoes coxofemorais) R$ 100,00
40901297 |US - Obstetrica 1o trimestre {endovaginal) R$ 50,11
40901173 _|US - Abdome Inferior masculing (bexiga, prostata e vesiculas seminais) RS 27,39
40813363 |Coluna vertebral: infiltracac foraminal ou facetaria ou articular R$ 100,00
40803120 |RX - Mao ou guirodactilo R$ 9,16
40325024 |Teste Sars-cov-2 (coronavirus Covid-19), Teste Rapido Para Deteccdo de Antigeno (com Diretriz Definida Pela Ans N 150) R$ 28,43
40302776 |Peptideo natriuretico BNP/PROBNP - pesquisa e/ou dosagem R$ 24,31
40304108 |Coombs direto R$ 1,98
40306615 [Chagas 19G - pesquisa e/ou dosagem R$ 5,72
40316483 |T3 reverso - pesquisa e/ou dosagem R$ 20,54
40901262 |US - Obstetrica morfologica R$ 52,16
4130135 Urofluxometria RS 12,02
4031024 Hemocultura (por amostra) R$ 6,10
40801063 iRK - Selos da face R$ 10,86
20104219 _|Sessao de psicoterapia individual R$ 39,40
30911079 ;ﬂterwsmu cardiaco E efou D com cineangiocoronariografia e ventriculografia R$ 100,00
40901700 odopplercardiograma sob estresse fisico ou farmacologico com contraste R$ 100,00
41401107 |Teste de broncoprovocacao R$ 43,90
40304606 |Dimero D - pesquisa e/ou dosagem R$ 24,68
30912040 |Angioplastia transluminal percutanea por balao (1 vaso) R$ 100,00




Codigo

Nome Procedimento

Coparticipaca »

40%
40307433 |Linfocitos T helper contagem de (IF com OKT-4) (CD-4+) citometria de fluxo R$ 11,94
30913101 |Implante cirurgico de cateter de longa permanencia para NPP, QT ou para Hemodepuracao R$ 100,00
40803058 |Rx - Omoplata Ou Escapula 2 Incidéncias RS 11,11
40103080 |Audiometria tonal limiar infantil condicionada (qualquer tecnica) - Peep-show R$ 22,98
40306151 |Anticerdiolipina - IgM - pesguisa efou dosagem R$ 7,63
30301190 |Resseccao de tumores palpebrais RS 75,45
30205034 |Adeno-amigdalectomia Rs 100,00
40804100 |Rx - Calcaneo 2 Incidéncias R$ 9,03
40901530 |Ultrassonografia diagnostica - monocular R$ 26,66
31303170 %istemscagia cirurgica com biopsia e/ou curetagem uterina, lise de sinequias, retirada de corpo estranho RS 100,00
40103323 [Eletroneuromiografia de MMSS R$ 100,00
40324559 |Dengue, anticorpos 1gG, soro (teste rapido) R$ 8,65
31004202 |Hemorroidectomia aberta ou fechada, com ou sem esfincterotomia R$ 100,00
| 40812057 |Angiografia por cateterismo superseletivo de ramo secundario ou distal - por vaso RS 100,00
41101480 |RM - Mama (bilateral) R$ 100,00
41301242 |Gonioscopia - binocular R$ 8,23
40708128 |PET dedicado oncologico R$ 100,00
40304507 |Proteina C - pesquisa e/ou dosagem R 15,74
41001222 |7C para PET dedicade oncologico R$ 100,00
40808033 |Mamografia convencional bilateral R$ 36,95
40901319 |US - Transvaginal para controle de ovulacao (3 ou mais exames) R$ 53,85
20103646 |Reabilitacao perineal com biofeedback R§ 62,02
20104421 |Terapia imunobiologica subcutanea (por sessao) ambulatorial RS 39,44
41101537 JAngio-RM arterial de cranio R$ 100,00
30602076 |Exerese de lesao da mama por marcacao estercotaxica ou roll R$ 100,00
30101646 |Infiltracao intralesional, cicatricial / hemangiomas - por sessac R$ 19,22
30918030 |Mapeamento Eletroanatdmico Tridimensional R$ 100,00
30909139 |Hemodepuracac de casos agudos (sessao hemodialise, hemofiltracao, hemodiafiltracao isolada, plasmaferese ou hemoperfusao) - ate 4 H RS 100,00
40306399 |Antimusculo liso - pesguisa e/ou dosagem R§ 5,11
50005278 |Psicopedagogia - Terapias Pediatricas Especiais RS 46,04
30721199 |Fraturas e/ou luxacoes do punho - tratamento cirurgico R$ 100,00
31305032 |Ooforectomia laparoscopica uni ou bilateral ou ooforoplastia uni ou bilateral RS 100,00
31403239 |Microneurolise unica R$ 92,28
40601145 |Procedimento di 0 em citologia hormonal seriado R$ 15,02
40103315 |Eletroneuromiografia de MMII R$ 100,00
30202159 |Laserterapia Para Tratamento da Mocosite Oral/orofaringe, Por Sessdo (com Diretriz Definida Pela Ans - N 51) R$ 50,97
40901505 |US - Obstetrica: perfil biofisico fetal R$ 44,44
40808025 |RX - Abdome agudo RS 16,69
0102011 [Holter de 24 horas - 2 ou mais canais - analogico R$ 36,46
41301129 |Curva tensional diaria - binocular R$ 15,19
4010333 Eletroneuromiografia de MMSS e MMIT R$ 100,00
| 40307034 Iﬁ_epatite C - anti-HCV - IgM - pesquisa e/ou dosagem R$ 10,78
40201120 |Endoscoplia digestiva alta R$ 56,14
41101545 |Angio-RM venasa de cranio RS 100,00
20104049 |Cateterismo vesical em retencao urinaria RS 18,73
40601013 |Procedimento diagnostico peroperatorio sem deslocamento do patologista RS 59,03
40307115 |Herpes zoster - IgM - pesquisa e/ou dosagemn R$ 7,95
97050130 |Acuidade Visual Ocupacional - Pcmso R$ 7,33
40313115 |Colinesterase (para carbamatos organofosforados) - pesquisa e/ou dosagem R$ 2,66
30402077 |Furunculo - drenagem (ouvido) RS 34,32
40302725 |Imunofixacao - cada fracao R$ 10,01
40307565 |Mononucieose - Epstein BARR - 1gG - uisa e/ou dosagem Rs 8,93
40316173 |Catecolaminas - uisa &/ou dosagem RS 6,92
30101948 |Cantoplastia ungueal RS 46,85
40305228 |Curva glicemica (6 dosagens) - pesquisa e/ou dosagem R$ 16,38
40316343 |imunoglobulina (IGE) - pesquisa e/ou dosagem R$ 6,34
30310105 |Sinequiotomia (cirurgica) R$ 57,46
40901270 |US - Obstetrica gestacao multipla: cada feto R$ 17,10
40801098 |RX - Ossos da face R$ 12,19
40302407 _|Reserva alcalina (bicarbenato) - pesquisa e/ou dosagem R$ 1,76
30210127 |Exerese de tumor benigno, cisto ou fistula $ 81,54
40201236 |Video-laringo-estroboscopia com endoscopio flexivel $ 61,03
31309020 |Aspiracao manual intra-uterina (AMIU) pos-abortamento R$ 100,00
31403204 |Microneurnlise intraneural ou intrafascicular de um nervo R$ 100,00
| 3060209 Exerese de nodulo R$ 100,00
00131 IRemtervenmo sobre a transicao esofage gastrica por videolaparoscopia R$ 100,00
9046 | Cerclagem do Colo Uterino Via Vaginal R$ 100,00
0307 |0rfu\'ectomia unilateral R$ 94,38
| 3130 Bartolinectomia unilateral R$ 66,23
3071 Imobilizacac de membro inferior R$ 15,75
4100143 Angictomografia arterial de abdome superior R$ 100,00
40307204 |HLA-DR+DQ - uisa e/ou dosagem R$ 83,70
301 R$ 75,41
4071 lasmatico renal RS 16,49
cac ultrassonica sem registro grafico (cuaiguer area) RS 7,51
30912237 |Tratamento percutaneo do aneurisma/disseccao da aorta RS 100,00
31005675 _|Biopsia hepatica por videolaparoscopia RS 100,00
40812065 |Anglografia transoperatoria de posiclonamento R$ 33,54
4130146 Triagem auditiva neonatal/infantil R$ 18,50
40309070 |H. Influenzae, S. Pneumonieae, N. Meningitidis A, B e C W135 (cada) - pesquisa e/ou dosagem em liguidos organicos RS 3,76
30301165 |Palpebra - reconstrucao parcial (com ou sem resseccac de tumar) R$ 100,00
__fDBO 12 Densitometria ossea (um segmento) R$ 32,47
40503453 |Hemocromatose, analise por PCR R$ 100,00
| 41001389 JAngiotomografia venosa de cranio R$ 100,00
| 4080103 RX - cranio - 4 incidencias R$ 16,23
41101510 [Angio-RM arterial de abdome superior R$ 100,00
40310078 |Chlamydia, cultura R$ 9,67
| 40301850 [Formaldeido - pesquisa e/ou dosagem R$ 7,38
40708012 |Cintilografia com analogo de somatostatina R$ 100,00
40812103 |Portografia trans-hepatica R$ 100,00
40707040 |Cisternocintilografia R$ 100,00
41401220 |Teste de glicerol (com eletrococleografia pre e pos) R$ 100,00
41101502 |Angio-RM venosa pulmonar R$ 100,00
40314340 |Coronavirus, Por Pcr R$ 100,00
40403912 |Estimulacao e mobilizacao de celulas CD34 positivas R$ 100,00
41101197 |RM - Fetal R$ 100,00
40813215 |Colocacao de stent aortico R$ 100,00
41101553 |Angio-rm Arterial de Membro Inferior (unilateral) (com Diretriz Definida Pela Ans - N 115) R$ 100,00
| 40103390 |EMG guantitativa ou EMG de fibra unica R$ 100,00
40701077 |Cintilografia sincronizaga das camaras cardlacas - esforco R$ 100,00
50005308 |Fonoaudidlogo - Terapias para Transtornos Globais de Desenvolvimento RS 16,85
50001213 |Musicoterapia - por sessdo R$ 25,58
50000012 |Sessao de psicomotricidade individual R$ 25,58
50005367 |Avaliacdo Neuropsicologica RS 100,00
50005260 |Integracio Sensorial R$ 25,58
50005286 Psicélogo - Terapias Para Transtornos Globais de Desenvolvimento R$ 16,85
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AFRANIO FERREIRA DA SILVA

#

(™ DOC. IDENTIDADE / ORG. EMISSOR / UF sy
2020568 DGPC GO

e CPF DATA NASCIMENTO =
533.407.011-72}119/10/1975]

~— FILIACAD
WILSON FERREIRA DA

SILVA

ANESTINA CANDIDA DA
SILVA

~ PERMISSAQ ACC CAT. HAB.

1® REGISTRO

VALIDADE 18 HABILITACAD
02243996018 | 26/05/2032 | 16/04/1997.

DATA EMISSAD

27/05/2022
. ray “;_3"'
Eduardo i achade § Rodrigues - Presidente do DETRAN -GO 40856898040
GO157582000

ATSINATURA DO EMIBSOR




Unimed £
Uberlandia

Av. Jodo Pinheiro, 639
38400-126 Centro - Uberlandia - MG

A Camara Municipal de Indianépolis - MG

DECLARAGCAO

A signataria UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO
MEDICO, CNPJ n° 17.790.718/0001-21 por intermédio de seu diretor PAULO
SERGIO DE FREITAS, brasileiro, casado, Diretor, inscrito no CPF 351.656.506-34, e
"’ AFRANIO FERREIRA DA SILVA, brasileiro, casado, Diretor, inscrito no CPF
533.407.011-72°, declara que nos termos do art. 4°, VI, da Lein.© 10.520/2002, que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagao para o PREGAO PRESENCIAL n.°
001/2025, cujo objeto é a contratacdo de plano de saude para servidores da
Camara Municipal e seus dependentes, conforme especificagdoes e quantidades
estimadas no Anexo |, nos termos do Item 1 do Edital.

2° Tabelionato de Notas de Uberidndia - MG
Reconhego, por autenticidade, a(s) assinatura(s) de
{'YW42625) AFRANIO FERREIRA DA SILVA e

Uberlandia, 02 de junho de 2025

em testemunho da verdade.
Ubzridndia, 03/06/2025 10:53:28 3486
SELO DE CONSULTA: IYW42625
£ODIGO DE SEGURANGA: 1242.5758.8021.9747

Quantidade de atos praticados: 01
Ain(s) praticado(s) por:

Rita de Cassia Pereira da Sllva - Escrevente
Emol:R$8,17 (FLR$2,54 Tolal:R$10,71 155-R$0,}

PAUL IO DE FREITAS
CPF 351.656.506-34

R e ) = =, ',

as de Uberlandia - MG

inatura(s) de .
heco, por semelhanca, a(s) ass tura(s) de S
:\7;%;372) SAULO SERGIO DE FREITAS ™**
m testemunho da verdade. :
f.lberlandla, 03/06/2025 10:08:38 15186

B
SELO D GO RANGA. 0766.5018.6347.6605 TEses
Quantidade de atos praticados: 01
Ato(s) praticado(s) por:
Luciana Ferreira Marques - Escrev ot -

: 1:P$10,7115 =
|:R$8,17 TF:RS$2,54 Tota i i Mg jus br ETIQUETA
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Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta CDmEFCi3|)
Secretaria de Governo Digital
+ Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais /’—M“\
72 bo”‘/\
NIRE (da sede ou filial, quando a Caodigo da Natureza N°® de Matricula do Agente 4 "i‘ {&'}‘\7
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio {‘\J i
3 -] -
31400017321 2143 \FLN }
L
T-REQUERIMENTO =
L
Nome:
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)
N® FCN/REMP
requer a V.S® o deferimento do seguinte ato: m l | || I || ’" ” |“
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO ‘ MGE2400515115
1 ] 007 ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
019 1 ESTATUTO SOCIAL
UBERLANDIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
N .
Assinatura:
6 JUNHO 2024 Telefone de Contato:
Data
2_-USO DA JUNTA COMERCIAL
[JoecisAo siNGuULAR [[JoecisAo coLeciapa
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
SIM SIM Processo em Ordem
D D A decis@o
.
Data
D NAO [/ D NAO [/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
2® Exigéncia 3® Exigéncia 4% Exigéncia 5% Exigéncia
[_‘ “rocesso em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

bﬁ’rocesso deferido. Publique-se e arquive-se. D D EI D

D Processo indeferido. Publique-se.

I
Data Responsavel

DECISAC COLEGIADA 2% Exigéncia 3% Exigéncia 4% Exigéncia 5% Exigéncia
D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

E Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

Processo indeferido. Publique-se.

/I

Data Vogal Vogal Vogal

Presidenteda__ Turma
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1 Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Presencial dos S Mg

2 Cooperados da UNIMED Uberlandia — Cooperativa Regional de—
3 Trabalho Médico Ltda, realizada em 24 de abril de 2024. Aos vinte
4 e quatro (24) dias do més de abril do anno Domini dois mil e vinte e quatro
5 (2024) e quinquagésimo terceiro (53°) da fundagédo da sociedade cooperativa
6  que gira nesta praga com a denominagao de UNIMED Uberlandia - Cooperativa
7 Regional de Trabalho Médico Ltda., inscrita no CNPJ sob o n°
8 17.790.718/0001-21, observado os termos do Edital de Convocagédo
? devidamente publicado em 12 de abril de 2024, em jornal local de maior
10 circulagéo, a saber, Jornal Diario de Uberlandia, pagina 8, cuja copia segue
11 anexa e é parte integrante desta ata, bem como os termos do comunicado
12  expedido a todos os sdcios, cujo conteudo foi o mesmo do edital, realizou-se
13 assembleia geral extraordinaria presencial de soécios cooperados da Unimed
14  Uberlandia, no Porto Minas Hotel e Convengdes, situado na Avenida Joao
15 Naves de Avila, n° 3.685, na cidade de Uberlandia/MG, com a seguinte ordem
16 do dia: “1. Alteragao do artigo 15 do Estatuto Social. 2. Sécios cooperados em
17  estagio probatério que ndo cumpriram o requisito da presenca de 100% (cem
18 por cento) nas assembleias gerais conforme exige o inciso V do artigo 15 do
- 19 Estatuto Social. 3. Alteragdo dos artigos 19, inciso lll, 20, inciso Il e 30 do
20 Estatuto Social. 4. Criagdo do inciso |V e paragrafo Unico no artigo 74 do
21 Estatuto Social. 5. Autorizagdo para Alienacdo dos bens iméveis matriculados
22 sob os n° 29.568 e 40.035 no 1° Servico Registral de Imdveis da cidade de
23 Uberlandia/MG.", restando valida a terceira e ultima convocagéo realizada as
24  19:00 horas, encontrando-se presentes 139 (cento e trinta e nove) socios
25 cooperados e mesa diretora formada pelo Presidente do Conselho de
26  Administragao Dr. Christian Bertarini Marques e Secretario Dr. Marcelo Sinicio
27  Peixoto conselheiro de administragdao. Dando inicio aos trabalhos, Dr. Christian
28 projeta o inteiro teor do edital de convocagdo da assembleia e em seguida
29 passa a palavra para o Dr. Marcelo Sinicio que informou rapidamente sobre o
30 langamento do Instituto Unimed Uberlandia e que sua primeira agéo social sera
31 a campanha do agasalho, cujas doagdes serao direcionadas para pessoas em
32 situagdo de rua. Na sequéncia a palavra é devolvida ao Dr. Christian que
33 adentra na primeira matéria da ordem do dia consistente na “Alteragéo do
34 artigo 15 do Estatuto Social’. Dr. Christian explica as razdes pelas quais se
35 propde a alteragdo desse artigo que consistira basicamente na eliminagao dos
36 incisos | a VI do referido artigo 15, bem como uma pequena alteragédo no texto
— 37 do §1°do artigo 15 que se fara necessaria a partir da eliminagdo dos incisos do
38 artigo 15, cuja matéria passara a ser tratada em ambiente de Regimento
39 Interno da Cooperativa, por ser mais conveniente e oportuno para o

40 funcionamento do estagio probatério. Varios sécios cooperados pediram a
4] palavra e apods os debates, Dr. Christian colocou em votagdo a matéria, tendo
42 sido aprovada a alteragédo do artigo 15 do Estatuto Social com votacdo
43 favoravel de mais de 2/3 dos presentes, sendo 90,26% votos a favor, 6,49%
44  contrarios e 3,25% de abstengdo. A nova redagdo do artigo 15 ficou assim:
45  “Art. 15. O candidato aprovado na selegdo publica de provas e titulos e com o
446  ingresso homologado pelo conselho de administragado, atuara na sociedade em
47 regime de estagio probatério pelo prazo de 2 (dois) anos contados da
48 homologagao do ingresso, durante o qual seu desempenho sera avaliado por
49 um conjunto de critérios que seréo definidos em regimento interno. § 1°. 120

50 (cento e vinte) dias antes do encerramento do periodo de estagio probatdrio, o

1
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comité de conduta emitird uma avaliagdo de desempenho com base N
critérios definidos em Regimento Interno, na qual recomendara ao conselho de
administragcdo, a admissao definitiva ou a reprovagdo. 2°. Sendo a conclusdo
da avaliagdo de desempenho pela reprovagédo, o sécio cooperado sera
cientificado para se manifestar sobre a mesma, caso queira, no prazo de 10
(dez) dias, sendo-lhe assim oportunizado ampla defesa e contraditério sobre a
opinido que lhe € desfavoravel, findo os quais, o conselho de administracdo
decidira pela admissdo definitiva ou reprovagdo. § 3°. Da decisdo de
reprovagao, cabera recurso a proxima assembleia geral, a ser interposto no
prazo de 10 (dez) dias contados da ciéncia da decisdo. § 4°. O candidato
admitido na sociedade em regime de estagio probatoério devera participar de
um seminario que objetivara esclarecer as legislagbes que disciplinam o
funcionamento das sociedades cooperativas e das operadoras de planos de
assisténcia a saude, as disposi¢cbes estatutarias e as normas internas de
funcionamento da cooperativa, sendo obrigatéria a participagdo. § 5°. A ndo
participagdo no seminario torna sem efeito a decisdo do conselho de
administracdo que homologou o ingresso em regime de estagio probatério,
ocorrendo automaticamente a inadmissdo.”. Ato continuo, adentra-se no
segundo item da assembleia relativo aos “Sdcios cooperados em estagio
probatério que ndo cumpriram o requisito da presenga de 100% (cem por
cento) nas assembleias gerais conforme exige o inciso V do artigo 15 do
Estatuto Social.”. Dr. Christian volta a explicar a situagdo desses cooperados, o
gue motivou inclusive a proposicao de alteragdo do artigo 15 do Estatuto Social
e repisa que a consequéncia a luz da regra anterior seria a ndo aprovagao
desses socios cooperados no estagio probatdrio, com a consequente exclusido
deles do quadro de sécios cooperados, com grave prejuizo aos pacientes
desses médicos, podendo ainda gerar um vazio assistencial com todas as
complicagbes de ordem legal e regulatéria dai decorrentes. Varios sécios
cooperados pediram a palavra e apds os debates, Dr. Christian colocou em
votagdo a matéria, tendo sido aprovada pela maioria dos presentes com
75,56% de votos a favor, 21,67% contrarios e 2,78% de abstengéo, o efeito
retroativo da nova regra do artigo 15 alterada no item 1 da ordem do dia e
portanto valera para os socios cooperados que ingressaram em 2022 e 2023.
Em seguida e ainda em conexao com a matéria de numero 2 da ordem do dia,
Dr. Christian pede que a assembleia autorize uma prorrogacdo de prazo para
gue os sdcios cooperados que ndo cumpriram a regra anterior, possam cumpri-
la juntamente com os ingressantes de 2023, tendo a assembleia autorizado
pela maioria dos presentes com 76,96% votos a favor. Na sequéncia, Dr.
Christian passa para os itens 3 e 4 da ordem do dia, os quais estdo
intrinsicamente ligados, sendo o item 3 “Alteragdo dos artigos 19, inciso lll, 20,
inciso Il e 30 do Estatuto Social” e o item 4 “Criagdo do inciso IV e paragrafo
unico no artigo 74 do Estatuto Social’. Apos explicagbes feitas pelo Dr.
Christian, pelo Diretor Superintendente Sr. Francisco e diversas manifestagdes
de soécios cooperados, foi inicialmente colocada em votagdo a ideia que
permeia todos os artigos que se pretende alterar e que estdo mencionados nos
itens 3 e 4 da ordem do dia, ou seja, a implantagdo da figura do sécio
cooperado de baixa ou irriséria produgdo meédica, assim entendida como
produgao média mensal apurada nos uUltimos 12 (doze) meses inferior a 30
(trinta) consultas ou o equivalente em valor de produgdo a tal numero de
consultas, bem como do soécio cooperado atuante para fins de concorrer a
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101  cargos em odrgdos sociais, assim entendido aquele com produgéo mé |- Ghg
102 superior a 50 (cinquenta) consultas por més ou o equivalente em valor de—
103  produgédo a tal nimero de consultas, nos ultimos 18 (dezoito) meses, tendo a
104  matéria sido aprovado com mais de 80% de votos dos presentes. Em seguida,
105 a assembleia aprovou também com mais de 80% de votos dos presentes, as
106  alteragdes nos artigos 19, inciso Ill, 20, inciso Il e 30 do Estatuto Social, bem
107 como a “Criagao do inciso IV e §2° no artigo 74 do Estatuto Social, os quais
108 passam a ter as seguintes redagdes: “Art. 19. S&o direitos do sécio cooperado:
109 1l - votar e ser votado para os cargos eletivos da sociedade, desde que esteja
110 ativo em termos de produgdo médica e obedecida ainda as demais condigbes
111 legais e estatutarias, em especial o disposto no inciso IV do §1° do artigo 74
112  deste Estatuto Social; Art. 20. Sao obrigagdes do sécio cooperado: |l - prestar
113 aos contratantes da sociedade, dentro de sua especialidade, servigos de
114  assisténcia médica sem restrigbes, vedada a produgé@o baixa ou irrisoria nos
115 termos do disposto no §1° do artigo 30 deste Estatuto Social; Art. 30. A
116 exclusdo do sdécio cooperado que ndo se confunde com a hipdtese de
117 eliminagcdo e nao constitui penalidade, dar-se-a por: (...) §1°. Enquadra-se na
118 hipétese do inciso lll, dentre outras situagdes, a produgdo baixa ou irriséria
119 assim entendida como a produgdo média mensal apurada nos ultimos 12
120 (doze) meses, inferior a 30 (trinta) consultas ou o equivalente em valor de
121 produgao a tal numero de consultas, excetuados os soécios cooperados que
122 estejam enquadrados nas hipéteses de afastamento temporario previstas em
123 regimento interno ou em regime de estagio probatdrio. §2°. O sécio cooperado
124  exclufdo por produgdo meédica baixa ou irriséria ndo perdera o direito de
125 permanecer no plano de saude dos socios cooperados, assim como no seguro
126 de vida, desde que tenha completado cumulativamente sessenta e cinco (65)
127 anos de idade e pelo menos vinte (20) anos de atividade medica com a
128 sociedade. §3°. A decisdo de exclusdo fundada no inciso lll do caput do artigo
129 é de competéncia exclusiva do conselho de administragao e sera precedida de
130 oitiva prévia do sécio cooperado antes da sua efetivagdo, o qual podera se
131  justificar; Art. 74. Os requerimentos de candidatura individual para o conselho
132 de administracdo e de chapa completa e indivisivel para o conselho fiscal
133 deverao ser enderegados a junta eleitoral, protocolados na sede da sociedade,
134 com a indicagdo de dia e hora do protocolo, no qual constara obrigatoriamente
135 o nome e assinatura dos candidatos. §1°. Os requerimentos deverdo
136 apresentar firma reconhecida por tabelionato de notas e estarem
137 acompanhados dos seguintes documentos: (...) IV - declarag@o expedida pela
138 sociedade atestando que o candidato teve produgdo média mensal superior a
139 50 (cinquenta) consultas por més ou o equivalente em valor de produgdo a tal
140 numero de consultas, nos ultimos 18 (dezoito) meses, comprovando assim
141 tratar-se de sécio cooperado atuante. §2°. A regra do inciso |V do paragrafo
142  anterior justifica-se pela relevAncia dos cargos nos Conselhos de
143  Administragdo e Fiscal, os quais devem ser ocupados efetivamente por socios
144 cooperados que estejam participando ativamente da sociedade, tendo assim
145 melhores condigdes de exercerem a administragdo estratégica da sociedade,
146 bem como fiscalizar a administragdo.”. Apds a aprovacdo de todas essas
147  alteragbes estatutarias, consolidou-se a redagdo do Estatuto Social da
148 Cooperativa nos termos da copia anexa que fica fazendo parte integrante e
149 indissociavel desta ata. Na sequéncia, a ultima matéria referente a “Autorizacéao
150 para Alienagao dos bens iméveis matriculados sob os n° 29.568 e 40.035 no 1°
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151
152  pauta com a aprovagado da assembleia, haja vista que por um equivoco faltou
153  incluir um terceira matricula de outro imével contiguo aos demais, ndo se
154 justificando assim a autorizagdo de venda de somente 2 iméveis, o que entdo
155 sera objeto de apreciagdo numa préxima assembleia geral extraordinaria. Por
156  fim, Dr. Christian declarou cumprida a ordem do dia, agradeceu a presenca e
157  colaboragéo de todos, dando por encerrada a assembleia geral extraordinaria,
158 devidamente registrada nesta ata que vai assinada pelos membros do conselho
159 de administragdo, a saber: Dr. Christian Bertarini Marques, Dr. Tiago Ferolla
160  Nunes, Dr. Giovany Silva Pereira, Dr. Victor Hugo Versuti e Nunes, Dr. Gustavo
161 Branddo Andrada, Dr. Marcelo Sinicio Peixoto, Dr. Savio de Moraes, Dr.
162 Emerson Nunes Costa e Dr. Fabio Santos Pereira de Almeida, sendo o inteiro
163 teor da mesma copia fiel da transcrigdo feita no livro 3 de atas da sociedade as
164 fls. 436/439 e registrada digitalmente na Junta Comercial de Minas Gerais com
165 a assinatura digital do Presidente do Conselho de Administragdo Dr. Christian
166  Bertarini Marques.
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TRABALHO MEDICO LTDA, ALTERADO E CONSOLIDADO EM ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 24 DE ABRIL DE 2.024.

CAPITULO |
DENOMINAGCAO - SEDE - FORO — PRAZO DE DURACAO - EXERCICIO SOCIAL -
AREA DE AGAO - SIMBOLO

Art. 12, A UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LIMITADA é uma sociedade cooperativa de natureza civil (sociedade simples de
responsabilidade limitada), formada exclusivamente por médicos, sem fins lucrativos,
constituida para prestar servigos aos socios cooperados, regida pelo presente estatuto
e pela legislagdo brasileira que |lhe é aplicavel, em especial as Leis de n%s 5.764 de
16.12.1971, 9.656 de 03.06.1998 e 10.406 de 10.01.2002, com registros no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas-CNPJ sob o n2 17.790.718/0001-21 e na Agéncia

Nacional de Saude Suplementar-ANS sob o n? 384577.

- Art. 22, A sociedade tem como sede administrativa e foro juridico a cidade e Comarca
de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, situada na Avenida Jodo Pinheiro, n? 639,
Centro, CEP 38.400-126.
Art. 32, O prazo de duragdo da sociedade € indeterminado e o exercicio social
compreendido entre o periodo de 12 de janeiro a 31 de dezembro.
Art. 42. A drea de agdo da sociedade, inclusive para fins de admissdo de soécios
cooperados compreende as seguintes cidades: Uberldndia, Monte Alegre de Minas,
Centralina, Indiandpolis, Prata e Tupaciguara, todas localizadas no Estado de Minas
Gerais.
Paragrafo Unico. Sendo constituida cooperativa Unimed em qualquer uma das cidades
mencionadas no caput deste artigo, esta deixara de integrar a drea de agdo da
sociedade.
Art. 52. A sociedade tera como logomarca o pinheiro divulgado pela Unimed do Brasil,
utilizado por todas as Unimeds.

S

CAPITULO 1I
DOS OBJETIVOS DA SOCIEDADE

Art. 62, A sociedade tem por objetivo a defesa econdmica e social do trabalho de seus
sdcios cooperados, através do aprimoramento das condi¢cdes para o exercicio da
medicina.

§ 12, No cumprimento da sua missdo, a sociedade podera assinar em nome dos socios
cooperados, contratos com hospitais, clinicas, laboratérios e outros servigos auxiliares
de diagndstico e tratamento ou optar por operar com servigcos proprios ndo médicos,
tais como fisioterapia e fonoaudiologia, dentre outros, assim como firmar contratos de
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prestacdo de servicos de assisténcia a saude com pessoas fisicas e juridicas, sOb“as—

formas coletiva, familiar ou individual, visando com isso assegurar trabalho aos sécios
cooperados.

§ 22, A opgdo por operar com servicos médicos préprios somente poderd ser exercida
apos prévia aprovagdo em assembleia geral extraordinéria convocada para tal fim.

Art. 72. Além do disposto no artigo anterior, a sociedade objetivard com base na
colaboragdo reciproca a que se obrigam os socios cooperados:

| - fortalecer e atualizar profissionalmente os sécios cooperados, por intermédio da
disseminagdo de conhecimentos oriundos do ensino, pesquisa e trabalhos técnico-
cientificos;

Il - contratar servigos de interesse para seus socios cooperados em condigdes e pregos
convenientes;

Il - realizar em beneficio dos sdcios cooperados interessados, seguros de vida, de
incapacidade para o trabalho, dentre outros;

IV - promover a educac¢do cooperativista de seus sécios cooperados, participando de
campanhas de expansdo do cooperativismo e de modernizagdo de suas técnicas;

V - adquirir bens necessdrios para a realizagdo das agbes e opera¢des propostas,
inclusive produtos ou materiais complementares a assisténcia a saude de seus
usudrios/consumidores,

VI - operar com servigos proprios na drea de seguranca e medicina do trabalho;

VII - exercer fun¢do social dentro da sociedade na qual esta inserida, incluindo a
responsabilidade social como forma de gestdo estratégica e de negdcio, com o intuito
de contribuir de forma ética e transparente para ajudar a melhorar as condigdes
sociais e ambientais nos municipios de sua area de agdo.

Art. 82. Nos contratos celebrados pela sociedade, esta representara os socios
cooperados na qualidade de mandataria.

Art. 92. A sociedade poderd fornecer servicos e bens a ndao sécios desde que tal
faculdade atenda aos objetivos sociais.

Art. 10. A sociedade atuard sempre com neutralidade politica e sem discriminagdo de
qualquer natureza.

Art. 11. A sociedade poderd se associar a outras sociedades cooperativas, federacdes
ou confederacBes de sociedades cooperativas ou ainda a outros tipos societarios,
visando sempre a defesa econdmico-social dos seus socios cooperados e a consecugao
plena dos seus objetivos.

Art. 11-A. A sociedade se obriga a disponibilizar para a Federagdao das Unimeds do
Estado de Minas Gerais, todas as informagdes necessarias para monitoramento por
indicadores, bem como submeter-se a auditoria na forma disposta pela referida
Federagdo.
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CAPITULO 1II ~FL'»N e
DOS SOCIOS COOPERADOS %iﬁ /

Secdo |
Da Admissdo de Soécio Cooperado

Art. 12. Podem ingressar na sociedade, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestacdo de servicos, todo e qualquer médico regularmente inscrito no Conselho
Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais e detentor de titulo de especialista,
que tendo livre disposi¢do de sua pessoa e bens, concorde com o presente estatuto e
exerga a medicina dentro da area de agdo delimitada pelo artigo 42.

§ 12. Sera considerada impossibilidade técnica de prestacdo de servicos mencionada
no caput deste artigo, a suficiéncia de profissionais em determinada especialidade
mediante prévio estudo do Comité Técnico e de Especialidades Médicas, o qual devera
observar os seguintes critérios:

| - a necessidade de preservagdo do equilibrio econémico-financeiro da sociedade;

Il - ajuste entre oferta e demanda (necessidade do mercado para a especialidade que o
interessado pretenda ingressar);

Il - o acesso livre e ilimitado de profissionais traz como resultado um aumento
significativo das despesas sem a correspondente receita como contrapartida;

§ 22, O estudo prévio de que trata o paragrafo anterior devera ser submetido a
aprovacao do Conselho de Administrac3o.

§ 32, Atende ao requisito do titulo de especialista, exigido no caput deste artigo, um
dos seguintes documentos:

| - certificado de conclusdo de residéncia médica em programa credenciado pela
comissao nacional de residéncia médica do Ministério da Educacdo, na especialidade
gue o candidato pretenda exercer dentro da sociedade;

Il - titulo de especialista expedido pela Associagdo Médica Brasileira na especialidade
que o candidato pretende exercer dentro da sociedade;

Il - titulo de especialista expedido por sociedade médica brasileira da especialidade
que o candidato pretenda exercer dentro da sociedade, com registro no Conselho
Regional de Medicina.

§ 492, As especialidades e 4reas de atuacdo serdo aguelas reconhecidas pelo Conselho
Federal de Medicina ou Associagdo Médica Brasileira e Comissdo Nacional de
Residéncia Médica do Ministério da Educacgédo.

§ 52. O ingresso de novos socios cooperados em caso de necessidade técnica da
prestagdo de servicos, ocorrerda sempre por sele¢cdo publica de provas e titulos
(concurso publico), cujo niumero de vagas e especialidades a serem abertas observara
a ocorréncia de vazio assistencial assim entendido com a inexisténcia de numero
suficiente de meédicos disponiveis para atender imediatamente a demanda dos clientes
em determinada especialidade médica ofertada dentro da &area de cobertura
contratada, conforme determina a Agéncia Nacional de Saldde Suplementar-ANS.
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Art. 13. Apds aprovagdo na selegdo publica de provas e titulos, o candidato devers
preencher formuldrio de admissdo fornecido pela sociedade, devidamente assinado
por ele e também por 3 (trés) sécios cooperados da especialidade da qual ele ird
exercer na sociedade, os quais deverdo abonar o seu ingresso, devendo instrui-lo com
os seguintes documentos:

| - cépia autenticada do diploma de conclus3o do curso de medicina devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educac3o;

Il - cépia autenticada da inscri¢do no Conselho Regional de Medicina do Estado de
Minas Gerais;

Il - titulo de especialista na forma dos paragrafos §32 e §42 do artigo 12;

IV - cépia autenticada de documento de identidade, CPF, bem como fornecer os
numeros do NIT e PIS/PASEP;

V - duas fotos 3x4;

VI - certiddo negativa de condenagdo ético-profissional expedida pelo Conselho
Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais;

VII - as certiddes mencionadas nos incisos | e Il do art. 75 deste estatuto.

Art. 14. O formuladrio de admissdo devidamente preenchido e acompanhado dos
documentos necessdrios serd encaminhado ao comité de conduta e ao comité técnico
e de especialidades médicas para apreciagdo e pareceres favordveis ou n3o ao
ingresso.

§ 12. Sendo ambos os pareceres favoraveis a admissdo, o conselho de administracdo
homologara o ingresso.

§ 22, Da decisdo que ndo homologar o ingresso, cabera recurso a proxima assembleia
geral, a ser interposto no prazo de 10 (dez) dias contados da ciéncia da decisdo de
indeferimento.

Art. 15. O candidato aprovado na selegdo publica de provas e titulos e com o ingresso
homologado pelo conselho de administragdo, atuard na sociedade em regime de
estagio probatdrio pelo prazo de 2 (dois) anos contados da homologagao do ingresso,
durante o qual seu desempenho sera avaliado por um conjunto de critérios que serdo
definidos em regimento interno.

§ 12, 120 (cento e vinte) dias antes do encerramento do periodo de estdgio probatdrio,
o0 comité de conduta emitird uma avaliacdo de desempenho com base nos critérios
definidos em Regimento Interno, na qual recomendard ao conselho de administragdo,
a admissdo definitiva ou a reprovagao.

§ 292. Sendo a conclusdo da avaliagdo de desempenho pela reprovagdo, o socio
cooperado serd cientificado para se manifestar sobre a mesma, caso queira, no prazo
de 10 (dez) dias, sendo-lhe assim oportunizado ampla defesa e contraditdrio sobre a
opinido que lhe é desfavoravel, findo os quais, o conselho de administracdo decidird
pela admissdo definitiva ou reprovagdo.

§ 32, Da decisdo de reprovagdo, caberad recurso a préoxima assembleia geral, a ser
interposto no prazo de 10 (dez) dias contados da ciéncia da decisdo.

§ 42, O candidato admitido na sociedade em regime de estagio probatdrio devera
participar de um seminario que objetivara esclarecer as legislagdes que disciplinam o
funcionamento das sociedades cooperativas e das operadoras de planos de assisténcia
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a saude, as disposigdes estatutdrias e as normas internas de funcmnamen?o\ s, f
cooperativa, sendo obrigatéria a participacio. S

§ 52, A ndo participagdo no semindrio torna sem efeito a decisdo do conselho de
administragdo que homologou o ingresso em regime de estéagio probatdrio, ocorrendo
automaticamente a inadmissdo.

Art. 16. Atendido integralmente ao disposto nos artigos 12 a 15, devera o candidato
subscrever e integralizar quotas de capital nos termos e condi¢des previstas neste
estatuto, devendo ainda assinar o livro ou ficha de matricula juntamente com o
presidente do conselho de administragdo, adquirindo a partir desse momento, em
carater precario decorrente do estagio probatdrio, todos os direitos e obrigacdes
decorrentes da legislagdo, deste estatuto e das deliberacdes do conselho de
administracdo e decises assembleares.

Art. 17. N3o serdo admitidos no quadro de sodcios cooperados, os médicos que

exer¢cam qualquer atividade considerada prejudicial ou que colida com os objetivos da

sociedade, assim como aqueles médicos que ja participaram da cooperativa e foram
w eliminados por decisdo por conselho de administrac3o.

Art. 18. O numero de sécios cooperados n3o terd limite quanto ao maximo, mas nio
podera, em hipotese alguma, ser inferior ao nimero minimo necessario a compor a
administracdo e fiscalizacdo da sociedade, ou seja, no minimo 15 (quinze) sdcios
cooperados.

Secdo Il
Dos Direitos e Obrigagbes do Sécio Cooperado

Art. 19. S3o direitos do sécio cooperado:

| - participar das atividades da sociedade, com ela operando e cooperando em
beneficio de seus objetivos econémicos e sociais;

Il - participar de assembleias gerais ordinarias ou extraordinarias, discutindo e votando
os assuntos nelas tratados, ressalvados os impedimentos legais e estatutarios;

lIl - votar e ser votado para os cargos eletivos da sociedade, desde que esteja ativo em
termos de producdo médica e obedecida ainda as demais condigdes legais e
estatutdrias, em especial o disposto no inciso IV do §12 do artigo 74 deste Estatuto
Social;

IV - solicitar esclarecimentos sobre as atividades da sociedade, sendo-lhe facultado
examinar, dentro dos (30) trinta dias que antecedem a assembleia geral ordindria, na
sede da entidade, as demonstragdes financeiras, os livros contdbeis e o livro de
matricula;

V - pedir, em qualquer tempo, sua demissdo do quadro de sdcios cooperados;

VI - receber da sociedade, as sobras apuradas em balan¢o devidamente aprovadas e
que |lhe couberem na proporgdo de suas operacgBes, desde gue assim destinadas pela
assembleia geral, bem como receber adiantamentos por conta destas sobras, na forma
e periodicidade fixadas pelo conselho de administracio.
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Art. 20. S3o obrigac8es do sdcio cooperado: \ /
| - executar em seu local de trabalho ou em instituicdo contratada ou autorizé‘da’,‘f@_;;/
sociedade, os servigos que forem objeto dos contratos de assisténcia a saude
celebrados com pessoas fisicas e juridicas, sob as formas coletiva, familiar ou
individual;

Il - subscrever e integralizar as quotas do capital social, nos termos deste estatuto, e
contribuir com as taxas de servigos e encargos operacionais que forem instituidos pelo
conselho de administracdo;

Ill - prestar aos contratantes da sociedade, dentro de sua especialidade, servicos de
assisténcia médica sem restrigdes, vedada a produgdo baixa ou irriséria nos termos do
disposto no §12 do artigo 30 deste Estatuto Social;

IV - prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados sobre os servicos executados
em nome da sociedade;

V - cumprir fielmente o que dispde a legislagdo brasileira aplicdvel as sociedades
cooperativas, 0 estatuto e o regimento interno da sociedade, o Cédigo de Etica Médica
editado pelo Conselho Federal de Medicina, assim como acatar as deliberacdes das
assembleias gerais e do conselho de administracéo;

VI - ndo exercer qualquer atividade considerada prejudicial ou que colida com os
objetivos da sociedade;

VII - zelar pelo patrim&nio moral e material da sociedade, colocando os interesses da
coletividade acima dos interesses individuais, ndo denegrindo a imagem da sociedade
ou de seus administradores, submetendo por escrito, a aprecia¢do do conselho de
administracdo suas eventuais queixas ou criticas a condugdo dos negdcios sociais;

VIl - pagar sua parte nas perdas do exercicio, apuradas em balanco,
proporcionalmente as operagdes que realizou com a sociedade, se o fundo de reserva
nao for suficiente para cobri-las;

IX - concorrer para a cobertura das despesas administrativas e operacionais da
sociedade;

X - ressarcir prontamente os prejuizos a que der causa, por dolo ou culpa a sociedade
ou a terceiros;

Xl - levar ao conhecimento do conselho de administracdo e/ou conselho fiscal a
existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a legislacdo brasileira aplicavel
as sociedades cooperativas, o estatuto, o regimento interno da sociedade, o Cédigo de
Etica Médica editado pelo Conselho Federal de Medicina, as deliberacdes das
assembleias gerais e também do conselho de administragao;

XIl - ndo emprestar seu nome para outro médico ou pessoa fisica ou juridica, para fins
de utilizacdo dos servigos da sociedade;

Xlll - ndo delegar a outros profissionais atos ou atribuigcdes exclusivos da profissdo
médica;

XIV - ndo assumir responsabilidade por ato médico que ndo praticou ou do qual ndo
participou efetivamente;

XV - ndo praticar ou indicar atos médicos desnecessarios ou proibidos pela legislagao;
XVI - ndo exagerar a gravidade do diagndstico ou progndéstico, assim como ndo
complicar a terapéutica, ou exceder-se no numero de visitas, consultas ou quaisquer
outros procedimentos médicos,

XVII - ndo utilizar material médico, medicamentos e servigos desnecessarios;
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farmacéutica, éptica ou qualquer organizagdo destinada & fabricagdo, manipulacdo,
promogdo ou comercializagdo de produtos de prescrigdo médica, qualguer que seja
sua natureza;

XIX - ndo obter vantagem ou beneficio pelo encaminhamento de procedimentos, pela
prescricdo e/ou comercializagdo de medicamentos, dérteses, préteses ou implantes de
qualquer natureza.

XX - ndo cobrar qualquer valor do beneficidrio Unimed por servico médico com
cobertura prevista nos contratos firmados pela sociedade.

Art. 21. Ndo existe vinculo empregaticio entre a sociedade e seus sdcios cooperados,
tampouco entre esses e os contratantes de servigo daquela.

Secao Il
Da Responsabilidade do Socio Cooperado perante Terceiros e a Sociedade

Art. 22. O socio cooperado responde subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas
pela sociedade perante terceiros, até o limite do valor das quotas de capital que
N subscreveu e integralizou, assim como pela parcela das perdas que |lhe caibam, na
proporgdo das operacdes que houver realizado, se o fundo de reserva ndo bastar para
cobri-las.
Paragrafo unico. A responsabilidade do soécio cooperado perante terceiros por
compromissos da sociedade, sé podera ser invocada depois de judicialmente exigida a
da sociedade.

Art. 23. O socio cooperado é exclusivamente responsavel perante os contratantes da
sociedade, pessoas fisicas ou juridicas, pelos casos de erro médico, dolo, imprudéncia,
negligéncia ou impericia na prestacdo dos servicos médicos, obrigando-se a ressarcir a
sociedade caso ela seja condenada judicialmente a pagar qualquer importancia
indenizatdria por ato seu.

Art. 24. A responsabilidade do sécio cooperado demitido, excluido ou eliminado
perante terceiros por compromissos da sociedade, cessa somente apds a aprovagdo
pela assembleia geral, das demonstracdes financeiras e da prestagdo de contas do
exercicio social em que se deu o desligamento.

Art. 25. As obrigacdes do falecido contraidas com a sociedade, e as oriundas de sua
responsabilidade como sécio cooperado perante terceiros, transmitem-se aos
herdeiros.

Sec¢do IV
Do Desligamento do Sécio Cooperado

Art. 26. O desligamento do sécio cooperado dar-se-3 por:
| - demissdo;

Il - eliminag3o;

Il - exclusdo.
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Subsecgdo |
Da Demissdao do Sécio Cooperado

Art. 27. A demissdo do sdcio cooperado, que ndo poderd ser negada, dar-se-a
unicamente a seu pedido em requerimento dirigido ao presidente do conselho de
administragdo da sociedade e produz efeito juridico imediato.

Paragrafo Unico. O requerimento deverd ser levado ao conhecimento do conselho de
administracdo, na primeira reunido subsequente ao pedido, e averbada no livro de
matricula mediante termo assinado pelo presidente do conselho de administrac3o.

Subsecdo I
Da Suspensdo e Eliminagdo do Sécio Cooperado

Art. 28. As penalidades de adverténcia verbal ou escrita, suspensdo e eliminacdo

poderdo ser aplicadas pelo conselho de administragdo ao sécio cooperado que infringir

a lei, o estatuto social, o regimento interno, o Cédigo de Etica Médica e Resolucdes

editadas pelo Conselho Federal de Medicina, as deliberacdes das assembleias gerais,
o conselho de administragdo e do comité técnico e de especialidades médicas.

Art. 29. Excetuada a penalidade de adverténcia verbal ou escrita, as penas de
suspensdo e eliminagdo somente poderdo ser aplicadas apds processo administrativo
disciplinar no qual serd assegurado ao sécio cooperado prazo de defesa ndo inferior a
vinte (20) dias ou se caracterizar sua revelia.
§12. A penalidade de suspensdo ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias, assim como
ndo podera ultrapassar a 180 (cento e oitenta) dias.
§22. Tanto na hipdtese da penalidade de suspensdo quanto de eliminacdo, serd
garantido recurso a assembleia geral extraordindria no prazo de trinta (30) dias
contados da ciéncia da decisdo, sendo que somente no caso de eliminagcdo o recurso
terd efeito suspensivo.
§32. No julgamento de recurso interposto contra decisdo de suspensdo, a assembleia
podera reduzir o tempo da penalidade aplicada pelo conselho de administragdo,
observado o limite minimo disposto no § 12, vedado o aumento da penalidade.
8§42, No julgamento pela assembleia do recurso interposto contra decisdo de
eliminag¢do, a penalidade aplicada pelo conselho de administracdo podera ser:

~ I - mantida pelos seus préoprios fundamentos;
Il - extinta com o consequente acolhimento do recurso interposto;
Il - convertida em penalidade de suspensdo, observado o disposto no § 12 deste
artigo;
IV - convertida em penalidade de adverténcia escrita.

Subsecao Il
Da Exclusdo do Sécio Cooperado

Art. 30. A exclusdo do sdcio cooperado que n3do se confunde com a hipdtese de
eliminagdo e ndo constitui penalidade, dar-se-3a por:
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| - falecimento;

Il - incapacidade civil ndo suprida;
IIl - por deixar de atender aos requisitos estatutdrios de ingresso ou permanéncia na
sociedade.

§12. Enquadra-se na hipotese do inciso lll, dentre outras situacdes, a producdo baixa
ou irrisdria assim entendida como a produgdo média mensal apurada nos ultimos 12
(doze) meses, inferior a 30 (trinta) consultas ou o equivalente em valor de producdo a
tal numero de consultas, excetuados os sécios cooperados que estejam enquadrados
nas hipdteses de afastamento temporario previstas em regimento interno ou em
regime de estagio probatdrio.

§22. O socio cooperado excluido por produgdo médica baixa ou irrisdéria ndo perdera o
direito de permanecer no plano de salde dos socios cooperados, assim como no
seguro de vida, desde que tenha completado cumulativamente sessenta e cinco (65)
anos de idade e pelo menos vinte (20) anos de atividade médica com a sociedade.

§32, A decisdo de exclusdo fundada no inciso lll do caput do artigo é de competéncia
exclusiva do conselho de administracdo e serd precedida de oitiva prévia do sdcio
cooperado antes da sua efetivacdo, o qual podera se justificar.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

Secao |
Da Subscricdo e Integralizacao

Art. 31. O capital social é dividido em guotas, ilimitado quanto ao maximo e variavel

segundo o nimero de quotas subscritas e integralizadas, ndo podendo entretanto ser

inferior a RS 400.000,00 (quatrocentos mil reais) ou em valor determinado pela

Agéncia Nacional de Saldde Suplementar.

§1°. Cada quota equivale ao valor de RS 100,00 (cem reais).

§22. O sdcio cooperado obriga-se a subscrever e integralizar no minimo duzentas (200)

quotas do capital social, e no maximo, o numero de quotas equivalente a (1/3) um

tergo desse capital.

§32. A fim de ndo defasar o valor da subscricdo e integralizacdo de cada novo socio

cooperado em relagdo a situagdo econdmica da sociedade, o conselho de
S~ administracdo fixard no inicio de cada ano, o niumero de quota a serem subscritas e

integralizadas, nunca em quantidade inferior ao estabelecido no pardgrafo segundo

deste artigo.

Art. 32. A integralizagdo das quotas podera ser feita de uma s6 vez em pagamento a
vista ou de forma parcelada nos termos do Regimento Interno, a critério do Conselho
de Administragdo.

Art. 33, O capital integralizado pelo sdcio cooperado responde pelas suas obrigagdes
perante a sociedade.
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Art. 34. A sociedade podera distribuir juros capitalizados anualmente de até 12% (d"'c'i'z"é’f
por cento), contados exclusivamente sobre a sua parte integralizada no capital,
mediante prévia deliberagdo de assembleia geral e desde que tenha havido sobras no
exercicio correspondente.

Sec¢do |l
Da Transferéncia e Restituicdo

Art. 35. As quotas sdo indivisiveis e intransferiveis, exceto para outro sécio cooperado,
ndo podendo ser negociadas ou dadas em garantia, e todo o movimento de subscri¢3o,
integralizagdo, transferéncia e restituicdo sera sempre escriturado no livro de
matricula ou em dispositivos eletrénicos conforme decisdo do conselho de
administracdo.

Paragrafo unico. A transferéncia entre sécios cooperados de quotas j& integralizadas,
depende de autorizagdo da assembleia geral, respeitado o limite de (1/3) do total das
quotas que compdem o capital social, assim como pagamento de taxa de 10% (dez por
cento) sobre o valor da transferéncia e ainda estar o sécio cooperado adimplente com
a sociedade.

Art. 36. O s6cio cooperado reprovado em estagio probatério, demitido, eliminado ou
excluido, terd direito a restituicdo do capital que integralizou, sem atualizacdo
monetaria, acrescido tdo-somente dos juros distribuidos na forma do artigo 34 deste
estatuto.

Paragrafo uUnico. Em caso de falecimento de sécio cooperado e consequente exclusdo,
é assegurado aos herdeiros a restituigdo do capital na forma disposta no caput deste
artigo e conforme dispuser formal de partilha ou alvara judicial.

Art. 37. A restituigao de que trata o artigo anterior somente podera ser exigida apds a
aprovagdo pela assembleia geral das demonstragdes financeiras do exercicio em que
se deu o desligamento do sécio cooperado.

Art. 38, O conselho de administracdo podera determinar que a restituicdo das quotas
integralizadas e juros seja feita em até 12 (doze) parcelas iguais, mensais e
consecutivas a partir do més em que se realizou a assembleia que aprovou as
demonstragdes financeiras do exercicio em que se deu o desligamento.

Art. 39. Ocorrendo demissdes, elimina¢des ou exclusdes que impliqguem devolugdo de
valores de quotas integralizadas que possa ameagar a estabilidade econdmico-
financeira da sociedade, o conselho de administracdo podera estabelecer critério de
restituicdo diferente daquele preconizado no artigo 38, objetivando assim resguardar a
continuidade da sociedade.

Art. 40. O desligamento por reprovacdo no estagio probatorio, demissdo, eliminagao
ou exclusdo acarreta o vencimento das dividas do sdécio cooperado na sociedade,
devendo tais dividas e outras obrigacdes eventualmente ainda ndo liquidadas, serem
compensadas e deduzidas na restituigdo das quotas integralizadas e pagamento de
sobras.
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CAPITULO V
DOS LIVROS

Art. 41. A sociedade deverd possuir os seguintes livros:

| - de matricula;

Il - de presenga dos sdcios cooperados as assembleias gerais;
Il - de atas das assembleias gerais;

IV - de atas das reunides do conselho de administracdo;

V - de atas das reunides da diretoria executiva

VI - de atas das reunites do conselho fiscal;

VIl - de atas das reunifes dos comités de conduta, técnico e de especialidades
médicas, auditoria e inovacgdo;
VIl - de inscricdo de candidaturas individuais para o conselho de administragdo e

chapas para o conselho fiscal;

IX - de atas de reunides da junta eleitoral;

X - fiscais e contabeis obrigatdrios e outros exigidos por lei;

Paragrafo unico. E facultada a adogdo de livros com folhas soltas ou fichas, inclusive
= emitidas por processamento eletrénico de dados, devidamente numerados.

Art. 42, No livro de matricula, os sécios cooperados serdo inscritos por ordem
cronoldgica de admissdo, nele constando:

I - nimero de inscrigdo;

Il - nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo, residéncia, RG e CPF do sdcio
cooperado;

Il - a data de admissdo e, quando for o caso, de sua demissdo a pedido, eliminagdo ou
exclusdo;

IV - a conta corrente das respectivas quotas do capital social subscritas e
integralizadas.

CAPiTULO VI
DOS FUNDOS

Art. 43. A sociedade é obrigada a constituir:

~ | - fundo de reserva, com 10% (dez por cento) das sobras liquidas de cada exercicio;
Il - fundo de assisténcia técnica, educacional e social - FATES, com 5% (cinco por cento)
das sobras liquidas de cada exercicio;

Art. 44. O fundo de reserva destina-se a reparar eventuais perdas que a sociedade
venha a sofrer, assim como visa atender ao desenvolvimento de suas atividades,
Paragrafo unico. Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas no
exercicio, revertem em favor do fundo de reserva os créditos ndo reclamados pelos
sécios cooperados decorridos 1 (um) ano, os auxilios e doag¢des sem destinagdo
especial, os bens doados ou legados com este fim, devidamente registrados em
documento legal e a taxa cobrada para a transferéncia de quotas entre socios
cooperados.
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Art. 45, O fundo de assisténcia técnica, educacional e social — FATES, destina-se 3
prestacdo de assisténcia aos sécios cooperados e seus familiares, bem como aos
empregados da sociedade.

§1°. A utilizagdo do FATES em beneficio dos empregados da sociedade somente
ocorrera mediante prévia autorizagdo do Conselho de Administracdo, limitada a
assisténcia técnica e educacional.

§22. E assegurado ao sécio cooperado o direito de reembolso do pagamento da
anuidade da Sociedade Médica de Uberlandia via recursos do FATES.

§32. Os servigos atendidos por este fundo poderdo ser executados mediante contrato
com entidades especializadas, publicas ou privadas.

Art. 46. A assembleia geral podera criar outros fundos, inclusive rotativos, com
recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formacgdo, aplicacdo e
extingdo.

CAPITULO VII
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Secao |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 47. A assembleia geral dos sécios cooperados sera ordindria ou extraordinaria,
constituindo-se em érgdao soberano, e dentro dos limites da lei e deste estatuto,
podera decidir sobre qualquer assunto de interesse da sociedade, sendo que suas
deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.
Paragrafo unico. Por decisdo do Conselho de Administracdo, a assembleia geral podera
ser realizada de forma digital, semipresencial ou exclusivamente presencial, nos
seguintes termos:
| - digital quando os sdécios cooperados somente participardo e votardo a distancia
(virtualmente), por meio de sistema eletrénico disponibilizado pela sociedade;
Il - semipresencial quando os soécios cooperados puderem participar e votar
presencialmente no local fisico da assembleia e também a distancia (virtualmente) nos
termos do inciso anterior;

N~ Il - presencial quando os sdcios cooperados somente participardo e votardo
presencialmente no local fisico da assembleia.

Art. 48. A assembleia geral serd convocada por meio de edital que devera conter os
seguintes requisitos:

| - a denominagdo da sociedade, seguida da expressdo convocacdo de assembleia
geral, ordindria ou extraordindria ou ainda ambas cumuladas, conforme o caso;

Il - informagdo em destaque se a assembleia ocorrera de forma digital, semipresencial
ou presencial, sendo que para as duas primeiras hipdteses devera existir detalhamento
de como os sécios cooperados poderdo participar e votar;

Il - o dia e a hora da assembleia e de cada uma das convocagdes, observado o
intervalo minimo de 1 (uma) hora entre elas;
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IV - o enderego do local de realizagdo da assembleia, o qual, salvo motivo jus\ti
sera sempre o da sede social, exceto na hipétese de assembleia digital;

V - a sequéncia ordinal das convocag8es e quérum de instalagdo;

VI - a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacdes e, em caso de
reforma do estatuto, a indicag3o do artigo a ser alterado;

VIl - nimero de sécios cooperados existentes na data da sua publicacdo, para efeito de
calculo do quérum de instalacgio;

VIl - nome por extenso do responsavel pela convocacg3o.

Art. 49. A assembleia geral serd convocada e presidida pelo presidente do conselho de
administracdo.

§1°. Poderdo efetuar a convocagdo se ocorrerem motivos graves ou urgentes ou ainda
se for ultrapassado o prazo estatutdrio para a convoca¢do de assembleia geral
ordindria:

| - o conselho de administragdo pela maioria de seus membros;

Il - o conselho fiscal, apés solicitagdo escrita com a indicacdo das matérias a serem
tratadas e ndo atendida no prazo de 20 (vinte) dias pelo presidente do conselho de
administracdo ou pelo préprio conselho;

I - 1/5 (um quinto) dos sécios cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais,
apos solicitagdo escrita com indicagdo das matérias a serem tratadas, e ndo atendida
no prazo de 20 (vinte) dias pelo presidente do conselho de administracdo ou pelo
proprio conselho.

§2°. Nos casos de convocagdo feita por um dos érgdos colegiados da sociedade, o
edital de convocagdo conterd o nome da maioria dos membros, sendo que no caso de
convocagao feita pelos sécios cooperados, constara no edital o nome de no minimo 5
(cinco) signatarios da solicitagdo dirigida ao presidente do conselho de administracio
ou ao proprio conselho.

Art. 50. A assembleia geral ordinaria serd convocada com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias para a primeira convocacdo e de uma hora de intervalo para a segunda
e a terceira convocagdes.

§1°. As trés convocagdes poderdo ser feitas em um sé edital, desde que dele conste
expressamente os prazos para cada uma delas.

§2°. N3o havendo quérum para instalagdo da assembleia, sera feita nova convocagio
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e se ainda assim nd3o houver quérum
para a sua instalacdo, o fato serd entendido como inten¢do de dissolver a sociedade.

Art. 51. O quérum minimo para a instalagdo de assembleia geral é o seguinte:
| - 2/3 (dois tergos) do nimero de sécios cooperados com direito a voto na primeira

convocagao;
Il - metade mais 1 (um) dos sdcios cooperados com direito a voto na segunda
convocacdo;
Il - minimo de 10 (dez) sécios cooperados com direito a voto na terceira e Ultima
convocacao.

Paragrafo Unico. O nimero de sdcios cooperados presentes em cada assembleia sera
comprovado pelo sistema eletrénico disponibilizado pela sociedade quando a mesma
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se realizar de forma digital ou semipresencial e em caso de assembleia presencial ou
semipresencial por assinatura no livro de presenca.

Art. 52. O edital de convocagdo sera afixado em local visivel nas dependéncias mais
comumente frequentadas pelos sécios cooperados, publicado através de jornal de
circulagdo local e comunicado por circular aos sécios cooperados ou por meios
eletrénicos e canais digitais, tais como Whatsapp, SMS e e-mail.

Art. 53. Qualquer sécio cooperado podera impugnar o edital desde que o faca no
prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias contados da publicagdo, em requerimento
dirigido ao conselho de administragdo apontando os motivos de fato e de direito que
justificam a impugnacéo.

Art. 54. O acesso ao local virtual ou fisico onde sera realizada a assembleia geral é
limitado aos sécios cooperados e demais pessoas autorizadas por lei.

Art. 55. Os trabalhos da assembleia geral serdo dirigidos pelo presidente do conselho
de administragdo, auxiliado por outro conselheiro, podendo ainda participar da mesa
de trabalhos, todos os demais membros do conselho de administragdo.

Paragrafo unico. Nas assembleias gerais que n3o forem convocadas pelo presidente
do conselho de administracdo, os trabalhos serdo dirigidos por sécio cooperado
escolhido na ocasido e secretariados por outro nomeado por aguele.

Art. 56. Na assembleia geral em que for discutida a prestacdo de contas dos 6rgdos de
administra¢do, o presidente do conselho de administracio apds a apresentagdo das
demonstrac¢des financeiras, da leitura do relatério da administragdo e dos pareceres
do conselho fiscal e auditoria independente, ficara a disposicdo da assembleia para
quaisquer esclarecimentos.

Art. 57. Sempre que necessario, o presidente do conselho de administragcdo convidara
para participar dos trabalhos em assembleia geral, empregados da sociedade, assim
como prestadores de servigo, técnicos, assessores, dentre outros.

Art. 58. Fica impedido de votar e ser votado nas assembleias gerais, o sdcio cooperado
' que:
- | = tenha sido admitido na sociedade apds a convocacdo da assembleia;
Il — mantenha ou tenha mantido vinculo empregaticio com a sociedade até que a
assembleia geral aprove as contas do exercicio social em que cessou o vinculo.

Art. 59. Os membros dos conselhos de administragéo e fiscal estdo impedidos de votar
nas deliberagbes que a eles se refiram direta ou indiretamente, notadamente as de
prestacdo de contas dos érgdos de administragdo, fixagdo de valor de honorérios e de
cédulas de presenga, podendo contudo participarem dos debates.

Paragrafo unico. Fica também impedido de votar todo e qualquer sécio cooperado,
cuja deliberagdo a ele se referir direta ou indiretamente, podendo contudo participar
dos debates.
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Art. 60. Independentemente do numero de quotas que possua no ca%
sociedade, cada sdcio cooperado presente tem direito a um sé voto nas dehberat;o
de assembleia geral, ndo sendo admitido em hipétese alguma, voto por procuragdo.

Art. 61. As deliberagBes de assembleia geral somente poderdo versar sobre assuntos
constantes no edital de convocagdo ou que tenham com eles direta e imediata relagao.

Art. 62. Excetuada as matérias de que trata o artigo 70, as deliberacdes de assembleia
geral serdo tomadas por maioria de votos dos sdcios cooperados presentes com direito
a voto.

Art. 63. Excetuadas as hipoteses de concorréncia a cargos eletivos na sociedade e
destituicdo dos membros dos conselhos de administracdo e fiscal, nas quais o voto
sera secreto, as demais votagdes serdo em regra abertas.

Art. 64. As deliberagcdes da assembleia constardo em ata sumaria, lavrada em livro
proprio e assinada no final dos trabalhos pelos membros do conselho de administragdo
presentes.

Paragrafo unico. Havendo por qualquer motivo impossibilidade de se acompanhar
mediante registro imediato em ata todos os trabalhos desenvolvidos pela assembleia
geral, é permitida a gravagdo dos mesmos por meio eletrdénico, o qual sera usada como
memadria da assembleia e utilizada para posterior lavratura da ata.

Art. 65. E de competéncia tanto de assembleia geral ordindria, quanto de
extraordinaria, alienar, onerar, adquirir ou doar bens imdveis.

Art. 66. Caso seja necessario, a assembleia poderd, pela maioria de votos dos
presentes, se declarar suspensa, e continuar os trabalhos em outra data, devendo
contudo ocorrer nova convocacdo via publicacdo de edital com antecedé&ncia minima
de 10 (dez) dias.

Secao Il
Da Assembleia Geral Ordindaria

Art. 67. A assembleia geral ordindria realizar-se-a obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer do 12 (primeiro) trimestre subsequente ao encerramento do exercicio
social, e deliberard sobre os seguintes assuntos, que deverdo constar da ordem do dia:
| - prestagdo de contas dos drgdos de administragdo relativa ao exercicio anterior,
compreendendo o relatério da gestdo, demonstragdes financeiras, inclusive o balango
patrimonial e demonstrativo da conta de sobras e perdas e pareceres do conselho
fiscal e auditores independentes;

Il - destinagdo das sobras ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro
caso, as parcelas para os fundos obrigatdrios;

Il - os planos de trabalho programados pelo conselho de administracdo para o
exercicio corrente, incluindo apresenta¢do de orgamento de receita e despesa;
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IV - fixagdo dos valores relativos aos honoririos dos membros do conselhﬁo\_ S
administracdo e das cédulas de presen¢a dos membros do conselho fiscal e comités;

V - quaisquer outros assuntos de interesse social, desde que mencionados no
respectivo edital, excluindo-se os de competéncia exclusiva da assembleia geral
extraordindria;

VI - elei¢do e reeleicdo dos membros dos conselhos de administragao e fiscal.
Paragrafo unico. A aprovagdo sem reserva da prestacio de contas dos dérgdos de
administracdo, do relatério da administragio e das demonstracdes financeiras,
desonera os membros dos érgdos de administracdo da responsabilidade pela gestdo,
ressalvados os casos de erro, dolo, fraude, simulacdo e infracdo da lei ou do estatuto.

Art. 68. Quando houver eleigdo para o conselho de administracio e/ou conselho fiscal,
a assembleia geral ordinaria se instalard normalmente no horério previsto, podendo o
procedimento eleitoral ser iniciado concomitantemente ou n3o com o primeiro
assunto da ordem do dia e encerrado apds a apreciacdo dos demais.

\ Secdo Il
Da Assembleia Geral Extraordinaria
Art. 69. A assembleia geral extraordindria realizar-se-a sempre que necessario,
devendo ser convocada com antecedéncia minima de dez (10) dias, tendo poderes
para deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da sociedade, desde que
mencionados no edital de convocacao.
Art. 70. E da competéncia exclusiva da assembleia geral extraordinaria deliberar sobre
os seguintes assuntos:
| - reforma do estatuto social;
Il - fusdo, incorporag¢do ou desmembramento;
11l - mudancga do objeto da sociedade;
IV - opgdo por operar com servigos médicos préprios;
V - dissolugdo voluntéaria da sociedade e nomeacao dos liquidantes;
VI - aprovagao das contas do liquidante.
Paragrafo Unico. S3o necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos sécios cooperados
‘ presentes para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo, considerando-se
N’

inclusive votos nulos ou brancos.

Art. 71. As assembleias gerais ordinaria e extraordindria poderdo ser cumulativamente
convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, e registradas em ata Unica.

§12. A assembleia geral extraordinaria podera ser realizada na sequéncia da
assembleia geral ordinaria, ou vice-versa, ndo se permitindo apenas que os assuntos
de uma e de outra assembleia sejam discutidos alternadamente.

§22. Na votagdo das matérias deverd ser observado o quérum de aprovagdo de cada
uma das assembleias.
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CAPITULO VI et
DO PROCEDIMENTO ELEITORAL PARA PREENCHIMENTO DOS CARGOS NOS: .=~
CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO E FISCAL

Art. 72. Para a elei¢do ou reeleigdo dos membros dos conselhos de administragao e
fiscal, sera sempre nomeada uma junta eleitoral pelo conselho de administracao,
composta de 3 (trés) socios cooperados, cuja funcdo sera presidir e disciplinar todo o
procedimento eleitoral, zelando para que o mesmo se desenvolva com imparcialidade
e legalidade.
§12. A junta eleitoral deverd ser nomeada com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias contados da data fixada para a realizagdo da assembleia geral.
§22, N3o poderdo fazer parte da junta eleitoral, sécios cooperados que estejam
ocupando cargos nos conselhos de administragdo e fiscal ou pretendam concorrer a
cargo nestes conselhos.
§32, A junta eleitoral se reunira com direito a cédula de presenca e terd um presidente
escolhido pelos membros que a integram, cuja funcdo serd a de coordenar os
trabalhos.

» §42. Sera lavrada ata em todas as reunides da junta eleitoral, sobretudo para fins de
registro das suas decisdes.

Art. 73. Para concorrer aos cargos no conselho de administragdo, as candidaturas
serdo individuais, enquanto que para concorrer aos cargos no conselho fiscal, as
candidaturas deverdo ser apresentadas em chapas completas e indivisiveis.

§12. Os sdcios cooperados interessados em concorrer individualmente aos cargos nos
conselhos de administracdo ou constituir chapas completas e indivisiveis para os
cargos no conselho fiscal, deverdo apresentar requerimento de inscri¢do até 20 (vinte)
dias antes da data fixada para a realizacdo da assembleia geral convocada para tal fim.
§22, No caso de chapa aos cargos no conselho fiscal, devera o requerimento distinguir
quem serdo os conselheiros fiscais efetivos e suplentes.

Art. 74. Os requerimentos de candidatura individual para o conselho de administragdo
e de chapa completa e indivisivel para o conselho fiscal deverdo ser enderegados a
junta eleitoral, protocolados na sede da sociedade, com a indica¢do de dia e hora do
protocolo, no qual constara obrigatoriamente o nome e assinatura dos candidatos.
§1°. Os requerimentos deverdo apresentar firma reconhecida por tabelionato de notas
e estarem acompanhados dos seguintes documentos:

| - comprovacdo de participagdo do candidato, nos ultimos 05 (cinco) anos, em curso
de formacio de conselheiros de administragdo e fiscal, ministrado pelo IBGC (Instituto
Brasileiro de Governanca Corporativa) ou por outra entidade equivalente, o qual sera
pago pela sociedade.

Il - declaracdo de que os candidatos conhecem o estatuto social, bem como as
legislagdes aplicaveis as sociedades cooperativas de trabalho médico e operadoras de
planos de assisténcia a saide, comprometendo-se a cumpri-las fielmente;

Ill - declaracdo de ndo enquadramento em nenhum dos impedimentos ou vedagdes
legais e estatutdrias.

IV - declaracdo expedida pela sociedade atestando que o candidato teve producdo
média mensal superior a 50 (cinquenta) consultas por més ou o equivalente em valor
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de produgdo a tal nimero de consultas, nos ultimos 18 (dezoito) meses, complf’o :
assim tratar-se de sécio cooperado atuante. —
§22. A regra do inciso IV do paragrafo anterior justifica-se pela relevancia dos cargos
nos Conselhos de Administracdo e Fiscal, os quais devem ser ocupados efetivamente
por socios cooperados que estejam participando ativamente da sociedade, tendo
assim melhores condi¢des de exercerem a administracdo estratégica da sociedade,
bem como fiscalizar a administracao.

Art. 75. Os requerimentos de candidaturas individuais e chapas deverdo ser instruidos
com as seguintes certiddes dos candidatos:

| - certiddo negativa de débito fiscal perante a Unido (Receita Federal) ou certiddo
positiva com efeito de negativa;

Il - certiddo negativa de condenagdo dos crimes mencionados no artigo 79 deste
estatuto, das Justicas Comum e Federal da comarca onde residem os candidatos;

lll - certiddo expedida pela sociedade atestando que o candidato integra o quadro
societdrio por prazo superior a 5 (cinco) anos e presta servigos de assisténcia médica
aos contratantes da sociedade, sem restri¢des, pelo mesmo prazo.

Paragrafo unico. Considerando a notoriedade dos abusos que sdo praticados pelos
6rgdos de arrecadacdo dos Poderes Publicos constituidos, poderd a junta eleitoral
autorizar a dispensa temporaria da apresentagdo da certiddo de débito mencionada no
inciso | deste artigo, desde que o faga de forma fundamentada e com amparo no
principio juridico da razoabilidade.

Art. 76. Serd indeferido pela junta eleitoral os requerimentos de candidaturas
individuais ou chapas que ndo preencherem os requisitos exigidos pelos artigos 73, 74
e 75 deste estatuto ou que ndo atendam as legislagbes aplicaveis as sociedades
cooperativas de trabalho médico e operadoras de planos de assisténcia a satde.
Paragrafo unico. Da decisdo que indeferir requerimento, caberd recurso no prazo de 2
(dois) dias para o comité de conduta, o qual funcionard como ultima instancia, ndo
cabendo assim mais nenhum recurso contra sua decisdo.

Art. 77. No caso de indeferimento de um ou mais nomes que integram a chapa para
conselho fiscal, sera permitida no prazo de 2 (dois) dias, a substituigdo do nome
indeferido, devendo o substituto cumprir os requisitos exigidos pelos artigos 73, 74 e
75 deste estatuto no prazo de 5 (cinco) dias.

§12. A ndo substituicdo do nome no prazo definido no paragrafo anterior, acarretara o
indeferimento da inscricdo de toda a chapa.

§22, A junta eleitoral decidird no prazo de 2 (dois) dias sobre a inclusdo do substituto.

Art. 78. A votacdo para preenchimento dos cargos nos conselhos de administracao e
fiscal ocorrera mediante votagdo secreta e serdo eleitos os mais votados.

§12. Cada socio cooperado poderd votar somente em 1 (um) nome para 0s cargos no
conselho de administragdo e 01 (uma) chapa para o conselho fiscal.

§22, Sera considerado nulo o voto que assinalar o nome de mais de um candidato para
os cargos no conselho de administragdo e mais de uma chapa para o conselho fiscal.
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§32. A posicdo na cédula eleitoral de cada candidato ao conselho de admlmst
das chapas concorrentes ao conselho fiscal, observard a ordem cronologlca a
protocolo dos requerimentos de inscrigdo.

Art. 79. S3o inelegiveis e ndo podem concorrer a cargos nos conselhos de
administragdo e fiscal, tampouco continuarem ocupando cargos nesses conselhos:

| - o condenado a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussio,
peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da condenac3o.

Il - o declarado falido ou insolvente, salvo quando suas obrigacdes ja tiverem sido
declaradas extintas pelas respectivas autoridades competentes;

Il - o que participou da administragdo de pessoa juridica que esteja, ou que tenha
estado em faléncia, insolvéncia civil, ou liquidagdo ndo voluntdria, seja extrajudicial ou
judicial, nos ualtimos cinco anos contados da data da decretacdo do encerramento
destes institutos pela respectiva autoridade competente;

IV - o que participou ou esta participando da administragdo de operadora de planos
privados de assisténcia a saude durante a vigéncia de regime especial de direc3o fiscal
e/ou técnica, cujo encerramento ndo tenha sido deliberado pela Diretoria Colegiada da
ANS;

V - o inabilitado para cargos de administragdo em outras instituicdes sujeitas a
autorizagdao, ao controle e a fiscalizagdo de o6rgdos ou entidades da administracdo
publica direta ou indireta;

VI - o que participou da administragdo de operadora de planos privados de assisténcia
a saude durante a vigéncia de regime especial de dire¢do fiscal e/ou técnica, cujo
encerramento tenha se dado com o cancelamento compulsdrio da autorizacdo de
funcionamento ou do registro provisério pela Diretoria Colegiada da ANS como medida
alternativa a decretagdo de liquidagdo extrajudicial, pelo periodo de 5 (cinco) anos
apos a efetiva baixa do registro;

VIl - o sécio cooperado que estejam ocupando cargos de diretoria em hospitais
contratados ou credenciados pela sociedade;

Art. 80. Até 3 (trés) dias antes da assembleia geral de elei¢do, a junta eleitoral
publicard em jornal de grande circulagdo local, as candidaturas individuais e as chapas
que tiveram seus requerimentos deferidos para concorrerem as eleicdes.

Art. 81. No caso de inscrigdo de apenas 09 (nove) candidaturas individuais para os
cargos no conselho de administragdo ou apenas 01 (uma) chapa para concorrer aos
cargos no conselho fiscal e sendo a assembleia realizada de forma exclusivamente
presencial, a votagdo podera ocorrer pelo sistema de aclamagdo, sem necessidade de
votagao.

Paragrafo unico. Sendo a assembleia realizada de forma digital ou semipresencial, os
inscritos estardo automaticamente eleitos, ndo sendo utilizado o sistema de
aclamacio.
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Art. 82. A posse dos candidatos e chapa vencedores ocorrera no dia imediataer}ﬁﬁte
seguinte ao dia da eleicdo, devendo os membros do conselho de administracdo
sucedidos ficarem a disposicdo dos sucessores para fins de transicio de
responsabilidades e obriga¢des, pelo prazo minimo de quinze (15) dias, devendo
receberem por tal periodo, remuneracdo proporcional aos dias trabalhados

CAPITULO IX
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

Art. 83. S30 orgdos de administragdo da sociedade:
| - conselho de administragao;
Il - diretoria executiva.

Sec¢do |
Do Conselho de Administragdo

Art. 84. O conselho de administragdo é drgdo maximo na hierarquia administrativa da
sociedade, de carater colegiado, composto por 09 (nove) membros, obrigatoriamente
sdcios cooperados, todos eleitos individualmente, por votacdo em assembleia geral,
para um mandato de 03 (trés) anos, sendo obrigatdria a renovagdo de no minimo 1/3
(um tergo) de seus membros ao término de cada mandato.

§12. Em caso de empate na votagdo, o primeiro critério de desempate sera o tempo de
admissdo na sociedade, sendo eleito aquele sécio cooperado que tiver o maior tempo,
e persistindo o empate, o segundo critério sera a idade, sendo eleito aquele soécio
cooperado que tiver a maior.

§22. Na primeira reunido do conselho de administracdo, a qual devera ocorrer no dia
imediatamente seguinte ao da eleicdo, os conselheiros escolherdo entre si, o
presidente e vice-presidente do conselho para um mandato de 03 (trés) anos
coincidente com o mandato do préprio conselho, permitida uma Unica reeleigdo
nesses cargos.

Art. 85. Compete ao presidente do conselho de administragdo:

| - representar e atuar com direito a voto nas reunides e assembleias gerais de
empresas e cooperativas do Sistema Unimed;

Il - convocar e presidir as assembleias gerais;

IIl - convocar e presidir as reunides do conselho de administragdo, estabelecendo dia,
hora e ordem do dia, assegurando que temas relevantes estejam sempre presentes;

IV - apresentar a assembleia geral ordinaria, o relatério da administragdo,
demonstragdes financeiras, bem como os planos de trabalho e programas para o
exercicio em curso;

V - proferir voto de desempate em caso de empate em qualquer deliberagdo do
conselho;

VI - liderar o conselho, assegurando que os demais conselheiros participem ativamente
para o sucesso da sociedade, recebendo informagdes completas com antecedéncia
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necessdria sobre os itens da ordem do dia da reunido, bem com -
manifestar com independéncia sobre qualquer matéria colocada em votacio;——"
VII - decidir sobre tema urgente e inadidvel, submetendo o mesmo para deliberaco
colegiada na primeira reunido subsequente;

VIII - acompanhar a execugdo das deliberagdes e recomendagdes do conselho.
Paragrafo unico. Nas auséncias e impedimentos por prazo inferior a 90 (noventa) dias,
o presidente do conselho sera substituido pelo vice-presidente, o qual por sua vez sera
substituido pelo conselheiro com admissdo mais antiga na sociedade.

Art. 85-A. Compete ao vice-presidente do conselho de administracdo, dentre outras
atribuigdes que o conselho vier a estabelecer:

| - participar juntamente com o Presidente do Conselho das reunides semanais com o
Diretor Superintendente;

Il - acompanhar ou substituir, sempre que necessario, o Presidente do Conselho em
reunides/eventos representando o Conselho de Administragéo.

Art. 86. Integrardo o conselho de administragdo 02 (dois) conselheiros independentes
com idoneidade moral e reputacdo ilibada, obrigatoriamente nio sécios, sem direito a
voto, mas com a ampla fung¢do de assessoramento ao conselho, escolhidos entre
profissionais de mercado, especialistas em matérias pertinentes a governanca,
financas, contabilidade, direito, estratégia, recursos humanos, dentre outras.
Paragrafo uUnico. Os conselheiros independentes serdo escolhidos e nomeados pelo
conselho de administracdo, podendo serem substituidos a qualquer tempo.

Art. 87. 530 de competéncia privativa do conselho de administrac3o:

I - exercer a administragdo estratégica da sociedade, fixando diretrizes, politicas e
orientagdes gerais dos negdcios para um futuro de médio e longo prazo;

Il - atuar como guardido dos valores da sociedade, assegurando sua perenidade e
sucesso no longo prazo;

Il - nomear, avaliar a performance, substituir e reconduzir, a qualquer tempo, os
diretores executivos da sociedade;

IV - deliberar sobre a remuneragdo dos membros da diretoria executiva;

V - monitorar e fiscalizar as atividades da diretoria executiva;

VI - definir as atribuicdes e poderes da diretoria executiva, bem como os limites de
algada, ndo estabelecidos no estatuto, inclusive por intermédio de documento formal
de delegac¢do de responsabilidades e regime de competéncias;

VIl - deliberar sobre a criagdo de novos cargos na diretoria executiva;

VIII - promover um processo estruturado e regular de autoavaliagdo do conselho como
orgdo colegiado, dos comités e dos conselheiros individualmente;

IX - destituir o presidente do conselho de administracido mediante deliberacdo
favoravel de 2/3 (dois tercos) de seus membros, realizando em seguida nova eleigdo;

X - monitorar os resultados econédmico-financeiros e os indicadores de performance da
sociedade;

Xl - aprovar e monitorar os investimentos;

XIl - aprovar o orcamento anual, o relatdrio da administragdo e as demonstracdes
financeiras elaboradas pela diretoria executiva, encaminhando-os para debate e
votagdo em assembleia geral;
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XIll - deliberar sobre a convocagdo de assembleia geral e estabelecer sua ord 12,
XIV - deliberar sobre admissdo, reprovagdo em estdgio probatério, exclusdo,
adverténcia, suspensdo e eliminagdo de sdcios cooperados, podendo, a seu exclusivo
critério, aplicar, por escrito, adverténcia prévia;

XV - instaurar e julgar processo administrativo disciplinar para aplicacdo das
penalidades de suspensdo ou eliminagéo;

XVI - aprovar todo e qualquer regimento interno da sociedade, exceto o regimento
interno do conselho fiscal;

XVII - aprovar o cédigo conduta da sociedade;

XVIIl - normatizar as situagdes que julgar necessario para o bom funcionamento da
sociedade, editando para tanto resolugdo especifica;

XIX - deliberar sobre as politicas gerais de financas e recursos humanos da sociedade;
XX - deliberar sobre uma politica de formagdo e sucessdo de conselheiros de
administragdo, submetendo-a a uma assembleia geral, bem como de um plano de
atualizagdo para os que estiverem no exercicio do cargo;

XX| - deliberar sobre a constituicdo de comités para analises e/ou condugdo de
assuntos especificos;

- XXIl - contratar sempre que julgar necessdrio, o assessoramento de técnicos ou
especialistas para auxilid-lo no esclarecimento de assuntos a decidir;
XXl - decidir sobre casos omissos no estatuto, podendo se entender conveniente,
leva-los a assembleia geral;
XXIV - deliberar sobre aquisi¢do, oneragdo, alienagdo ou doacdo de bens imoveis da
sociedade, submetendo a decisdo a posterior aprovagao da assembleia geral;
XXV - fiscalizar se as melhores praticas de governanca corporativa estdo sendo
adotadas pela sociedade;
XXVI - deliberar sobre a constituicdo de sociedades ou associagdo a outras sociedades
cooperativas, federacdes ou confederagdes de sociedades cooperativas ou ainda a
outros tipos societarios;
XXVII - deliberar sobre politicas que evitem conflitos de interesses entre a sociedade e
seus soécios cooperados ef/ou administradores, bem como sobre a adogdo de
providéncias que julgar necessarias na eventualidade do surgimento do conflito,
fazendo prevalecer sempre o interesse da sociedade;
XXVIIl - deliberar sobre solicitacdes ou recomendacdes encaminhadas pelo conselho
fiscal da sociedade;

ks XXVIX - deliberar sobre formas de utilizagdo do FATES — Fundo de Assisténcia Técnica,

Educacional e Social;

XXX - contratar e dispensar servicos de auditoria;

XXXI - elaborar proposta ou projeto de alteracdo e reforma do estatuto social;

XXXII - fixar os valores a serem cobrados dos contratantes de assisténcia médica, assim
como fixar os valores que deverdo ser pagos aos soOcios cooperados, aos servigos
auxiliares de diagnodstico e tratamento, empresas credenciadas e também aos
hospitais, ouvindo-se previamente a diretoria executiva;

XXXl - nomear e substituir os membros dos comités de conduta, técnico e de
especialidades médicas, auditoria interna e inovacgao;

XXXIV - nomear e substituir membros dos seguintes drgdos de controle da sociedade:
secretaria de governanca, auditoria, gestdo de riscos, compliance, controles internos,
ouvidoria e privacidade de dados.
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XXXV - nomear e substituir os membros da junta eleitoral.
XXXVI - implementar programa de educacdo cooperativista.
XXXVII - designar entre os seus membros, 01 (um) conselheiro para supervisionar a
drea de relacionamento com os sdcios cooperados.

Pardgrafo unico. O conselho de administracdo poderd nos casos em que julgar
conveniente, delegar suas competéncias privativas a diretoria executiva.

Art. 88. O conselho de administracdo rege-se, dentre outras, pelas seguintes normas:

| - reine-se ordinariamente a cada 15 (quinze) dias e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocacgdo do presidente ou da maioria do préprio conselho, ou ainda
por solicitagdo do conselho fiscal, podendo as reunides ocorrerem de forma digital
(virtualmente), semipresencial ou presencial;

Il - delibera validamente com a presen¢a da maioria de seus membros, vedada a
representacdo;

Il - as deliberagBes serdo consignadas em atas resumidas, lavradas em livro préprio,
aprovadas e assinadas pelos membros presentes;

IV - proibicdo de acumulag¢do remunerada de cargos na estrutura organizacional da
sociedade.

Art. 89. Das decisdes e resolugdes do conselho de administragdo caberd recurso sem
efeito suspensivo a proxima assembleia geral, no prazo de 10 (dez) dias contados da
ciéncia da decisdo ou resolugdo, excetuado o disposto no §22 do artigo 29 deste
estatuto.

Art. 90. Os membros do conselho de administragdo receberdo honorarios em valor
fixado pela assembleia geral ordinaria.

Art. 91. N3o podem fazer parte do conselho de administracdo, além dos inelegiveis
mencionados no artigo 79 deste estatuto, os parentes entre si até 22 (segundo) grau,
por consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou colateral e, também o cdnjuge ou
companheiro.

Art. 92. Os membros do conselho de administragdo ndo serdo pessoalmente
responsaveis pelas obrigacdes que contrairem em nome da sociedade, em virtude de
ato regular praticado nos limites das suas atribui¢cdes, mas responderdo solidariamente
pelos prejuizos de seus atos, se procederem com culpa ou dolo ou ainda com violagado
da lei ou do estatuto.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho de Administragao deverdo manter durante
o mandato e apds o término do mesmo pelo prazo de 03 (trés) anos, sigilo absoluto
sobre toda e qualquer informagdo privilegiada, dado confidencial ou estratégico,
obtidos ou recebidos no exercicio do cargo, ndo podendo também utiliza-los para
beneficio préprio, respondendo administrativa, civil e criminalmente pela violagdo de
tal dever.
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Art. 93. O membro do conselho de administracdo que diante de qualquer maté
analise, perceber a existéncia de algum tipo de conflito de interesse, tal como
interesse particular ou oposto ao da sociedade, ndo podera participar da aprecia¢do e
decisdo da matéria, cumprindo-lhe acusar imediatamente o impedimento.

Art. 94. Nas auséncias e impedimentos de qualquer um dos membros do conselho de
administracdo por prazo superior a 90 (noventa) dias, ou caso venha a ficar vago, por
qualguer motivo, um dos cargos no conselho, deverd o presidente, ou membros
restantes, preencher o cargo convocando os candidatos que n3o foram eleitos,
comecando pelo primeiro com maior votagdo e assim sucessivamente até o efetivo
preenchimento do cargo.

§12. Permanecendo a vacancia, sera convocada assembleia geral para eleicdo e
preenchimento do cargo.

§22. O eleito receberd posse imediata e exercerd o cargo somente até o final do
mandato do seu antecessor.

Art. 95. No caso de vacancia de todos os cargos do conselho de administragdo, o
- conselho fiscal assumira temporariamente e de forma colegiada a funcdo até a posse

dos novos conselheiros, a qual se dard imediatamente apds a proclamacdo do

resultado de eleigdo por ele convocada e realizada em até 40 (quarenta) dias contados

da data da vacancia.

Paragrafo unico. Na falta de convocacdo da assembleia geral pelo conselho fiscal, o

direito de convocacdo caberd a qualquer sécio cooperado.

Art. 96. Perderd automaticamente o cargo, o membro do conselho de administracdo
que, sem justa causa, faltar a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 06 (seis)
alternadas, durante o ano.

Paragrafo unico. Serd devida remuneragdo ao membro do conselho que faltar as
reunides nos casos de doenga comprovada ou falecimento de parentes préximos ou
ainda em outros casos devidamente justificados pelo conselheiro e aprovados pelo
Conselho de Administracdo.

Subsecdo |
Dos Comités e Dos Orgdos de Controle

Art. 97. Para fins de assessoramento do conselho de administracdo, a sociedade terd
obrigatdria e permanentemente, os seguintes comités e 6rgios de controle:
| - comité de conduta;

Il - comité técnico e de especialidades médicas;

Il - comité de auditoria;

IV - comité de inovagao;

V - secretaria de governanga;

VI - auditoria interna;

VIl - gestdo de riscos;

VIl - compliance;

IX - controles internos;
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X - ouvidoria;

Xl - privacidade de dados.
§12. Integrardo obrigatoriamente os comités, no minimo 1 (um) conselheiro de
administracdo.

§22, O comité de conduta e o comité técnico e de especialidades médicas serdo
obrigatoriamente integrados apenas por sdcios cooperados.

Art. 98. O conselho de administragdo disciplinara em regimento interno, a missio,
prazo de mandato, composi¢do, atribuigbes e regras gerais de funcionamento de cada
um dos comités e drgdos de controle.

Art. 99. Além dos comités obrigatdrios e permanentes, o conselho de administracdo
podera criar outros para fins de assessora-lo caso considere necessario.

SECAO II
Da Diretoria Executiva

Art. 100. A diretoria executiva é érgdo subordinado ao conselho de administragdo,
responsavel pelos atos de gestdo cotidiana da sociedade, composta por 05 (cinco)
membros com os titulos de diretor-superintendente, diretor administrativo-financeiro,
diretor de provimento de salde, diretor de mercado e diretor de servigos proprios,
todos nomeados pelo conselho de administragdo para um mandato por performance.
§12. Todos os diretores deverdo cumprir jornada de trabalho minima definida em
contrato e possuirem formagdo técnica compativel com o cargo, bem como
comprovada competéncia e experiéncia.

§22, Os diretores de provimento de salide e servigos proprios serdo obrigatoriamente
meédicos, podendo ou ndo serem sécios cooperados.

Art. 101. Os diretores executivos poderdo ser substituidos a qualguer tempo por
decisdo do conselho de administragdo apds avaliagdo da performance.

Art. 102. A diretoria executiva rege-se, dentre outras, pelas seguintes normas:

| - redne-se ordinariamente uma vez por semana e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocagdo do diretor superintendente ou da maioria da prodpria
diretoria, ou ainda por solicitagdo do conselho de administracdo, podendo as reunides
ocorrerem de forma digital (virtualmente), semipresencial ou presencial;

Il - delibera validamente com a presen¢a da maioria de seus membros, vedada a
representacgao;

lIl - as deliberagdes serdo consignadas em atas resumidas, lavradas em livro préprio,
aprovadas e assinadas no final dos trabalhos pelos membros presentes.

Art. 103. Competird conjuntamente a 02 (dois) membros da diretoria executiva, a
assinatura de contratos e demais documentos constitutivos de obrigacdes ou
aquisitivos de direitos, bem como a representacdo da sociedade em juizo ou fora dele,
ativa e passivamente, podendo para tanto constituir advogados e designar prepostos.
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Art. 104. Os membros da diretoria executiva ndo serdo pessoalmente respow¥aye
pelas obrigacdes que contrairem em nome da sociedade, em virtude de ato regular de
gestdo praticado nos limites das suas atribuicdes, mas responderdo solidariamente
pelos prejuizos de seus atos, se procederem com culpa ou dolo ou ainda com violacdo
da lei, do estatuto ou das determinagdes do conselho de administrac3o.

§12. Os membros da Diretoria Executiva deverdo manter durante o mandato e apds o
término do mesmo pelo prazo de 02 (dois) anos, sigilo absoluto sobre toda e qualquer
informacgdo privilegiada, dado confidencial ou estratégico, obtidos ou recebidos no
exercicio do cargo, ndo podendo também utiliza-los para beneficio préprio,
respondendo administrativa, civil e criminalmente pela violagdo de tal dever.

§22. O membro da Diretoria Executiva que diante de qualquer matéria sob anilise,
perceber a existéncia de algum tipo de conflito de interesse, tal como interesse
particular ou oposto ao da sociedade, ndo podera participar da apreciagdo e decisdo
da matéria, cumprindo-lhe acusar imediatamente o impedimento.

Art. 105. Ndo poderdo integrar a diretoria executiva, além dos mencionados no artigo
79 deste estatuto, aqueles que tenham lacos de parentesco com qualquer dos seus
integrantes ou com os membros dos conselhos de administracdo e fiscal, entre si até
22 (segundo) grau, por consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou colateral, e
também o cdnjuge ou companheiro.

Art. 106. A diretoria ndo poderd autorizar a contratacdo de quem tenha lagos de
parentesco com gualquer um dos seus integrantes ou com os membros dos conselhos
de administragao e fiscal, até o 22 (segundo) grau, por consanguinidade ou afinidade,
em linha reta ou colateral, e também o cénjuge ou companheiro.

Art. 107. Compete a diretoria executiva:

| - executar as politicas, diretrizes estratégicas e orientagdo geral dos negdcios da
sociedade fixadas pelo conselho de administragao;

Il - comandar as operagdes didrias e de curto prazo da sociedade;

Il - identificar, avaliar e propor ao conselho de administracdo oportunidade de novos
negocios;

IV - elaborar orgamento anual com estimativa da despesa e receita;

V - elaborar e propor ao conselho de administragdo politicas de interesse para a
sociedade;

VI - supervisionar a elaboragdo das demonstragdes financeiras, bem como elaborar o
relatorio de gestdo, submetendo-os ao conselho fiscal, aos auditores independentes e
ao conselho de administracdo, o qual, por sua vez, submeterd tais documentos a
aprovagdo da assembleia geral;

VIl - estabelecer objetivos, politicas e diretrizes especificas da gestdo operacional;

VIIl - elaborar planos de sucess3o para a diretoria executiva;

IX - estimar e sugerir ao conselho de administracdo, valores a serem cobrados dos
contratantes de assisténcia médica, assim como os valores que deverdo ser pagos aos
socios cooperados, aos servigos auxiliares de diagndstico e tratamento, empresas
credenciadas e também aos hospitais;
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X - administrar o nivel de risco aceitdvel do negdcio estabelecido pelo consel
administracdo, identificando, mensurando e gerenciando os riscos aos quais a
sociedade esta exposta;

Xl - propor e implantar sistema de controles internos e de informac¢do que assegurem
adequada confiabilidade da gestdo, incluindo politicas e limites de al¢ada;

Xll - assegurar que as atividades da sociedade sejam conduzidas de forma ética e
dentro da lei;

Xl - executar as diretrizes de governang¢a corporativa, bem como monitorar sua
observancia em toda a sociedade;

XIV - deliberar sobre assuntos considerados pelo diretor superintendente ou pelos
demais diretores como de competéncia colegiada da diretoria executiva;

XV - desempenhar outras atividades delegadas pelo conselho de administragao ou pela
assembleia geral;

XVI - aprovar todos e quaisquer atos, contratos e documentos, em valores que serao
definidos pelo conselho de administracao;

XVII - elaborar e propor ao conselho de administragdo uma politica geral de recursos
humanos e de finangas;

XVIIl - estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos, verificando

—
mensalmente, no minimo, o estado econédmico-financeiro da sociedade e o
desenvolvimento das operacdes e servigos, por meio de balancetes e demonstrativos
especificos;

XIX - contratar sempre que julgar necessario, o assessoramento de técnicos ou
especialistas para auxilid-los no esclarecimento de assuntos a decidir;

XX - elaborar e propor ao conselho de administragdo as politicas de responsabilidade
institucional da sociedade, tais como meio-ambiente e responsabilidade social e
executar as politicas aprovadas.

XXI| - realizar a contratacdo, dispensa e definicdo da remuneragdo dos niveis gerenciais;
XXII - implantar um sistema periddico de avaliagdo para os niveis gerenciais;

XXIl - elaborar o planejamento estratégico a partir das diretrizes definidas pelo
Conselho de Administragao;

XXIll - aprovar o planejamento, desenvolvimento de produtos e o correspondente
processo de vendas apresentado pelo diretor de mercado;

XXIV - acompanhar e decidir conjuntamente com o diretor de mercado, a precificagdo
de produtos de assisténcia médica e dos servigos de SOS Unimed, Unimedair, beneficio

- familia, seguro vida, garantia funeral, plano de medicamentos, plano odontolégicos e

salide ocupacional.

Art. 108. Compete ao diretor superintendente:

| - exercer a diregdo executiva da sociedade, coordenando e supervisionando as
atividades dos demais diretores;

Il - convocar e presidir as reunides da diretoria executiva, estabelecendo dia, hora e
pauta;

Il - proferir voto de desempate em caso de empate em qualquer deliberagdo colegiada
da diretoria executiva;

IV - assegurar a todos os demais membros da diretoria executiva, as melhores
condigdes de trabalho;

V - constituir-se no elo entre o conselho de administracdo e os demais diretores;
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VI - indicar dentre os membros da diretoria executiva, os substitutos dos diretorgs ‘em-
casos de impedimento temporario ou auséncia;

VIl - manter o conselho de administracdo informado sobre o desenvolvimento das
operacgdes e atividades, o andamento dos trabalhos administrativos mais relevantes e
o estado econdmico-financeiro da sociedade, apresentando mensalmente
demonstrativos de resultado;

VIII - garantir a composi¢do integral da diretoria executiva;

IX - assinar conjuntamente com qualquer outro diretor, contratos e documentos
constitutivos de obrigacdes ou aquisitivos de direitos;

X - assinar conjuntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro e o contador, as
demonstragdes financeiras da sociedade;

Xl - coordenar estratégias de atuac¢do da sociedade, visando ao seu continuo
crescimento e aperfeigoamento social, econémico, financeiro e operacional;

XIl - coordenar as ac¢des destinadas a realizagdo do planejamento estratégico da
sociedade, bem como suas revisdes determinadas pelo Conselho de Administragdo;

XIll - supervisionar a elaboracdo do relatério de prestagdo de contas da Diretoria
Executiva ao término do exercicio social, para apresentacdo ao Conselho de
Administragdo;

XIV - supervisionar em conjunto com o diretor de provimento de salde, a avaliagdo
continua da capacidade operacional dos consultérios, das unidades préprias e da rede
credenciada para a prestacgdo de servicos aos beneficiarios;

XV - supervisionar conjuntamente com o diretor de mercado, a pesquisa, 0O
desenvolvimento e o langamento de novos produtos, avaliando permanentemente a
sustentabilidade dos produtos ja existentes;

XVI - aprovar a escolha realizada pelo diretor administrativo-financeiro, de instituicao
financeira bancéria ou ndo, nas quais serdo realizados negdcios e depositados recursos
financeiros, obtendo em seguida a aprovagdo do conselho de administragao;

XVIlI - supervisionar a area juridica e gestdo de pessoas (departamento pessoal,
recrutamento e selecdo, cargos e remuneracdes, desenvolvimento organizacional).

Art. 109. Compete ao diretor administrativo-financeiro:

| - exercer a direcdo administrativa-financeira da sociedade, coordenando e
supervisionando as atividades e dreas correspondentes, em especial planejamento
financeiro, faturamento, crédito e cobranca, controladoria, contabilidade, controle de
ativos, compras e tesouraria;

Il - avaliar e providenciar o montante de recursos financeiros necessarios ao
atendimento das operacdes e servicos da sociedade;

Il - promover estudos e propor alternativas para manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro da sociedade;

IV - conferir periodicamente o saldo em caixa, fixando o limite maximo que podera ser
mantido no mesmo, vistando o demonstrativo dos recebimentos e pagamentos e os
documentos comprobatdrios anexados;

V - escolher instituicdo financeira bancdria ou n3o, nas quais serdo realizados negdcios
e depositados recursos financeiros, obtendo em seguida a aprova¢do do diretor
superintendente e do conselho de administragdo;

VI - garantir a adequada contabilizagdo e o acompanhamento das operacdes
econdmico-financeiras da sociedade;
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VIl - aprovar a admissdo e demissdo de pessoas ligadas as suas areadédedl. p
responsabilidade;
VIl - assinar juntamente com o diretor superintendente e com o contador as
demonstragdes financeiras da sociedade;
IX - exercer outras atividades que |he sejam determinadas pelas assembleias gerais,
conselho de administracdo ou pelo diretor superintendente;
X - exercer o controle do contencioso (classificagdo e provisionamento das acdes
judiciais);
Xl - apresentar a diretoria executiva e ao Conselho de Administracdo, trimestralmente,
relatério das atividades da area;
XIl - assinar conjuntamente com qualquer outro diretor, contratos e documentos
constitutivos de obrigagGes ou aquisitivos de direitos.

Art. 110. Compete ao diretor de mercado:

| - exercer a diregdo da gestdo de mercado da sociedade, coordenando e
supervisionando as atividades e dreas correspondentes;

Il - alinhar a drea e equipe com os objetivos e posicionamento estratégico da
sociedade;

Il - exercer a diregao da gestdo de marketing e assessoria de imprensa;

IV - exercer a diregdo da estrutura de atividades relacionadas a inteligéncia de
mercado, envolvendo anadlise de dados sobre concorréncia, consumidores, tendéncias
e cenadrios, com o objetivo de definir politicas e processos e subsidiar informacdes as
adreas de marketing, comunicagdo e comercial na busca por oportunidades de
crescimento;

V - coordenar o planejamento e desenvolvimento dos produtos, aprovando precos em
conjunto com a diretoria executiva e acompanhando o processo de vendas,
monitorando resultados e adotando, se necessario, medidas corretivas;

VI - definir a estratégia comercial da sociedade, determinando os acordos e as
condicdes de venda interna, supervisionando a administracdo das vendas,
coordenando a estratégia de marketing tais como, langamento de novos produtos e
servigos, acompanhando o mercado, politica de pregos, seguindo as negociacdes
comerciais de alto nivel e as principais contas da sociedade;

VIl - responder pela dire¢do da sociedade nas atividades relacionadas a vendas e
planejando, organizando e controlando os programas e sua execuc¢do, avaliando
resultados segundo a politica especifica e a politica comercial para assegurar a venda
dos produtos e servicos em condigdes que atendam aos resultados previstos,
monitorar o sistema de informacdes comerciais, propor e manter rituais de
acompanhamento do desempenho dos indicadores da area comercial, avaliar as
necessidades e o grau de satisfagdo dos clientes e corretores;

VIII - interpretar os dados constantes nas pesquisas para orientar o setor de
desenvolvimento de novos produtos, definir mudangcas na politica comercial e
reorganizagdo dos processos, definir o cendrio para a elaboracio dos planos de vendas
internas, elaborar plano de langamento de novos produtos, realizar o planejamento
operacional de vendas internas, elaborar o plano de margem de contribuic3o, plano de
precificagdo, comunicacdo, plano promocional, e elaborar o orcamento por area
funcional;
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conselho de administragdo ou pelo diretor superintendente.
X - aprovar a admissdo e demissdo de pessoas ligadas as suas areas de
responsabilidade;

XlI - elaborar o plano de margem de contribuigdo, plano de precificacdo, comunicagao,
plano promocional, e elaborar o orgamento por area funcional;

Xl - coordenar a gestdo do atendimento aos beneficidrios pessoas fisica e juridica;

Xl - em conjunto com a diretoria executiva, precificar produtos de assisténcia médica
e dos servicos de SOS Unimed, Unimedair, beneficio familia, seguro vida, garantia
funeral, plano de medicamentos, plano odontoldgico e saude ocupacional;

XIV - apresentar a diretoria executiva e ao conselho de administragdo,
trimestralmente, relatério das atividades da area;

XV - assinar conjuntamente com qualquer outro diretor, contratos e documentos
constitutivos de obrigagdes ou aquisitivos de direitos;

XVI - supervisionar conjuntamente com o diretor superintendente, a pesquisa, o
desenvolvimento e o langamento de novos produtos, avaliando permanentemente a
sustentabilidade dos produtos ja existentes;

Art. 111. Compete ao diretor de provimento de saude:

| - exercer a dire¢do da gestdo da drea coordenando e supervisionando as atividades e
areas correspondentes;

Il - manter frequente contato com os diretores de clinicas, hospitais e chefes dos
demais servicos médicos oferecidos pela sociedade, sempre objetivando o
aperfeicpamento dos servicos;

Il - avaliar a qualidade, custo e utilizagdo dos servigos que estdo sendo prestados e se
estdo de acordo com os padrdes e procedimentos estabelecidos pela sociedade;

IV - comunicar a diretoria executiva e ao conselho de administragdo, por escrito e
detalhadamente, eventuais irregularidades praticadas pelos clientes, sdécios
cooperados, hospitais, clinicas e servigos auxiliares de diagndstico e tratamento;

V - apresentar a diretoria executiva e ao conselho de administragdo, trimestralmente,
relatério das atividades da area;

VI - representar a sociedade nas negociagdes dos contratos a serem firmados ou
renovados com hospitais, clinicas e demais servigos auxiliares de diagndstico e
tratamento;

VIl - verificar a necessidade de descredenciamento ou novos credenciamentos para a
rede prestadora de servicos de acordo com as coberturas contratuais e segmentacdes
dos planos de assisténcia a saude ofertados, bem como emitir parecer técnico sobre
insuficiéncia ou suficiéncia de rede, conforme diretrizes aprovadas pelo Conselho de
Administragdo;

VIl - negociar acordos com a rede credenciada rede prestadora de servigos para o
estabelecimento de protocolos e/ou gabaritos, conforme diretrizes aprovadas pelo
conselho de administracgao;

IX - monitorar as autorizacdes de procedimentos médicos, servicos auxiliares de
diagndstico e tratamento e de internagdes hospitalares;

X - monitorar a producdo médico-hospitalar, identificando desvios substanciais e
informando imediatamente tanto diretoria executiva quanto conselho de
administracdo;
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X| - deliberar sobre todas as questdes relacionadas as auditorias médicas; %
XII - monitorar o processo de entrevistas qualificadas para a inclusdo de Novos ¢ ALES )
XIlI - exercer outras atividades que |he sejam determinadas pelas assembleias gerais,
conselho de administragdo ou pelo diretor superintendente;

XIV - aprovar a admissdo e demissdo de pessoas ligadas as suas dreas de
responsabilidade;

XV - regular a utilizacdo dos servigos assistenciais com o intuito de ser utilizado na
medida necessaria;

XVI - realizar oitivas de sdcios cooperados em apuragdes de relatos inseridos no canal

WY

de conduta;
XVII - realizar a gestdo do intercambio (recebido e cedido);
XVIII - estimar os valores que deverdo ser pagos aos socios cooperados, aos servicos

auxiliares de diagndsticos e tratamento, empresas credenciadas e hospitais,
submetendo a aprovagdo da Diretoria Executiva e do Conselho de Administrac3o;

XIX - supervisionar em conjunto com o diretor superintendente, a avaliagdo continua
da capacidade operacional dos consultdrios, das unidades prdprias e da rede
credenciada para a prestagdo de servigos aos beneficiarios;

XX - assinar conjuntamente com qualquer outro membro da Diretoria Executiva,
contratos e documentos constitutivos de obrigagdes ou aquisitivos de direitos.

Art. 112, Compete ao diretor de servigos proprios:

| - exercer a direcdo da gestdo da area, coordenando e supervisionando as atividades e
areas correspondentes;

Il - administrar as unidades assistenciais proprias da sociedade monitorando os
resultados e tomando medidas corretivas, se necessario;

Il - propor a diretoria executiva e ao conselho de administracdo, a criagdo de novas
unidades proprias caso haja necessidade, bem como avaliando constantemente a
viabilidade das unidades préprias ja existentes, seja para expandi-las ou fecha-las;

IV - avaliar e controlar a qualidade dos servigos e dos custos assistenciais das unidades
proéprias;

V - prestar orientagdo geral no que se refere aos servicos proéprios, bem como,
acompanhar o desempenho dos mesmos;

VI - exercer outras atividades que |he sejam determinadas pelas assembleias gerais,
conselho de administracdo ou pelo diretor superintendente.

VIl - aprovar a admissdo e demissdo de pessoas ligadas as suas dreas de
responsabilidade;

VIII - definir o modelo assistencial através da coordenag¢do do cuidado em todos os
niveis de atengdo conforme diretrizes estabelecidas pelo conselho de administracéo;

IX - apresentar a diretoria executiva e ao conselho de administracdo, trimestralmente,
relatorio das atividades da érea;

X - assinar conjuntamente com qualquer outro membro da diretoria executiva,
contratos e documentos constitutivos de obrigagdes ou aquisitivos de direitos.
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CAPITULO X
DO CONSELHO FISCAL

Art. 113. A administragdo da sociedade sera fiscalizada assidua e minuciosamente por
um conselho fiscal, de atuagdo colegiada, vedada a atuagdo individual, constituido de 3
(trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos sdécios cooperados eleitos
anualmente pela assembleia geral, sendo permitida apenas a reeleicdo de 1/3 (um
terco) dos seus membros.

Art. 114. O conselho fiscal relne-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario, podendo as reunides ocorrerem de
forma digital (virtualmente) ou presencial

Art. 115. Em sua primeira reunido, o conselho fiscal escolherd um coordenador entre
os seus membros efetivos, incumbido de convocar e presidir as reunides.

Paragrafo unico. Nas auséncias ou impedimentos temporarios, o coordenador sera
substituido por outro conselheiro escolhido pelos demais conselheiros.

Art. 116. O conselho fiscal podera ser convocado por solicitagdo do conselho de
administracdo, pela assembleia geral ou ainda por qualquer um dos seus membros
efetivos caso o coordenador n3o a convogue na forma ordinaria ou extraordinaria.

Art. 117. As deliberacdes do conselho fiscal serdo tomadas por maioria simples de
votos, proibida a representacdo, e constardo de ata lavrada em livro préprio, aprovada
e assinada pelos membros presentes.

Paragrafo unico. E assegurado a cada conselheiro vencido em seu ponto de vista
divergente da maioria do Conselho, registrar seu voto, parecer ou recomendagdo em
separado.

Art. 118. Compete ao conselho fiscal, dentre outras, as seguintes atribui¢des:

| - examinar o relatdrio anual da administracdo, as demonstragdes financeiras do
exercicio social para o qual foi eleito, em especial balango patrimonial e demonstrativo
da conta de sobras ou perdas e emitir parecer sobre os mesmos para a assembleia
geral ordinaria, recomendando ou ndo a aprovagao;

Il - examinar os balancetes mensais e demais demonstrativos contabeis e financeiros;
IIl - elaborar e revisar o seu regimento interno;

IV - solicitar comparecimento de técnicos ou integrantes dos 6rgdos de administragdo
3s reunides do conselho, a fim de obter esclarecimentos necessarios ao exame e
decisdo das matérias de sua competéncia;

V - averiguar se existem reclamac¢des dos sécios cooperados quanto aos servigos
prestados pela cooperativa;

VI - verificar se os administradores estdo cumprindo os seus deveres legais e
estatutdrios, inclusive o cumprimento de determinagdes oriundas das assembleias
gerais;

VIl - informar ao conselho de administragdo as conclusdes dos seus trabalhos;
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VIII - convocar assembleia geral se ocorrerem motivos graves ou urgenE p0s -
solicitacdo escrita e ndo atendida pelo presidente do conselho de administracdo ou
pelo proprio conselho, no prazo de 20 (vinte) dias;

IX - emitir relatérios, recomendagdes e pareceres ao conselho de administracdo e
assembleia geral no exercicio das suas atribui¢des ou quando solicitado por aqueles;

X - reunir-se com os auditores independentes e internos para debater sobre a situacao
econdmica e financeira da cooperativa, bem como tomar conhecimento sobre os
relatérios emitidos por eles;

Xl - acompanhar a estrutura de capital da sociedade, o endividamento de curto e de
longo prazo, comparando com o mercado.

Paragrafo unico. As atribuigdes do conselho fiscal listadas no presente artigo sdo
meramente exemplificativas, ndo impedindo que outras sejam exercidas, desde que
diretamente relacionadas ou em conexdo com tais atribuicdes.

Art. 119. Para o desempenho de suas fungdes, terd o conselho fiscal acesso a
quaisquer livros, contas, documentos, empregados, socios cooperados e outros,
independente de autorizagdo prévia do conselho de administracéo.

§12, A liberdade de acesso de que trata o caput do presente artigo deverd sempre ser
realizada com prudéncia e razoabilidade de modo a evitar interferéncia na
administracdo, assim como demandas desnecessdrias ou excessivas para qualquer
area ou orgdo de administragdo.

§22, Os membros do Conselho Fiscal deverdo manter durante o mandato e apds o
término, pelo prazo de 03 (trés) anos, sigilo absoluto sobre toda e qualquer
informagdo privilegiada, dado confidencial ou estratégico, obtidos ou recebidos no
exercicio do cargo, ndo podendo também utilizd-los para beneficio préprio,
respondendo administrativa, civil e criminalmente pela violagdo de tal dever.

§32, O membro do conselho que diante de qualquer matéria sob analise, perceber a
existéncia de algum tipo de conflito de interesse, tal como interesse particular ou
oposto ao da sociedade, ndo poderd participar da apreciacdo e decisdo da matéria,
cumprindo-lhe acusar imediatamente o impedimento.

Art. 120. Para o exercicio das suas atribuicdes, podera o conselho utilizar-se de toda a
estrutura técnica interna ou externa da sociedade, e caso a considere insuficiente,
podera fundamentadamente solicitar a contratagdo de assessoria técnica externa.

Art. 121. Estdo impedidos de integrar o conselho fiscal, além dos inelegiveis
mencionados no artigo 79 deste estatuto, aqueles que tenham lacos de parentesco
entre si, ou com os membros do conselho de administragdo, até o 22 (segundo) grau,
por consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou colateral, e também o cénjuge ou
companheiro.

Art. 122, Exceto na hipdtese do artigo 95 deste estatuto, ndo se pode acumular o
cargo de conselheiro de administragdo com o de conselheiro fiscal, e vice-versa.
Paragrafo unico. Fica também proibida, a qualquer conselheiro fiscal, a acumulagdo
remunerada de cargos na estrutura organizacional da sociedade.
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Art. 123. Em caso de renuncia, impedimento ou perda do mandato, e"
hipotese de falecimento, os membros efetivos do conselho fiscal serdo substltmdos
pelos suplentes, obedecida ordem decrescente de idade.

Art. 124. Ficando vagos 3 (trés) ou mais cargos no conselho fiscal, o conselho de
administra¢do convocara assembleia geral para o seu preenchimento.

Art. 125. O membro do conselho fiscal que sem justa causa faltar a 2 (duas) reunides
consecutivas ou a 4 (quatro) alternadas, durante o mandato, perdera
automaticamente o cargo.

Art. 126. Com a finalidade de treinamento e educacdo cooperativista, essenciais a
formacdo de novos conselheiros, poderdo os membros suplentes participar das
reunides e das discussdes do conselho, sem direito a voto, devendo contudo
receberem cédula de presenga.

CAPITULO XI
-t DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, DA COBERTURA DAS PERDAS E DA
DESTINACAO DAS SOBRAS

Art. 127. As demonstragdes financeiras e o demonstrativo da conta de sobras ou
perdas serdo realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano e serdo
publicados até o dia 31 de margo do ano seguinte, devidamente auditados por
auditoria independente.

Paragrafo Gnico. Os resultados serdo apurados separadamente segundo a natureza
das operacdes ou servigos e pelo confronto das respectivas receitas com as despesas.

Art. 128. As despesas da sociedade serdo cobertas pelos sécios cooperados mediante
rateio na proporg¢ao direta da fruigdo dos servigos.

Art. 129. As perdas de cada exercicio serdo cobertas com o saldo do fundo de reserva
e, sendo este insuficiente, por rateio entre os sdécios cooperados em partes
diretamente proporcionais as operacdes e servigos realizados com a sociedade.

~ Art. 130. Em caso de perda, a assembleia podera decidir pelo parcelamento desde que
ndo ultrapasse o exercicio seguinte.

Art. 131. As sobras apuradas no exercicio, depois de deduzido 10% (dez por cento)
para o fundo de reserva e 5% (cinco por cento) para o fundo de assisténcia técnica,
educacional e social - FATES, serdo distribuidas aos soécios cooperados,
proporcionalmente as operacdes e servicos realizados pelos mesmos no periodo, salvo
deliberacdo diversa da assembleia geral.
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CAPITULO XII X MK
DA DISSOLUCAO, LIQUIDAGAO E EXTINCAO DA SOCIEDADE Y% =it ~

Art. 132. A sociedade se dissolvera de pleno direito:

| - quando assim deliberar a assembleia geral, salvo se os sécios cooperados em
numero minimo necessario para o funcionamento da sociedade, assegurarem sua
continuidade;

Il - devido a alteragdo de sua forma juridica;

[l - pela redugdo do nimero minimo de sécios cooperados ou do capital social minimo,
se até a assembleia geral subsequente, realizada em prazo n3o superior a 6 (seis)
meses, esses quantitativos ndo forem restabelecidos;

IV - pela paralisagdo de suas atividades por mais de cento e vinte (120) dias.

§1°. Quando a dissolugdo da sociedade ndo for promovida voluntariamente, nas
hipéteses previstas neste artigo, a medida deverd ser tomada judicialmente a pedido
de qualquer sdcio cooperado;

§2°. Quando a dissolugdo for deliberada pela assembleia geral, esta nomeard um
liquidante ou mais, e um conselho fiscal composto de 3 (trés) membros para proceder
a sua liquidacgdo;

§3°. A assembleia geral, nos limites de suas atribui¢cdes, podera, em qualquer época,
destituir os liquidantes e membros do conselho fiscal, designando seus substitutos;
§4°. Em todos os atos e operagdes, os liquidantes deverdo usar a denominacdo da
sociedade seguida da expressdo “em Liquidagdo”;

§5°. Os liguidantes, nos termos da legislagdo em vigor, terdo todos os poderes normais
de administragao, podendo praticar atos e operagdes necessarios a realizacdo do ativo
e pagamento do passivo.

§6°. Enquanto ndo for extinta a sociedade, a assembleia geral podera deliberar a
cessacao do estado de liquidagdo, mediante reposicdo da sociedade em sua vida
normal.

Art. 133. O patrimoénio liquido apurado, apds a realizagdo dos ativos e pagamento do
passivo, sera distribuido entre os sdcios cooperados remanescentes na proporgdo de
suas quotas.

Art. 134. Extingue-se a sociedade pela publicagdo do arquivamento da ata de
encerramento da liquidagdo.

CAPITULO XINI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 135. Os casos omissos ou duvidosos serdao resolvidos pelo conselho de
administracdo de acordo com a lei, a doutrina, a jurisprudéncia e os principios gerais
de direito, ou a critério do préprio conselho, levados a assembleia geral.

Art. 136. Nenhum dispositivo deste Estatuto deve ser interpretado no sentido de
impedir os soécios cooperados de se credenciarem ou referenciarem a outras
operadoras de planos de saude ou seguradoras especializadas em salde, que atuam
regularmente no mercado de saude suplementar, bem como devera ser considerado
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nulo de pleno direito qualquer dispositivo estatutdrio que possua cldusu
exclusividade ou de restrigdo a atividade profissional.

Art. 137. Excetuado os artigos 50 e 72, §192, todos os demais prazos previstos neste
Estatuto Social serdo contados excluindo o dia do comeco e incluindo o dia do
vencimento, ndao podendo comecar ou terminar em dia n3o util.

§192. Comecando ou terminando o prazo em dia n3o util, iniciar-se-a a contagem ou sua
finalizagdo no dia util imediatamente seguinte.

§22. Observar-se-a na contagem dos prazos previstos nos artigo 50 e 72, §1°, o
seguinte:

| - sera contado regressivamente;

Il - excluir-se-a o dia do comego que é o dia da assembleia geral, iniciando-se a
contagem regressiva no dia imediatamente anterior;

Il - caso a contagem inicie ou termine em dia ndo Util, continuar-se-a contando o prazo
regressivamente até se chegar ao préximo dia util de inicio ou finalizagdo do prazo.

Art. 138. A sociedade poderd agir como substituta processual, em defesa judicial de
direitos coletivos dos sdcios cooperados quando a causa de pedir versar sobre atos de

- interesse direto dos sdcios cooperados que tenham relacdo com as operacdes de
mercado da cooperativa e desde que haja, de forma expressa, autorizacdo
manifestada individualmente pelo sdcio cooperado ou por meio de assembleia geral
que delibere sobre a propositura da medida judicial.

Uberlandia, 24 de abril de 2.024.
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¢ Certifico o registro sob o n® 11790039 em 24/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 243814291 - 20/06/2024. Efeitos do registro: 24/06/2024. Autenticacao:
289A514DD2B7779C6B2FFAD858F23A26A2724171. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 24/381.429-1 e o cédigo de seguranga Kl6u Esta cépia foi glij)tﬁn{icada_&i_gita!mema e
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Registro Digital

Anexo
Identificagdo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data
24/381.429-1 MGE2400515115 20/06/2024
Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n° 11790039 em 24/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 243814291 - 20/06/2024. Efeitos do registro: 24/06/2024. Autenticagéo:
289A514DD2B7779C6B2FFAD858F23A26A2724171. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 24/381.429-1 e o codigo de seguranga Kl6u Esta copia foi FF}FH‘QQ‘EE éigitalmante e
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA
REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA, de NIRE 3140001732-1 e protocolado sob o numero
24/381.429-1 em 20/06/2024, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 11790039, em
24/06/2024. O ato foi deferido eletrdnicamente pelo examinador Carla Campos Carvalho.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validagdo, devera ser
acessado o sitio eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https:/
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o numero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

CPF 7 Nome
966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Documento Principal

CPF Nome

966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Anexo

CPF 7 Nome
966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Belo Horizonte. segunda-feira, 24 de junho de 2024

Documento assinado eletrénicamente por Carla Campos Carvalho, Servidor(a) Publico(a),
em 24/06/2024, as 10:17 conforme horario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucemg

informando o nimero do protocolo 24/381.429-1.
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Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n° 11790039 em 24/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 243814291 - 20/06/2024. Efeitos do registro: 24/06/2024. Autenticagio:
289A514DD2B7779C6B2FFAD858F23A26A2724171. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http:h’w.ww.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 24/381.429-1 e o cddigo de seguranga KI6u Esta cdpia foi PHt(eﬂ’icadwgi(almente e
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. segunda-feira, 24 de junho de 2024

#2753% Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
$REEF Certifico o registro sob o n° 11790039 em 24/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 243814291 - 20/06/2024. Efeitos do registro: 24/06/2024, Autenticagdo:
289A514DD2B7779C6B2FFAD858F23A26A2724171. Marinely de Paula Bomfim - Secretédria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 24/381.429-1 e o codigo de seguranga Kl6u Esta copia foi (aHtPHiqad igitalmente e
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Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
i, Secretaria de Governo Digital
4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais wa Mypy
P '?_1:.. ;
L.-'-.". -’A\ A
NIRE (da sede ou filial, quando a Cddigo da Natureza N° de Matricula do Agente "’_ j) oA
sede for em cutra UF) Juridica Auxiliar do Comércio "
{FL.N
31400017321 2143 v o~
k' [ y)
1- REQUERIMENTO b TS =
ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Nome: - P R

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)
N° FCN/REMP

requer a V.S?® o deferimento do seguinte ato: IH | | | I I ’I| I“
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO /EVENTO MGN2132430579
1 I 017 ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO

2001 1 ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR

2005 1 SAIDA DE SOCIO/ADMINISTRADOR

1501 1 PEDIDO DE RECONSIDERACAQO

UBERLANDIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comeércio:
~ Local Nome:
Assinatura:
18 QUTUBRO 2021 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[JoecisAo singuLar [ ] pEcisAo coLeGIaDA
N_ome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s): T
D SIM D SIM Processo em Ordem
A decisdo
& 4
Data
D NAO __ /| D NAO __/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel

DECISAO SINGULAR
2® Exigéncia 3* Exigéncla 4* Exigéncia 5® Exigéncia
E cesso em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

Bﬁocesso deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

Processo indeferido. Publique-se.

11
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 2° Exigéncia 3" Exigéncia 4" Exigéncia 5* Exigéncia

B Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

D Processo indeferido. Publique-se.

/I

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVAGOES

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
@ Certifico o registro sob o n® 8857044 em 20/10/2021 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
" LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 216980500 - 27/09/2021. Autenticagdo: DC2BA917473DA29DA7B790EE92EOFCECC3506136. Marinely de
Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 21/698.050-0 e o
codigo de seguranga Cs7r Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 20/10/2021 por Marinely de Paula Bomfjn}ﬁaicrel‘émﬁeral.
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Capa de Processo \ /-’
%, AT
Identificagdo do Processo :
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data
21/698.050-0 MGN2132430579 24/09/2021
Identificagéo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
753.551.676-91 SAVIO DE MORAES
Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o n° 8857044 em 20/10/2021 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 216980500 - 27/09/2021. Autenticagdo: DC2BA917473DA29DA7B790EE92E9FCECC3506136. Marinely de
Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 21/698.050-0 e o
codigo de seguranga Cs7r Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 20/10/2021 por Marinely de Paula Bomf{nh (S’acreté,ri eral.

Al et




1  ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO REAL . % '
2 EM 01 (UM) DE SETEMBRO DE 2.021. As 17:30 horas (dezessete horas e trinta minutos) '
3 do dia primeiro de setembro de dois mil e vinte e um, teve inicio a reunido extraordinaria
4 do Conselho de Administracdo da Unimed Uberlandia - Cooperativa Regional de
5 Trabalho Médico Ltda, inscrita no CNPJ sob o n2 17.790.718/0001-21 e NIRE
6 31400017321, mediante convocag¢do de seus membros. A reunido ocorreu digitalmente
7  conforme a Instrugao Normativa DREI n2 81, de 10 de junho de 2020, a reuniao digital
8 foi gravada e arquivada, realizando-se a reunidao foi presidida pelo Presidente do
9 Conselho de Administracdo Dr. Savio de Moraes e contou com a presenca da totalidade
10 dos membros do Conselho de Administracdo, a saber: Dr. Sdvio de Moraes — Presidente
11 do Conselho, Dr. Christian Bertarini Marques — Vice-Presidente e dos demais
12  Conselheiros: Dr. Narciso Volpe Junior, Dr. Paulo Sérgio de Freitas, Dr. Jodo Lucas
13  O’Connel, Dr. Marcelo Sinicio Peixoto, Dr. Tiago Ferolla Nunes, Dr. Giovany Silva Pereira
14 e Dr. Luis Augusto Mattar. Deliberagdo: No uso da atribui¢cdo conferida pelos artigos 87,
15 inciso 11l e 101 do Estatuto Social da Unimed Uberlandia, o Conselho de Administragdo
S 16 por decisdo unanime, substitui o Diretor Superintendente Sr. RODRIGO SIMOES
17 BASILIO, brasileiro, casado, administrador de empresas, inscrito no CPF sob o n®
18 031.486.407-56, portador da cédula de identidade n? 1037871- SSP/ES, residente e
19 domiciliado na cidade de Vila Velha, na Avenida Estudante José Julio de Souza, n2 3370,
20 Apartamento 602 — Praia de Itaparica e nomeia em seu lugar com mandato por prazo
21  indeterminado, o Diretor Superintendente FRANCISCO ANTONIO TAVARES JUNIOR,
22 brasileiro, casado, administrador, inscrito no CPF sob o n? 048.991.366-09, portador da
23 cédula de identidade n2 11347161— SSP/MG, residente e domiciliado na cidade de
24  Uberlandia/MG, na Rua Geraldo Abr3o, n2611, bairro jardim inconfidéncia — CEP:38411-
25 229. Substitui o Diretor de Mercado Sr. FABIO GOMES DE ANDRADE, brasileiro, casado,
26  administrador de empresas, inscrito no CPF sob o n2 286.482.898-74, portador da cédula
27 de identidade n2 23.416.214-4 — SSP/SP, residente e domiciliado na cidade de
28 Guarulhos/SP, na Avenida Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, n? 2.495,
29  Apartamento 52 - Bloco A — Vila Leonor e nomeia em seu lugar com mandato por prazo
30 indeterminado, o Diretor de Mercado Sr. ROGERIO VIMIEIRO, brasileiro, casado,
— 31 contador, inscrito no CPF sob o n2 855.190.736-00, portador da cédula de identidade n?
32 4952293 — SSP/MG, residente e domiciliado na cidade de Uberlandia, na Avenida
33 Maranh&o, n¢ 777, CEP: 38050-470, bairro Santa Maria. Nada mais havendo a se tratar,
34 encerrou-se a reunido as 18:00 horas, e eu, Sra. Vanessa Cristina Silva, Assessora de
35 Governanga, lavrei a presente ata, por mim rubricada e assinada pelos membros do
36 Conselho de Administracdo presentes. Uberldndia, 01 (um) de setembro de 2.021. E
37 registrada digitalmente na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais com assinatura
38 digital do Presidente do Conselho de Administragdo Dr. Sdvio de Moraes.

Zress Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
" Certifico o registro sob o n° 8857044 em 20/10/2021 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
’ LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 216980500 - 27/09/2021. Autenticagdo: DC2BA917473DA29DA7B790EES2E9FCECC3506136. Marinely de
Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 21/698.050-0 e o
codigo de seguranga Cs7r Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 20/10/2021 por Marinely de Paula chf"!rv“]‘ f%cre_t&éhn’;aﬂ;ceral.




JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Registro Digital m’\
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Documento Principal (

Identificag@o do Processo
Numero do Protocolo Nuamero do Processo Médulo Integrador Data

21/698.050-0 MGN2132430579 24/09/2021

Identificagc@o do(s) Assinante(s)
CPF Nome

753.551.676-91 SAVIO DE MORAES

Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n° 8857044 em 20/10/2021 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO

LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 216980500 - 27/09/2021. Autenticagdo: DC2BA917473DA29DA7B790EE92ESFCECC3506136. Marinely de
Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 21/698.050-0 e o
cédigo de seguranga Cs7r Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 20/10/2021 por Marinely de Paula Bomfln?\ mclfet ri eral.



Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM

Governo do Estado de Minas Gerais j‘- o
Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais ¥
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais FL. N°_L3J_-—--

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA
REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA, de NIRE 3140001732-1 e protocolado sob o numero
21/698.050-0 em 27/09/2021, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o numero 8857044, em
20/10/2021. O ato foi deferido eletrébnicamente pelo examinador Cesar Mariano dos Santos.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validagdo, devera ser
acessado o sitio eletrbnico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https:/
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o numero de
protocolo e chave de seguranga.

Capa de Processo

CPF Nome
753.551.676-91 SAVIO DE MORAES

ento Principal

CPF Nome

753.551.676-91 SAVIO DE MORAES

Belo Horizonte. quarta-feira, 20 de outubro de 2021

Documento assinado eletronicamente por Cesar Mariano dos Santos, Servidor(a)
Publico(a), em 20/10/2021, as 09:00 conforme horario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemag
informando o numero do protocolo 21/698.050-0.
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Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n° 8857044 em 20/10/2021 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 216980500 - 27/09/2021. Autenticagéo: DC2BA917473DA29DA7B790EE92E9FCECC3506136. Marinely de
Paula Bomfim - Secretéaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 21/698.050-0 e o
codigo de seguranga Cs7r Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 20/10/2021 por Marinely de Paula BOMF["?\, %cre'tléri eral,



JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. quarta-feira, 20 de outubro de 2021

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

2 Certifico o registro sob o n® 8857044 em 20/10/2021 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 216980500 - 27/09/2021. Autenticagdo: DC2BA917473DA29DATB790EE92E9FCECC3506136. Marinely de
Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 21/698.050-0 e o
codigo de seguranga Cs7r Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 20/10/2021 por Marinely de Paula Bomf‘!n?\ 3 creWeral.

Al ial



Ministério da Economia N° DO PROTOCOLOQ (Uso da Junta Comercial)
, Secretaria de Governo Digital
4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

o ~
s Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais ,-""_',3;\3 Mf“-')/n"’
S o
A "o
NIRE (da sede ou filial, quando a Cddigo da Natureza N° de Matricula do Agente e
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comeércio FL N”.Lj)) e
R s i

1- REQUERIMENTO

31400017321 2143 [; ! @

Nome:
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)
N°® FCN/REMP
requer a V.82 o deferimento do seguinte ato: |H I I I I | I I | I | “Ill
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO /EVENTO MGN2449382308
1 I 017 ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO
2001 1 ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR
UBERLANDIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
- Local Nome:
Assinatura:
11 JUNHO 2024 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[[Joecisao sincuLAr [[]oEcisAo coLEGIADA
mme(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
D SIM D SIM Processo em Ordem
A decisdo
. ;
Data
D NAO __/ D NAO __ /[ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel

DECISAO SINGULAR

2% Exigéncia 3% Exigéncia 4" Exigéncia 5* Exigéncia
I «cesso em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

Dﬁocesso deferido. Publique-se e arquive-se. D D I:I D

D Processo indeferido. Publique-se.

Y
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 2° Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 5 Exigéncia

D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

H Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D I:] I:] D

Processo indeferido. Publique-se.

I/

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVAGOES

% Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

23 Certifico o registro sob o n° 11783728 em 20/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 243255080 - 28/05/2024. Efeitos do registro: 20/06/2024. Autenticagao:
14132CC18BB5SAE70163CB1E852D740F525E488CC. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http //WWWJUCng mg.gov. br e mforme n" do protocolo 24/325 508 0 €0 codigo de seguranga RFvW Esta copia foi afqtg/\t:cada qjgltalmente e
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital s M“”féj"-._

Capa de Processo

Identificagdo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Mddulo Integrador Data

24/325.508-0 MGN2449382308 23/05/2024

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n® 11783728 em 20/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 243255080 - 28/05/2024. Efeitos do registro: 20/06/2024. Autenticagao:
14132CC18BB5AE70163CB1E852D740F525E488CC. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 24/325.508-0 € o codigo de seguranga RFVW Esta copia foi (aHle(ﬂt'igtf?a igitalmente e
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1 ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA un
2  UBERLANDIA REALIZADA EM 25 (VINTE E CINCO) DE OUTUBRO DE 2023. As 16horas
3 (dezesseis horas) do dia vinte e cinco de outubro de dois mil e vinte e trés, teve inicio
4 reunido ordindria do Conselho de Administragdo da Unimed Uberlandia - Cooperativa
5 Regional de Trabalho Médico Ltda, inscrita no CNPJ sob o n2 17.790.718/0001-21 e
6 NIRE 31400017321, mediante convocagdo de seus membros. A reunido ocorreu na sala
7 de reunido da Uni On, localizada na Avenida Paulo Gracindo, 15, Morada da Colina,
8 Uberlandia/MG. A reunido foi presidida pelo Presidente do Conselho de Administracdo
9 Dr. Christian Bertarini Marques e contou com a presenca dos seguintes membros do
10  Conselho de Administragdo: Dr. Tiago Ferolla Nunes — Vice-Presidente e Conselheiros
11 Dr. Savio de Moraes, Dr. Marcelo Sinicio Peixoto, Dr. Emerson Nunes Costa, Dr.
12 Giovany Silva Pereira, Dr. Gustavo Brand&o Andrada, Dr. Victor Hugo Versuti e Nunes e
13 Dr. Fabio Santos Pereira de Almeida. Deliberagdo: Determinam o artigo 87, inciso Ill, o
14  artigo 100 e também o artigo 101, todos do Estatuto Social da Unimed Uberlandia
15 devidamente registrado na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o numero
~ 16 7592880, em 05/12/2019, que compete ao Conselho de Administragdo nomear e
17 substituir os diretores executivos da sociedade, tudo nos seguintes termos: “Art. 87.
18 S3o de competéncia privativa do conselho de administragdo: (...) lll - nomear, avaliar
19 a performance, substituir e reconduzir, a qualquer tempo, os diretores executivos da
20 sociedade; Art. 100. A diretoria executiva é érgdo subordinado ao conselho de
21 administracdo, responsavel pelos atos de gestdo cotidiana da sociedade, composta
22 por 05 (cinco) membros com os titulos de diretor-superintendente, diretor
23 administrativo-financeiro, diretor de provimento de saude, diretor de mercado e
24 diretor de servigos proprios, todos nomeados pelo conselho de administragdo para
25 um mandato por performance.; Art. 101. Os diretores executivos poderdo ser
26 substituidos a qualquer tempo por decisdo do conselho de administragdo apés
27 avaliacdo da performance.”. Sendo assim, em estrita observidncia aos referidos
28 dispositivos estatutarios, por unanimidade, decide o Conselho de Administracdo
29 nomear para o cargo de DIRETOR DE MERCADO, o Sr. AFRANIO FERREIRA DA SILVA,
30 brasileiro, casado, administrador, inscrito no CPF sob o n® 533.407.011-72, portador da
- 31 cédula de identidade n? 2020568 — DGPC/GO, residente e domiciliado na cidade de
32 Uberlandia/MG, na Rua Pedro Gustim, n2 64, apartamento 2-502, Bairro Tubalina, em
33 substituicdo ao Sr. ROGERIO VIMIEIRO, brasileiro, casado, contador, inscrito no CPF
34 sob o n? 855.190.736-00, portador da cédula de identidade n2 32 4952293 — SSP/MG,
35 residente e domiciliado na cidade de Uberlandia, na Avenida Maranhdo, n2 777, CEP:
36 38050-470, bairro Santa Maria. Nada mais havendo a se tratar, encerrou-se esta pauta
37 as 17 horas, e eu, Sra. Vanessa Cristina da Silva, Assessora de Governanca, lavrei a
38 presente ata, por mim rubricada e assinada pelos membros do Conselho de
39 Administragdo presentes, sendo que o inteiro teor da mesma é coépia fiel da original e
40 registrada digitalmente na Junta Comercial de Minas Gerais com a assinatura digital do
41 Presidente do Conselho de Administragdo Dr. Christian Bertarini Marques.
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b Certifico o registro sob o n° 11783728 em 20/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 243255080 - 28/05/2024. Efeitos do registro: 20/06/2024. Autenticagédo:
14132CC18BB5AE70163CB1EB52D740F525E488CC. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 24/325.508-0 e o cédigo de seguranga RFVW Esta cépia foi EaHt(wiqq?wigitalmente e
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Registro Digital

Documento Principal

Identificagao do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

24/325.508-0 MGN2449382308 23/05/2024

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES
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Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n® 11783728 em 20/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 243255080 - 28/05/2024. Efeitos do registro: 20/06/2024. Autenticagao:
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA
REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA, de NIRE 3140001732-1 e protocolado sob o numero
24/325.508-0 em 28/05/2024, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 11783728, em
20/06/2024. O ato foi deferido eletrénicamente pelo examinador Kelly Cristina Costa Prates.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validagdo, devera ser
acessado o sitio eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos  (https:/
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o numero de
protocolo e chave de seguranga.

Capa de Processo

CPF Nome

966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Documento Principal

CPF Nome
966.481.396-68  |CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Belo Horizonte. quinta-feira, 20 de junho de 2024

Documento assinado eletrbnicamente por Kelly Cristina Costa Prates, Servidor(a)
Publico(a), em 20/06/2024, as 09:59 conforme horario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemg

informando o numero do protocolo 24/325.508-0.
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LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 243255080 - 28/05/2024. Efeitos do registro: 20/06/2024. Autenticagéo:
14132CC18BB5AE70163CB1E852D740F525E488CC. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Identificag@o do(s) Assinante(s)
CPF Nome

873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. quinta-feira, 20 de junho de 2024

4 5 Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

2 Certifico o registro sob o n® 11783728 em 20/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO

LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 243255080 - 28/05/2024., Efeitos do registro: 20/06/2024. Autenticagéo:
14132CC18BBS5SAE70163CB1EB52D740F525E488CC. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 24/325.508-0 e o codigo de seguranga RFvW Esta copia foi (aHlerﬂ!igad igitalmente e
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Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria de Governo Digital T

e —
: ’ B
#4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo __;’\Aa_.ﬁ R"“Qa...
4 Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais F 4 7\
NIRE (da sede ou filial, quando a Cddigo da Natureza N° de Matricula do Agente a FL No
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio L -
‘\
31400017321 2143 @,t_f
T-REQUERIMENTO ——

Nome:
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)
N°® FCN/REMP
requer a V.5? o deferimento do seguinte ato: |H ||| || I” III
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAQ DO ATO / EVENTO MGN2243893916
1 I 017 ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO
2003 1 ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR
UBERLANDIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
~ Local Nome:
Assinatura:
6 OQUTUBRO 2022 Telefone de Contato:
Data

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL —
[[Joecisio sinGULAR [[Joecisao coLEGIADA
Eme(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s): i

SIM SIM Processo em Ordem
D D A decisao

i
Data
D NAO __ I D NAO __/ [/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel

DECISAO SINGULAR
2% Exigéncia 3% Exigéncia 4* Exigéncia 5% Exigéncia
I ycesso em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
P

rocesso deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

D Processo indeferido. Publique-se.

I )
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 2® Exigéncia 3" Exigéncia 4° Exigéncia 5* Exigéncia

B Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

D Processo indeferido. Publique-se.

f 1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidenteda __ Turma

OBSERVACOES

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n° 9656221 em 25/10/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 225452553 - 25/10/2022. Autenticagao: 4B290FABFEA96E1AE7CE4A7BCF7306E07F23. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 22/545.255-3 e o cadigo de
seguranga |4Rv Esta copia foi autenticada digitaimente e assinada em 26/10/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secret{!r‘,a{-ﬁrah D
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Registro Digital My,
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FL NU

Capa de Processo

Identificagdo do Processo v
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data
22/545.255-3 MGN2243893916 25/10/2022

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES
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Certifico o registro sob o n° 9656221 em 25/10/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO

LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 225452553 - 25/10/2022. Autenticagao: 4B290FABF6A96E1AE7CE4A7BCF7306E07F23. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 22/545.255-3 e o codigo de
seguranga [4Rv Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/10/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secret?r@r-??r_al. R




FL

1 ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA UNIM
2  UBERLANDIA REALIZADA EM 14 (QUATORZE) DE SETEMBRO DE 2022. As 16:30 horas
3 (dezesseis horas e trinta minutos) do dia quatorze de setembro de dois mil e vinte e dois,
4  teve inicio reunido ordinaria do Conselho de Administracdo da Unimed Uberlandia -
5 Cooperativa Regional de Trabalho Meédico Ltda, inscrita no CNPJ sob o n®
6 17.790.718/0001-21 e NIRE 31400017321, mediante convocacdo de seus membros. A
7 reunido ocorreu na sala de reunido da Oncologia da Unimed Uberlandia, localizada na
8 Rua Waldomira Rezende, 370, Santa Ménica, Uberldndia/MG. A reunido foi presidida
9 pelo Presidente do Conselho de Administracdo Dr. Christian Bertarini Marques e contou
10 com a presenca dos seguintes membros do Conselho de Administragdo: Dr. Tiago Ferolla
11 Nunes — Vice-Presidente e Conselheiros Dr. Savio de Moraes, Dr. Marcelo Sinicio
12 Peixoto, Dr. Emerson Nunes Costa, Dr. Giovany Silva Pereira, Dr. Gustavo Branddo
13 Andrada, Dr. Victor Hugo Versuti e Nunes e Dr. Fabio Santos Pereira de Almeida.
14  Deliberagdo: Determinam o artigo 87, inciso Ill, o artigo 100 e também o artigo 101,
15 todos do Estatuto Social da Unimed Uberldndia devidamente registrado na Junta
S 16 Comercial do Estado de Minas Gerais sob o nimero 7592880, em 05/12/2019, que
17  compete ao Conselho de Administracdo nomear e substituir os diretores executivos da
18 sociedade, tudo nos seguintes termos: “Art. 87. S3o0 de competéncia privativa do
19  conselho de administracdo: (...) lll - nomear, avaliar a performance, substituir e
20 reconduzir, a qualquer tempo, os diretores executivos da sociedade; Art. 100. A
21 diretoria executiva é 6rgdo subordinado ao conselho de administragdo, responsavel
22 pelos atos de gestdo cotidiana da sociedade, composta por 05 (cinco) membros com
23 os titulos de diretor-superintendente, diretor administrativo-financeiro, diretor de
24  provimento de saude, diretor de mercado e diretor de servigos préprios, todos
25 nomeados pelo conselho de administragdo para um mandato por performance.; Art.
26 101. Os diretores executivos poderdo ser substituidos a qualquer tempo por decisdo
27 do conselho de administracdo apds avaliagdo da performance.”. Sendo assim, em
28 estrita observancia aos referidos dispositivos estatutéarios, por unanimidade, decide o
29 Conselho de Administragdo nomear para o cargo de DIRETOR DE SERVICOS PROPRIOS,
30 o Dr. FABIO GAZELATO DE MELLO FRANCO, brasileiro, casado, médico, inscrito no CPF
et 31 sob o n? 170.845.438-13, portador da cédula de identidade n2 22.775.156-5 — SSP/SP,
32 residente e domiciliado na cidade de Perdizes/SP, na Rua Cayowaa, n2 425, apartamento
33 32, Bairro Perdizes, em substituigio ao Dr. MARNE BEZERRA DO NASCIMENTO,
34 brasileiro, solteiro, médico, inscrito no CPF sob o n? 422.903.094-00, portador da cédula
35 de identidade n2 887956— SSP/RN, residente e domiciliado na cidade de Uberlandia/MG,
36 na Rua Rio Preto, n? 721, Bairro Vigilato Pereira. Nada mais havendo a se tratar,
37 encerrou-se esta pauta as 17 horas, e eu, Sra. Vanessa Cristina da Silva, Assessora de
38 Governanga, lavrei a presente ata, por mim rubricada e assinada pelos membros do
39  Conselho de Administragdo presentes, sendo que o inteiro teor da mesma é copia fiel
40 da original e registrada digitalmente na Junta Comercial de Minas Gerais com a

»% Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n® 9656221 em 25/10/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 225452553 - 25/10/2022. Autenticagio: 4B290FABF6A96E 1AE7CE4A7BCF7306E07F23. Marinely de Paula
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41  assinatura digital do Presidente do Conselho de Administragcdo Dr. Christian Berta'}
42 Marques.

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n® 9656221 em 25/10/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 225452553 - 25/10/2022. Autenticagao: 4B290FABF6A96E1AE7CE4A7BCF7306E07F23. Marinely de Paula
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Documento Principal

Identificagdo do Processo

Numero do Protocolo Nidmero do Processo Modulo Integrador Data

22/545.255-3 MGN2243893916 25/10/2022

Identificagédo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICAGAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA
REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA, de NIRE 3140001732-1 e protocolado sob o numero
22/545.255-3 em 25/10/2022, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o numero 9656221, em
25/10/2022. O ato foi deferido eletrénicamente pelo examinador Juliana Marcia Lacerda Gomes Cruz.
Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validagdo, devera ser
acessado o sitio eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o numero de
protocolo e chave de seguranga.

Capa de Processo

CPF Nome

966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Documento Principal

CPF_____ [Nome
966.481.396-68_|CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Belo Horizonte. terga-feira, 25 de outubro de 2022

Documento assinado eletrénicamente por Juliana Marcia Lacerda Gomes Cruz, Servidor(a)
Publico(a), em 25/10/2022, as 17:11 conforme horario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemg
informando o nimero do protocolo 22/545.255-3.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. terga-feira, 25 de outubro de 2022

Certifico o registro sob o n° 9656221 em 25/10/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 225452553 - 25/10/2022, Autenticagao: 4B290FABFEA96E1AE7CE4A7BCF7306E07F23. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 22/545.255-3 e o cddigo de
seguranga I4Rv Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/10/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secret@rﬁﬁrgli -
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Ministério da Economia N°® DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial) -
Secretaria de Governo Digital “a Muyy.
%4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao /,.'Z“ 'f-’;,'." S
“P¥, Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais £ <,
¥ |
i ) q ‘ b
NIRE (da sede ou filial, quando a Coédigo da Natureza N° de Matricula do Agente " FLONL s §
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio i ;
\ o
31400017321 2143 ) 5
= __",4 F
1- REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Nome: NIMED UBERLANDIA - COOPERA AR Q
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)
N° FCN/REMP
requer a V.S* o deferimento do seguinte ato: |” | | I | l " I ‘I I}l
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRICAQ DO ATO / EVENTO MGE2200087813
1 l 017 ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO
218 1 ELEICAQ/DESTITUICAO DE DIRETORES
UBERLANDIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
— Local Nome:
Assinatura:
27 JANEIRO 2022 Telefone de Contato:
Data
_2_-USO DA JUNTA COMERCIAL _
[[]oecisao sinGuLAR [Joecisio coLeGiapA
mme(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
Processo em Ordem
SIM SIM
D D A decisdo
A AR |
Data
D NAO D NAO [/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
2° Exigéncia 3" Exigéncia 4° Exigéncia 5* Exigéncia

cesso em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

Processo indeferido. Publique-se.

! /
Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA 2" Exigéncia 3* Exigéncia 4® Exigéncia 5* Exigéncia
B Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

D Processo indeferido. Publique-se.

I

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

i Certifico o registro sob o n°® 9086567 em 28/01/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 220372535 - 24/01/2022. Autenticagdo: B7TDD453A846D96D2F67A092B9D05070732369. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www . jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 22/037.253-5 e o cédigo de

seguranga ivom Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/01/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secreta’r}g—?gral. LR
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital
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Capa de Processo 1 F[L
Identificagéio do Processo ' P - ' U%v’ =
Ndmero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data
22/037.253-5 MGE2200087813 24/01/2022
Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
753.551.676-91 SAVIO DE MORAES
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Certifico o registro sob o n® 9086567 em 28/01/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA UNIM
UBERLANDIA REALIZADA EM 24 (VINTE E QUATRO) DE NOVEMBRO DE 2.021. As 19:
horas (dezenove horas e trinta minutos) do dia vinte e quatro de novembro de dois mil
e vinte e um, teve inicio reunido extraordindria do Conselho de Administracdo da
Unimed Uberlandia - Cooperativa Regional de Trabalho Médico Ltda, inscrita no CNPJ
sob o n? 17.790.718/0001-21 e NIRE 31400017321, mediante convocacdo de seus
membros. A reunido ocorreu no Espago Viver Bem Unimed Uberlandia, localizado na
avenida Cesario Alvim, n2 3.521 — Bairro Brasil. A reunido foi presidida pelo Presidente
do Conselho de Administracdo Dr. Sdvio de Moraes e contou com a presenca dos
seguintes membros do Conselho de Administragdo: Dr. Christian Bertarini Marques —
Vice-Presidente e Conselheiros Dr. Narciso Volpe Junior, Dr. Marcelo Sinicio Peixoto, Dr.
Tiago Ferolla Nunes, Dr. Giovany Silva Pereira e Dr. Luis Augusto Mattar. Deliberagao:
Determinam o artigo 87, inciso |ll, o artigo 100 e também o artigo 101, todos do Estatuto
Social da Unimed Uberlandia devidamente registrado na Junta Comercial do Estado de
Minas Gerais sob o nimero 7592880, em 05/12/2019, que compete ao Conselho de
Administracdo nomear e substituir os diretores executivos da sociedade, tudo nos
seguinte termos: “Art. 87. Sdo de competéncia privativa do conselho de administragdo:
(...) Il - nomear, avaliar a performance, substituir e reconduzir, a qualquer tempo, os
diretores executivos da sociedade; Art. 100. A diretoria executiva é érgdo subordinado
ao conselho de administragdo, responsavel pelos atos de gestdo cotidiana da
sociedade, composta por 05 (cinco) membros com os titulos de diretor-
superintendente, diretor administrativo-financeiro, diretor de provimento de salde,
diretor de mercado e diretor de servigos préprios, todos nomeados pelo conselho de
administra¢do para um mandato por performance.; Art. 101. Os diretores executivos
poderdo ser substituidos a qualquer tempo por decisao do conselho de administragao
apds avaliagdo da performance.”. Sendo assim, em estrita observancia aos referidos
dispositivos estatutarios, por unanimidade, decide o Conselho de Administragdo
nomear para o cargo de DIRETOR DE PROVIMENTO DE SAUDE, o Dr. PAULO SERGIO DE
FREITAS, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, inscrito no CPF
sob o n2 351.656.506-34, portador da cédula de identidade n2 M1436893 SSP/MG,
residente e domiciliado na cidade de Uberlandia/MG, na Alameda das Primulas, n2 140
— Condominio Jardim Barcelona — Bairro Nova Uberldndia, em substituicdo ao Dr.
MARNE BEZERRA DO NASCIMENTO, brasileiro, solteiro, médico, inscrito no CPF sob o
n? 422.903.094-00, portador da cédula de identidade n2 887956— SSP/RN, residente e
domiciliado na cidade de Uberlandia/MG, na Rua Rio Preto, n? 721, Bairro Vigilato
Pereira. Nada mais havendo a se tratar, encerrou-se esta pauta as 20 horas, e eu, Sra.
Vanessa Cristina da Silva, Assessora de Governanca, lavrei a presente ata, por mim
rubricada e assinada pelos membros do Conselho de Administracdo presentes, sendo
que o inteiro teor da mesma é capia fiel da original e registrada digitalmente na Junta
Comercial de Minas Gerais com a assinatura digital do Presidente do Conselho de
Administracdo Dr. Savio de Moraes.

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o n® 9086567 em 28/01/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 220372535 - 24/01/2022. Autenticagdo: B7TDD453A846D96D2F67A092B9D05070732369. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 22/037.253-5 e o cédigo de
seguranga ivom Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/01/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secret?rlie;?frgl; s
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Registro Digital

Documento Principal

Identificagdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador

Data

22/037.253-5 MGE2200087813

24/01/2022

Identificagdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

753.551.676-91 SAVIO DE MORAES

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

N T,

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA
REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA, de NIRE 3140001732-1 e protocolado sob o numero
22/037.253-5 em 24/01/2022, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 9086567, em
28/01/2022. O ato foi deferido eletrénicamente pelo examinador Alberto Vieira Filho.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validagdo, devera ser
acessado o sitio eletrbnico do Portal de Servigos / Validar Documentos  (https://
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o numero de
protocolo e chave de segurancga.

Capa de Processo

(CPF " INome
753.551.676-91 |SAVIO DE MORAES

Docum

t Prinip |

CPF Nome

753.551.676-91 SAVIO DE MORAES

Belo Horizonte. sexta-feira, 28 de janeiro de 2022

Documento assinado eletrénicamente por Alberto Vieira Filho, Servidor(a) Publico(a), em
28/01/2022, as 14:53 conforme horario oficial de Brasilia.

! R
BT,

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucemg

informando o numero do protocolo 22/037.253-5.
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Registro Digital
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O ato foi deferido e assinado digitalmente por : * C,/

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. sexta-feira, 28 de janeiro de 2022

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o n° 9086567 em 28/01/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 220372535 - 24/01/2022. Autenticagéo: B7TDD453A846D96D2F67A092B9D05070732369. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 22/037.253-5 e o codigo de
seguranga ivom Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/01/2022 por Marinely de Paula Bomfim Seereh?!?ﬁ; ral. -
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CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
Estado de Minas Gerais

CHECKLIST DE DOCUMENTOS - PREGAO PRESENCIAL 001/2025

I. CREDENCIAMENTO (Antes da sessiio publica)
[B{arta de Credenciamento/Procuragdo com firma reconhecida (Anexo 1)

& Declaragio de cumprimento dos requisitos de habilitagdo (Anexo 1V)
[0 Declaragdo de ME/EPP (se aplicavel) (Anexo 11I)

[Eé}ntrato Social completo ou consolidado, com alteragdes
E6ocmento de identidade ¢ CPF do representante (ou CNH com CPF)

[J Caso o representante ja conste no contrato social com poderes: apresentagdo do contrato
social (dispensa da carta de credenciamento)

I1. ENVELOPE 01 — PROPOSTA COMERCIAL
Eﬁoposta conforme modelo (Anexo VII), assinada

EII(dentiﬁcagﬁo da empresa (nome, CNPJ, enderego, etc.)
mela de contribui¢do mensal por faixa etaria
Custo de implantagdo (maximo R$ 20,00 por beneficiario)
D’ﬂformar validade da proposta (minimo 60 dias)
Eﬁcenmal de coparticipagdo (max. 40%, limitado a R$ 100,00)
D’(abela de valores dos procedimentos mais comuns (consultas, exames, terapias)

B{eclaragéo de pleno conhecimento e aceitagdo do edital
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CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS S
Estado de Minas Gerais

I1I. ENVELOPE 02 — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

A) REGULARIDADE JURIDICA
Dﬁgistro comercial (empresa individual)
B{ertidﬁo Simplificada da Junta Comercial (max. 180 dias)
E{()ntrato Social/Estatuto com alteragdes (se ndo apresentado no credenciamento)
@40%1 de inscri¢do no CNPJ
B) REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

Ecé - Certificado de Regularidade do FGTS

Certiddo negativa de débitos trabalhistas
Dégularidade Fiscal Federal (Receita Federal e Divida Ativa da Unido)

IBR/egularidade Fiscal Estadual

egularidade Fiscal Municipal (do domicilio ou sede)
C) QUALI FICACAO E( 'ONOMICO-FINANCEIRA
Certiddo negativa de faléncia ou recuperagdo judicial

Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio (atualizado se
necessario)

yE/EPP - optante do Simples): Comprovante de opgdo pelo Simples

(Se ME/EPP - ndo optante): Declaragdo de IR ou Balango que comprove receita bruta
dentro dos limites
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CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
Estado de Minas Gerais

D) QUALIFICACAO TECNICA

D{estado(s) de capacidade técnica compativeis com o objeto

E@tro ¢ autorizagdo na ANS

E) DECLARACOES
B’Qlaracao de cumprimento do art. 7°, XXXIII da CF (menores) - Anexo V

B’Qaragﬁo de inexisténcia de san¢des administrativas - Anexo VI

IV. NA CONTRATACAO (ap6s homologaciio e adjudicacio, se solicitado)

O Proposta revisada e readequada apos negociagdo (se houver)

0 Documentos atualizados de habilitagdo (se vencidos)

O Contrato Social atualizado (se houver altera¢do societaria recente)

A\ Observagdes gerais:

- Copias simples sdo aceitas, exceto se houver necessidade de diligéncia.

- Certiddes sem validade expressa: aceitas com emissdo de até 60 dias.
- Todos os documentos devem estar vigentes na data da sessdo publica.
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM

Governo do Estado de Minas Gerais ‘ g t.'-g:‘i
Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais - g ;
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais FL. N°..L‘ e

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedigao.

UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA

Nome Empresarial:

Natureza Juridica:

COOPERATIVA

17.790.718/0001-21

CNPJ Data de Inicio de Atividade

15/05/1971

Data de Arquivamento do Ato Constitutivo
25/10/1971

Enderego Completo:

AVENIDA JOAO PINHEIRO 639

- BAIRRO CENTRO CEP 38400-126 - UBERLANDIA/MG

Objeto Social:

DEFESA ECONOMICA E SOCIAL DO TRABALHO DE SEUS SOCIOS, ATRAVES DO APRIMORAMENTO DAS CONDICOES PARA
O EXERCICIO DA MEDICINA

Capital Social:

Capital Integralizado: Xxxxxxx

XXOOOKKX Prazo de Duragao

INDETERMINADO

Diretoria/Término do Mandato/Cargo

CPF
533.407.011-72

966.481.396-68
893.162.586-34

170.845.438-13

274.436.838-55

048.991.366-09

030.944.797-66

038.954.686-06

200.568.388-40

351.656.506-34

753.551.676-91

049.772.226-79
070.122.276-05

Nome Térm. Mandato Cargo
AFRANIO FERREIRA DA SILVA 30/03/2025 DIRETOR DE
MERCADO
CHRISTIAN BERTARINI MARQUES 31/03/2025 PRESIDENTE
EMERSON NUNES COSTA 31/03/2025 CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO
FABIO GAZELATO DE MELLO FRANCO 13/09/2025 DIRETOR DE
SERVICOS
PROPRIOS
FABIO SANTOS PEREIRA DE ALMEIDA 30/03/2025 CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO
FRANCISCO ANTONIO TAVARES JUNIOR 31/03/2022 DIRETOR
SUPERINTENDENTE
GIOVANY SILVA PEREIRA 30/03/2025 CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO
GUSTAVO BRANDAO ANDRADA 30/03/2025 CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO
MARCELO SINICIO PEIXOTO 30/03/2025 CONSELHEIRO
PAULO SERGIO DE FREITAS 31/03/2022 DIRETOR DE
PROVIMENTO DE
SAUDE
SAVIO DE MORAES 31/03/2025 CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO
TIAGO FEROLLA NUNES 30/03/2025 VICE PRESIDENTE
VICTOR HUGO VERSUTI E NUNES 30/03/2025 CONSELHEIRO DE

ADMINISTRACAO

Situagao: ATIVA

Status: XxXxXxxxx

Ultimo Arquivamento: 15/05/2025

Ato 007

Numero: 12724565
- ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS e certificada
digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certidao, acesse o site da JUCEMG (http://
www.jucemg.mg.gov.br) e clique em validar certid@o. A certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validagao por envio de arquivo (upload)

2) Validagao visual (digite o n° C250001546596 e visualize a certidéo)

Pagina1/ 2



Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedigao.

Nome Empresarial:
Natureza Juridica:

UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICQ LTDA
COOPERATIVA

Filial(ais) nesta Unidade da Federagdo ou fora dela:

CNPJ

XXXXNXX
17.790.718/0006-36
17.790.718/0007-17
17.790.718/0008-06
17.790.718/0010-12
17.790.718/0012-84

Enderego

AV JOAO PINHEIRO*673, BAIRRO CENTRO, 38400-126, UBERLANDIA/MG

AVENIDA CESARIO ALVIM, 3527, BAIRRO BRASIL, 38400-696, UBERLANDIA/MG

RUA WALDOMIRA REZENDE, 370, BAIRRO FINOTTI, 38408-078, UBERLANDIA/MG

RUA MARIA DIRCE RIBEIRO, 560, BAIRRO SANTA MONICA, 38408-194, UBERLANDIA/MG

AVENIDA DOS VINHEDOS, 400, SALA 04, BAIRRO MORADA DA COLINA, 38411-159, UBERLANDIA/MG
AVENIDA JOAO NAVES DE AVILA, 2705, LOJA 01, BAIRRO SANTA MONICA, 38408-144, UBERLANDIA/MG

17.790.718/0013-65 AVENIDA JOAO NAVES DE AVILA, 2705, LOJA 02, BAIRRO SANTA MONICA, 38408-144, UBERLANDIA/MG

17.790.718/0015-27 AVENIDA PAULO GRACINDO, 15, SALA 09 E 10, BAIRRO GAVEA, 38411-145, UBERLANDIA/MG

17.790.718/0016-08 AVENIDA VASCONCELOS COSTA, 967, SALA SALA 07 E 08, BAIRRO MARTINS, 38400-450, UBERLANDIA/
MG

17.790.718/0017-99 AVENIDA JOSE FONSECA E SILVA, 1020, SALA 1, BAIRRO PATRICIA, 38414-097, UBERLANDIA/MG

17.790.718/0018-70 AVENIDA MARIA SILVA GARCIA, 286, BLOCO 03 SALA 0325 A, BAIRRO GRANJA
MARILEUSA, 38406-634, UBERLANDIA/MG

NADA MAIS#

Belo Horizonte, 02 de Junho de 2025 16:58

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS e certificada
digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certidao, acesse o site da JUCEMG (http://
www.jucemg.mg.gov.br) e clique em validar certiddo. A certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validagao por envio de arquivo (upload)

2) Validagao visual (digite o n® C250001546596 e visualize a certidao)
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ

$3 0 SR o COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 507 o5 ceae o™
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA

TITULC DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
R a i ity DEMAIS

CcODIGO E DESCRICAQO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
65.50-2-00 - Planos de salde

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-99 - Atividades de atengdo ambulatorial ndo especificadas anteriormente

86.40-2-08 - Servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
“=r" | 214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV JOAO PINHEIRO 639 Snnwh.

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
38.400-126 CENTRO UBERLANDIA MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CONTABILIDADE@UNIMEDUBERLANDIA.COOP.BR (34) 3239-6995

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

EEEEE

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

dewk Ak Lt it

\-{

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 02/06/2025 as 14:42:26 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111



Social:

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  17.790.718/0001-21
Razao
UNIMED UBERLANDIA COOP REG TRAB MEDICO LTDA

Endereco: RUA AV JOAO PINHEIRO 639 / CENTRO / UBERLANDIA / MG / 38400-058

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuiges e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:31/05/2025 a 29/06/2025

Certificacdo Nimero: 2025053101180204244802
Informacdo obtida em 02/06/2025 14:14:34

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIQ

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTA

Nome: UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 17.790.718/0001-21

Certiddo n°: 29043860/2025

Expedigdo: 26/05/2025, as 17:01:43

Validade: 22/11/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 17.790.718/0001-21,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certid&do atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdoc de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forca executiva.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA
CNPJ: 17.790.718/0001-21

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decis&o judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:28:18 do dia 19/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/11/2025.

Cadigo de controle da certiddo: 9D67.9E5F.2A25.2A06

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observagbes RFB:
Contribuinte possui arrolamento de bens, conforme Lei n® 9532/1997.
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_ ) CERTIDAQ EMITIDA €M:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 02/06/2025
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
31/08/2025

NOME: UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA

CNPJ/CPF: 17.790.718/0001-21

LOGRADOURO: AVENIDA JOAO PINHEIRO NUMERO: 639
COMPLEMENTO: BAIRRO: CENTRO CEP: 38400126
DISTRITO/POVOADOQ: MUNICIPIO: UBERLANDIA UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Puablica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura piblica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acgéio
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura puablica de
doacao de bens iméveis, esta certiddo somente terd validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneracdo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certid3o valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacdo da Autenticidade de Documentos.

CcODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAQ:2025000880956052
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CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA
CERTIDAO N2: 0989964/25-68

CONFORME REQUERIMENTO CERTIFICAMOS PARA FINS DE COMPROVANTE QUE EM
NOME DE UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA CONSTAM
DEBITOS TRIBUTARIOS MOBILIARIOS E |IMOBILIARIOS E/OU FISCAIS PARA O
CONTRIBUINTE SUPRA QUALIFICADO.

©PF/CNPJ: 17.790.718/0001-21

Ficam ressalvados dos direitos por parte da Secretaria Municipal de Financas, apurar
créditos Tributarios anteriores a extracao desta certidao.

Esta certiddo nao faz efeito para transferéncia e registro no cartério.

Certidao emitida em 02 de Junho de 2025
Vaélida até: 02/07/2025
Cdédigo de autenticidade: 3F73BDDA861BBE3F

Para conferir a autenticidade de certidoes, utilize o seguinte endereco
vw.uberlandia.mg.gov.br e acesse o link “Validar Certidoes”.

S

N° Via |



Vv’

Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
UBERLANDIA

CERTIFICO que, revendo os registros de distribuicdo de agdo de NATUREZA CIVEL nesta comarca, até a
presente data, nas agbes especificas de Concordata Preventiva / Suspensiva, Faléncia de Empresarios,
Sociedades Empresariais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, Recuperagao Extrajudicial,
Recuperagédo Judicial, NADA CONSTA em tramitagdo contra:

Nome: UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA
CNPJ: 17.790.718/0001-21

Observagoes:
a) Certidao expedida gratuitamente através da internet, nos termos do caput do art. 8° da Resolugao 121/2010
do Conselho Nacional de Justiga;

b) a informagao do niumero do CPF/CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certidao, sendo pesquisados
o nome e o CPF/CNPJ exatamente como digitados;

c) ao destinatario cabe conferir o nome e a titularidade do nimero do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar a autenticidade da Certiddo no portal do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
(http://www.tjmg.jus.br), pelo prazo de 3 (irés) meses apds a sua expedicdo;

d) esta Certidao inclui os processos fisicos e eletrdnicos, onde houver sido implantado o Processo Judicial
Eletrénico - PJe, o Sistema CNJ (Ex-Projudi) e 0 SEEU - Sistema Eletrénico de Execugao Unificada, tendo a
mesma validade da certiddo emitida diretamente no Férum e abrange os processos da Justiga Comum, do
Juizado Especial e da Turma Recursal apenas da comarca pesquisada, com excegdo do SEEU, cujo sistema
unificado abrange todas as comarcas do Estado;

e) A presente certiddo nao faz referéncia a periodo de anos, uma vez que somente se refere a existéncia de
feitos judicias em andamento (processos ativos) contra o nome pesquisado, conforme Provimento 355/2018 da
Corregedoria Geral de Justiga.

A presente certiddo NAO EXCLUI a possibilidade da existéncia de outras agdes de natureza diversa daquelas
aqui mencionadas.

Certiddo solicitada em 02 de Junho de 2025 as 14:21

UBERLANDIA, 02 de Junho de 2025 as 14:28

Codigo de Autenticagdo: 2506-0214-2811-0513-1746

Para validar esta certiddo, acesse o sitio do TIMG (www.tjimg.jus.br) em Certiddo Judiciall/AUTENTICIDADE DA CERTIDAO
JAUTENTICAGAO 2 informando o cddigo.

ATENGAO: Documento composto de 1 folhas(s). Documento emitido por processamento eletrénico. Qualquer
emenda ou rasura gera sua invalidade e sera considerada como indicio de possivel adulteragdo ou tentativa
de fraude.

1 de 1



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — Sped

Versao: 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO
CNPJ

17.790.718/0001-21

NIRE
31400017321

' NOME EMPRESARIAL
Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

S~

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAC

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL
Livro Didrio (Completo - sem escrituracdo Auxiliar)

PERIODO DA ESCRITURAGAO
01/12/2023 a 31/12/2023

NATUREZA DO LIVRO

NUMERO DO LIVRO

Diario 764
IDENTIFICACAO DO ARQUIVO (HASH)
51.66.02.37.64.BA.92.68.3C.D5.22.EF.C5.1C.B1.80.5D.25.68.26 ]
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
- ; 2 : N° SERIE DO : RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO  CPFICNPJ NOME b VALIDADE s
Conselhairo de Administragao 96648139668 ﬁ:gésJé’;f‘ggggzggégg s il B Sim
RODOLFO APARECIDO
Contabilista 10285557688 SOUSA 6145868413318541977 223;;?52032273 N&o
W MARTINS:10285557688
NUMERO DO RECIBO: Escrituragdo recebida via Internet
51.66.02.37.64.BA.92.6B.3C.D5.22.EF. pelo Agente Receptor SERPRO

6E.4E.98.3D.1A.03.A2.97
8E.E2.75.D7.F0.06.EB.B7

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagdo de que trata o art. 39 da Lei n° 8.934/1994.

Este recibo comprova a autenticagéo.

BASE LEGAL: Decreto n° 1.800/1996, com a alteragdo do Decreto n° 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n°® 8.934/1994 com a alteracdo da

Lei Complementar n® 1247/2014.




MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — Sped

Versao: 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAQ DO TITULAR DA ESCRITURACAO

NIRE CNPJ

| 31400017321

17.790.718/0001-21

i NOME EMPRESARIAL

Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

e

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGCAO

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL
Livro Diario (Completo - sem escrituragdo Auxiliar)

PERIODO DA ESCRITURAGAO
01/11/2023 a 30/11/2023

NATUREZA DO LIVRO

NUMERO DO LIVRO

Diario 763
IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
C0.19.69.46.9B.58.95.1B.04.02.C8.7F .FC.5D.3B.77.2A.F8.C0.D4
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO CPFICNPJ NOME CERTIFICADO - VALIDADE CEGAL
. . CHRISTIAN BERTARINI 668848915623576814  16/05/2022 a ;
Conselheiro de Administragéo 96648139668 MARQUES: 96648139668 9 16/05/2025 Sim
RODOLFO APARECIDO
Contabilista 10285557688 SOUSA 61458684133‘8541977 2235125352273 Nao

NUMERO DO RECIBO:

C0.19.69.46.9B.58.95.1B.04.02.C8.7F.F
C.5D.3B.77.2A.F8.C0.D4-7

MARTINS:10285557688

Escrituragao recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

em 25/06/2024 as 10:57:33

E8.3A.C2.8E.BD.58.1B.1C
46.A1.D1.75.2C.A7.D7.F6

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagéo de que trata o art. 39 da Lei n® 8.934/1994.

Este recibo comprova a autenticagéo.

BASE LEGAL: Decreto n° 1.800/1996, com a alteragéo do Decreto n°® 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n® 8.934/1994 com a alteragdo da

Lei Complementar n® 1247/2014.




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL - Sped

Versao: 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAQ DO TITULAR DA ESCRITURAGCAO

NIRE CNPJ
31400017321 17.790.718/0001-21
NOME EMPRESARIAL

Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

S

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL
Livro Diario (Completo - sem escrituragdo Auxiliar)

k’ERlODO DA ESCRITURAGAO
01/10/2023 a 31/10/2023

NATUREZA DO LIVRO

NUMERO DO LIVRO

Diario 762
IDENTIFICAGAQ DO ARQUIVO (HASH)
3A.91,35.FF.21.19.C2.88.46.81.3D.20,C0.44.80.67.FF.34.08.61
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICAQAO DO SIGNATARIO CPFICNPJ NOME CERTIFICADO VALIDADE LEGAL
Conselheiro de Administragao 96648139668 ﬁxgésJégNggeE 4%:25&\5'@'3 66884891 59623576814 116 é?osggggsa Sim
RODOLFO APARECIDO
Contabilista 10285557688 SOUSA 5145868413318541977 22;}125352273 N&o
MARTINS:10285557688
-
NUMERO DO RECIBO: Escrituracéo recebida via Internet
3A.91.35.FF.21.19.C2.88.46.81.3D.20. pelo Agente Receptor SERPRO
C0.44.80.67.FF.34.08.61-1 em  25/06/2024 &s  09:34:51

D8.76.C7.39.90.16.5C.DF
80.A9.F0.D5.5B.10.1F.6E

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagdo de que trata o art. 39 da Lei n® 8.934/1994.

Este recibo comprova a autenticagao.

BASE LEGAL: Decreto n° 1.800/1996, com a alteragédo do Decreto n° 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n® 8.934/1994 com a alteragdo da

Lei Complementar n® 1247/2014.




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — Sped Versao: 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO

NIRE CNPJ
31400017321 17.790.718/0001-21
; NOME EMPRESARIAL

Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

o
IDENTIFICACAO DA ESCRITURAGAO
FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL PERIODO DA ESCRITURAGAO
Livro Diario (Completo - sem escrituragéo Auxiliar) 01/09/2023 a 30/09/2023
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO
Diario 761
IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
32 1F.1C.FC.81.C9.FB.B1.7D.D0.38.E0.FF.AA.40.77.4F .8E.30.88
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS: :
: N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO  CPF/CNPJ NOME SR ECLhs VALIDADE Aonien
Conselheiro de Administrag3o 96648139668 ﬁ:géﬂég’;g&%:gggg 66884801 59523576314 1?&?35353; Sim
RODOLFO APARECIDO
Contabilista 10285557688 SOUSA 61 45863413318541 o 2283125352273 N&o
- MARTINS: 10285557688 _
NUMERO DO RECIBO: Escriturac3o recebida via Internet
32.1F.1C.FC.81.C9.FB.B1.7D.D0.38.E0 pelo Agente Receptor SERPRO

AD.5C.7B.0C.82.4F.EE.C

Cc
A7.28.2D.A4.EE.E5.39.13

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagio de que trata o art. 39 da Lei n°® 8.934/1994.
Este recibo comprova a autenticagdo.

BASE LEGAL: Decreto n® 1.800/1996, com a alteracdo do Decreto n® 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n® 8.934/1994 com a alteragao da
Lei Complementar n® 1247/2014.




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL — Sped

Versdo: 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO
NIRE CNPJ
31400017321 17.790.718/0001-21

1 NOME EMPRESARIAL
Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

e

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTARBIL
Livro Didrio (Completo - sem escrituracao Auxiliar)

PERIODO DA ESCRITURAGAO
01/08/2023 a 31/08/2023

NATUREZA DO LIVRO

NUMERO DO LIVRO

Diério 760
IDENTIFICACAO DO ARQUIVO (HASH)
18.80.7D.A4.5A.C1.AA.1E.71.52.DA.C2.BA.D8.A2.45.53.AD.65.DB
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
- I - = ~ N°SERIE DO ' RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO _ CPFICNPJ NOME Pl e VALIDADE g
. - ' CHRISTIAN BERTARINI 668848915623576814  16/05/2022 a .
Conselheiro de Administragao . 96648139668 MARQUES: 96648139668 9 16/05/2025 Sim
RODOLFO APARECIDO 41 4506841318541977  28/12/2022 a i

Contabilista 10285557688 SOUSA

3 28/12/2027

MARTINS: 10285557688

S

NUMERO DO RECIBO:

18.B0.7D.A4.5A.C1.AA1E.71.52.DA.C2
.BA.D8.A2.45.53.AD.65.DB-6

Escrituragdo recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

em 24/06/2024 as 17:54:47

42.C8.96.6A.4A.0E.3E.AC
50.CA.46.20.42.59.74.40

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagéo de que trata o art. 39 da Lei n® 8.934/1994.

Este recibo comprova a autenticagéo.

BASE LEGAL: Decreto n® 1.800/1996, com a alteragéo do Decreto n° 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n° 8.934/1994 com a alteragdo da

Lei Complementar n® 1247/2014.




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — Sped Versao: 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAQ

' NIRE CNPJ

31400017321 17.790.718/0001-21

| NOME EMPRESARIAL
I Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

e

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL
Livro Didrio (Completo - sem escrituragao Auxiliar)
NATUREZA DO LIVRO

PERIODO DA ESCRITURAGAO

01/07/2023 a 31/07/2023
NUMERO DO LIVRO

Diério 759
IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
62.A1.F2,EA.1A.A6.43.1F.56,EF.6F.18.4A,5A.47.45.D0,B7.61.B1
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
: = : . ~ N° SERIE DO G RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO CPFICNPJ NOME CERTIFICADO VALIDADE i
Conselheiro de Administragao 96648139668 r\ﬁ:FTé)SJégNQEGE g:ggézg 665848915: 23576814 116 é?ggggzz sa Sim
RODOLFO APARECIDO
Contabilista 10285557688 SOUSA 51453684133185“977 25;}123252273 N&o
e MARTINS:10285557688
NUMERO DO RECIBO: Escrituragéo recebida via Internet
62.A1.F2.EA.1A.A6.43.1F.56.EF .6F.18. pelo Agente Receptor SERPRO
4A.5A.47.45.00.B7.61.B1-1 - 24/06/2024 as 16:56:56

AB.8C.EB.FE.01.9F.ED.E

F
AD.9D.80.CC.A6.34.C8.05

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagdo de que trata o art. 39 da Lei n° 8.934/1994.
Este recibo comprova a autenticagéo.

BASE LEGAL: Decreto n® 1.800/1996, com a alteragéo do Decreto n° 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n° 8.934/1994 com a alteracdo da
Lei Complementar n® 1247/2014.




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL — Sped

Versao: 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGCAQO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICACAO DO TITULAR DAESCRITURAGAO

NIRE CNPJ
31400017321 17.790.718/0001-21

’ NOME EMPRESARIAL
Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

e

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL
Livro Diario (Completo - sem escrituragao Auxiliar)

PERIODO DA ESCRITURAGAO
01/06/2023 a 30/06/2023

NATUREZA DO LIVRO

NUMERO DO LIVRO

Diario 758
IDENTIFICAQAO DO ARQUIVO (HASH)
30.53.E0.1B.8A.97.51.C0.32.0B.F3.83.00.F5.E7.2D.02.FE.11.8F
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS: _ -
S - : '  NSERIEDO RESPONSAVEL
QUA{_.IF;cgng DO slengtmzo CPFICNPJ : '_"°M"_E _ CERTIFICADO VAF?I?ADE_ LEGAL
o o CHRISTIAN BERTARINI 668848915623576814  16/05/2022 a .
Conselheiro de Administragao 96648139668 MARQUES:96648139668 9 16/05/2025 Sim
RODOLFO APARECIDO
Contabilista 10285557688 SOUSA 614586841318541977  28/12/2022 a N&o

3 28/12/2027

MARTINS: 10285557688

S

NUMERO DO RECIBO:

30.53.E0.1B.8A.97.51.C0.32.0B.F3.B3.
00.F5.E7.2D.02.FE.11.8F-4

Escrituracéo recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

em 24/06/2024 as 15:42:01

1B.20.A3.6C.6E.DE.5B.CD
49.9F.C6.0E.46.42.7B.F9

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagdo de que trata o art. 39 da Lei n® 8.934/1994.

Este recibo comprova a autenticacéo.

BASE LEGAL: Decreto n® 1.800/1996, com a alteracéo do Decreto n° 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n°® 8.934/1994 com a alteragéo da

Lei Complementar n°® 1247/2014.




MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — Sped

Versao:; 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGCAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO

NIRE CNPJ
31400017321 17.790.718/0001-21

‘ NOME EMPRESARIAL

Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

S

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL
Livro Didrio (Completo - sem escrituragdo Auxiliar)

PERIODO DA ESCRITURAGAO
01/05/2023 a 31/05/2023

NATUREZA DO LIVRO

NUMERO DO LIVRO

iario 757
IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
B8.7B.F9.24.9F.64.73.F0.DA.AE.7D.61.40.0B.99.50.CF.95.FF.F2
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO CPFICNPJ NOME CERTIFICADO VALIDADE LEGAL
. - CHRISTIAN BERTARINI 668848915623576814  16/05/2022 a .
Conselheiro de Administragao 96648139668 MARQUES 96648139668 9 16/05/2025 Sim
RODOLFO APARECIDO
- 614586841318541977  28/12/2022 a
Contabilista 10285557688 SOUSA 3 28/12/2027 Nao

NUMERO DO RECIBO:

B8.7B.F9.24.9F.64.73.F0.DA.AE.7D.61.
40.0B.99.50.CF.95.FF.F2-3

MARTINS:10285557688

Escrituragao recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

em 24/06/2024 as 14:14:06

E1.9A.22.31.9B.FB.E2.45
54.C4.3E.43.FB.4A.FC.EE

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagdo de que trata o art. 39 da Lei n° 8.934/1994.

Este recibo comprova a autenticagéo.

BASE LEGAL: Decreto n° 1.800/1996, com a alteragdo do Decreto n® 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n® 8.934/1994 com a alteragdo da

Lei Complementar n® 1247/2014.




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL — Sped

Versdo: 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAD

NIRE CNPJ
31400017321 17.790.718/0001-21
NOME EMPRESARIAL

Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

N

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL
Livro Diario (Completo - sem escrituracdo Auxiliar)

PERIODO DA ESCRITURAGAO
01/04/2023 a 30/04/2023

NATUREZA DO LIVRO

NUMERO DO LIVRO

Dirio 756
IDENTIFICAGAQ DO ARQUIVO (HASH)
3F.BD.93.4B.F2.4F .6B.43.8C.98.32.01.D6.FA.86.9E.F2.B8.0F.58
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS: s
: L e . Neebaenn _ RESPONSAVEL
_QUAUFICAGA_O DO SIGNATARIO. -_._.-cP_l.f'.K_:NF'_.J:..-- NOWE CERTIFICADO vgumn; T LecaL
. . CHRISTIAN BERTARIN| 668848915623576814  16/05/2022a .
Conselheiro de Administragao 96648139668 MARQUES:96648139668 9 16/05/2025 Sim
RODOLFO APARECIDO
Contabilista 10285557688 SOUSA 6145868413318541977 223125%227&\ N&o
- MARTINS:10285557688

NUMERO DO RECIBO:

3F.BD.93.4B.F2.4F.6B.43.8C.98.32.D1.
D6.FA.86.9E.F2.B8.0F.5B-6

Escrituragao recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

em 24/06/2024 as 11:30:04

8C.E5.0B.E0.C4.E7.63.14
9E.93.E9.34.D4.2C.CD.24

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagéo de que trata o art. 39 da Lei n® 8.934/1994.

Este recibo comprova a autenticagéo.

BASE LEGAL: Decreto n® 1.800/1996, com a alteragéo do Decreto n° 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n® 8.934/1994 com a alteragdo da

Lei Complementar n® 1247/2014.




_‘7 N
MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAQ DIGITAL — Sped Verséo: 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAQ
NIRE CNPJ
31400017321 17.790.718/0001-21

NOME EMPRESARIAL
! Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

N

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGCAO

FORMA DA ESCRITURAGAQ CONTABIL PERIODO DA ESCRITURAGAO
Livro Diario (Completo - sem escrituragdo Auxiliar) 01/03/2023 a 31/03/2023
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO

Diario 755

IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)

10.82.D02.70.50.28.64.9E.15.6E.9A.45.7F.7B.55.29.CB.FD.4D.F7

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS: o
s ' i s . - - RESPONSAVEL

e e NB S aeafREpe -
QUALIF_ICAC,‘AO DO SIGNATARIO CPFICNPJ “NOME CERTIFICADO VALIDADE LEGAL
: s ' CHRISTIAN BERTARINI 668848915623576814  16/05/2022 a .
Conselheiro de Administragao 96648139668 MARQUES 96648139668 9 16/05/2025 Sim
RODOLFO APARECIDC
Contabilista 10285557688 SOUSA B By Nao
S~ MARTINS:10285557688
NUMERO DO RECIBO: Escrituracéo recebida via Internet

10.82.02.70.50.28.64.9E.15.6E.9A.45.7 pelo Agente Receptor SERPRO

F.7B.55.29.CB.FD.4D.F7-6 em  24/06/2024 as 09:20:34

DE.F8.A6.CE.C1.EC.24.63
7A.06.57.7B.D4.CD.E3.EC

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagéo de que trata o art. 39 da Lei n® 8.934/1994.
Este recibo comprova a autenticagéo.

BASE LEGAL: Decreto n® 1.800/1996, com a alteracdo do Decreto n® 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n° 8.934/1994 com a alteragdo da
Lei Complementar n® 1247/2014.




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — Sped Versédo: 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO |
NIRE - CNPJ
31400017321 17.790.718/0001-21

' NOME EMPRESARIAL
Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

e’

IDENTIFICACAO DAESCRALRAGRD. 1 =~ i e _
PERIODO DA ESCRITURAGAO

FORMA DA ESCRITURACAO CONTABIL
Livro Diario (Completo - sem escrituragdo Auxiliar) 01/02/2023 a 28/02/2023
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO
Diario 754
IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
AB.8B.1F.EF.48.76.51.CD.E8.4A.24.A5.B5.97.27.10.6A.95.82.E9
ESTE LIVRO FOl ASSINADO COM GS SEGUINTES CERTIFlCADOS DlGITAIS
""" - - . N°SEREDO _ RESPONSAVEL
QUALIF!CA(}AO Do SIGNATARlO CPFICNPJ - NOME . CERTIFICADO . _VALlDADE._ . LEGAL
. - CHRISTIAN BERTARINI 668848915623576814  16/05/2022 a .
Conselheiro de Administragao 96648139668 MARQUES:96648139668 9 ~ 18/05/2025 Sim
RODOLFO APARECIDO
Contabilista 10285557688 SOUSA 6145858413313541977 2%}125332273 N30
- MARTINS:10285557688
NUMERO DO RECIBO: Escrituragéo recebida via Internet
AB.8B.1F.EF.48.76.51.CD.E8.4A.24.A5. pelo Agente Receptor SERPRO
B5.97.27.10.6A.95.82.E9-7 em  24/06/2024 as  08:23:30

C1.BD.40.C7.63.1E.A8.8E
2C.68.D3.96.39.77.64.2D

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagdo de que trata o art. 39 da Lei n° 8.934/1994.
Este recibo comprova a autenticagéo.

BASE LEGAL: Decreto n° 1.800/1996, com a alteragdo do Decreto n° 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n® 8.934/1994 com a alteragédo da
Lei Complementar n® 1247/2014,




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGCAQ DIGITAL — Sped

Versao: 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICACAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO
CNPJ

17.780.718/0001-21

NIRE
31400017321

‘ NOME EMPRESARIAL
Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

N

IDENTIFICAGCAO DA ESCRITURAGAQ

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL
Livro Diario (Completo - sem escrituragéo Auxiliar)

PERIODO DA ESCRITURAGAO
01/01/2023 a 31/01/2023

NATUREZA DO LIVRO

NUMERO DO LIVRO

Diério 753
IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
D9.CD.49.28.86.7E.BE.77.14 AF.3F.19.7D.D8.22.45.F4.D0.3B.3A
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO  CPFICNPJ NOME gg:ﬁ?‘é&% VALIDADE “stggﬁf“"
Conselheiro de Administragso pSsntsaees | rRDTRIEERTADIH (ISn0Italiorates) Motnieisa Sim
RODOLFO APARECIDO
Contabilista 10285557688 SOUSA 5145568413318541977 zgé}fggggf N3o
s MARTINS: 10285557688
NUMERO DO RECIBO: Escrituragéo recebida via Internet
D9.CD.49.28.B6.7E.BE.77.14.AF .3F.19. pelo Agente Receptor SERPRO
7D.D8.22.45.F4.D0.38.3A-1 em 21/06/2024 &s 16:17:35

E9.71.9A.4A.3C.EC.B8.85
09.0F.6D.C8.F3.08.69.25

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagdo de que trata o art. 39 da Lei n°® 8.934/1994,

Este recibo comprova a autenticagao.

BASE LEGAL: Decreto n° 1.800/1996, com a alteragdo do Decreto n° 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n® 8.934/1994 com a alteragdo da

Lei Complementar n® 1247/2014.
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' DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO £

Entidade: Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda I

Periodo da Escrituragdo: 01/12/2023 a 31/12/2023 CNPJ: 17.790.718/0004%242 “""’?f;};ﬁ-,
N <N\

Numero de Ordem do Livro: 764 it e

Periodo Selecionado:

01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023 “-,FL' N

Descricéo
Sobra Liguidas

Resultado Antes dos Impostos e Participagdes

Receitas com Operagdes de Assisténcia
Meédico-Hospitalar

Receitas com Operagdes de Assisténcia
Odontologica

Receitas com Operagoes de Assisténcia
Medico-Hospitalar (SUS)

Receitas com Operagdes de Assisténcia
Odontoldgica (SUS)

Outras Receitas de Prestagdo de Servicos de
Administradora de Beneficios

Receitas com Administragao de Intercambio
Eventual - Assisténcia Odontol6gica

Receitas com Administragéo de IntercAmbio
Eventual - Assisténcia Médico Hospitalar

Outras Receitas Operacionais
Resultado Bruto

Resultado das Operagdes com Planos de
Assisténcia a Salude

Contraprestagdes Efetivas de Plano Assisténcia

4 Saude

Receitas com Operagdes de Assisténcia a
Saude

Contraprestagdes Liguidas / Prémios Retidos

Variagao das Provisdes Técnicas de
Operagdes de Assistencia a Saude

Receita com Resseguro

Receita com Administragdo

(=) (-)Tributos Diretos de Operagdes com
Planos de Assisténcia & Saude da Operadora
(-) Eventos Indenizaveis Liquidos /Sinistros
Retidos

(-) Eventos/Sinistros Conhecidos ou Avisados

“w (=) Variagao da Provisdo de Eventos/Sinistros

Ocaorridos e Nao Avisados
(-) Despesa com Resseguro

Qutras Receitas Operacionais de Planos de
Assisténcia & Saude

Receitas de Assisténcia 4 Saude Nao
Relacionadas com Planos de Saude da
Operadora

(=) (-)Tributos Diretos de Outras Atividades de
Assisténcia a Saude

(-) Outras Despesas Operacionais

(-) Outras Despesas De Operagdes De Planos
De Assisténcia A Saude

(-) Programas De Promog&o Da Salde E
Prevengao De Riscos E Doengas

Nota

Saldo anterior

R$ 16.094.562,69
R$ 24.433.775,14

RS 3.014.794,50
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 16.656.499,28

R$ 740.495,89
R$ 89.191.015,68

R$ 95.406.289,85
R$ 527.536.159,66

R$ 527.536.159,66
R$ 535.637.399,13
RS 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ (8.101.239,47)
RS (432.129.869,81)
RS (424.294.449,04)

RS (7.835.420,77)

R$ (0,00)
RS 1.704.368,88

R$ 20.411.789,67

R$ (1.014.156,99)
R$ (16.547.049,39)
R$ (8.422.016,85)

R$ (7.397.766,88)

Saldo atual

R$ 13.550.798,53
R$ 25.828.891,64

R$ 3.067.695,60
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
RS 0,00
R$ 0,00

RS 16.371.512,35

R$ 616.625,94
RS 107.856.562,75

R$ 131.725.625,87
R$ 690.632.916,24

R$ 690.632.916,24
R$ 701.773.877,07
R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ (11.140.960,83)

R$ (558.907.290,37)
R$ (542.324.349,14)
R$ (16.582.941,23)
RS (0,00)

R$ 1.905.686,21

R$ 20.055.833,89

R$ (1.016.627,98)
R$ (37.042.430,61)
R$ (24.276.527,55)

R$ (8.956.082,10)

Versdo 10.2.1 do Visualizador

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped

Pagina 1 de 2



DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

Entidade: Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

Periodo da Escrituragdo: 01/12/2023 a 31/12/2023 CNPJ: 17.790.7‘18/0001-2‘1:,.5&5%
Numero de Ordem do Livro: 764 £ T,
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023 {;{ - g;"}

Descrigdo

(-) Provisdo Para Perdas Sobre Créditos

(-) Outras Despesas Operacionais De
Assisténcia A Salde Nao Relacionadas Com

Plano De Saude Da Operadora

(-) Despesas De Comercializagao

(-) Resultado Administrativo Liquido

Receita Administrativas

(-) Despesas Administrativas
Resultado Financeiro Liquido
Receitas Financeiras

(-) Despesas Financeiras

(-) Resultado Patrimonial
Receitas Patrimoniais

(-) Despesas Patrimoniais

(-) Imposto De Renda

Saldo anterior
RS (727.265,66)

R$ (10.770.226,34)

R$ (11.130.817,73)
R$ (71.768.909,94)
R$ 1.328.086,75
R$ (73.096.996,69)
RS 13.453.751,27
RS 19.378.579,20
RS (5.924.827,93)
RS 4.688.735,86
RS 4.691.154,94
RS (2.419,08)

R$ (6.053.345,39)

2 B4ldo atual
R$ (3.809.820,96)

RS (7.771.524,63)

R$ (10.982.431,00)
R$ (82.353.280,55)
R$ 0,00

R$ (82.353.280,55)
RS 14.915.580,15
R$ 19.927.959,45
RS (5.012.379,30)
R$ (3.607.539,71)
R$ 2.848.640,71
R$ (6.456.180,42)
RS (8.944.628,40)

(-) Contribuicdo Social R$ (2.285.867,08) R$ (3.333.464,71)
(-) Impostos Diferidos R$ (0,00) RS (0,00)
(-) Participagdes sobre o Lucro R$ (0,00) R$ (0,00)

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped

Versao 10.2.1 do Visualizador
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& RELATORIO DA ADMINISTRAQT\O

RELATORIO DA ADMINISTRAGAO

Com uma trajetoria de 53 anos, o Grupo Unimed Uberldndia se destaca como
uma referéncia a nivel nacional. A cooperativa € notavel ndo apenas por seus
servicos medicos, mas também por seu compromisso com responsabilidade
social. Ao longo de sua histéria, temos assumido a nobre miss3o de zelar pela
salde e bem-estar de indmeras familias, um papel que tem desempenhado com
dedica¢do desde o momento de sua fundac3o.

Com mais de 138 mil beneficiarios, o Grupo Unimed Uberldndia conta com a
assisténcia de 774 meédicos cooperados e uma ampla rede de servigos e
profissionais credenciados. Temos orgulho em destacar nossas 13 unidades de
servicos proprios, que enriquecem nossa oferta de cuidados: a Clinica de

o’ Reabilitagdo Infantil AMAR, a Clinica de Saidde Ocupacional SOU, a Clinica de
Especialidades SEMPRE, os dois Espacos + Unimed, a Clinica de Oncologia, o
Espaco Viver Bem e os seis laboratorios de Apoio Diagnéstico — Laboratorio
Unimed. Essas unidades oferecem uma vasta gama de oportunidades tanto para
nossos beneficidrios quanto para nossos médicos cooperados. Além disso,
ressaltamos o papel importante da atua¢do da nossa holding, Uni Participacdes,
e do Instituto Unimed Uberlandia.

Demonstragoes Financeiras

Submetemos a apreciacdo dos cooperados, as demonstracdes financeiras da
Unimed Uberlandia relativa ao ano findo de 2024, elaboradas em consonancia
com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
supervisionadas pela Agéncia Nacional de Saide Suplementar - ANS, as quais
abrangem os pronunciamentos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis - CPC, quando referendados pela ANS.

Planejamento Estratégico

Nés, do Conselho de Administracdo, acompanhamos diariamente os cenarios
econdmico e fiscal do pais, como consolidac3o e concentracdo dos prestadores
de rede assistencial, incorporacao de novas tecnologias na sadde , aumento da
sinistralidade, ampliac&o de procedimentos, judicializacio da sadde, resolugbes
— da ANS, concorréncia no sistema Unimed e legislacdes cooperativistas. Nossas
acoes estratégicas visam promover a saude de forma sustentavel, valorizando
cooperados e clientes, e contribuindo para a comunidade local. Nosso principal
propasito é cuidar das pessoas, o que nos impulsiona e justifica nossa existéncia.

Resultados e Performance

Em 31 de dezembro de 2024, as contraprestactes efetivas para servigos de

assisténcia a salde da Unimed Uberdadndia totalizaram R$ 802,71 milhdes.
—n Dentre esse montante, RS 681,87 milhGes foram direcionados para cobrir os
] oM custos relacionados a assisténcia prestada aos beneficiarios, representando
‘ uma sinistralidade de 84,95%.

-

:

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS2024



As demais fontes de receita se desdobram da seguinte maneira: receitas
operacionais atingiram R$ 34,25 milhGes, receitas financeiras somaram R$
25,45 milhSes e receitas patrimoniais alcangaram RS 7,19 milhdes.

Por outro lado, as despesas operacionais, administrativas, financeiras e
patrimoniais combinadas totalizaram R$ 101,86 milhGes, enquanto os tributos
sobre o resultado somaram R$ 11,99 mihdes. Como resultado liquido,
enceframos o periodo com um montante positivo de R$ 6,99 milhdes.

Indicadores da RN 518/2022 (RN 443/2019)

Descricao 2024 4T 2024 3T 2023 4T 2023 3T
MLL  Margem de Lucro Liquida 09% __37% __20% _ 15%
ROE Retomno sobre o Patrimonio Liquido 46%  129%  92% 53%
DM Sinistratidade ou Despesas Médicas 85,0% 83,5% 81,0% 83,3%
DA Indice de Despesas Administrativas 104% 103% 119% 119%
DC Indice de Despesa Comercial 0,9% 0,9% 16% LTI
DOP  Indice de Despesas Operacionais 99,1% 97,9% 98,0% 100,1%
~ IRF  Indice de Resultado Financeiro 18%  2,1%  22%  2,6%
LC Liquidez Corrente 1,38 151 1,52 1,55
CT/CP Capital de terceiros sobre o Capital proprio 141 1,27 1,22 116 |
PMCR  Prazo Medio de Contraprestacoes a Receber 23 24 25 25
PMPE  Prazo Medio de Pagamentos de Eventos 28 31 27 27

RESOLUCAO NORMATIVA RN N 518, DE 29 DE ABRIL DE 2022 {ANEXO V)

= Margem de Lucro Liquida (MLL): A margem passou de 2,0% no 4T de 2023 para
0,9% no 4T de 2024, uma variagdo de 1,1 ponto percentual.

= Retorno sobre o Patriménio Liguido (ROE): O retomo sobre o patrimdnio ajustou-
se de 9,2% no 4T de 2023 para 4,6% no 4T de 2024, uma variagdo de 4,6 pontos
percentuais.

= Sinistralidade ou Despesas Médicas (DM): A sinistralidade avangou de 81,0% no 4T
de 2023 para 85,0% no 4T de 2024, um incremento de 4 pontos percentuais.

«indice de Despesas Administrativas (DA): Houve uma evolugdo positiva, com o
indice reduzindo de 11,9% no 4T de 2023 para 10,4% no 4T de 2024, uma melhora de
1.5 ponto percentual.

~— » indice de Despesa Comercial (DC): O indice caiu de 1,6% no 4T de 2023 para 0,9%
no 4T de 2024, uma reducdo de 0,7 ponto percentual.

« indice de Despesas Operacionais (DOP): O indice avangou de 98,0% no 4T de 2023
para 99,1% no 4T de 2024, um acréscimo de 1,1 ponto percentual.

» .
oM = Indice de Resuitado Financeiro (IRF): O indice passou de 2,2% no 4T de 2023 para
g’-;m 1,8% no 4T de 2024, uma reducdc de 0,4 ponto percentual.
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« Liquidez Corrente (LC): O indice de 1,52 no 4T de 2023 passou para 1,38 no 4T de
2024, uma redugdo de 0,14 centavos nas disponibilidades.

= Capital de Terceiros sobre o Capital Proprio (CT/CP): O indicador aumentou de
1,22 no 4T de 2023 para 1,41 no 4T de 2024, um acréscimo de 0,19 centavos.

«Prazo Médio de Contraprestagdes a Receber (PMCR): O prazo reduziu de 25 dias

no 4T de 2023 para 23 dias no 4T de 2024, uma meihora 02 dias no fluxo operacional
de caixa.

* Prazo Médio de Pagamentos de Eventos (PMPE): O prazo aumentou, passando de
27 dias no 4T de 2023 para 28 dias no 4T de 2024, um crescimento de 1 dia, uma
melhora no fluxo operacional de caixa.

Politica de Destinagédo das Sobras

A Unimed Uberldndia apura seus resultados segregando os atos cooperativos e
ndo cooperativos. Os atos cooperativos sdo aqueles praticados entre as
cooperativas e seus associados e pelas cooperativas entre si, quando
associadas, para a consecu¢do dos objetivos sociais, correspondendo ao valor
- dos servicos efetivamente realizados pelos cooperados, conforme definido no
artigo 79 da Lei n® 5.764/71 (lei das sociedades cooperativas). Os atos ndo
cooperativos sdo aqueles praticados por terceiros, ou seja, ndo tem relag3o com
os médicos cooperados, sendo alheios ao propésito principal da Cooperativa. O
resultado dos atos cooperativos, apds constituicio das reservas (fundos)
obrigatérias, conforme Art. 28, da referida Lei das Sociedades Cooperativas, sio
destinadas a Disposi¢do da AGO, exclusivamente ao final do exercicio corrente.

Capital Regulatério e Ativos Garantidores

A Agéncia Nacional de Saide Suplementar, por meio da Resolugdo Normativa
—RN n® 5692022, de 19 de dezembro de 2022, estabeleceu novos criténos para
mensuracgdo do capital regulatorio, no caso especifico da Unimed Uberldndia,
definido pelos rniscos envolvidos nas atividades com planos privados de
assisténcia a salde (subscricdo, crédito, mercado, operacional e legal). Nessa
metodologia, em 31 de dezembro de 2024, o valor minimo exigido alcangou o
total de R$ 110,92 milhGes, com patnimonio liquido ajustado em R$ 131,93
milhGes. A cooperativa apresentou suficiéncia de R$ 21,00 milhdes. Tornou-se
obrigatoria a adogdo do capital baseado em riscos como um dos pardmetros
para a definicdo do capital regulatorio, abandonando a regra anterior de margem
de solvéncia. Migra-se de uma abordagem alicercada no calculo de fatores

— simples para outra que contemple exposigdo a riscos que afetam cada um dos
agentes regulados.

A RN ANS 521/2022, e alteracdes posteriores, dispde sobre regras para

;’*“ manutencdo de ativos garantidores suficientes para cobrir a totalidade das

| CM provisGes técnicas, deduzidas do valor: i) da Provisdo para Contraprestacdes

a7 Ndo Ganhas — PCNG,; ii) depésitos Judiciais de Eventos; iii) ressarcimento ao
[ SUS vencido ha mais de cinco anos; iv) da provisdo para eventos com prego
Gl
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pos-estabelecido com contrapartida aos créditos com preco pés-estabelecido; v)
do percentual historico de cobranga dos avisos de beneficianos identificados
(ABIs); vi) dos eventos a liquidar cobrados nos Gltimos trinta dias; A cooperativa
atingiu a suficiéncia de ativos vinculados de 180,7%.

Consideragoes Finais

Os resultados apresentados reafirmam nosso compromisso em promover satide
com exceléncia, valonzando e fortalecendo o relacionamento com clientes,
cooperados, colaboradores e parceiros, em busca da melhor qualidade de vida.
Seguimos dedicados a criaco de valor para nossos cooperados, por meio de
praticas de Govemnanc¢a Corporativa, Sustentabilidade e Inclusdo, sempre
colocando o bem-estar das pessoas como prioridade. Alertamos que o nosso
capital baseado em risco (CBR) a despeito de encontrar-se ainda suficiente,
apresenta valores inferiores ao do ano passado. Em 2024, houve um aumento
superior a 14% na exigéncia, reduzindo nossa suficiéncia em aproximadamente
21 milhGes de reais.

S )
Uberlandia, 28 de fevereiro 2025
A AILAS —n ATEAS
Churishian Berlayuy f“?at.quu ‘ TMG Fervila Nunes
rasy E P
DR. CHRISTIAN BERTARINI MARQUES DR. TIAGO FEROLLA NUNES
Diretor-Presidente do Conselho de Vice-Presidente do Conselho de
Administrago Administragio
S
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@& RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE
AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

R.N.: 089/2025 - MG

CLIENTE: UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO
MEDICO LTDA.

ASSUNTO: RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRAGOES CONTABEIS DO EXERCICIO FINDO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2024

DATA : 04.02.2025

@ Bauer Auditores Associados

BAUER AUDITORES ASSOCIADOS
Belo Horizonte — MG — Rua Bemnardo Guimardes, 2717 — Salas 1001 e 1002 - Lourdes — Cep 30.140-082
Fone: (31) 3295-2837, Fax (31) 3295-2815
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Fone: {31) 3295-2837, Fax (31) 3295-2815
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES ’ FLN® e -
limos. Srs. N1 (9
Conselheiros, Diretores e Associados da ——
UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO
MEDICO LTDA.

Uberlandia - MG

Opinidao

Examinamos as demonstracdes financeiras da UNIMED UBERLANDIA
COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA., que
compreendem o balan¢o patrimonial em 31 de dezembro de 2024 e as
respectivas demonstracbes do resultado do exercicio, das mutacdes do
patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data,
assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais notas
explicativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras referidas acima apresentam

- adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e
financeim da UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE
TRABALHO MEDICO LTDA. em 31 de dezembro de 2024, o desempenho de
suas operacdes, as mutagdes do patriménio liquido e os fluxos de caixa para o
exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil aplicaveis as entidades supervisionadas pela Agéncia Nacional de Satide
Suplementar - ANS.

Base para opinido sem ressalva

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as nommas brasileiras e
internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com
tais normas, estdo descritas na secdo a seguir, intitulada “Responsabilidades
do auditor pela auditoria das demonstragbes contabeis”. Somos independentes
em relacdo & Empresa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a evidéncia
de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Outros assuntos

Demonstragdo do Resultado Abrangente

Examinamos também a demonstracdo do resultado abrangente (DRA) para o

exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, preparada sob a responsabilidade
" da Administracdo, cuja apresentacdo esta sendo efetuada de forma voluntaria

pela entidade. Esta demonstracdo foi submetida aos mesmos procedimentos

de auditoria descritos anteriormente e, em nossa opinido, esta adequadamente

apresentada, em lodos os seus aspecios relevantes, em relacdo as

demonstracdes financeiras tomadas em conjunto.

BAUER AUDITORES ASSOCIADOS
Belo Harizonte — MG — Rua Bernardo Guimardes, 2717 - Salas 1001 e 1002 — Lourdec - Cep 30.140-082
Fone: {31) 3295-2837, Fax (31) 3295-2615
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Outras informagdes que acompanham as demonstragées contabeis e o
relatoric do auditor

A administragdo da entidade € responsavel por essas oufras informagdes que
compreendem o Relatorio da Administracdo, o qual foi disponibilizado no
decorrer deste relatorio.

Nossa opinido sobre as demonstragdes contabeis ndo abrange o Relatorio da
Administragdo e ndo expressamos Ou expressaremos qualquer forma de
conclusdo de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexdac com a auditoria das demonstragbes contabeis, nossa
responsabilidade € a de ler as outras informacdes identificadas acima e, ao
fazé-lo, considerar se essas outras informacdes estdo, de forma relevante,
inconsistentes com as demonstragdes contabeis ou com o nosso conhecimento
obtido na auditoria ou, de outra forma, aparentam estar distorcidas de forma
relevante.

Se, quanto lermos o Relatorio de Administragdo, concluirmos que ha distorgdo
relevante nesse relatorio, iremos comunicar a questdo aos responsaveis pela
govemanga.

Responsabilidade da administragio sobre as demonstragdes financeiras
A Administracdo da Entidade é responsavel pela elabora¢do e adequada
apresentacdo dessas demonstiragdes financeiras de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades supervisionadas pela
Ageéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, e pelos controles internos que
ela determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de demonsiragdes
financeiras livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes
contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguran¢a razodvel de que as demonsiracdes
contabeis, tomadas em conjunto, estejam livres de distorcdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatorio de
auditoria contendo nossa opinido. Seguran¢a razoavel € um alio nivel de
seguranga, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com
as normas brasileiras e intemacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distorgbes relevantes existentes. As distorcdes podem ser
decorrentes de fraude ou ero e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisbes economicas dos usuarios tomadas com base nas
referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional € mantemos
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

BAUER AUDITORES AS50CIADOS
Belo Horizonte ~ MG — Rua Bernardo Guimardes, 2717 — Salac 1001 e 1002 - Lourdes - Cep 30.140-082
Fone: (31) 3295-2837, Fax (31) 3295-2815
bayeraudsoreaiQbayerauditorsa com by
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+ [dentificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas
demonstracdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou h
emo, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a e
tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgdo de distorgdo
relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a
fraude pode envolver o ato de burar os controles internos, conluio,
falsificacdo, omissdo ou representagdes falsas intencionais;

+ Obtivemos entendimento dos controles intemos relevantes para a auditoria
para planejamos procedimentos de auditoria apropriados nas
circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressammos opinido sobre a
eficacia dos controles internos da Entidade;

« Avaliamos a adequacado das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade
das estimativas contabeis e respectivas divuigacdes feitas pela
administra¢do;

+ Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administragdo, da base contabil
de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria
obtidas, se existe uma incerteza relevante em relagdo a eventos ou
condi¢0es que possam levantar davida significativa em relagdo a capacidade
de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe
incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatério de
auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracdes contabeis ou
incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas.
Nossas conclusfes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condi¢des futuras
podem levar a Entidade a n3o mais se manter em continuidade operacional.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre
outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das
constatagbes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Belo Horizonte - MG, 04 de fevereiro de 2025.

FABIO EDUARDO DE Assinado de forma digital por
FABIO EDUARDO DE ALMEIDA
ALMEIDA BAUER:93219172091

BAUER:93219172091 Dados: 2025.02.24 10:41:30 -03'00'

FABIO EDUARDO DE ALMEIDA BAUER
Contador Responsavel
CRC MG 077699/0

BAUER AUDITORES ASSOCIADOS
CRCMG 6427
BAUER AUDITORES ASSOCIADOS

Belo Horizonte — MG — Rua Bernardo Guimardes, 2717 — Salas 1001 e 1002 — Lourdes - Cep 30.140-082
Fone: (31) 3295-2837, Fax (31) 3295-2815
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@ BALANCO PATRIMONIAL - ATIVO

(TODOS OS VALORES EXPRESSOS EM REAIS)

UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA
CNPJ - 17.790.718/0001-21

CONTROLADORA
O 12200 2023 VIR IR
Choulaly =~ - RS g 20040885 |  220.016.078 | | 264442020 | 234608724
Dicponresi & 2.307.282 e 1.900.979 LT
Reamivet 24T 46T 228.338 287 260.041.047 | 233884847
Apicagles ] 149,652 313 140.312.601 151.247.382 | 145781 387
Agica;les Garargdoras de Provishes Tecnicas 1MLT16.858 82286011 1027077 BS.E06 725
Apticagles Liwes 9T 55.826.530 37.975.665 | 53.834 851
Croditos de Operagdes som Plano de Asstinela # Saude T 6052 197 B1.220.584 06.062.237 | 81320684
Conragrestagfo Pecuniaris a Receber 23.351.758 23.106.480 22.351.758 | 23905450
Crediios de Operagfes de Admenvsirag$o de Beneficios o
Partcipag o de Benefciarics em Everios indenizdweis £.342 861 2135078 £.342 681 419574
Operadoras de Piwnos de Assisiincia & Satde 34 308 558 33.973.845 3308558 | 33573848
Outres Crédios de Operagles com Planos de Assisncia § Saode 48.2:¢8 51.181 43.253 51181
Créditos de Oper. Astiet. § Badde N 0% vom PL tinola Sadde da Operaci & e a2e £.368.408 6836620 | 8366408
Decpecss Diteridac s
Craditos Tributarios e Previcsncisrios ] 9.380.080 £.023.300 0542980 |  GO0R1LETY
Bens ¢ THucs 3 Reosber 10 17.222 182 12.680.084 WL | T2EET.NN3
e Detpetas Antecipadas 430 528 erzan 437,082 fa Rl
Conta-Corrents oom w7 57.888 (Ral) &7 838
[smvosiocmouiawTe e P ] mezenan]  esesasso| | vzasooss | sasoswz
Reatzivel a Longe Prazo 28138901 20.872.008 20138081 | 2087208
Aplcagles Finarceiran o
AgicagSes Garantaoras oe Provisles Tecnicas ]
ApicagSes Lives o
Crédios Triowarios e Prevoéncianos 1 1331.007 1244871 2.531.007 12464571
Thuas ¢ Créalos 8 Receber [
Dezpesas de Comercialzagio Dfendas ]
Afvc Fisca Diferido e
Depésites Jusicais ¢ Fiscals 12 24207 %63 19627227 24.207.983 | 1sET7.L7
Outros Creédios » Receter ¢ Direios a Longo Frazo | o ] 3 [
Cona-Carrente com Coaperaces 1 o L] a e
rvestimentoc 13| 41,653 849 33.784.280 34.307.632 | 2a.082 830
Farticipagbes Socienrias Avsindas pelo Metdo de Equivaiércla Parimords | &TST.E11 TATTASH 2 5939
Partcipagdes Societtrias - Operaders de Plancs de Assizincia & 3alde ‘ .}
Partcipasfer Jocietirias em Rede Asssencly | o
Par cles em Ouras | &75T.EN
Partcipagbes Bocietiras peo Métado de Custs 3412518 23845502 34424908 | 2384550
Qutros Imestmentos e 2.341.307 menr| 22413
mobizado 14 41.186. 08 &D.651.884 42.207.180 |  41.582 884
imereets de Uso Pregrio 21.243.228 19.911.791 243228 | 19911791
Imoeeis - HowoRalares | Cdontoidgicos 18.307.571
Imdess - Nlo Hospialares /| Cdonidgicos 2938 657 19.911.791 2835657 | 1331179
imotilzads se Uso Prepric 5478429 £.183710 6.004.743 £525 080
- 1€ o 2687518 o 3,104,359 [
-ndo i« 279151 PRTERSE 2.900.384 5525030
imotilza;des em Cursa 1124 382 0 2.2%.409 0
Outras Imeditzag des 1.317.538 16.455.993 11642801 | 15455993
- Direl de Uso ge Arrendamentos (1) 0
16 4,358 188 3,848 338 7.084.333 6047 372

TOTAL DO ATVO 284864, 708 a28.061.688

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstra¢oes contabeis.
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@ BALANCO PATRIMONIAL - PASSIVO

(TODOS OS VALORES EXPRESSOS EM REAIS)

UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA

CNPJ - 17.79718/0001-21

CONTROLADORA
O 2 N2
_ 180260310 | 150.662.916 |
3282312 105.153.13¢
Provsbes de Confraprestagles 2852071 2.554 581 2.852071 2.584.581
Provsdo de Prémios/ContraprestagBes N30 Ganhas - PPCNG 2852071 2.B52.071
Provis3o o8 InsUNCiencia de Premios o ] a
Provsdo para RemissSo o a
Provsdo de Eventos 3 Liquidar para SUS 8845371 6.296.793 r 9.B453T1 6.295.723
Provs3o de Eventos 3 Liquidar para Cutros Prestadores oe Sanrdpos Assisiincias 60.810.265 49.787.558 €0.510.265 49,787,555
Provisdo de Eventos Ocormoos & N30 Avisatos (PEONA} 53.184 804 45.474 207 £9.184.604 46.474 207
Cutas Provsles Tecnicas a
Débitos de Operaghes de Assisténcia a Saods 17 5.428.584 5.655.454 5.428.584 5.695.454
Contraprestagbes a Resttur 707029 146.385 707.029 145.988
S Racella antecipada de conraprestagles/prémios 1] B1.641 a 51.641
Comercialzagdo sobre Operagfes ] ] a o
Cperadoras de Planos de Asss¥ncia 3 Salde 3.048.765 2997720 348765 2.997.720
Dediice de Operagles de Adminisirag o de Beneficios [ 9
Quros Déblios de Operagles com Plancs de Assistincla Medico-Hospitaiar 72763 2.469.108 772763 2.483.108
E‘ﬁn‘ﬂu{)ﬂ' lﬂﬂ‘li » 4 Sabs tn - 18 3.534.001 £313.153 383400 4.319.158
Proviaiea 0 a
Provs3o para IR e CSLL ol i a
Provsbes para Agbes Judiclas o a
Tributoe e Encargos Socials a Recoiber 19 17.042.119 16.027.570 | 17.633.875 16.079.434
Empréstimos ¢ Financiamentos a Pagar 20 o 33670 0 33670
Débitos Diverscs 2 18.142850 15.745.208 19.954.735 16.157.981
|_Conta-Corrents de Cooparados . . . 3.420.464 3.684.325 3420458 | 3684305
Provisdes Tecnicas de Operagdes de Assiatincis & Sands 16 5328873 5.114.227 | 5.328.879 5114227
Provsio de PrémiosiContraprestagies N3o Ganhas - PPCNG i 0
Provisdo de Insunciencia de Prémios 1 a
Prodsdo para Remissio ]
Prodedo de Eventos 3 Liquidar para S5US 5328879 5114227 5.328.879 5.114.237
Provs3o de Eventos/SInis¥os a Uquidar para Oulros Prestadores de Sendgos Asssiancials ]
Provso para Everios | Sinlsiros Ocormidos e N30 Avisados {PECNA) ]
Cutras Provsbes Tacnicas ]
Provistes 3 23274594 23.4T0.442 3714554 23.470.642
Provsbes para Tribulos Diferidos o o
Provsbes para Agles Judiclais 23.274.554 23.470.442 23.274.554 23470442
Tributos & Encargos Socials a Recoiher 4.141.092 4.141.092
p— Tributos & Conwibulgdes 3.048.547 3.048.547
Parcetamenio de Tribulos e Conirituigles 1.082.148 1.082.145
Tributos & Conwbulges Assumidos peics Cooparacos - Parcelamento Deblios o 0
Anteriores a 2008
Empréetimos & Financiamentos a Pagar . ] ] [}
Débitoe Diversos il 274,674 7”._‘33“ 308.235 T30.615
th-uthgo T T T e | A TS SIS 04T 48073368 |
Capital Social o3 50.425.108 47.483.556 50.425.165 47 483.556
Adtantamento para Futuro Aumento de Capital 1] 1] -1 o
Ressrvas 24 $8.378.237 §3.148 887 98.378.257 93.148.667
Resenas de Capits | Resenas Patrimonials ] a
Resenas de Reawalagdo ] a
Resenas de Lucros | Sotvas ¢ Retengdo de Superaws 93.378.237 §8.378.237
Ajustes de avallagio Patrimonial (] 2
{-} Apdes em Tesouraria o o
Prajuizos - SUp 2.771.9068 7.441.145

| 36T 232062 328 511865
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& DEMONSTRACAO DE RESULTADOS DOS EXERCICIOS
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2024

(TODOS OS VALORES EXPRESSOS EM REAIS)

UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA
CNPJ - 17.790.718/0001-21

CONTROLADORA CONEOLIDADO
DESCRIGAD NE|  3Vi2oeM v s2ne e
CONTRAPRESTAGOES EFETIVAS DE PLANO DE ASSISTENCIA A BAUDE 02LTIE2ST n0eEE WLTIEIT | w0as21E
Rooeltac 00m Oparagdes de Ascitinola 3 B avde ¥16.268.230 TOLTTAETT 6260308 | TOLITAETT
Conrapresiapdes Liguidas $15.256.336 T01.7TIETT TOLITIETT | TOLITAETT
wariag o das Provtsles Tecrices ae Operagles ae Assisténcis & Sa0oe o ] g -]
Recefizs com Administraglo -} ] g o
{4 Tributos Dirstos de Oparagdes com Plancs de Assictinala & Saids da Operadors (12.641.008) (11 140,881} (1641088  (11.140.881)
Eventos Comheciant ou AMIad0s (665.161.872)]  (542.304 343} (B6SL161.573)]  (542.324 M%)
Variag$o oa Provado de Evenios Ocorrdos e Mo Amtsados (12.710.358) (16582 541 (12710.358) (16.582.541)
RESULTADO DAS CPERAGOES COM PLANOS DE ARSITENCIA A BAUDE 120.842. 998 121726028 10542908 | WILTIERE
Outras Receltas Opersoionak de Plancs de Asckténala 3 Saode 2340604 1905 28 2340 804 1,806 828
o Reosltac oo Ascktinala & S30de N3o Relaslonadac com Plance de 3aude S Operadors 32974283 20065834 U261 20,080 264
Receitas com Operagles de Medico-Hozgl 3.268.533 1067 836 4 506.761 3102118
Receitas com Operacies ae uegico {sus) -
Receftas com cho g Evertua - Medco Hospibor | 48T 18 IS 14867, 194 18.371.512
Quras Receins Opersconals 14 838555 s16.88 14 838555 s156%
) Tributos Diretos Ouiras Atividades de Assistbnoia & Sa0de | {171y (10 28] (L188.733) (1018017}
QOutras Despecas Operacionals oom Plancs de Azcitdnols 8 Saude (42 995 800) (37042 430) (42.996.801) {37 042 £33
Outras Despesas de Cperagles de Panos de Asusténcia & Saide | osTIma (24276 527} BETIT.Z2|  (M4ITE52T)
Programas ge Fromogic o3 Saode & Prevengio o Riscos e Doengas | (3877452} (8.956 082 (3.677.4584) (9.956 082}
=} a;dc ge Ourms Qper oe 8 Dotce ! -
Frostado pars Perdas Sobre Cregios. t {2.601.084) (3.809.821) (2.601.084) (3.903.821)
Outras D Oper de ] 8 Sa00e N30 acen Pamo oe
e . T o . nuumu? (P.TTLE26) nua.-uu;a (7.828.763)
RESULTADO BRUTD 4 : 0.563.208 107868 552 SRIS4268 | 107651488
Descesas ge Comercistzacic AT (10.982 431 (7.297.750)  (10.382.431)
Resukado Adminictrativ Liguido | (54084 863) (32.363.281)| L0280  (57.306.97%)
Recefian AdminisTatas 2849088 - o -
Oespesas Admintstratves 7 (86.714.021) (82,353 281 (S5.701.670){  (B7.JDS.67H
Fesultado Finanoeiro Liquide = 14262318 1496 639 14 588 30T 16.220.827
Recefins Financeiras w4872 13.927.953 25780128 20233328
Despesas Financeras (11.197.455) (5.012.375) (M2sm  (S012802)
Recullaco Patrimonil (2 835 584} (1807 _E42] 414078 1.086.00%
Receltas Parimoniais 7188125 2943 541 7.186.129 2848541
Dezpezas Parimontas [9.821.694) (6.456.180) (2083} (1.783 632)
RELULTADO ANTER DOS MPOSTOS E PARTICPAGOES 0 26, 1aseezss |  PEANEBEZ 18580.288 | 26020882
Impes ae Renca (8.718.330) (8.944 £28)} (2.718.330) (8.344 523)
W“U (3274147} (3333 4468 (3274, 141) (3.333 485
imposios Diferdos | -
P pacdes no Resutacc - -
TR
—

As Notas Explicativas sao parte integrante das demonstragoes contabeis.
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16

& DEMONSTRACAO DO RESULTADO POR ATOS DOS
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2024

(TODOS OS VALORES EXPRESSOS EM REAIS)

UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA
CNPJ - 17.790.718/0001-21
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As Notas Explicativas sao parte integrante das demonstragoes contabeis.
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o DEMONSTRAQAO DO RESULTADO ABRANGENTE - DRA DOS
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2024

{TODOS OS VALORES EXPRESSOS EM REAIS)
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UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA

CNPJ - 17.790.718/0001+21

OBRA RO 0D R 0 68 . 0

{#/-} |RESULTADOS ABRANGENTES 7.428.953 (1.674.154) ~ 5.754.7T99 6.713.720
(+) Reversdo de Reservas - Absorgio do FATES 4.756.845 4.756.845 3.766.402
{+) Reversdo de Reservas - Absorgio do FVBC 2.143.625 0 2.1431.525 3.658.104
(+) Reversdo de Reservas - Absorgido do FICS 1.582.081 0 1.582.081 465.805
{-) Reversdo de Reservas - Ajuste de Exercicios Anteriores (1.053.498) (1.674.154) (2.727.652) (1.176.591)
{=) |SALDO A DESTINAR ' 8.197.287 4.561.329 - 12.748.616 20.264.518
(-1 Reserva Legal (819.729) 0 (819.729) (1.538.546)
{-) RATES/FATES (405.864) (4.5651.328) (4.961.193) (5.648.328)
{-) Antecipagio de Sobras (4.195.790) 0 {4.195.790) (5.636.499)

SOBRAS A DISPOSICAD DA A.G.O.

2771904

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragbes contibeis.

pvo T FINANCEIRAS 2024
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@ DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO /
PATRIMONIO SOCIAL - DMPL DOS EXERCICIOS FINDOS EM

31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2024

{TODOS OS VALORES EXPRESSOS EM REAIS)

UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA
CNPJ - 17.790.718/0001-21
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As Notas Explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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& DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

(TODOS OS VALORES EXPRESSOS EM REAIS)

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA - DFC - METODO DIRETO

19

CONTROLADORA CONSOLIDADO
ATIVIDADES OPERACIONAIS 31/12/2024 311212023 31/112/2024 31/12/2023
(+) Recebimento de Planos Salde 1.146.118.699 | 965.809.428 1.146.118.699 965.809.428
(+) Resgate de Aplicagdes Financeiras 60.121.916 57.404.846 65.263.446 61.891.480
(+) Recebimento de Juros de Aplicagdes Financeiras 17.263.064 15.876.438 17.263.064 15.876.438
(+) Outros Recebimentos Operacionais 64.396.620 | 110.071.258 69.433.551 110.134.055
(-) Pagamento a Fornecedores/Prestadores de Servigo de Salde (902.807.659)| (794.990.863) (905.868.015)| (800.010.223)
(-) Pagamento de Comissdes (5.156.561)| (10.343.801) (5.156.561) (10.343.801)
(<) Pagamento de Pessoal (29.631.445)) (28.402.829) (31.647.135) (30.566.798)
(-) Pagamento de Pré-Labore (2.068.495) (1.867.404) (2.245.680) (1.867.404)
(-) Pagamento de Servigos Terceiros (13.042.965) (6.861.853) (16.223.143) (6.861.853)
(-) Pagamento de Tributos (52.336.904)| (25.504,899) (53.472.795)|  (25.683.123)
(<) Pagamento de Processos Judiciais (Civeis/Trabalhistas/Tributérias) (11.896.332) (6.181.342) (11.896.332) (6.181.342)
(-) Pagamento de Aluguel (2.300.868) (1.850.909) (2.537.419) (1.850.909)
(<) Pagamento de Promogao/Publicidade (3.464.554) (2.996.241) (3.667.637) (2.996.241)
(<) Aplicagdes Financeiras (70.919.144)| (57.196.355) (73.369.144) (66.846.355)
-) Qutros Pagamentos Operacionais (170.382.859)| (170.532.384) (176.980.903)| (170.594.276)
CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 23.802.513 42.433.090 15.013,995 30,109,076
ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS 31/12/2024 31122023
(+) Recebimento de Venda de Ativo Imobilizado - Hospitalar ) s s N
(+) Recebimento de Venda de Ativo Imobilizado - Outros 794 - 794 -
(+) Recebimento de Dividendos - - - -
(+) Outros Recebimentos das Atividades de Investimento 456.317 101.820 481.317 126.820
(+) Recebimento de Venda de Investimentos - 10.000.000 - 10.000.000
(<) Pagamento de Aquisigdo de Ativo Imobilizado — Hospitalar (4.607.957) (3.070.146) (4.607.957) (3.070.146)
(<) Pagamento de Aquisicdo de Ativo Imobilizado - Outros (2.023.893)] (27.422.333) (2.039.738)| (27.422.333)
(<) Pagamento Relativos ao Ativo Intangivel (791.374) (18.803) (1.638.932) (18.803)
(<) Pagamento de Aquisigido de Participagdo em Outras Empresas (369.573) (832.845) (369.573) (832.845)
(-) Outros Pagamentos das Atividade de Investimento (8.230.000)| (14.592.153) (3.738.509) (2.248.153)
CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (15.565.687)  (35.834.460)
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 31122024 31/112/2023 3111212024 31/1212023
(+) Integralizagdo de Capital em Dinheiro 1.600.000 2.570.768 1.600.000 2.570.768
(+) Recebimento - Empréstimos/Financiamentos - . - .
(+) Titulos Descontados - . - -
(+) Outros Recebimentos da Atividade de Financiamento - - - -
(+) Outros Recebimentos da Atividade de Financiamento - - - -
(<) Pagamento de Juros - Empréstimos/Financiamentos/Leasing (3.953) (21.741) (3.953) (21.741)
(-) Pagamento de Amortizagio — Empréstimos/Financlamentos/Leasing - - -
(-) Pagamento de Participagdo nos Resultados (1.778.855) (1.750.326) (1.778.855) (1.750.326)
(-) Outros Pagamentos da Atlvidade de Financlamento (6.613.728) (6.782.391) (7.650.330) (6.782.391)
.85 138) (5583650
VARIAGAO LIQUIDA DO CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 1.530.291 614,940 3.079.202 614.940
CAIXA - SALDO INICIAL 676.791 61.851 721777 61.851
CAIXA - SALDO FINAL 2.207.082 676.791 3.800.979 676.791
Ativos Livres no Inicio do Periodo (*) 55,826.590 74.672.055 55.826.590 74,872.055
Ativos Livres no Final do Periodo (*) ~ 37.975.665 |  55.826.580 37.975.665 55.826.590
Aumaento/(Diminuigéo) nas Aplicagdes Financeiras - RECURSOS LIVRES|  (17.850.924)| (18.845.466) (17.850.924)|  (18.845.466)

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragbes contabeis.
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(TODOS OS VALORES EXPRESSOS EM REAIS)

UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA
CNPJ - 17.790.718/0001-21

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS DOS
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(TODOS OS VALORES EXPRESSOS EM REAIS)

NEO1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA. é uma sociedade de pessoas,
de natureza civi, tendo como objetivo social a congregagdo dos seus socios para o exercicio de suas atividades
econdmicas, sem o objetivo de lucro. A entidade é regida pela Lei n® 5.764, de 16 de dezembro de 1971, que regulamenta
0 sistema cooperativista no Pais. A sociedade conta com 774 médicos associados, (07) hospitais; (146) clinicas; (08)
laboratérios; (1) servico de transporte aéreo médico; (1) servigo de atendimento médico domiciliar pré-hospitatar (UTI
méveis), (1) cooperativa de servicos de anestesistas e (1) cooperativa de servigos de psicologos. Além da rede
credenciada, a cooperativa também possui 0s seguintes servigos proprios: (1) Espago Mais Unimed, (1) EVB - Espago
Viver Bem; (1) SOU - Servigo De Saide Ocupacional, (1) AMAR — Amparo, Acolhimento e Reabilitagio; (1)
ONCOLOGIA; {1) Clinica Sempre; (1) Unimed Espaco + Vasconcelos; (6) Apoio Diagndstico (Parceria Check-Up), além
de participar da rede de atendimento do Sistema Unimed Nacional. Sua érea de agdo abrange os municipios de Monte
Alegre de Minas, Centralina, Indianopolis, Prata, Tupaciguara e Uberiéndia, onde esta localizada sua sede administrativa
juntamente da Holding, através da empresa Uni Participagbes Ltda, CNPJ 48.999.998/0001-06 da qual detém 100,00%
depal‘cicipa;iosodet'tia. Em 27 de Outubro de 2023 a Unimed Uberldndia criou o Instituto Unimed Uberidndia, um
instituto sem fins lucrativos, com o objetivo de promover iniciativas sociais e de satde, visando o desenvolvimento de
programas voltados para a mehoria da qualidade de vida da comunidade. O instituto sera financiado por doagbes e
parcerias, ndo impactando diretamente os resultados financeiros da cooperativa. Todos 0s recursos serdio aplicados
exclusivamente nas atividades-fim, conforme o estatuto social aprovado.

NEO2 - PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A UNIMED UBERLANDIA atua na operagdo de planos de salde, firmando, em nome dos associados, contratos de
prestagdo de servigos com pessoas fisicas e juridicas, nas modalidades de Valor Determinado - Prego Preestabelecido
- € por Servicos Realmente Prestados - Prego Pds-Estabelecido, a serem atendidos pelos médicos associados e rede
credenciada. Possui registro de seus produtos na Agéncia Nacional de Salde Suplementar - ANS, sob nimero 38.457-
7 e é certificada pela ISO 95001/2015, que estabelece requisitos para o seu Sistema de Gestio da Qualidade — SGQ, e
pelo Programa de Acreditagdo de Operadoras de Plancs Privados de Assisténcia & Satide, nos moldes da RN/ANS n®

L 50772022

NEO03 - APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As Demonstragdes Financeiras foram elaboradas em conformidade a legislagdo comercial e fiscal em vigor, com
observéncia da Lei das Sociedades Cooperalivas - Lei 5.764/71, das Normas Brasileiras de Contabilidade e padroes da
Agéncia Nacional de Salde Suplementar, conforme estabelecido pela Resolug@io Nomativa - RN 528/2022 e alteragdes
posteriores, como também parcialmente os aspectos relacionados as Leis 11.638/2007, 11.941/2009 e 12.973/2014,
Regulamentacdes do Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC.

DEMONSTRACOES
DASign 37950041 4e- 4608-13CS- 650305 F066eS - Para Confirmar as 24
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As demonstracdes contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2024 estiio sendo apresentadas junto das
corespondentes de dezembro de 2023, de forma a permitir a comparabilidade.

A exigéncia da Demonstrag@o dos Fluxos de Caixa foi atendida, mediante sua montagem pelo método direto, conforme
RN 528/2022 e alteragdes vigentes, com a reconciliagdo do Lucro Liquido com o Caixa Liquido obtido das atividades
operacionais, de acordo com 0 pronunciamento técnico do Comité de Pronunciamentos Contabeis nimero 03 (R2) e
CFC NBC TG 03 (R3).

A Unimed Uberldndia realizou a Habilitag@o no Sistema de Controie de Atividades Financeiras (Siscoaf) para o cadastro
da declarago de ndo ocoméncia de operagdes suspeitas ou declaragdo de que todas as operagbes suspeitas
identificadas para serem informadas ao Conselho de Controle de Atividade Financeiras - COAF, conforme determina o
inciso lii do artigo 11 da Lei n® 9.613, de 3 de margo de 1998.

As demenstracdes consolidadas incluem as demonstragbes contabeis em 31 de dezembro de 2024 da Unimed
Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Médico Ltda., e sua controlada Uni Participagoes Lida, na qual detém
100,00% de participagio, sendo que as demonstragdes estiio identificadas como controladora e consolidado. O processo
de consolidagdo das contas patrimoniais e de resultados corresponde & soma dos saidos do ativo, passivo, receitas e
despesas das empresas acima, segundo a natureza de cada saldo, obedecendo ao disposto na NBC TG 36 do Conselho
Federal de Contabilidade - CFC, obedecendo os seguintes critérios:

-

* Eliminagdo dos saldos das contas ativas e passivas decomrentes das transagdes entre as empresas inciuidas na
consolidagdio, bem como e eliminagéio das receitas e das despesas decomentes de negdcios com as empresas
incluidas na consolidagdo;

+ Eliminagdo do investimento relevante na proporgdo de seu respectivo patrimdnio.

NEO4 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

REGIME DE ESCRITURAGAO

A UNIMED UBERLANDIA adota o regime de competéncia para registro de suas operagdes. A aplicacio desse regime

implica no reconhecimento das receitas, cusios e despesas quando ganhas ou incormidas, independentemente de seu

efetivo recebimento ou pagamento.

ESTIMATIVAS CONTABEIS

As demonstragbes contabeis incluem estimativas e premissas, comoamenusragaodepmvmespampewﬂassobre

créditos, provisdes técnicas, estimativas do valor justo de determinados ativos e passivos, provisbes e passivos

contingentes, estimativas da vida (til de determinados ativos e oufras similares. Os resultados efetivos podem ser

diferentes dessas estimativas e premissas.

APLICACOES FINANCEIRAS

Estéio demonstradas ao custo de aplicagio acrescidas dos rendimentos auferidos até 31 de dezembro de 2024, seguindo

a apropriagiio pro rafa das laxas contratadas. As aplicagdes financeiras ndo foram consideradas para fins de
S~ Demonstrago de Fluxo de Caixa como Equivalentes a Caixa.

CREDITOS DE OPERAGOES COM PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE

Sio registrados e manbidos no balango pelo valor nominal dos titulos, pois ndo possuem carater de financiamento em
contrapartida as: (i) conta de resultado de contraprestagdes efetivas de operagdes de assisténcia a saide para os Planos
Médico-Hospitalares e (ii) conta de resuitado “receitas operacionais de assisténcia a saUde ndo relacionadas com planos
de salide da Operadora” no que se refere aos servigos médicos e hospitalares prestados a pariculares e as outras
Operadoras de Planos Médico-Hospitalares.

A UNIMED UBERLANDIA constitui a provisiio para créditos de liquidag@io duvidosa de acordo com o item 10.2.3 do
Capituio | do ANEXO | da RN 528/2022, da Agéncia Nacional de Saude, considerando de dificil realizag@o os créditos:

omoscos FJNANCEIRAS 2024
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mais de 60 (sessenta) dias, a fotalidade do crédito desse contrato foi provisionada;

. Para todos os demais planos, em havendo pelo menos uma parcela vencida do contrato ha mais de 90 (noventa)
dias, a totalidade do crédito desse contrato foi provisionada; e

. Para os créditos de operagdes ndo relacionadas com planos de assisténcia 4 salde da propria operadora, em
havendo pelo menos uma parcela vencida do contrato ha mais de 90 (noventa) dias, a totalidade do crédito foi
provisionada.

CONTA CORRENTE COM COOPERADOS

Os créditos com cooperados, de curto prazo, estiio sendo registrados pelos valores deliberados por realizagdes da
cooperativa e que serfio descontados de suas produgdes mensais futuras. Nos créditos com cooperados no longo prazo
estio registradas as contrapartidas das obrigagdes legais escrituradas, conforme permitido pela IN ANS n° 24
DIOPEJANS e suas alteragdes os quais foram aprovados em assembleia dos cooperados.

INVESTIMENTOS

Os investimentos em outras sociedades foram avaliados pelo custo de aquisigio, deduzidos de provisdo para perdas
provéveis na realizacdo de seu valor quando este for inferior ao valor de mercado. As propriedades para investimentos
80 propriedades mantidas para obter renda com aluguéis efou valorizagfio do capital. As propriedades para investimento
880 mensuraveis ao custo de aquisi¢io conforme normas contabeis editadas pela ANS.

ATIVO IMOBILIZADO

O ativo imobilizado € constituido pelo custo de aquisigo, formag#o & construgdo, liquido de depreciagfio acumulada efou
perdas acumuladas por redugéo ao valor recuperavel, se for o caso. O referido custo inclui juros e encargos financeiros
de projetos de construgio de longo prazo, quando os critérios de reconhecimento forem satisfeiios. As depreciagdes
foram calculadas pelo método linear a taxas que levam em conta a vida Ufil dos bens, as quais estio demonstradas em
nota explicativa especifica do imobilizado, com excegéio dos terrenos que néo sofrem depreciagdes.

PROVISOES TECNICAS DE OPERAGOES DE ASSISTENCIA A SAUDE

As provisdes técnicas, atendendo as boas praticas contabeis, foram calculadas de acordo com as determinagdes da

Resolugio Normativa RN n® 574/2023 da ANS e alteragOes posteriores. Sdo constituidas mensalmente as seguintes
alos Wcnicas:

. Provisiio de Contraprestagdo Nio Ganhas - referente a parcela de contraprestag&o cujo periodo de cobertura do

risca ainda nd@o decommeu;

. Proviséio de Eventos a Liquidar - para as obrigagbes que envolvem os custos com assisténcia & salde médica

hospitalar dos usudrios de plancs de salide da operadora;

. Proviséo para Eventos Ocorridos e Néio Avisados — PEONA - destinada para fazer frente ao pagamento dos

eventos que ja tenham ocomido e que ndo tenham sido avisados & Operadora.

ATIVO INTANGIVEL

Noat‘rvoinlanghe(esﬁodasdﬁeadososgastoamﬁizmmamm;ﬁodesistemascmﬁmeﬁmasde
uso deles. Os gastos diretamente associados a softwares identificaveis e Unicos, controlados pela cooperativa € que,
provavelmente, gerardio beneficios econdmicos maiores que os custos por mais de um ano, sio reconhecidos como
afivos intangiveis. Os gastos associados ao desenvolvimento ou @ manutengdo de softwares sdo reconhecidos como
despesas na medida em que s3o incormidos. Os gastos com o desenvolvimento de softwares reconhecidos como ativos
sdo amortizados usando-se 0 método linear ac longo da vida Uil dos itens que o compdem. As amortizagbes foram
calculadas pelo método linear a taxas gue levam em conta a vida (til dos gastos, as quais estio demonstradas em nota
explicativa especifica.

STRACOES _
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QUTROS ATIVOS E PASSIVOS CIRCULANTES E NAO CIRCULANTES

Um ativo & reconhecido no balango patrimonial quando for provavel que seus beneficios econdmicos futuros serfio
gerados em favor da cooperativa e seu custo ou valor puder ser mensurado com seguranga. Um passivo & reconhecido
quandc a Empresa possui uma obrigag@o legal ou é constituido como resultado de um evento passado, sendo provavel
que um recurso econdmico seja requerido para liquida-lo. Sdo acrescidos, quando aplicdvel, dos correspondentes
encargos e das variagdes monetanas ou cambiais incormidas. As provisdes sio registradas tendo como base as melhores
estimativas do risco envolvido. Os ativos e passivos sdo classificados como circulantes quando sua realizagio ou
liquidagdio & provavel que ocorra nos proximos doze meses. Caso contrario, siio demonstrados como nao circulantes.

PROVISOES, ATIVOS E PASSIVOS CONTINGENTES

Provisdes: sfio registradas quando as perdas forem avaliadas como provéveis e os montantes envolvidos forem
mensuraveis com suficiente seguranga, distinguindo-se de passivos criginados de obrigagdes legais, e € provavel que
uma saida de beneficios econdmicos sera requerida para liquidar uma obrigac@o. Passivos contingentes: sdo obrigagdes
presentes avaliadas como perdas possiveis, sem registro contabil, no entanto, s@o divulgadas em nota explicativa e os
passivos contingentes avaliados como perdas remotas nao s&o provisionados nem divulgados. Deposnosuﬁcxansos
depositos judiciais s80 mantidos no ativo sem a dedugéo das comespondentes provisGes para contingéncias, em razéio
do plano contabil da ANS né@o contemplar essa reclassificagfio. Obrigagdes legais: sdo registradas como exigiveis
independentes da avaliagdo sobre as probabilidades de &xito de processos em que a Cooperativa questionou a
inconstitucionalidade e a legalidade de tributos e cbrigagGes definidas em contrato. Na constituigio das provises, a
Administragio considera a opinifo dos assessores juridicos, a natureza das agdes, a similaridade com processos
anteriores, a complexidade e o posicionamento dos Tribunais, sempre que a perda for avaliada como provavel.

IMPOSTO DE RENDA E CONTRJBUI(;KO SOCIAL

S#o calculados com base nos critérios estabelecidos pela legislagio vigente, levando a tributagio os valores
provenientes de atos ndo cooperativos, conforme mencionado em nota explicativa especifica de Imposto de Renda e
Contribuigio Social.

AVAUA(;KO DO VALOR RECUPERAVEL DOS ATIVOS
A Administrag@o revisa anualmente o valor contabil liquido dos seus ativos com o objetivo de avaliar eventos que possam
indicar perda de seu valor recuperavel.

APURAGAO DE RESULTADO E RECONHECIMENTO DE RECEITA
O resultado € apurado pelo regime contabil de competéncia e inclui os rendimentos, encargos e variagGes monetarias
ou cambiais a indices ou taxas oficiais incidentes sobre os ativos circulantes e nio circulantes e os passivos circulantes
e ndo circulantes. Do resultado sBo deduzidas/acrescidas as parcelas atribuiveis a ftributos e provises. As
Contraprestacdes Efetivas sfo apropriadas a receita considerando-se o periodo de cobertura do risco, quando se tratar
de contratos com pregos preestabelecidos. Nos contratos com pregos pos-estabelecidos e nas operacdes de prestagéo
N de servigos de assisténcia a salde, a apropriag@o da receita é registrada na data em que se fizerem presentes os fatos
geradores da receita, de acordo com as disposigOes contratuais, ou seja, a data em que ocorrer o efetivo direito ao valor
a ser faturado.

RECONHECIMENTO DOS EVENTOS INDENIZAVEIS

Os eventes indenizaveis sdo constituidos com base no valor das faturas apresentadas pela rede credenciada,
cooperados e na identificagdo da ocoméncia da despesa médica pela comunicagdo do prestador de servigo,
independentemente da existéncia de qualquer mecanismo, processo ou sistema de intermediacio da transmisséo, direta
ou indiretamente por meio de terceiros, ou da analise preliminar das despesas médicas. Como parte dessas faturas ndo
sdo apresentadas dentro do periodo da sua competéncia, ou seja, ha eventos realizados por estes prestadores e
cooperados que nao sio cobrados (avisados) na totalidade a Operadora ao final de cada més e, para adequagéo do
passivo, tais eventos sdo registrados mediante constituicio de PEONA — Provisiio de Eventos Ocomidos e Néo Avisados.

DE l"\."OhS1 RACOES
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INFORMAGOES POR SEGMENTO

NORMAS INTERNACIONAIS DE CONTABILIDADE
A Cooperativa adota as normas internacionais de contabilidade aprovadas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis,
com excecdo do CPC 11/CPC 50 — Contratos de Seguro, o CPC 29 — Ativo Biologico e Produto Agricola, o CPC 34 —
Exploragiio e Avaliagdo de Recursos Minerais, o CPC 35 — Demonstragdes Separadas, o CPC 44 — Demonstragbes
Combinadas, o CPC 49 — Contabilizagio e Relatorio Contébil de Planos de Beneficios de Aposentadoria e o CPC PME
- Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas, os quais niio foram aprovados pela Agéncia Nacional de Salde
Suplementar — ANS, portanto, ndo adotadas pelas operadoras de planos de salde. As demais normas internacionais de
_— contabilidade aprovadas pelo Comité de Pronunciamentos Contibeis sio aplicdveis as demonstragdes contabeis da
Cooperativa no que nac contrariarem a RNWANS n® 528/2022, na qual em alguns casos nio aplica integralmente as
situagOes destacadas nestes pronunciamentos, adotando regras especificas a serem aplicadas ao setor de saude.

BASE DE CONSOLIDACAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Controladas sfo todas as Sociedades cujas politicas financeiras e operacionais s8o confroladas e conduzidas pela
Sociedade e nas quais normalmente ha uma participagio societaria de mais da metade. Nos casos aplicaveis, a
existéncia e o efeito de potenciais direitos de voto, que sdo atualments exerciveis ou conversiveis, sdo levados em
consideragio ao ser avaliado se @ Sociedade controla ou ndio outra Sociedade. As controladas s@o integraimente
consolidadas a partir da data em que o controle & transferido para a Sociedade e deixam de ser consolidadas, nos casos
aplicAveis, a partir da data em que o controle cessa.” As politicas contabeis foram aplicadas de forma uniforme na
empresa consolidada e consistentes com aquelas ufilizadas no exercicio anterior com observancias as nomas do CPC
36 e ICPC 09. As demonstragdes contabeis consolidadas séo compostas pela demonstragiio contabil individual da
sociedade e de suas controladas em 31 de dezembro de 2024.

NEO5 — DISPONIVEL
As disponibilidades estio apresentadas abaixo:

* CONTROLADORA

DESCRICAD 2024 2023
Caixa 0 6.358
Banco Conta Depdsitos 2.207.082 670.433
- TOTAL 2.207.082 676.791

* CONSOLIDADO

DESCRICAD 2024 2023
Caixa 0 6.358
Banco Conta Depositos 3.800.979 715.418

TOTAL 721.776

DEMONSTRACOES
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NEO6 - APLICACOES FINANCEIRAS

Referem-se a aplicagdes em titulos de renda fixa e vardvel, registrados ao custo de aquisigiio acrescidos dos
rendimentos auferidos, os quais estio registrados no resultado do exercicio. Parte destas aplicagbes estd compondo os
ativos garantidores das provisdes técnicas exigidas pela ANS, conforme demonstrado:

* CONTROLADORA

DESCRICAD 2023 2023
TOTAL DAS APLICACOES 149.692.319 140.521.092
APLICACOES GARANTIDORAS DE PROVISOES TECNICAS 111.716.654 65.849.037
Banco Santander 24.957.659 20.708.576
Banco Itau 11.122.972 9.231.821
Bancoob 11.377.607 9.405.987
Safra 12.594.038 5.045.000
XP Investimento 18.226.667 12.393.434
Caixa Econdmica Federal 21.604.462 9.062.219
Banco Unicred 11.833.249 0
BTG Pactual 0 0
APLICACOES LIVRES 37.975.665 74.672.055
Banco Santander 1.044 065 8.525.090
Banco Safre 2573.083 16.956.382
Banco Unicred 11.681.819 11.646.835
Tribanco 2.009.748 1.621.930
BTG Pactual 4235126 4.647.800
Caixa Econbmica Federal 0 9.403.752
Xxp 16.096.763 2.487.810
Banco Itali 0 9.535.219
Banco do Brasil 2.386 7.902.414
Warren 0 1944 823
Banco ABC 332.676 0

* CONSOLIDADO

DESCRICAQ 2024 2023
TOTAL DAS APLICACOES 151.247.383 145,989.878
APLICACOES GARANTIDORAS DE PROVISOES TECNICAS 113270717 67.249.751
Banco Santander 24.957.659 20.708.576
Banco Itau 11122972 9.231.821
Bancocb 11.377.607 9.406.987
Safra 12.594 038 5.046.000
XP Investimento 18.226.667 12.393.434
Caixa Econdmica Federal 21.604.462 9.062.219
Banco Unicred 11.833.249 1.400.714
BTG Pactual 1.555.063 0

DEMONSTRAGOES
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Banco Santander 1.044.065 8.525.090
Banco Safra 2573.083 16.956.382
Banco Unicred 11 681 819 15.714.907
Tribanco 2.009.748 1621930
BTG Pactual 4.235.126 4.647.800
Caixa Econdmica Federal 0 9.403.752
Xp 16.096.763 2.487.810
Banco itau 0 §.535.219
Banco do Brasil 2.386 7902 414
Warren 0 1944823
Banco ABC 332,676 0

NEO7 - CREDITOS DE OPERACOES COM PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE

A composigao dos “Créditos de Operagdes de Assisténcia a Saude” esta representada pelas contas demonstradas a

seguir;
+ CONTROLADORA
DE SERIC.RO 2024 2023
Total de Contraprestagio pecuniaria {a) 23.351.758 23.106.480
Contraprestagbes pecuniarias a receber 34526014 33.231.315
(-) Provisdo para perdas sobre créditos (11.176.256) (10.124.835)
Total de Operadoras de Planos de Saude (b) 35.308.558 33.973.849
Operadoras de Planos de Saude 36.561.675 36.048.354
(-) Provisao para perdas sobre créditos (1.253.117) (2.074.505)
Total Participagdo dos beneficidrios {c) 6.342.661 4.195.074
Participagdo dos benef. nos eventos indenizaveis 7.459.285 4874413
(-) Provisdo para perdas sobre créditos {1.116.624) (679.338)
Total de Outros Créditos Oper. ¢/ Planos de Assist. a Saude (d) 49.259 51.181
Outros Créditos de Operagbes com Planos de Assisténcia a Saude 203.670 184.139
(-) Provisdo para perdas sobre créditos (154.411) (132.958)
TOTAL 65.062237 61.326.584

(a) O saldo da conta "Contraprestagio pecunidria a receber” refere-se a valores a receber referente a créditos com planos
de salide da operadora.

(b) O saldo da conta "Operadoras de Planos de Salde" refere-se a valores a receber referentes ao Atendimento
Assistencial de Outras Operadoras de Planos de Sa(de “Unimeds” de comesponsabilidade assumida de beneficiarios
dzndidnsporhahﬂuﬂdadepdaUNiMEDUBERL&NDlA,mimneop'evislonaRNSﬂdemdeMdeM;

(c) O saldo da conta “Participagfio dos beneficidrios nos eventos indenizéveis” refere-se a valores de Coparticipagdo
cobrado de clientes conforme condigbes previstas no contrato de plano de salde; e

(d) O saldo da conta “Outros Créditos Oper. com Planos de Assist. a Salde” comesponde as diferengas dos reajustes
das contraprestagdes de planos de assisténcia médico-hospitalares em preco preestabelecido (reajuste anual e de
mudanca de faixa etaria), que tiveram sua apiicacio suspensa no periodo de setembro a dezembro de 2020, conforme
deciséo proferida na 16® Reunido Extraordinaria de Diretoria Colegiada de 21/08/2020, normatizada por meio do
comunicado n® 85 da Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Sadde Suplementar — ANS de 31/08/2020, e foram
cobradas no decorrer dos exercicios de 2022 e 2023.
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As provisdes para perdas sobre créditos estio constituidas em montantes considerados suficientes para fazer face acs
eventuais agravos na realizagio das contas a receber. Foram efetuadas de acordo com 0s critérios descritos no Capitulo
| do Anexo |, itens 10.2.3.1 a 10.2.3.5 da Resolugio Normativa — RN/ANS n° 528/2022.

NE08 - CREDITOS DE OPERACOES DE ASSISTENCIA A SAUDE NAO RELACIONADOS COM
PLANOS DE SAUDE DA OPERADORA

A composiciio dos “Créditos Operacionais de Prestagéo de Servicos de Assisténcia & Salde” esta representada pelas
contas demonstradas a seguir.

* CONTROLADORA

DESCRICAO 2024 2023
Total SOU {a) 319.956 1.042.674
SOU a Receber 397923 1.117.286
{-) Provis3o para perdas sobre créditos {77.967) (74.613)
Total Intercambio a Receber - Atendimento Eventual (b} 5.315.673 7.313.736
Intercambio a Receber — Atendimento Eventual 5.506.140 7.780.658
{-) Provisdo para perdas sobre créditos (190.467) (466.922)
TOTAL 5.635.629 8.356.409

Oscrédhsdeopeingéeademistémiaésaﬂdenﬁorelacionadoswnplamadesa&dechopemdoraestéosegraqados

da seguinte foma:

(a) Servigos de medicina do trabalho realizados pelo SOU - Satde Ocupacional Unimed,

{b) Intercémbio a Receber de atendimentos eventuais a beneficiarios de outra operadora do Sistema Unimed, dos quais
ndo compartilham a gestio de riscos.

As provisbes foram efetuadas de acordo com os critérios descritos no Capitulo | do Anexo |, itens 10.2.3.1 8 10.2.3.5da
Resolugdo Normativa — RN/ANS n° 528/2022.

NEO09 - CREDITOS TRIBUTARIOS E PREVIDENCIARIOS
Registra os valores dos créditos tributarios gerados com retengéo na fonte, restituigho dos tribulos recolhidos 8 maior e
mdpagaesdode\ddomcmdomﬁsca!,Ogmpodeimposhsamumeﬁémmnhdopelusmmas

demonstradas a seguir.

* CONTROLADORA

DESCRICAD 2024 2023
imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 4.994 663 2.550.414
Imposto de Renda a Compensar/Restituir 708.613 706.226
Antecipagdes De imposto De Renda (a) 1.406.074 0
Contribuigho Social Retida na Fonte 69.295 44896
Crédito de Previdéncia Social 4.010 4010
Contribuigdo Social a Compensar/Restituir 0 0
Creditos de PIS e COFINS (a) 1.708.741 1674.337
imposto Sobre Servigos - ISS 169.031 3418
Outros Créditos Tributérios e Previdenciarios 333.553 0
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DESCRICAO 2024 2023
Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 5.129.283 2.628.187
imposto de Renda a Compensan/Restituir 708.613 706.226
Antecipagdes De Imposto De Renda (a) 1.406.074 0
Contribuigdo Social Refida na Fonte 82.022 45.240
Crédito de Previdéncia Social 4.010 4.265
Contribuigdo Social a Compensar/Restituir 0 0
Créditos de PIS e COFINS (a) 1.710.404 1.674.337
Imposto Sobre Servigos - 1SS 169.031 3.418
Outros Créditos Tributirios e Previdencidrios 333553 0

TOTAL

9.542.989

5.061.673

(a) Compensagiio de crédito realizado via PER/DCOMP, cujos valores foram transferidos do ativo a curto prazo para o

afivo a longo prazo.

NE10 - BENS E TiTULOS A RECEBER

Registra os bens e titulos adquiridos para utilizagdo da Cooperativa em sua atividade, estiio representadas pelas contas

demonstradas a seguir.

+ CONTROLADORA

DESCRICAD 2024 2023
Total do Estogue — Almoxarifado (a) 9.566.091 7.966.754
Estoque 9.484 164 7.919 883
Almoxarifado 81927 46.871
Total de Adiantamentos (b) 3.476.041 2.821.563
Adiantamentos a Funcionarios 380.240 241434
Adiantamentos Diversos 3.095.801 2.580.129
Total dos Titulos a Receber 3.309.345 845.017
Cheques e Ordens a receber 5.137 5.137
Outros Titulos a Receber 4.038.891 1.484 603
(-) Provisdo Para Perdas Sobre Créditos {734.683) (644.723)
Total de Outros Créditos a Receber 870.685 955.710
Aluguéis a receber 131450 108.660
Outros Créditos ou Bens a Receber 770.766 912.609
{-) Provisdo Para Perdas Sobre Créditos (31.530) (65.559)

TOTAL

DEM
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* CONSOLIDADO
DESCRICAO 2024 2023

Total do Estogue — Almoxarifado (a) 9.566.091 7.966.754
Estoque 9484 164 7.919.883
Almoxarifado 81927 46.871
Total de Adiantamentos (b} 3.607.347 2.854.762
Adiantamentos a Funcionarios 389.557 244 467
Adiantamentos Diversos 3217.789 2.610.294
Total dos Titulos a Receber 3.309.345 845.017
Cheques e Ordens a receber 5.137 5.137
Outros Titulos a Receber 4038.891 1.484 603
(-) Provisdo Para Perdas Sobre Créditos (734.683) (644.723)
Total de Outros Créditos a Receber 2.235.628 920.781
Alugugis a receber 131.450 108.660
Qutros Créditos ou Bens a Receber 2.135.708 877.680

(-) Provisdo Para Perdas Sobre Créditos {31.530) (65.553)
OTA 2 2 " z

(a) Estoques e almoxarifade composto por:
*+ CONTROLADORA
DESCRICAD 2024 2023

Total de Estoques 9.484.164 7.919.883
Diu-Dispositivo Intrauterino 0 353.040
Materiais Médicos Home Care 131.782 740.251
Estoques Cias 1.766.689 972.034
Estoque Covid-19 0 69.844
Estoque Centro Oncoldgico 5.984.720 5.138.693
Estoque Clinica Sempre 11.688 15.372
Estoque APS Vansconcelos 12171 66.650
Estoque Covid (EVB) 0 29.336
Estogue Carrinho (EVE) 0 446
Estogque Central (EVB) 1577.114 534.216
Total Almoxarifado 81.927 46.871
Almoxarifado {Sede) 81.927 35.872
Medicamentos de uso administrativo 0 0
Almoxarifado Uniformes Colaboradores 0 10.999
Compra para entrega futura almox 0 0

TOTAL 7.966.754

{(b) Os adiantamentos concedidos, para posterior acerto de contas:
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* CONTROLADORA

DESCRICAD 2024 2023
Total de Adiantamentos a Funciondrios 380.240 241.434
Adiantamento de Salarios 5.726 3.336
Adiantamento de Férias 18.981 235955
Outros adiantamentos 355.532 2.143
Total de Adiantamentos a Prestadores e Fornecedores 3.095.801 2.580.129
Adiantamento a Prestadores de Servigos Assistenciais 1.764.038 1918420
Adiantamentos a Fornecedores 1.117.209 576.312
Outros Adiantamentos 214554 85.396
TOTAL 3.476.041 2.821.563
* CONSOLIDADO
DESCRICAD 2024 2023
Total de Adiantamentos & Funcionarios 389.557 244.467
Adiantamento de Salarios 12.106 3336
Adiantamento de Férias 18981 238.988
Outros adiantamentos 358470 2.143
Total de Adiantamentos & Prestadores e Fornecedores 3.217.789 2.610.294
Adiantamento a Prestadores de Servigos Assistenciais 1.764.038 1.918.420
Adiantamentos a Fornecedores 1.238.204 606.477

Qutros Adiantamentos
TOTAL

215.547
3.607.348

NE11 - CREDITOS TRIBUTARIOS E PREVIDENCIARIOS A LONGO PRAZO
Registra os valores dos créditos tributérios gerados com retengdo na fonte, restituigdo dos tributos recolhidos a maior e
antecipagdes a longo prazo. O grupo de imposios a recuperar esta representado pelas contas demonstradas a seguir.

* CONTROLADORA

85.396
2.854.761

DESCRICAD 2024 2023
Imposto de Renda a recuperar 0 38.487
Contribuigdo Social a recuperar 346.098 346.098
Créditos de PIS e COFINS a recuperar 535.963 859.666

Outros Créditos Tributdrios e Previdencidrios a recuperar

ONSTRACOES
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NE12 - DEPOSITOS JUDICIAIS E FISCAIS
Registra os depdsitos judiciais para fazer frente as agdes judiciais e fiscais, as quais foram efetuadas provisdes no
passivo exigivel a longo prazo, e estdo representados pelas contas demonstradas a seguir:

* CONTROLADORA

AQ 024 0

Total Dep. Fiscais Tributos 6.440.517 6.176.838
COFINS (a) 6.440.517 6.176.838
Taxa de Incéndio (b) 0 0
Total de Dep. Civeis 3.258.013 2.456.398
Depésitos Judiciais — Civeis {c) 3258013 2.456.398
Total de Dep. Ressarcimento ao SUS 8.503.162 4.122.733
Ressarcimento ao SUS (d) 8.503.162 4122733
Total de Dep. TSS e multas ANS 6.006.292 6.871.258

Multas processo ANS (e) 6.006.292 6.871.258
- TOTAL 24.207.983 19.627.227
{a) COFINS Execugdo Fiscal — agiio movida pela Unido Federal em curso perante a 3* Vara Federal da Subsegdo

Judiciaria de Uberlandia/MG; sendo constituida a provisdo em conta do Passivo com a rubrica “Provisdes para agoes
Judiciais” conforme mencionado na nota explicativa 23,

{b) Taxa pela Utlizagéio Potencial do Servico de Extingdio de Incéndio no Estado de Minas Gerais, cujo processo foi
encerrado no ano de 2023;

(c} Agdes civeis, ou seja, que envolvem direitos do consumidor em relagdo aos seus respectivos contratos de planos de
saude;

(d) Garantias de continuidade das discussdes das agdes referentes a contingéncias de ressarcimento ao SUS;

{e) Garantia da continuidade para as discussdes de execugdo fiscal de multas da ANS.

NE13 — INVESTIMENTOS
Representa os imoveis de propriedade da empresa, ndo destinados ao uso proprio e as participagdes permanentes em
outras empresas, estdo representados pelas contas demonstradas a seguir.

*+ CONTROLADORA
DESCRICAD 2024 2023

IMOVEIS DESTINADOS A RENDA 382.622 2.241.307
- Imdveis em Monte Carmelo - MG 133371 133.371
Imodveis em Mineiros — GO 12 000 12.000
imoveis em Uberldndia — MG (a) 237.251 2.095.936
PART. SOC. PELO METODO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL 6.757.811 7.677.451
Agdes / Quotas de Empresas - Controladas 6.757.811 7.677.451
Uni Participagdes Ltda (b) 6.757.811 7.677.451
Saudia Assisténcia Médica Ltda 0 g
Servi Ltda 0 0
PART. SOC. PELO METODO DO CUSTO CORRIGIDO 34.413.516 23.845.502

DEMONSTRACOES
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PARTICIPACOES EM OPERADORAS 11.389.164 6.615.607
Central Nacional Unimed . 7024452 6.181.275
Fundo de Contingéncias e Oportunidades - FCO 434 332 434 332
Fundo Cooperativo Nominal Recomposigdo Pl Ajustado - Unimed Nacional 3930379 0
PARTICIPACﬁES EM Ih!STTTUlCéES REGULADAS 3.472.285 3.488.167
Unicred Uberldndia 3364842 3.405.961
Creditril 47.950 35.071
Sicoob - Credicofrul 57.134 46.881
Sicoob - Credicom 293 254
Sicoob - Unicentro BR 2.065 0
OUTRAS PARTICIPACﬁES 19.552.067 13.741.728
Unimed Participagdes 13.779.388 8.706.502
Unimed Intrafederativa 127.338 113.961
Federacdo Interfederativa 5.645.341 4.921.266
-
* CONSOLIDADO
IMOVEIS DESTINADOS A RENDA 382.622 2.241.307
Iméveis em Monte Carmelo — MG 133371 133.371
Imoveis em Mineiros — GO 12.000 12.000
Iméveis em Uberldndia — MG (a) 237.251 2.095.936
PART. SOC. PELO METODO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL 0 0
Agdes / Quotas de Empresas - Controladas 0 0
Uni ParticipagGes Ltda (b) 0 0
Saudia Assisténcia Médica Ltda 1 0
Servi Ltda : | 0
PART. SOC. PELO METODO DO CUSTO CORRIGIDO 34.424.509 23.851.502
PARTICIPACOES EM OPERADORAS 11.389.164 6.615.607
Central Nacional Unimed 7.024.452 6.181.275
Fundo de Contingéncias e Oportunidades - FCO 434332 434332
Fundo Cooperativo Nominal Recomposicdo Pl Ajustado - Unimed Nacional 3930379 0
PARTICIPACOES EM INSTITUICOES REGULADAS 3.483.679 3.494.167
Unicred Uberldndia 3376.235 3.411961
"’ Creditril 47950 35.071
Sicoob - Credicofrul 57.134 46.881
Sicoob - Credicom 293 254
Sicoob - Unicentro BR 2.065 0
OUTRAS PARTICIPA(;(}ES 19.552.067 13.741.728
Unimed ParticipagBes 13.779.388 8.706.502
Unimed Intrafederativa 127.338 113.961
Federagdo Interfederativa 5.645341 4921266

TOTAL 34.807.531 26.092.809
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{a) Em Maio/2023, foi efetivada a venda do terreno localizado no bairro Santa Monica, Setor C, localizado na Av.
Segismundo Pereira n°® 2 626 melhor descrito e caracterizado pela Matricula de n® 230.709 do 01° Oficio de Registro de
Imaveis de Uberldndia, estado de Minas Gerais, com ares total de 10.800,00m* (dez mil e citocentos metros quadrados),
cuja venda foi devidamente aprovada pela AGE realizada em 28 de fevereiro de 2023, registrada na JUCEMG sob o n®

10282051 em 14/04/2023 - protocolo 31400017321, conforme preceitua o Estatuto Social da PROMITENTE
VENDEDORA. O valor de venda foi de R$ 10.000.000 com pagamento & vista;

(b) Refere-se a integralizagéo de capital na Uni ParticipacSes (holding), afim de ampliar novos negocios da Unimed
Uberiandia.

NE14 - IMOBILIZADO
Os itens do ativo imobilizado sio demonstrados ao custo de aquisicio, sendo as depreciagdes calculadas pelo método
linear, levando em conta a vida Util dos bens, estio representados pelas contas demonstradas a seguir:

" a) Quadro resumo

+ CONTROLADORA

2024 2023
= sy de. i Depreciacio
b stk o0 PR— Residual  Residual
(Média) Corrigido 4
Impairment Test

Terrenos (a) 0,00% | 20.693.391 0| 20.693.391| 18.879.523
Edificios 3,90% 2.745610 (2.195.773) 549.837| 1.032.268
Instalagbes 9,40% 6541 658 0 641.658 0
Maquinas e Equipamentos 9,40% 3571241 (1.901.289)| 1669951 1122224
Equip. de Informatica 26,10%| 5.054.881 (3.606.890)| 1447990 1.772.083
Moveis e Utensilios 6,20%| 3.110.077 (1.390.238)| 1.719.839( 1291.109
Veiculos 11,70% 240.202 {240.202) o] (L708)|
Imobilizagdo em curso 0,00%| 3.124398 0| 3124398 0
Benf. Imoveis Terceiros 4,10%| 16577304 (6.473.874) | 10.103.430| 11.429.178
Quitras Imobilizagbes 5.111569 (3.897.060)| 1214509| 5.026.815

TOTAL 60.870.330 {19.705.327) 41.165.003 40.551.494

+ CONSOLIDADO

= 2024 2023
3 Taxa de
DESCRICAD Depreciacao ) T I E .

. (;‘:Lh;“ Cczitriogido m;::;na??;mu ada / Residual  Residual
Terrenos (a) 0,00% | 20.683.391 0 20.693.391| 18.879.523
Edificios 3,90% 2.745610 {2.195.773) 549.837| 1.032.268
Instalagdes 9,40% 641658 0 641.658 0
Maquinas e Equipamentos 9,40% 3.794 879 (1.945.450)| 1848.428| 1.356.640
Equip. de Informatica 26,10% 5.134 985 (3.624.246) | 1510.738| 1.843.915
Moveis e Utensilios 6,20% 3.433.608 (1.429.692)| 2.003916| 1639.211
Veiculos 11,70% 240.202 (240.202) 0 -1.706
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Imaobilizagéo em curso 0,00% 3.331.194 0| 3.331.194 233.861
Benf. Iméveis Terceiros 4,10%| 17.094.157 (6.680.689) | 10.413.508 | 11.882.336
Outras ImobilizagGes 20,00% 5.111.569 (3.897.060)| 1.214.509| 5.026.815

62.221.292 (20.014.113) 42.207.178 41.892.863

a) Terreno adquirido em 05 de abril de 2023; um terreno na Cidade de Uberldndia, na Av. Rondon Pacheco, 600, Bairro
Patriménio - CEP: 38.408-343. A compra foi formalizada por meio de escritura publica de compra e venda emitida pelo
Tabelionato de Notas e Registro Civil das Pessoas Naturais do Distrito de Miraporanga, nesta comarca, conforme consta
no livro n°® 279, paginas 104 a 106, e possui uma érea tolal de 6.966,42 m* (Seis mil & novecentos e sessenta e seis
metros quadrados). O valor da transagéo foi de R$ 17.500.000 e ocorreu mediante pagamento & vista, via transferéncia
bancaria. O imovel esta devidamente cadastrado na Prefeitura Municipal Local, sob o ndmero

00.04.0101.11.10.0016.0000.

*  Quadro resumo de movimentagdes:

—
*» CONTROLADORA
2024
S Depreciagio Acumulada
Prp—— ptimgiﬂmznl Test !
Terrenos 18.879.523 | 1.813.868 0] 20.693.391
Edificios 1.032.268 0 (482.431) 549 837
InstalagSes 0 641.658 0 641.658
Maquinas e Equipamentos 1122224 1.161.502 (613.775)| 1.669.951
Equip. de Informatica 1.772.083| (766.362) 442 269 1447550
Moveis e Utensilios 1.291.109 907.546 (478.816)| 1.719.839
Veiculos -1.706 1.706 4] 0
Imobilizagdo em curso (a) 0| 3.124.398 0| 3.124398
Benf. Imoveis Terceiros (b) 11.429.178| 2.291938 (3.617.687) | 10.103.430
Outras Imobilizages 5.026.815| (919.541) (2.892.765)| 1.214509
A 40 494 8.256 43.204) 41.165.00
* CONSOLIDADO
2024
- Depreciacac Acumulada /
Impairment Test
Terrenos 18879523 | 1.813.868 0| 20.693.391
Edificios 1.032.268 o (482.431) 549 837
Instala¢Bes 0 641.658 0 641.658
Maquinas e Equipamentos 1356.640| 1.146.526 (654.738) 1.848.428
Equip. de Informética 1843.915| (759.307) 426.130( 1.510.738
Moveis e Utensilios 1639211 874 665 (509.960)| 2.003.916
Veiculos -1.706 1.706 0 0
Imobilizacdo em curso (a) 233861 | 3.097.332 0| 3.331.193
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Benf. Iméveis Terceiros (b) | 11882336 2.324.421] (3.793.250) | 10.413.508
Outras Imobilizagdes 5.026.815| (919.541) (2.892.765)| 1.214.509

41.892.863 8.221.328 (7.907.013) 42.207.178

Existe penhora de parte dos bens mdveis e imoveis conforme termos de arrolamento de bens e direitos junto a Secretaria
da Receita Federal conforme processo n® 2005.38.03.001541-4 (Ag#o de Execugdo Fiscal).

(a) Refere-se ao projeto para construgéo da nova sede da Unimed Uberlindia, e demais projetos da controlada;

(b) Refere-se a reformas prediais das novas unidades proprias, sendo: AMAR-Reabilitacdo Infantil, SOU-Saude
Ocupacional Unimed, SIM-Central de Vendas, Espago + Unimed, Espago + Unimed Vasconcelos e parceria com o
Check-up Centro de Medicina Diagnéstica Avangada. (c) Conforme pronunciamento técnico n® 01 do Comité de
Pronunciamentos Contabeis, a operadora efetuou analise da possibilidade de desvalorizagéo dos ativos com uma
estimativa dos valores recuperdveis de seu ativo, levando-se em considerag@o a metodologia do valor de mercado. Esta

— avaliag@io concluiu foi necesséria a constituigio de provisdo de perda para desvaloriza¢@o dos ativos em R$ 99.927 no
exercicio de 2023.

NE15 - INTANGIVEL

Registra os valores dos direitos que lenham por objeto bens incorporeos destinados & manutengéo da operadora ou
exercidos com essa finalidade. No ativo intangivel estdo classificados os gastos utilizados para a implantagio de sistemas
corporativos e aplicativos e licengas de uso deles, estio representados pelas contas demonstradas a seguir:

Quadro resumo
= CONTROLADORA

2024
Taxa anual de

DESCRICAO

Custo Amortizacdo Valor
acumulada Residual

i
Projetos e Sistemas 14.407.313| (10.051.114) 4.356.199

14.407.313  (10.051.114) 4.356.199

Amortizagao

* CONSOLIDADO

£ 2024
DESCRICAO it

Custo Amortizagao Valor
Corrigido acumulada Residual

Projetos e Sistemas 17.753.233 {10.056.900)| 7.696.333| 5.047.372

17.753.233 {10.056.900) 71.696.333 5.047.372

Amortizacao

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS2024




36

® Quadro resumo de movimentagdes
* CONTROLADORA
2023 2024
DESCRICAQ : s 2 Valor
Residual Agquisicoes Baixas Amortizacio i
Residual

projetos e istemas Sssascss  iwmsae2l 0 -lairesi| 635619

3.848.638 1925.242 0 {1.417.681)

* CONSOLIDADO
2023 2024

DESCRICAD
i Residual AguisicGes Baixas Amortizacao

Projetos e Sistemas 5.047.372 ao72428] 0 {1.423.467) 7.696.333

- 5.047.372 4.072.428 0 {1.423.467)

NE16 - PROVISOES TECNICAS DE OPERAGOES DE ASSISTENCIA A SAUDE

DESCRIGAO 2024 2023

Provisdes Técnicas - Passivo Circulante 132.692.312 105.1563.136
Provisiio de Contraprestagio Nao Ganha — PCNG (a) 2.852.071 2.594 581
Provisdo de eventos a liquidar para o SUS (b) 9845371 6.296.793
Provisdo de eventos a liquidar para o Outros Prestadores (c) 60.810.265 49.787.555
Provis@o para eventos ocorridos e néo avisados - PEONA (d) 59.184.604 46.474.207
Provisdes Técnicas - Passivo Nio Circulante 5.328.879 5.114.227
Provis@io de eventos a liquidar para 0 SUS — Néo Circulante (b) 5.328.879 5.114.227

138.021.191 110.267.363

a) PROVISAO DE CONTRAPRESTAGAO NAO GANHA - PCNG

Caracteriza-se pelo registro contabil do valor mensal cobrado pela operadora para contratos com prego preestabelecido,
permanecendo exclusivamente o saldo referente a cobertura de risco contratual de periodos posteriores & data de
encerramento do balango.

b) PROVISAO DE EVENTOS A LIQUIDAR PARA O SUS

Caracteriza-se pelo registro contabil do valor mensal cobrado pela operadora para contratos com prego preestabelecido,
permanecendo exclusivamente o saldo referente a cobertura de risco contratual de periodos posteriores a data de
encerramento do balango.

c) PROVISAO DE EVENTOS A LIQUIDAR PARA OUTROS PRESTADORES

Provisdio para garantia de eventos ja ocorridos, registrados contabilmente e ainda néc pagos, cujo registro contabil é
realizado no momento da apresentagio da cobranga as operadoras e na identificagéo da ocorréncia da despesa médica
pela comunica;éo do prestador de servigo, independentemente da existéncia de qualquer mecanismo, processo ou
sistema de intermedia¢do da transmissdo, direta ou indiretamente por meio de terceiros, ou da analise preliminar das
despesas médicas. A RN/ANS n® 528/2022 determinou que a proviséio para eventos a liquidar deve ser lastreada por
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ativos garantidores que atendam aos critérios da RNJANS n® 521/2022. A provisfo constituida esta lastreada por ativos
garantidores relativos a aplicagdes financeiras vinculadas e néo vinculadas, estando representada pela composigdo
demonstrada a seguir:

DE SCREQ.RAO Preestabelecido Pds-Estabelecido 2024 2023
Rede Contratada / Credenciada 33220212 179.708 | 33.399.920 24.528.509
R. Contr. / Cred. — Corresp. Assumida 0 17.508.777| 17.508.777| 15.028.520
Cooperados 5.966.193 47.052 6.013.245 6.604.258
Cooperados — Corresp. Assumida 0 3.804.702 3.804.702 3.534.999
Intercdmbio Op. PL Assisténcia Saude 0 8633 8633 21.646
Reemboiso 74988 0 74988 69.622

Q
o

d) PROVISAO PARA EVENTOS OCORRIDOS E NAO AVISADOS (PEONA)

Representa os eventos ocorridos, porém, ndo avisados & operadora. Regulamentada pelo art. 8° da RN n® 574/2022
alterada pela RN 518/2022 da ANS. A UNIMED UBERLANDIA possui metodologia propria para apura¢@o da PEONA
para prestadores, aprovada pela ANS, cujo valor registrado foi apurado com base em calculo atuarial realizado pela
equipe técnica da Unimed Federagdio Minas. Referente & estimativa do montante de eventos/sinistros ornginados no
Sistema Unico de Sadde (SUS), que tenham ocorrido e que ndo tenham sido avisados a4 OPS, a cooperativa utiliza os
valores publicados pela Agéncia Nacional de Saiude (ANS) para o provisionamento da PEONA SUS.

e) ATIVOS GARANTIDORES E CAPITAL REGULATORIO

A Agéncia Nacional de Sade Suplementar, por meio da Resolugio Normativa — RN 521/2022, e alteragdes posteriores,
dispde sobre regras para manutengio de afivos garantidores suficientes para cobrir a totalidade das provisdes técnicas,
deduzidas do valor: i) da Provisdo para Contraprestagdes Nao Ganhas — PPCNG,; ii) dos eventos a liquidar cobrados nos
ultimos 30 dias; e iii) dos eventos a liquidar referente a operagdes com prego pos-estabelecido, reconhecidas na data do
balango. A RN/ANS n° 569, de 19 de dezembro de 2022, estabelece o Patrimonio Liquido Ajustado (PLA), que se trata
do Patriménio Liquido ou Social apurado nas demonstragdes financeiras da operadora com os ajustes por efeitos
econdmicos. Determina ainda os critérios para mensuragdc do capital regulatério (limite minimo de PLA que a operadora
deve observar), definido a partir dos riscos envolvidos nas atividades com planos privados de assisténcia a saide
(subscrigdo, crédito, mercado, legal e operacional).

2024

Patriménio Liquido Ajustado (PLA) 131.927.071

- 131.927.0711

134.055.239

134.055.239

NE17 - DEBITOS DE OPERAGOES DE ASSISTENCIA A SAUDE

Registra os valores a restituir de planos de assisténcia a satde aos beneficidrios; os valores recebidos antes da vigéncia
dos respectivos contratos e as transagdes de operagdes de assisténcia médico-hospitalar realizadas entre as operadoras
de salide em corresponsabilidade, estdo representados pela composi¢do demonstrada a seguir:
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DESCRICAQ 2024 2023

Contraprestagdes pecunidrias a restituir 707.029 146.985
Contraprestagdo Pecunidria/Prémios Recebidos Antecipadamente 0 81.641
Despesas de comercializagio sobre contraprestagbes pecuniarias 0 0
Intercdmbio a Pagar de Corresponsabilidade Cedida 3.948.765 2.997.720
Outros Débitos de Operagdes com Planos de Assisténcia a Salde 772.769 2.469.108

OTA §.564 69

NE18 - DEBITOS COM OPERAGOES DE ASSISTENCIA A SAUDE NAO RELACIONADAS COM
PLANOS DE SAUDE DA OPERADORA

Registra os débitos operacionais de assisténcia a salde ndo relacionados com planos de satde da operadora, com base

- em documentos comprobatorios e controles gerenciais auxiliares, que permitam, de forma analitica, validar os
langamentos efetuados e, quando necessario, o ajuste a valor presente de acordo com a legislagio em vigor, estio
representados pela composigdo demonstrada a seguir:

DESCRICAD

Prestadores De Servigos De Assisténcia A Salde 4.268.294

Outros Débitos Nio Relacionados com Planos de Sadde da Operadora 50.859

NE19 - TRIBUTOS E ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER
Este grupo esta representado pelas contas demonstradas a seguir:

¢ CONTROLADORA

DESCRIGAO 2024 2023

Passivo Circulante 17.042.119 16.027.970
Tributos e contribuigdes 4.418.451 3.991.037
Imposto de renda pessoa juridica - IRPJ 8.718.330 8.044 628
(-) Antecipagéo de IRPJ (8.718.330) (8.461.049)
N Contribuigao social sobre o jucro liquido - CSLL 3274 141 3.333.465
(-) Antecipagdc de CSLL (3.074.293) (2.914.381)
Imposto sobre servigos — 1SS 1.398.809 372.744
Conmbui;ﬁes Previdenciarias 839.785 1.050.360
FGTS a recolher 473.021 316.109
Pis A Recolher 210.219 181.241
Cofins A Recolher 1.292.848 1.167.919
Outros Impostos e Contribuigdes a Recolher 3821 0
Retengdes de impostos e contribuigbes 11.779.869 12.036.934
Imposto de renda retido na fonte 9.046.848 9.087.765
Impostos sobre servigos — ISS retido na fonte 2B.576 24.392
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PISICOFINS/CSLL lei n. 10.833 1.668.224 2.167.487
INSS retengéo na fonte lei n. 10.666 836.221 757.290
Parcelamento de Tributos e Contribuigbes 843.799 0
Parcelamento de Tributos e Contribuigdes 843.799 0
Passivo Nao Circulante 4.141.092 0
Tributos e contribuigdes 3.048.947 0
Qutros Impostos e Contribui¢des a Recolher 3.048.947 0
Parcelamento de Tributos e Contribuiges 1.092.145 0
Parcelamento de Tributos e Contribuigdes 1.092.145 0
O B b.0 970
* CONSOLIDADO
DESCRICAD 2024 2023
Passivo Circulante 17.633.875 16.079.494
Tributos e contribuigdes 4.8332.797 3.994.249
Imposto de renda pessca juridica - IRPJ 8.718.330 8.944 628
{-) Antecipagdio de IRPJ (8.718.330) (8.461.049)
Contfribuigdo social sobre o lucro liquido - CSLL 3274141 3.333.485
(-) Antecipacio de CSLL (3.074.293) (2.914.381)
imposto sobre servigos - ISS 1.401.740 373.432
Contribuig des Previdenciarias 1.148.419 1.050.360
FGTS a recolher 569.079 318.2689
Pis A Recolher 211.094 181.241
Cofins A Recolher 1.299.697 1.168.264
Qutros Impostos e Confribuiges a Recolher 3921 0
Retengdes de impostos e contribuigdes 11.956.278 12.085.245
Imposto de renda retido na fonte 9.196.877 9.123.743
Impostos sobre servigos — ISS retido na fonte 28.576 24.392
PIS/ICOFINS/ICSLL lein. 10.833 1.893.001 2.178.582
INSS retengdo na fonte lei n. 10.666 837.825 758.528
Parcelamento de Tributos e Contribuigoes 843.799 0
Parcelamento de Tributos e Contribuigdes 843.799 0
Passivo Nio Circulante 4.141.092 0
Tributos e contribuigdes 3.048.947 0
Outros Impostos e Contribuigdes a Recolher 3.048 947 0
Parcelamento de Tributos e Contribuigoes 1.092.145 0
Parcelamento de Tributos e Contribuigdes 1.092.145 0
TOTAL 24.774.967 16.079.494
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NE20 - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A PAGAR

Referem-se ao contrato de Leasing financeiro junto ao Banco de Lage Landen Brasil S.A no valor total de RS 404.040
para aquisigio de computadores na renovagéo do parque de informatica da Unimed, que foi parcelado em 36 vezes,
iniciando em junho de 2021 e sendo prevista a ultima parcela em margo de 2024 estando classificado da seguinte forma:

DESCRIQAO 2024 2023
Passivo Circulante 0 33.670
Financiamentos para Aquisi¢éo de Ativos 0 33.670
Passivo Néo Circulante (1] 0
Financiamentos para Aquisi¢do de Ativos 0 0

NE21 - DEBITOS DIVERSOS
bt Os débitos de Operagdes de Assisténcia a Saide sdo relativos aos valores das transagdes de operagdes de assisténcia
meédico-hospitalar realizadas entre as operadoras de salide, com a seguinte composigdo:

* CONTROLADORA

DESCRICAO 2024 2023
Passivo Circulante 18.142.850 15.749.208
Obrigagbes com pessoal 4 877.991 7.181.655
Fomecedores 7.055.132 6.536.001
Depésitos de beneficidrios e de terceiros 913.480 1.140.829
Outros débitos a pagar 5.296.247 890.723
Passivo Niao Circulante 274.674 730.615
Débitos diversos 274674 730.615
TOTAL 18.417.524 16.479.823
* CONSOLIDADO

OESERK}AO 2024 2023
Passivo Circulante 19.964.795 16.157.981
Obrigagdes com pessoal 6.059.838 7.201.787
Fomecedores 7.027.895 6.578.123
Depositos de beneficidrios e de terceiros 913.480 1172631
Outros débitos a pagar 5.953.582 1.205.439
Passivo Nao Circulante 274,674 730.615
Débitos diversos 274 674 730.615

TOTAL

DEMONSTRACOES

20.229.469
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NE22 - CONTA-CORRENTE DE COOPERADOS

D RICAO i
Capital a Restituir 60.651 1.194 487
Pensédo Alimenticia Por Determ. Judicial 321 0
Pagamento Sobras do Exercicio 20.286 24 497
Capital a Restituir — Aposentados 102.577 102.577
Capital a Restituir — Obito 6.408 29.301
Fundo de Valorizagdo e Beneficios aos Cooperado — FVBC a pagar 1.875.193 2.333.483
Valoriza - Programa de Valorizacao por Performance 1.355.029 D

NE23 - PROVISOES PARA AGOES JUDICIAIS
Registra, por competéncia, a existéncia de contingéncias tributarias, trabalhistas, civeis e outras em consondncia as
delerm'mas;&ee estabelecidas no CPC n* 25 — Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes, conforme descritas

a seguir:
D RICAO 0 Adicoes 3F: 0
Provisdo para Agdes Tributarias 11.037.938 195.550 0| 11.233.488
Cofins (a) 11.037.938 195.551 0| 11.233.488
Taxa de Incéndio 0 0 0 0
Provisdo para Agoes Civeis 12.432.505 675.984 912,428 | 12.041.106
Processo Civel/Comercial (b) 5.138.446 9280019 7.645.084 6.773.382
Provisdo para Agdes Trabalhistas 114.081 26.895 87.934 53.042
Provisdo para multas administrativas da ANS 7179977 683.773 2.649.068 5.214.682

OTA 476.8 593.69 a i q

a) COFINS

Corresponde @ contingéncia da execugiio fiscal por parte da Delegacia Regional da Receita Federal n°0002406-
56 .2006.4.01.3803, visando suposta cobranga de insuficiéncia de recolhimento de COFINS do periodo de janeiro/2000

a setembro/2002.

b) PROVISAO PARA PROCESSOS CIiVEIS E COMERCIAIS

- As provisdes para processos civeis e comerciais foram constituidas com base em parecer dos assessores juridicos que
consideram os valores suficientes para suportar possiveis perdas de contingéncias. A avaliagdo da probabilidade de
perda inclui a avaliagio das evidéncias disponiveis, a hierarquia das leis, as jurisprudéncias disponiveis, as decisdes
mais recentes nos tribunais e sua relevincia no ordenamento juridico. As provisdes sio revisadas e ajustadas para levar
em conta alteragBes nas circunstancias, tais como: prazo de prescrigio aplicavel, conclusdes de inspegdes fiscais ou
exposigdes adicionais identificadas com base em novos assuntos ou decisdes de tribunais.

c) PROVISAO PARA MULTAS ADMINISTRATIVAS DA ANS
As provisdes de multas administrativas da ANS foram regularizadas conforme solicitagéo de oficio.

Em 31/12/2024 a cooperativa tem constituida provisdo para fazer frente as contingéncias civeis e comerciais,
classificadas como provavel, no montante de R$ 12.041.106

DEMONSTRACOES
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DESCRICAO QUANTIDADE ]

Agdes Consumeristas (a) 277 6.773.382
ANS/NURAF (b) 35 5.214.682
Agdo Trabalhista (c) 4 53.042
TOTAL 316 12.041.106

Também, conforme avaliagdes juridicas, existem contingéncias civeis efou comerciais apuradas até 31/12/2024,
classificadas como possivel e que, portanio, sdo divulgadas nesta nota explicativa conforme resolugdo CFC n®

1.066/2005.
DES(’:RICf\O QUANTIDADE RS
Acdes Consumeristas (a) 285 18.546.734
ANS/NURAF (b) 10 921.296
= Agao Trabalhista (c) 3 28.000
TOTAL 298 19.496.030
(a) Basicamente sdo questGes que envolvem coberturas contratuais, como: caréncia, cancelamentos de contratos,
exclusiio de cobertura, doencas preexistentes, dano moral, material etc.;
(b) ANS-NURAF - Alegacdo de produtos em nio conformidade a Lei n® 9.656/98 e alegacé@o de blogueio de atendimento
consulta em PA; e
(c) Basicamente sédo questGes que envolvem agdes trabalhistas.
NE24 - CAPITAL SOCIAL, RESERVAS E AJUSTE DE AVALIA(}AO PATRIMONIAL
. CAPITAL SOCIAL
Representa o investimento efetuado pelos cooperados quando do seu ingresso no quadro de associados.
DESCRICAD 2024 2023
Capital Social 50.575.461 47.504 420
(-) Capital a Integralizar -150.356 -20.864
Numero de Associados 774 776
- Valor Atual da Cota Parte 200.000 200.000

No exercicio de dezembro de 2024, a UNIMED UBERLANDIA apresentou a seguinte movimentag#o de Cooperados:

Cooperados em 2023 Ingressos

776 B 10 774

DEMONSTRAGOES
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. RESERVAS
As reservas regulamentadas por lei e estatuto social da cooperativa, em conformidade as Normas Brasileiras de
Contabilidade, nos ltens 5 e 13 do ITG 2004, de 24/11/2017, podem assim ser iientificadas:

DESCRIGAO 2024 2023
Reserva Legal (Fundo de reserva) (a) 32.948 442 31.638.1860
RATES (FATES) (b) 43.734 363 43.530.015
:rggo de Investimentos, Competitividade e Sustentabilidade — © 21 695.432 17 980.492
Fundo de Valorizagio e Beneficios acs Cooperado - FVBC (d) 0 0
TOTAL 98.378.237 93.148.667

a) RESERVA LEGAL (FUNDO DE RESERVA)

Tem a finalidade de reparar eventuais perdas da cooperativa. E constituida por, no minimo, 10% (dez por cento) das
sobras apuradas no balango anual.

b) RESERVA DE ASSISTENCIA TECNICA, EDUCACIONAL E SOCIAL - RATES (FATES)

Tem a finalidade de prestar amparc aos cooperados e seus familiares, além de programar atividades de incremento
técnico e educacional dos sacios cooperados. E constituido por, no minimo, 5% (cinco por cento) das sobras apuradas
no balango anual € pelo resultado de operagdes com néo associados.

c) FUNDO DE INVESTIMENTOS, COMPETITIVIDADE E SUSTENTABILIDADE - FICS

Fundo constituido por deliberagéio de Assembleia Geral Extraordindria, em 16 de dezembro de 2021, com objetivo de
prover recursos para ampliar o patriménio; ampliar a competitividade; e reservar recursos para suprir possiveis déficits
de resultados no exercicio evitando o desequilibrio econdmico-financeiro da Cooperativa.

d) FUNDO DE VALORIZAGAO E BENEFICIOS PARA OS COOPERADOS - FVBC

Fundo criado por dellberaqao de Assembleia Geral Extraordindria, em 16 de dezembro de 2021, com o objetivo de prover
recursos para pagamento de beneficios aos Cooperados, com base em critérios que promovam a equidade e a
meritocracia.

Este fundo recebera aportes anuais advindos das sobras conforme deliberagiio da Assembieia Geral Ordinaria — AGO.

NE25 - PROVISAO DO IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL
Resumo da apuragiio do Imposto de Renda de Pessoal Juridica - IRPJ e da Contribuig@o Social sobre o Lucro Liquido -

CSLL:

DESCRICAO 2024 2023
Lucro antes do IRPJ e CSLL 18.986.288 25.828.892
Ajuste do Regime Tributario de Transigdo - RTT D (13.427)
(+) Adigbes 31.304.313 21.470.790
{-) Exclusdes (13.911.261) (10.395.612)
(=) Base de Calculo 36.379.341 57.560.867
Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ 8.718.330 B.944.628
Imposto de Renda - Aliquota de 15% 5.456.901 5.555.775
imposto de Renda - Adicional de 10% no excedente de R$ 240 mi 3.613.934 3.679.850
(-) Incentivos Fiscais {352.505) (290.99€)
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Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL 3.274.141 3.333.465
Confribuigio Social - Aliquota de 9% 3274141 3.333.465

APURAGAO DAS SOBRAS DO EXERCICIO

. ATOS COOPERATIVOS

Os Atos Cooperafivos Principais referem-se as operagdes exclusivamente com os associados do Sistema Unimed. Os
Atos Cooperafivos Auxiliares referem-se as operagdes com meios credenciados, para execugdo de servigos auxiliares
ao trabalho médico cooperado.

A cooperativa, para fins de apuragéio de IRPJ e CSLL, considera os atos cooperalivos auxiliares como atos fributaveis.
A apuragdo do resultado dos atos cooperativos e ndo cooperativos, visa atender o artigo n® 87 da Lei n® 5.764/71 e
legisiagio tributéria, onde os resultados dos atos ndo cooperativos serdio levados para a conta da RATES (FATES),
permitindo ainda a apuragao da Contribuico Social € Imposto de Renda.

—
. CRITERIOS DE PROPORCIONALIDADE E SEGREGA(;:&O DOS ATOS COOPERATIVOS E ATOS NAO
COOPERATIVOS
Sobre a Receita de Contraprestagbes Emitidas de Assisténcia Médico-Hospitalar: primeiramente calculou-se a
proporcionalidade dos Atos Cooperativos e Nao Cooperativos sobre os Eventos Indenizaveis Liquidos, sendo o resultado
desta equagdo aplicado as Receitas de Contraprestagdes Emitidas de Assisténcia Médico-Hospitalar.
Sobre as Despesas € Custos Indiretos: primeiramente calculou-se a proporcionalidade dos Atos Cooperativos e Néo
Cooperativos sobre a totalidade das Receitas da Cooperativa, sendo o resultado desta equagéo aplicado as Despesas
e Custos Indiretos.
Algumas receitas e despesas foram apuradas adotando-se critérios diferenciados, destacamos os principais itens abaixo:
1. Receita de Aplicago Financeira que foi diretamente alocada como ato ndo cooperalivo;

II. Receitas e despesas como meios proprios foram diretamente alocadas como ato cooperativo; e

. Qutros itens quando aplicaveis.
NE26 - FORMACAO E DESTINACAO DO RESULTADO DOS EXERCICIOS

RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO 6.993.817 13.550.799
Resultado dos Atos Cooperativos 768.335 7.529.098
Resultado dos Atos ndo Cooperativos 6.225.482 6.021.701
- REVERSAO DA RATES 4.756.845 3.766.402

Utilizagdo FVBC 2.143.525 3.658.104
Utilizagdo FICS 1.582.081 465.805

(-) Ajuste de exercicios anteriores (b) (2.727.652) {1.176.591)
DESTINACOES ESTATUTARIAS: (5.780.922) {7.186.874)

(-) Reserva Legal (10% das sobras) (819.729) {1.538.546)

(-) RATES (5% das sobras + atos ndo cooperativos) (4.961.193) (5.648328)

(-) Antecipag@o de Sobras (a) (4.195.790) {5.636.499)

SUPERAVITS/DEFICITS ACUMULADOS 2.771.904 7.441.145

(a) Fai distribuido a titulo de antecipagio de sobras para os cooperados, que sera absolvido pelo Fundo para Valorizagéo
e Beneficios aos Cooperados — FVBC, no encerramento do balango. Este foi criado em deliberagdo em Assembleia Geral

Documento asdinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 107, §2
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Extraordinaria em 16 de dezembro de 2021, com objetivo de prover recursos para pagamento de beneficios aos

Cooperados, com base em critérios que promovam a equidade e a meritocracia.

(b) Vide nota explicativa n®31.

NE27 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS

* CONTROLADORA
D RICA

0

Despesas com pessoal proprio (a) 48 649.096 47.664.322
Despesas com servigos de terceiros (b) 8.509.676 4.996.167
Despesas com localizagio e funcionamento (c) 16.680.936 15.094.532
Despesas com publicidade e propaganda 3.951.509 2.799.094
Despesas com tributos B87.002 62.655
Despesas com multas administrativas — ANS 1570121 5.351.300
Despesas administrativas diversas (d) 7.265.682 6.385.210

+ CONTROLADORA

86.714.021

82.353.281

DESCRICAO 2024 2023
Despesas com pessoal proprio (a) 50.544.123 47.664.322
Despesas com servigos de terceiros (b) 13.383.798 4.996.167
Despesas com localizagdo e funcionamento {c} 18.211.091 15.094.532
Despesas com publicidade e propaganda 3.983.887 2.799.094
Despesas com tributos 129.429 76.890
Despesas com multas administrativas — ANS 1570.121 5.477.967
Despesas administrativas diversas (d) 7879.222 11.185.817

95.701.670

a) Honorarios dos conselhos de administraglo, diretoria executiva, conselho fiscal, salarios e beneficios para
colaboradores € encargos sociais sobre folhas de pagamentos;

b) Servigos de terceiros relativos a trabalhos advocaticios, auditorias, consultoria, entre outros;

¢) Utilizagio e manutengdio das instalagdes da UNIMED UBERLANDIA, tais como: energia, 4gua, seguranga, aluguéis,
limpeza, manutengdo, telefone e demais despesas de expediente; e

d) Sdo outras despesas administrativas ndo classificadas nos grupos anteriores, sendo em sua maioria contribuicbes
obrigatérias pagas para a Federagdo das UNIMEDS do Estado de Minas Gerais, UNIMED DO BRASIL Confederagéo
Nacional das UNIMED e INTRAFEDERATIVA do Tridngulo Mineiro e Alto Paranaiba.

DEMONSTRACOES
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NE28 - RESULTADO FINANCEIRO LiQUIDO

* CONTROLADORA

DESCRICAD
Receitas Financeiras 25.449.773 19.927.959
Receitas com aplicagdes financeiras 17.242 186 15.876.438
Receitas por recebimento em atrasos 2.646.218 2.105.863
Receitas com crédito tributdrio 3.018.755 87.064
Receitas com depdsitos judiciais e fiscais 2.054.421 1.438.989
Receitas juros sobre capital 51 2942
Receitas Financeiras Diversas 488142 416.663
Despesas Financeiras (11.197.455) (5.007.060)
Despesas com aplicagdes financeiras (340.561) (33.573)
Despesas com ProvisGes para Desvalorizagdo de Titulos (470.247) (181.222)
Descontos concedidos (6.489.611) {1.390.275)
- Despesa com Empreéstimos e Financiamentos {3.953) (21.741)
Despesas Financeiras de Encargos sobre Tributos (234.313) (266.572)
Despesas de Juros de Capital Proprio (2.072.802) (2.729.969)
Despesas por pagamento em atraso (345.517) {179.105)
Despesas com Impostos e ContribuicSes sobre Transagdes Financeiras (700) (57.807)
Despesas financeiras diversas (1.239.752) (146.797)
ADO ANCEIRO LIQUIDO 4 . 4.920.900

+« CONSOLIDADO

DESCRICAD 2024 2023
Receitas Financeiras 25.783.328 20.233.328
Receitas com aplicagdes financeiras 17.563.712 16.169.115
Receitas por recebimento em atrasos 2.646.218 2.105.863
Receitas com crédito tributario 3.018.755 87.064
Receitas com depdsitos judiciais e fiscais 2054421 1438989
Receitas juros sobre capital 51 2942
Receitas Financeiras Diversas 500.171 429 355
Despesas Financeiras (11.225.022) (5.007.482)
Despesas com aplicagdes financeiras (340.561) (33.573)
- Despesas com Provisdes para Desvalorizagdo de Titulos (470.247) (181.222)
Descontos concedidos (6.489.611) (1.390.275)
Despesa com Empréstimos e Financiamentos (3.953) (21.741)
Despesas Financeiras de Encargos sobre Tributos (234.313) (266.572)
Despesas de Juros de Capital Préprio (2.072.802) (2.729.969)
Despesas por pagamento em atraso (345.517) {179.515)
Despesas com impostos e Contribuigbes sobre Transa¢Bes Financeiras (700} (57.807)
Despesas financeiras diversas (1.267.319) {146.809)

RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO

DEMONSTRAC
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NE2S - INSTRUMENTOS FINANCEIROS

a) AVALIA(;;O DE INSTRUMENTOS FINANCEIROS

A administrag@o procedeu & andlise dos instrumentos financeiros que compdem o ativo & o passivo e concluiu que o
valor justo das Disponibilidades, Créditos Operagdes com Planos de Assisténcia a Saide e Ndo Relacionados com
Planos de Salde da Operadora e os Passivos Circulantes, principaimente Provisdo de Eventos a Liquidar, Débitos de
Operagdes de Assisténcia @ Salude aproximam-se do saldo contabil, cujos critérios de contabilizagdo e valores estio
demonstrados nas demonstragdes contabeis, em razdo de o vencimento de parte significativa desses saldos ocorrer em
data proxima a do balango.

b) FATORES DE RISCO
A Cooperaliva apresenta exposigéo aos seguintes riscos advindos do uso de instrumentos financeiros:

. RISCO DE CREDITO

Advém da possibilidade de a Cooperativa ndo receber os valores decorrentes de operagdes de vendas ou de créditos
defidos em instituigdes financeiras geradas por operagdes de investimento financeiro. Para atenuar esse risco, a
Cooperativa adota como pratica de acompanhamento permanente do saldo devedor de suas contrapartes € analise
periodica dos indices de inadimpléncia. Com relagfio as aplicagdes financeiras, a Cooperativa dé preferéncia a realizar
aplicagbes em instituigdes renomadas e com baixo risco de crédito.

. RISCO DE LIQUIDEZ

Risco de Liquidez & a possibilidade da ndo existéncia de recursos financeiros suficientes para que a Cooperativa honre
seus compromissos em razao dos descasamentos entre pagamentos e recebimentos, considerando os diferentes prazos
de liquidagdo de seus direitos e obrigagdes. Para atenuar esse risco, a Cooperativa adota como pratica de
acompanhamento permanente o fluxo de caixa avaliando a adequagdo de prazos de recebimentos e pagamentos de
operages relativas a plano de salde, que normalmente sdo caracterizadas por prazos de recebimentos e pagamentos
consideraveimente pequenos.

. RISCO DE TAXA DE JUROS

O risco de taxa de juros advém da possibilidade de a Cooperativa estar sujeita a alteragdes nas taxas de juros que
possam frazer impactos os seus ativos captados (aplicados) no mercado. Para minimizar possiveis impactos advindos
de oscilagGes em taxas de juros, a cooperativa adota a politica de aplicagdes conservadoras em titulos de renda fixa
(CDB, Fundos de investimento e RDC) e titulos pablices (LFT), aplicados em diversas instituicdes financeiras.

. RISCO OPERACIONAL
E o risco de prejuizos diretos cu indiretos decorrentes de uma variedade de causas associadas a processos, pessoal,
tecnologia e infraestrutura da Cooperativa e de fatores externos, exceto riscos de crédito, mercado e liquidez, como
- aqueles decomrentes de exigéncias legais e regulatorias e de padres geralmente aceitos de comportamento empresarial
Riscos operacionais surgem de todas as operagbes da Cooperativa. O objetivo da Cooperativa & administrar o risco
operacional para evitar a ocorréncia de prejuizos financeiros e danos a sua reputagéo, e buscar eficacia de custos para
evitar procedimentos de controle que restrinjam iniciativa e criatividade. A principal responsabilidade para o
desenvolvimento e implementagdo de controles para tratar riscos operacionais é atribuida a alta Administragéo. A
responsabilidade é apoiada pelo desenvolvimento de padrdes gerais da Cooperativa para a administragdo de riscos
operacionais nas seguintes areas:
.  Exigéncias para segregatiio adequada de fungdes, inciuindo a sutorizag@io independente de operagdes;
. Exigéncias para a reconciliagio e monitoramento de operagdes;
ill. Cumprimento de exigéncias regulatorias e legais; * Documentagdo de controle e procedimentos;
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IV. Exigéncias para a avaliagdo periddica de riscos operacionais enfrentados e a adequagiio e controles e
procedimentos para tratar dos riscos identificados;

V. Exigéncias de reportar perdas e as agdes cormretivas propostas; » Desenvolvimento de planos de contingéncias;
V1. Treinamento e desenvolvimento profissional, e
Vil. Padrbes éticos & comerciais.

. RISCO DA GESTAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

A Cooperativa limita sua exposigiio a riscos de gestdo da carteira de investimento ao investir apenas em titulos publicos
e titulos de renda fixa privados em diversas instituigdes financeiras como forma de diluir os riscos. A Administragdo
monitora ativamente as aplicagdes e os rendimentos e ndo espera que nenhuma contraparte falhe em cumprir com suas
obrigagdes.

NE30 - COBERTURA DE SEGUROS

A Entidade adota uma politica de seguros que considera, principaimente, a :oncenlragio de riscos e sua relevancia,
contratados por montantes considerados suficientes pela Administragdo, levando-se em consideragdo a natureza de
suas atividades e a orientagéo de seus consultores de seguros.

—
NE31 - AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES
No periodo findo em 31 de dezembro de 2024, a entidade efetuou os ajustes de exercicios anteriores mencionados
abaixo:
DESCRICAO VALORES
Depreciagio Benfeitorias em imoveis de terceiros (2.727.652)
(2.727.652)
NE32 - EVENTOS SUBSEQUENTES
N#o ocoreram outros eventos entre a data de encerramento do exercicio social ¢ de elaborago das demonstragdes
financeiras que pudessem afetar as informagdes divulgadas, bem como a analise econdmica e financeira.
NE33 - PARTES RELACIONADAS
Parte relacionada & a pessoa ou a entidade que se relaciona de maneira relevante com a cooperativa. A Cooperativa
realizou transagdes com partes relacionadas em condigdes equivalentes aquelas usualmente praticadas no mercado
de acordo com o CPC 05 (R1) e CFC NBC TG 05 (R3). Destacamos entre as nossas partes relacionadas 0s nossos
membros estatutirios e as pessoas juridicas ligadas acs mesmos. As transagdes com partes relacionadas se referem
- apenas a cédulas de presenga, nio sendo de valores relevantes no contexto da cooperativa.
DESCRICAO 2024 2023
Honorérios do Conseiho de Administragéo 2.354.944 934 747
Honorarios do Conselho Fiscal 357.213 134.845
Comité de Especialidades Médicas 158.466 82572
Comité de Conduta 143.530 72.858
Comité de Inovagdio 93.258 47.965

DEMONSTRAGCOES
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Comité de Auditoria 26.715 51.001
Comisséo de Especialidades

3.152.126

NE34 - TESTE DE ADEQUAGAO DE PASSIVO (TAP)

O Teste de Adequagdo de Passivo (TAP) foi estabelecido pela ANS com vigéncia a partir de 1° de janeiro/2022 e tem
como fundamento estabelecer através de métodos financeiros, estatisticos e atuariais mensuracéo a valor presente. Com
estimativa nos fluxos de caixa futuros, com base nas receitas de contratos assumidos na operagio de assisténcia &
sadde que serdo suficientes para custear as despesas com os beneficidrios do plano de salde (pelo pagamento reguilar
dos prestadores assistenciais). Essa projegdo deve estar de acordo com as regras e parametros definidos nos itens
9.1.4, 10.12.2 e 10.12.2.1 anexo Capitulo | - Normas Gerais da RN 528/2022 e alteragdes vigentes. Na Unimed
Uberldndia essas estimativas e responsabilidade desses calculos foram realizadas pelo atuario responsavel Lucas
— Emanuel Alves Ferreira — MIBA 3.035

Uberlandia — MG, 31 de dezembro de 2024.

DR. CHRISTIAN BERTARINI FRANCISCO ANTONIO RODOLFO APARECIDO
MARQUES TAVARE S SOUSA MARTINS
Presidente ¢o Conselho de Direlor Superintendente Contador-MG 118870/0-3
Admunistragbo

STRACOES

Art
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@ RELATORIO DO ATUARIO SOBRE AS
PROVISOES TECNICAS

(TODOS OS VALORES EXPRESSOS EM REAIS)

Unimed

Federagio Minas

Avenida Francisco Sales, 1483
30150-225 - Santa Efigénia
Belo Horizonte - MG

Termo de Responsabilidade Atuarial de Provisdes Técnicas

Eu, Pedro Henrique Batista Candido de Souza, telefone (31) 3277-2764, e-mail
psouza@unimedmg.coop.br, inscrito no CPF sob o n? 078.201.266-39, como atuario legalmente
habilitado, com nimero de registro profissional MIBA 2.901, sou responsavel pelo calculo das
ProvisBes Técnicas da operadora UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO

MEDICO LTDA registrada sob o n? 38.457-7 na Agéncia Nacional de Salde Suplementar - ANS,

DECLARO, para os devidos fins de direito:

A - que os trabalhos foram conduzidos de acordo com os principios atuariais e as diretrizes
estabelecidas pela regulamentacdo vigente, Desta forma, as Provisdes Técnicas foram verificadas
e apuradas com base em metodologias atuariais de calculo aderentes a realidade operacional da

operadora;

B - que no quadro abaixo estdo dispostos os valores das provisdes apuradas por mim para cada

més do 42 trimestre de 2024:

= 2 S Qutras
Més de Provisdo de =
.. PEONA PEONA SUS e PIC ProvisOes
competéncia Remissao g

Tecnicas
Outubro/2024 53.417.814,78 N&o se aplica | N3oseaplica | Ndo se aplica | Nao se aplica
Novembro/2024 | 54.930.82584 N&o se aplica | N3oseaplica | Ndo se aplica | N3o se aplica
Dezembro/2024 57.141.061,97 Ndo se aplica | Naoseaplica | Ndo se aplica | Nao se aplica

C - que executei testes que atestam a qualidade dos dados que serviram de base para a elaboracao

do calculo da PEONA;

Mambre da Alianga
Coopacalive Intemacional

CQO

“Coaperativisime: caminks para 3 desnacracia ¢ a paz.” 1
Hoberto Roadfighes
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Avenida Francisco Sales, 1483

30150-225 -

Samta Efigénia

Belo Horizonte - MG

CCO

D - que ao proceder & apuracao da Provisdao de PEONA, foram observados fatos relevantes que

ensejaram a adogdo das seguintes medidas para adequacéo do célculo:

E importante destacar que o modelo do Termo de Responsabilidade Atuarial - TRA foi adotado
conforme disposto no anexo VI da Resolu¢do Normativa n2 574/2023 da Agéncia Nacional de Sadde
Suplementar - ANS. Dessa forma, seguem algumas consideracdes essenciais para ser registrada neste

termo, visto que os itens definidos ndo podem ser modificados:

1) Responsabilidade: Ressalta-se que a responsabilidade deste atuario se limita exclusivamente a
emiss3o de opiniSo acerca dos valores da ProvisBo para Eventos/Sinistros Ocorrides e Nao

Avisados - PEONA.

Com relacBo as outras provisdes técnicas, definidas pela ANS no art. 19 da RN n® 574/2023 de
carater facultativas e que também deverdo ser estimadas pelo atudrio, ndo hd que se assumir
qualquer responsabilidade, visto que ndo houve aviso de qualquer tipo de risco que gere a

necessidade de constituic3o dessas provisdes facultativas.

2) Os testes de consisténcia das informacdes realizados pelo atudrio se limitam a verificar a
coeréncia da base de dados com os demonstrativos contdbeis - DIOPS enviados pela Operadora
& ANS e minimizar possiveis erros ndo identificados por ela guando da extracdo dos dados e que

poderiam influenciar na consisténcia da metodologia atuarial.

Desta forma, embora sejam efetuados testes pelo atudrio, ndo é de sua responsabilidade atestar
a fidedignidade e consisténcia da base de dados, tendo em vista que o processo de estruturagdo,
manutenco e extragdo das informagdes ndo Ihe compete a fungdo, fazendo com que ele néo
possua acesso as informagdes necessdrias para atestar tais condigbes. Destaca-se que a
responsabilidade de tal verificagdo € do auditor independente, conforme estabelecido pela

propria ANS no

§ 32 do artigo 52 da RN n® 574/2023.

Murnbito da Allanca “Cooperativismo: caminho pars & MeMOCraca ¢ a paz.”
Cooparative INbrmaconal Rohertn Rodrigues

()
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Além disso, é importante destacar que a ANS n3o estabeleceu uma periodicidade minima

obrigatdria para acompanhamento da base de dados pelos auditores independentes e, assim
sendo, ndo cabe ao atuario exigir essa informag3o da Operadora e se responsabilizar por valores
de provisdes técnicas calculados de forma incorreta em funclo da utilizac3o de base de dados
inconsistente. Portanto, o atudrio somente & responsavel pela consisténcia da metodologia

atuarial e sua aplicacdo.

Assim, embora ndo haja previsdo legal dos normativos da ANS sobre a emissdo do relatério
circunstanciado dos auditores independentes apds a comunicagdo da metodologia atuarial, € de
extrema importancia sua validagdo periodica, no minimo anual, a fim de atestar a constante

fidedignidade das informagdes utilizadas para o calculo das provisdes técnicas.

3) Consideragdes: Em relacdo aos itens “E” e “F" deste Termo, descritos a seguir, esclarece-se que
o Instituto Brasileiro de Atudria - IBA enviou a ANS um oficio expondo diversos motivos pelos
quais ndo estava de acordo com a assinatura do atudrio com a previsdo desses dois itens, sobre

o qual esta consultoria esta de pleno acordo e reitera novamente no presente Termo.

Estes itens imputam assumir responsabilidades que extrapolam as caracteristicas do
documento, o qual visa apresentar os valores de algumas Provisdes Técnicas, sendo este apenas

um dos elementos que podem contribuir para eventual insolvéncia da operadora.

O disposto noinciso |, § 32 do art. 24-A da Lei n2 9.656/98, embora possa ser dirigido a qualquer
pessoa gue tenha concarrido com a instauragdo da direcdo fiscal em fungdo de insolvéncia da
operadora, depende de apurag¢do no caso concreto, ndo sendo de aplica¢do automatica como
se pretende com a assinatura do referido Termo. Portanto, a responsabilidade deste atuario se
restringe ao disposto em Lei, visto que a reda¢do disposta na alinea “F" do Termo de

Responsabilidade Atuarial ndo é contida na Lei n® 9.656/98.

4

Esclarecemos que a metodologia propria para o cdlculo da PEONA € sensivel a mudangas no

padrdo de reconhecimento dos eventos e despesas consideradas outliers (despesas fora das

Mambro da Allanga "Cooperativismo: caminho para o deenogracia ¢ a paz.” 3
Compur ibiva Inbirvacionil Hoberto Rodrigues
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Belo Horizonte - MG
médias). Assim, para evitar grandes oscilagdes e para que a metodologia figue aderente ao teste
de consisténcia, o atuario € responsavel por realizar ajustes dentro do seu senso critico. Zelando
pela transparéncia, segue o detalhamento de todas as adequagdes realizadas para o calculo da

PEONA:

» Outubro/2024: Apds validagdo do cdlculo e valor determinado pela Singular
atestamos o resultado da PEONA de outubro/2024. O valor da PEONA foi calculado
considerando a metodologia atuarial vigente, desenvolvida pelo atudrio anterior e
comunicada a Agéncia. O fator aplicado sobre a média das despesas assistenciais dos

Gltimos doze meses (com deslocamento de um més) foi de 1,003483.

» Novembro/2024: Apds validacdo do calculo e valor determinado pela Singular
atestamos o resultado da PEONA de novembro/2024. O valor da PEONA foi calculado
considerando a metodologia atuarial vigente, desenvolvida pelo atudrio anterior e
comunicada a Agéncia. O fator aplicado sobre a média das despesas assistenciais dos

altimos doze meses (com deslocamento de um més) foi de 1,03306.

> Dezembro/2024: Apds validagio do célculo e valor determinado pela Singular
atestamos o resultado da PEONA de dezembro/2024. O valor da PEONA foi calculado
considerando a metodologia atuarial vigente, desenvolvida pelo atudrio anterior e
comunicada a Agéncia. O fator aplicado sobre a média das despesas assistenciais dos

dltimos doze meses (com deslocamento de um més) foi de 1,05.

De forma alinhada entre Consultoria e Singular, os ajustes a serem promovidos sobre a provisdo
serdo tratados de forma gradual ao longo do proximo trimestre. Tal fato foi mencionado em teste
de consisténcia encaminhado a Agéncia recentemente, e tem por objetivo reduzir o estresse sobre

o caixa da OPS e acompanhar os motivos de aumento de custo e de atraso nas contas.

E — assumir, integral responsabilidade pela fidedignidade das declaracbes ora prestadas, ficando a
ANS, desde ja, autorizada a delas fazer, nos limites legais e em juizo ou fora dele, o uso que lhe

aprouver; '

Mambro da Allanga "Coaperativisma Caminha para a democracis @ B paz.” 4
Coopeativa Internacional Fnbwerta Rodriguaes
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F — estar ciente que qualguer comissdo ou omissao de informacao, no que tange aos trabalhos por
mim executados, que vier a dar causa a instauracao do regime de direcdo fiscal e/ou liquidacdo
extrajudicial nos Gltimos 12 (doze) meses a data de instauracdo, podera levar a indisponibilidade

dos meus bens, com base no disposto no inciso |, do § 32, do art. 24-A, da Lei 9.656/1998,

Belo Horizonte/MG, 13 de janeiro de 2025.

Pedro Henrique B. C. de Souza
Responsavel Atuarial - M/BA 2.901

Membro da Alianga “Cooperativamo: (aminho para 3 democracia e a par” 5
Cooparativa Intermuaconal Hoberto Rodn g
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Termo de Responsabilidade Atuarial de Provisdes Técnicas

Eu, CHRISTIAN BERTARINI MARQUES CPF n® 966.481396-68, representante da
Operadora UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA
registrada sob o n?® 38.457-7 na Agéncia Nacional de Salde Suplementar — ANS, declaro
que as informagGes fornecidas para apuragdo das provisdes técnicas sdo fidedignas e
consistentes com os demonstrativos contabeis da operadora e das informagdes
encaminhadas @ ANS por meio do DIOPS-XML. Declaro ainda que, estou ciente das
informagdes anteriores e que os valores de provisdes apuradas por metodologia atuarial
foram refletidos nos registros contabeis da operadora e no

DIOPS-XML encaminhado a ANS.

Uberldndia/MG, 13 de janeiro de 2025.

do de forma d |
CHRISTIAN BERTARINI  Srimens st P!

o MARQUES:96648 139663
MARQUES:96648139668 Dados: 2025.01.14 152837 0300

CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE
TRABALHO MEDICO LTDA

Representante legal da Operadora junto a ANS

vt unimedubertandia.coop.br 11 i3 punimeduberlandia
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@ PARECER DO CONSELHO FISCAL SOBRE AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

PARECER DO CONSELHO FISCAL SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Como membros do Conselho Fiscal da Unimed Uberlindia, no exercicio de nossas
atribuicoes legais e estatutarias, reunimo-nos para analisar as Demonstragoes Contdbeis
relativas ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2024, Essa anélise foi conduzida
com base nos acompanhamentos realizados ao longo do ano, nos esclarecimentos
prestados pela Administracdo e no acesso aos instrumentos de gestdo, governanca e
controle interno, assegurando transparéncia, scguranca ¢ responsabilidade na avaliacdo
das informagoes.

A seguir, destacamos 0s principais fatores que influenciaram o desempenho financeiro e
patrimonial da Unimed Uberlandia no exercicio de 2024:

1. Aspectos Relevantes da Anilise Econdmica - Financeira

+ Crescimento do faturamento: O faturamento liguido da cooperativa, considerando
apenas 0s benecficidrios proprios, atingiu R$ 720,9 milhoes, representando um
crescimento de 14,3% em relacdo ao ano anterior. Quando incluido o intercdmbio, o
faturamento tiquido foi de R$ 802,7 milhoes, um aumento de 16,23%.

* Aumento dos custos assistenciais: Os custos assistenciais totalizaram RS 681,8
milhoes, um crescimento de 22% em relagao ao ana anterior.

* Controle das despesas administrativas: As despesas administrativas registraram um
aumento de 5.3%, dentro do planejado no orgamento estratégico. A composicao dessas
despesas foram:

Pessoal Proprio: 56,1%

Servigos de Terceiros: 9,8%

Localizagdo e Funcionamento: 19,2%

Publicidade e Propaganda: 4,6%

Outras Despesas Administrativas: 10,3%

* Recuperagio de créditos tributarios: Em 2024, a cooperativa obteve uma recuperacao

de R$ 11,9 milhoes em créditos tributarios.

* Resultado financeiro positivo: O Resultado Financeiro alcangou R$ 14,2 milhoes, um
desempenho expressivo no ano.

« Suficiéncia de capital regulatério: A cooperativa apresentou uma suficiéncia de
18,94% acima da exigéncia minima de Capital Regulatorio. Entretanto, em comparacao
com 2023 (38,55%), houve uma reducao de 50,3 pontos percentuais, indicando que o
crescimento da cooperativa nao foi acompanhado por um aumento proparcional de
capital.

* Crescimento do ativo total: Os ativos totais da cooperativa cresceram 11,2%,
alcangando R$ 366 milhdes. O aumento nos realizaveis a longo prazo foi de 16,3%,
impulsionado por investimentos em controladas (holding) ¢ na estrutura patrimonial.

LS

A cooperativa tem se esforgado para manter o equilibrio econémico-financeiro, garantindo
lastro suficiente para as provisoes técnicas, ativos garantidores e capital regulatorio.

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS2024




2. Aspectos Relevantes Estratégicos

Além disso, destacamos que o ndo atingimento de slgumas metas relevantes requer
andlise criteriosa e atengo redobrada, especialmente diante de um cendrio marcado por
desafios crescentes. Tais situagOes devem ser objeto de estudo aprofundado, com o
objetivo de subsidiar a adogao de medidas estratégicas e comretivas.

Entre os Indicadores que merecem atengao, destacam-se:

* Resultado operacional;
* Sinistralidade 014;

* Custo per capita;

¢ Resultado liquido;

* Sinistralidade dos servigos proprios (APS); e

* EBITDA.

3. Parecer Final do Conselho Fiscal

Apos examinadas as demonstragdes contabeis, compreendendo o Balango Patrimonial e
@ Demonstracdo de Sobra do Exercicio relativo ao periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de
dezembro de 2024, com base no parecer dos auditores independentes BAUER AUDITORES
ASSOCIADOS emitido em 04 de fevereiro de 2025, conjuntamente as respectivas notas
explicativas referente a responsabilidade da administragdo, declaramos que os atos
refletem, fielmente, as escrituragbes contabeis das operagoes no dmbito administrativo e
operacional, adequados em todos os aspectos relevantes por sua materialidade e somos
de parecer favordvel a apreciagdo e aprovacao deste pelos cooperados na Assembleia
Geral Ordindria a ser realizada no dia 27 de margo de 2025

Uberldndia, 21 de Margo de 2025.
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BALANCO PATRIMONIAL

Entidade: Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda
Periodo da Escrituragdo: 01/12/2023 a 31/12/2023

Numero de Ordem do Livro: 764

CNPJ:

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023

17.790.718/0001-21

,.’f"_""‘..\
- ‘:3‘;*‘3 %‘i“",?f;\
£ Q- -:a \

Descricédo
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIVEL

APLICAGOES FINANCEIRAS

APLICACOES GARANTIDORAS DE
PROVISOES TECNICAS

APLICACOES LIVRES

CREDITOS DE OPERAGOES COM
PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE

CONTRAPRESTACAO
PECUNIARIA/PREMIO A RECEBER

~ (-) CREDITOS DE OPERACOES DE

ADMINISTRAGAO DE BENEFICIOS

PARTICIPACAO DOS BENEFICIARIOS EM
EVENTOS/SINISTROS INDENIZADOS

OPERADORAS DE PLANOS DE
ASSISTENCIA A SAUDE

OUTROS CREDITOS DE OPERAGOES
COM PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE

CREDITOS DE OPERACOES DE
ASSISTENCIA A SAUDE NAO
RELACIONADOS COM PLANOS DE SAUDE
DA OPERADORA

CREDITOS TRIBUTARIOS E
PREVIDENCIARIOS

BENS E TITULOS A RECEBER
DESPESAS ANTECIPADAS
CONTA-CORRENTE COM COOPERADOS
ATIVO NAO CIRCULANTE

REALIZAVEL A LONGO PRAZO

INVESTIMENTOS

PARTICIPACOES SOCIETARIAS PELO
METODO DE CUSTO

OUTROS INVESTIMENTOS
IMOBILIZADO

IMOVEIS DE USO PROPRIO

IMOVEIS - NAO
HOSPITALARES/ODONTOLOGICOS

IMOBILIZADO DE USO PROPRIO
HOSPITALARES/ODONTOLOGICOS
NAO HOSPITALARES/ODONTOLOGICOS
IMOBILIZAGOES EM CURSO

OUTRAS IMOBILIZACOES

Nota

Saldo Inicial

R$ 283.298.546,49
R$ 209.325.322,77

R$ 61.851,12
RS 140.521.091,91

R$ 65.849.036,56
RS 74.672.055,35

RS 48.748.940,65
RS 19.349.697,29
RS (0,00)

RS 4.481.564,05
RS 24.876.832,51

R$ 40.846,80

RS 8.707.957,46

RS 4.623.367,91
R$ 6.373.057.81
R$ 285.529,88
R$ 3.526,03

R$ 73.973.223,72
RS 20.923.703,04
RS 34.168.976,97
R$ 13.892.986,04

RS 20.275.990,93
R$ 13.422.659,29
R$ 1.868.443,81

RS 1.868.443,81

RS 2.737.420,87
R$ 242.348,95
R$ 2.495.071,92
RS$ 93.408,98
RS 8.723.385,63

Saldo Final

R$ 328.051.567,56
RS 229.015.078,41

R$ 676.791,12
R$ 140.312.600,50

R$ 84.486.010,91
R$ 55.826.589,59

RS 61.326.584,37
R$ 23.106.480,22
R$ (0,00)

R$ 4.195.074,16
R$ 33.973.849,01

R$ 51.180,98

R$ 8.356.409,43

R$ 5.023.300,13
R$ 12.589.044,24
R$ 672.481,07
R$ 57.867,55

R$ 99.036.489,15
R$ 20.872.098,01
R$ 33.764.259,86
R$ 7.677.451,09

R$ 26.086.808,77
RS 40.551.493,78
R$ 19.911.791,04
R$ 19.911.791,04
R$ 4.183.710,02
R$ (0,00)

R$ 4.183.710,02
R$ 0,00

RS 16.455.992 72

Versao 10.2.1 do Visualizador

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped
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BALANCO PATRIMONIAL

Entidade:
Periodo da Escrituragdo: 01/12/2023 a 31/12/2023
Numero de Ordem do Livro: 764

Periodo Selecionado:

Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda

CNPJ: 17.790.718/0001-3@ -\
&

01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023

Y 2
3 o A8 ul’i/,._-'\_

FL. I

Descricao Nota
INTANGIVEL
PASSIVO

PASSIVO CIRCULANTE
PROVISOES TECNICAS DE OPERAGOES
DE ASSISTENCIA A SAUDE

Provisdo de Contraprestagdo Ndo Ganha -
PCNG

Provisdo de Eventos/Sinistros a Liquidar
para Outros Prestadores de Servigos
Assistenciais

Provisdo para Eventos/Sinistros Ocorridos e
Nao Avisados (PEONA)

 Provisdo de Eventos/Sinistros a Liquidar
para o SUS

Provisdo de Eventos/Sinistros a Liquidar
para Outros Prestadores de Servigos
Assistenciais

DEBITOS DE OPERACOES DE
ASSISTENCIA A SAUDE

CONTRAPRESTAGOES/PREMIOS A
RESTITUIR

RECEITA ANTECIPADA DE
CONTRAPRESTACOES/PREMIOS

COMERCIALIZAGAO SOBRE
OPERACOES

OPERADORAS DE PLANOS DE
ASSISTENCIA A SAUDE

OUTROS DEBITOS DE OPERAGOES
COM PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE

DEBITOS COM OPERACOES DE
ASSISTENCIA A SAUDE NAO
RELACIONADAS COM PLANOS DE SAUDE
DA OPERADORA

TRIBUTOS E ENCARGOS SOCIAIS A
RECOLHER

 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A
PAGAR

DEBITOS DIVERSOS
CONTA-CORRENTE DE COOPERADOS
PASSIVO NAO CIRCULANTE
PROVISOES

PROVISOES PARA ACOES JUDICIAIS
DEBITOS DIVERSOS

Emprestimos e Financiamentos a Pagar

Provisao de Eventos a Liquidar para SUS

PATRIMONIO LiQUIDO / PATRIMONIO
SOCIAL

CAPITAL SOCIAL/PATRIMONIO SOCIAL

Saldo Inicial
R$ 5.457.884,42
RS 283.298.546,49
R$ 120.079.221,93

RS 83.146.607,29

R$ 1.724.110,45

R$ 29.082.965,19

R$ 29.891.265,35

R$ 6.045.882,94

R$ 16.402.383,36

RS 1.685.676,56
R$ 11.439,32
R$ 0,00

R$ 7.259,41

R$ 1.665.613,51

RS 1.364,32

R$ 6.926.794,45

RS 12.424.943,50

R$ 134.679,96

R$ 12.812.551,24
RS 2.947.968,93
RS 23.805.549,32
R$ 18.100.939,98
R$ 18.100.939,98
R$ 811.275,94

R$ 33.669,99

R$ 4.859.663,41
R$ 139.413.775,24

R$ 45.561.671,84

Saldo Final
R$ 3.848.637,50
R$ 328.051.567,56
R$ 150.662.914,84

RS 105.153.134,88

R$ 2.594.580,87

R$ 31.043.066,27

R$ 46.474.206,58

R$ 6.296.793,12

R$ 18.744.488,04

R$ 5.695.454,15
R$ 146.984 62
RS 81.640,86
R$ 0,00

R$ 2.997.720,37

R$ 2.469.108,30

R$ 4.319.152,53

R$ 16.027.970,46

R$ 33.669,99

R$ 15.749.207,78
R$ 3.684.325,05
R$ 29.315.284,31
R$ 23.470.442,29
R$ 23.470.442,29
R$ 730.615,04

R$ 0,00

R$ 5.114.226,98
R$ 148.073.368 41

RS 47.483.556,12

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital —

Versao 10.2.1 do Visualizador

Sped
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BALANCO PATRIMONIAL

Entidade: Unimed Uberlandia Cooperativa Regional de Trabalho Medico Ltda =

-3 Mg,
Periodo da Escrituragao: 01/12/2023 a 31/12/2023 CNPJ: 17.?90.718/09&{?@1 e
{9

Numero de Ordem do Livro: 764
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023

!

Descricdo Nota Saldo Inicial

RESERVAS R$ 89.121.654,70

RESERVAS DE LUCROS / SOBRAS /
RETENCAOQ DE SUPERAVITS

LUCROS/PREJUIZOS-
SUPERAVITS/DEFICITS ACUMULADOS QU R$ 4.730.448,70
RESULTADO

R$ 89.121.654,70

Saldo Final
R$ 93.148.667,08

R$ 93.148.667,08

R$ 7.441.145,21

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped

Versdo 10.2.1 do Visualizador

Pagina 3 de 3
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A

UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DO TRABALHO MEDICO LTDA.

Atestamos, para todos os fins de direito, que a empresa Unimed Uberlandia
Cooperativa Regional do Trabalho Médico LTDA, estabelecida na Av. Jodo Pinheiro, 639 -
Centro, Uberlandia/MG, CEP 38400-124, CNPJ NO 17.790.718.0001/21, é nossa fornecedora
de servicos de plano de salde aos colaboradores e dependentes de nossa empresa. A
operadora do plano de saude instalada na cidade de Uberlandia MG tem nos atendido com
qualidade e presteza desde 01/05/2016, no presente momento com o total de 865 vidas, nas
seguintes modalidades de plano:

Contrato Grupo TV Integragio
29855 RADIO TELEVISAO DE UBERLANDIA LTDA
29856 RADIO CULTURA DE UBERLANDIA LTDA
29857 IMAGINARE FILMES PRODUCOES LTDA
29858 ROGERIO NERY SIQUEIRA SILVA
50961 RADIO TELEVISAO DE UBERLANDIA LTDA / ESTADUAL ENF COPART
50963 RADIO TELEVISAO DE UBERLANDIA LTDA ITUIUTABA / ESTADUAL ENF COPART
50966 TV UNIAO DE MINAS LTDA ARAXA / ESTADUAL ENF COPART
50068 TV UNIAO DE MINAS LTDA DIVINOPOLIS / ESTADUAL ENF COPART
50970 RADIO BANDEIRANTES DE ARAGUARI LTDA
25151 TV JUIZ DE FORALTDA
50960 RADIO TELEVISAO DE UBERLANDIA LTDA
50962 RADIO CULTURA UBERLANDIA LTDA / NACIONAL ENF COPART
50964 RADIO TELEVISAO DE UBERLANDIA LTDA [TUIUTABA / NACIONAL ENF COPART
50965 IMAGINARE FILMES PRODUCOES - EIRELI - EPP / NACIONAL ENF COPART
50969 TV UNIAO DE MINAS LTDA DIVINOPOLIS / NACIONAL ENF COPART
51689 TV JUIZ DE FORA LTDA
52490 DE MINAS SOLUCOES EM MARKETING LTDA

A referida empresa cumpriu sempre e pontualmente com as obrigagdes assumidas, no
tocante aos servigos solicitados, nas modalidades de planos de Rede Prépria (Referenciada) e
Rede Ampla, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto contratado, nada tendo
que a desabone.

Uberlandia 2 de julho de 2025

(F/F] 45534 3218 3400/23212 4122 Rua Rio Grande de Nerte, 1089
Wi www tvintegracac.com.br Bairro Umuarama 38402 014

DA4Sign 3f19b19d-3d1c-4226-a573-1122cBd916ee - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.ddsign.com.br/verificar
Nariimanta sceinadna alatranicramanta ranfarma MD 7 2300.7/01 Axst TN0 KD
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Responsavel Legal

Nome:

CPF:

RADIO TELEVISAO DE UBERLANDIA LTDA
25.631.672/0005-50

(F/F] +55 34 3218 3400/ 3212 4122 Rua Rio Grands do Nort
W1 www tvinlegracao.com.br Bairro Umuarama 38402 014

D4Sign 3f19b19d-3d1c-4a26-a573-1122¢8d916ee - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.ddsign.com.br/verificar
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UBERLANDIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Unimed Uberlandia — Cooperativa Regional de Trabalho Médico LTDA.

Atestamos para todos os fins de direito que a empresa UNIMED UBERLANDIA
COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA, estabelecida na Av. Jodo
Pinheiro, 639, Centro, Uberlandia/MG, CEP 38400-124, CNPJ 17.790.718/0001-21 é
nossa fornecedora de servigos de plano de salide aos empregados e dependentes de
nossa empresa. A operadora do plano de satide instalada nessa cidade tem nos atendido
com qualidade e presteza desde o ano de 28/09/2022, no presente momento com o
total de 22.000 (vinte e duas mil) vidas, nas seguintes modalidades contratuais:

Registro do Produto Rede Abrangéncia | Acomodagao Coparticipagdo
Estilo 200 Enfermaria — Rede Prépria | Municipio de | Enfermaria Sim
Reg. ANS N2 487265207 Enfermaria Uberlandia

Estilo 200 Apartamento— | Rede Prépria | Municipio de | Apartamento Sim
Reg. ANS N2 487264209 Apartamento | Uberldndia

Udiplan Empresa Fixa Rede Ampla | Municipio de | Enfermaria Sim
Enfermaria — Reg. ANS N2 | Enfermaria Uberldndia

463327100

Udiplan Empresa Fixa Rede Ampla | Municipio de | Apartamento Sim
Apartamento — Reg. ANS | Apartamento | Uberlandia

N¢ 463328108

A Unimed Uberlandia sempre cumpriu pontualmente com as obriga¢des contratuais
assumidas, especialmente qual aos servicos solicitados, pelo que declaramos estar apta
a cumprir o objeto contrato, nada tendo que a desabone quanto ao exercicio de sua
atividade empresarial.

Uberlandia, 14 de janeiro de 2025.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Unimed Uberlandia — Cooperativa Regional de Trabalho Médico LTDA.

Atestamos para todos os fins de direito que a empresa UNIMED UBERLANDIA
COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA, estabelecida na Av. Jodo
Pinheiro, 639, Centro, Uberlandia/MG, CEP 38400-124, CNPJ 17.790.718/0001-21 é
nossa fornecedora de servigos de plano de saude aos empregados e dependentes
de nossa empresa. A operadora do plano de salde instalada nessa cidade tem nos
atendido com qualidade e presteza desde o ano de 01/12/2024, no presente

momento com o total de 1.762 vidas, nas seguintes modalidades contratuais

Registro do Produto Rede Abrangéncia Acomodagao Coparticipagao
497673238 Aberta Nacional Individual Sim
497682237 Aberta Nacional Coletiva Sim

A Unimed Uberlandia sempre cumpriu pontualmente com as obrigagoes
contratuais assumidas, especialmente qual aos servigos solicitados, pelo que
declaramos estar apta a cumprir o objeto contrato, nada tendo que a desabone

guanto ao exercicio de sua atividade empresarial.

Uberlandia, 15 de janeiro de 2025

SANKHYA JIVA TECNOLOGIA E INOVACAO LTDA
CNPJ 26.314.062/0001-61

D4Sign 2cc55668-(76a-4di7-a1a4-92d2bdc2f02¢ - Para confirmar as assinaturas acesse https:/fsecure.ddsign.com.br/verificar
MNarivmankn accinada alatranicamanta ranfarma MD 2 200.7/01 Ard THIO 8D
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Energia que transforma

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
A Unimed Uberlandia - Cooperativa Regional de Trabalho Médico LTDA.

Atestamos para todos os fins de direito que a empresa UNIMED UBERLANDIA
COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA, estabelecida na Av. Jodo
Pinheiro, 639, Centro, Uberldndia/MG, CEP 38400-124, CNPJ 17.790.718/0001-21 é
nossa fornecedora de servicos de plano de saude aos empregados e dependentes de
nossa empresa. A operadora do plano de saude instalada nessa cidade tem nos atendido
desde o ano de Abril/2021, no presente momento com o total de 8338 vidas, nas
seguintes modalidades contratuais.

Registrodo | Rede | Abrangéncia Acomodagdo Coparticipagao
e Produto
403748991 | Ampla Nacional Enfermaria/Apartamento Nao

Uberlandia/MG, 15 de janeiro de 2025

JEFERSON ';:;g“:c;’u"“ forma digital por MARCELO ::-m:c:el form digral
DEGASPARI:10731 QEGASPARCMT31THTRM BOSQUETTI:103 Soscuetasos s
781880 000 ’ 05915800 m 2025.01.1617:20:56

VALE DO TIJUCO ACUCAR E ALCOOL S/A
CNPJ 08.493.354/0001-27

Rodovia BR-050,s/n,

Km 116 - Zona Rural,
Uberaba - MG, 38099-899
(34) 3228-7300

cmaa.ind.br
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Unimed Uberlandia - Cooperativa Regional de Trabalho Médico LTDA.

Atestamos para todos os fins de direito que a empresa UNIMED UBERLANDIA
COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA, estabelecida na Av. Jodo
Pinheiro, 639, Centro, Uberlindia/MG, CEP 38400-124, CNPJ 17.790.718/0001-21 é
nossa fornecedora de servigos de plano de saide aos empregados e dependentes de
nossa empresa. A operadora do plano de saude instalada nessa cidade tem nos atendido
com qualidade e presteza desde o ano de 28/09/2022, no presente momento com o
total de 22.000 (vinte e duas mil) vidas, nas seguintes modalidades contratuais:

Registro do Produto Rede Abrangéncia | Acomodagao Coparticipagao
Estilo 200 Enfermaria — Rede Prépria | Municipio de | Enfermaria Sim
Reg. ANS N2 487265207 Enfermaria Uberlandia

Estilo 200 Apartamento — | Rede Prépria | Municipio de | Apartamento Sim
Reg. ANS N2 487264209 Apartamento | Uberlandia

Udiplan Empresa Fixa Rede Ampla | Municipio de | Enfermaria Sim
Enfermaria — Reg. ANS N2 | Enfermaria Uberldndia

463327100

Udiplan Empresa Fixa Rede Ampla | Municipio de | Apartamento Sim
Apartamento — Reg. ANS | Apartamento | Uberlandia

N2 463328108

A Unimed Uberlandia sempre cumpriu pontualmente com as obriga¢des contratuais
assumidas, especialmente qual aos servigos solicitados, pelo que declaramos estar apta
a cumprir o objeto contrato, nada tendo que a desabone quanto ao exercicio de sua
atividade empresarial.

Uberlandia, 14 de janeiro de 2025.

Secretario Mymicipal de Administragdo.
/



CAMARA MUNICIPAL

 UBERLANDIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Unimed Uberlandia - Cooperativa Regional de Trabalho Médico LTDA.

Atestamos para todos os fins de direito que a empresa UNIMED UBERLANDIA
COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA, estabelecida na Av. Jo3o Pinheiro,
639, Centro, Uberlindia/MG, CEP 38400-124, CNPJ 17.790.718/0001-21 ¢é nossa fornecedora de
servicos de plano de saide, e nos tem atendido com presteza desde de 01/06/2023 e, até o presente
momento com o total acima de 401 vidas.

A contratagdo da empresa opera na Camara Municipal atendendo os planos de saude, para a
prestagio de scrvigos de Assisténcia a Saide Suplementar, servigos médicos, hospitalares, obstetricia,
laboratoriais, exames complementares e servigos auxiliares de diagndstico e terapia, na modalidade
coletivo empresarial, Ambulatorial Hospitalar com Obstetricia, Rede Propria ¢ Rede Ampla.
acomodagdo em Enfermaria e Apartamento, para inscri¢do dos Servidores Piblicos ativos ocupantes
de cargos de Provimento Efetivo ou Comissionado, servidores inativos vinculados ao TPREMU,
Pensionistas vinculados ao IPREMU, agentes politicos ¢ os dependentes de todos os beneficidrios
titulares, nas modalidades descritas e conforme as especificagdes na Proposta vencedora ¢ na forma
prevista no contrato de n°.: 010/2023, decorre da Licitagdo realizada na modalidade Pregdo
Eletronico n°® 004/2023, Processo n® 008/2023, homologado em 31/03/2023, do tipo “menor desconto
linear”

A Unimed Uberldndia sempre cumpriu pontualmente com as obrigagdes contratuais
assumidas, especialmente qual aos servigos solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir o
objeto contrato, nada tendo que a desabone quanto ao exercicio de sua atividade empresarial.

Uberlandia, 15 de janeiro de 2025

jally signed by ROSENVALDO CORREIA

ROSENVALDO sdidetrcnssmoass -
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ZEZINHO MENDONCA

_ PRESIDENTE PP )
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Cémara Municipal de Uberlindia
CNPJ: 20.720.165/0001-45
e-mail:presidencia@camarauberiandia.mg.gov.br

Av. Jodo Naves de Avila, 1617 — Gabinete 01 - Santa Ménica — Cop:38408-144 - Tel:34-3238-1212 GPfico



CERTIDAO DE SITUACAO CADASTRAL DE OPERADORA OU DE
ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS '

Certificamos que a operadora de planos de assisténcia a saide com razao
social UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL
TRABALHO MEDICO LTDA, CNPJ n° 17.790.718/0001-21 , situada &
AVENIDA JOAO PINHEIRO 639 , CENTRO Uberlindia - MG CEP
38.400-126, registro ANS n°® 384577 , e classificada na modalidade
Cooperativa Médica , indicando como seu responsdvel pela area técnica de
saide CHRISTIAN BERTARINI MARQUES de CPF n° *** 481.396-**
CRM n° 32602, possui autorizagdo de funcionamento concedida em
01/07/2015.

Quantidade de vinculos de beneficiarios ativos: 141.409 na competéncia
03/2025

Situagdo da Operadora: ATIVA e ndo encontra-se em regime de direcdo
fiscal e nem em liquidagdo extrajudicial

Cddigo de Controle da Certidao: 484868

Certiddo emitida em 02/06/2025 17:18:53(Data e Hora de Brasilia)

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Agéncia
Nacional de Saude Suplementar - ANS na internet, no enderego
https://www.ans.gov.br/cro-
web/pages/verificarAutenticidadeDeComprovante.xhtml.
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Uberlandia

Av. Jodo Pinheiro, 639
38400-126 Centro - Uberlandia - MG

A Camara Municipal de Indianépolis - MG

DECLARACAO

A signataria UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO
MEDICO, CNPJ n° 17.790.718/0001-21 por intermédio de seu diretor PAULO
SERGIO DE FREITAS, brasileiro, casado, Diretor, inscrito no CPF 351.656.506-34, e
AFRANIO FERREIRA DA SILVA, brasileiro, casado, Diretor, inscrito no CPF

e
533.407.011-72° , declara sob as penalidades cabiveis, que nao utiliza em
atividades laborativas, noturnas, perigosas ou insalubres menores de 18 (dezoito)
anos, e em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. Declara, portanto, estar regular com o
exigido no art. 79, inciso XXXIIl da Constituigcdo Federal, combinado com a Lei
14.133/2021.
A H H 2° Tabelionato de Notas de Uberlandia - MG

Uberlandla’ 02 de jUﬂhO de 2025 rzeconhecoa, :oreaut:nﬂcldade. a(s) assinatura(s) de

{'YW42624) AFRANIO FERREIRA DA SILVA *=wssswrras

em lestemunho da verdade.

Uberldndia, 03/06/2025 10:53:27 27882

SELO DE CONSULTA: IYW42624

CODIGO DE SEGURANGA: 0283.4324.5131.060

Quantidade de atos praticados: 01

Aio(s) praticado(s) por:

Rita de Cassia Pereira da Silva - Escrevente

Emol:R38,17 TFLR$2,54 Total 3510 71 IS5:R$0,3
Consulte a validada daste seio ro site: htips f/eelod ting jus br

’*§NIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO ? 0“"';’5
fvo,%f;po de N

PAULO SE FREITAS
CPF 351.656.506-34

1° Tabelionato de Notas de Uberlandia - MG
Reconhego, por semelhanca, a(s) assinatura(s) de

(1YP52373) PAULO SERGIO DE FREITAS *tressapassass =\ et
em testemunho da verdade.
Uberlandia, 03/06/2025 10:08:37 6952

Of 388

O DE CONSULTA: IYP52373
g%ll':ico DE SEGURANGA: 7385.8245.7300.4925
Quantidade de atos praticados: 01

Ato(s) praticado(s) por:

Luciana Ferreira Marques - Escrevente Autorizado

Emol:RS8,17 TFLRS? 54 Total:R$10.711SS:RS0.15 e N* DA P
Consu!lo'l validade deste selo no site: nttps:/seles.tmg jus.ar ETIGUETA _

ACKB4082%



Unimed £
Uberlandia

Av. Jodo Pinheiro, 639 SELO DE CONSULTA: IYW42623

2° Tabelionato de Notas de Uberiandia - MG

em testemunho da verdade,
Uberiéndia, 03/06/2025 10:53:26 19516

S 16 Cart i G ©ODIGO DE SEGURANGA: 2750.8051.6877.932
Quantidade de atos praticados: 01
Alo(s) praticado(s) por: =

Rita de Cassia Pereira da Silva - Escrevente

o N,
Reconhego, por autenticidade, a(s) assinatura(s d |
{IYW42623) AFRANIO FERREIRA DA SILVA ) (49

A Camara Municipal de Indianépolis - MG Emol:R38,17 TFLRS2,S4 fotal:R$10 71 IS5:RS; " DA
Consulte a validads daste seio ro site I+ s ETIQUETA
valiiade daste seio ro site: Itips://eelo u_mﬁf'uh,ﬁ'm’

t}‘ :“‘l\.-:__-.‘

S) \

DECLARAGAO e N0 oL o

~

-"-,_‘ L s
e

A signatdria UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO
MEDICO, CNPJ n® 17.790.718/0001-21 por intermédio de seu diretor PAULO
SERGIO DE FREITAS, brasileiro, casado, Diretor, inscrito no CPF 351.656.506-34,
AFRANIO FERREIRA DA SILVA, brasileiro, casado, Diretor, inscrito no CPF
533.407.011-72° , DECLARA, para os devidos fins de direito, na qualidade de
proponente do procedimento licitatério n.° 22/2025, sob a modalidade de PREGAO
PRESENCIAL n.° 001/2025, instaurado pela Camara Municipal de Indiandpolis,
Minas Gerais, que ndao fomos declarados iniddneos para licitar ou contratar com o
Poder Publico, em qualquer de suas esferas, nos termos da Lei 14.133/2021 e
alteragoes posteriores, bem como que comunicaremos qualquer fato ou evento
superveniente a entrega dos documentos de habilitagdo que venha a alterar a
situagdo atual quanto a capacidade juridica, técnica , regularidade fiscal e
idoneidade econémica-financeira.

1° Tabelionato de Notas de Uberlandia - MG

P ' . Reconhego, por semelhanga, a(s) assinatura(s) de
Uberlandia, 02 de junho de 2025 OYPS2375) PAULG SERGIG 08 CAETAS e
em testemunho da verdade.
Uberlandia, 03/06/2025 10:08:36 31488 4,\/#
SELO DE CONSULTA: IYP52372 0/

CODIGO DE SEGURANGA: 1971.5937.4026.0771
Quantidade de atos praticados: 01

Ato(s) praticado(s) por:

Luciana Ferreira Marques - Escrevente Autorizado
Emol:R$8,17 TFI:R$2,54 Total:R$10.71 I1S$'RS0.15

Consulte a validacs desta seio no site: iittos:i'seles timg ius or

"S-~ UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
4’0;6 %CO ’
Toy ]
CNPJ 17.790.718/0001-21

PAULOSE E FREITAS AFRA A DA SILVA
CPF 35Y1.p56.506-34 CPF 533,407.011-72

N* DA
ETIQUETA
ACKB40028

ANS - n® 384577
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CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
Estado de Minas Gerais
ATA DA SESSAO DE ABERTURA DOS TRABALHOS LICITATORIOS REFERENTE
AO PREGAO PRESENCIAL N.° 1/2025

Aos 3 de junho de dois mil e vinte e cinco, as 13 horas e 30 minutos, reuniram-se a Pregoeira
Lilian da Silva Borges Rabelo, os membros da equipe de apoio Denise de Oliveira e Rosangela
dos Santos Silva e o Diretor Administrativo de Compras e Licitagao Weverthon Henrique Sousa
da Silva e o Assessor Juridico Tiago Pereira Miranda na sede desta Casa Legislativa, para
proceder a analise da proposta constante no Pregio de Licitagdo n.° 1, de 2025 cujo objeto € a
contrata¢do de empresa especializada em operar planos de saude, para prestagdo de servigos
de assisténcia a saude suplementar, servigos médicos, hospitalares, obstetricia, laboratoriais,
exames complementares e servigos auxiliares de diagndstico e terapia, na modalidade coletivo
empresarial, ambulatorial hospitalar com obstetricia, rede propria e rede ampla, acomodagdo
em enfermaria e apartamento, para inscri¢fo de servidores publicos ativos ocupantes de cargos
de provimento efetivo ou comissionado, agentes politicos e seus respectivos dependentes para
atender as demandas da Cdmara Municipal de Indiandpolis, situada a rua Saint Clair de Melo,
207, Centro, Indian6polis-MG, CEP 38490-000, conforme Anexo [ do Termo de Referéncia. E
importante ressaltar que os servicos e contratagdes das entidades publicas seguem
obrigatoriamente o regime regulamentado pela Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021. Aberta a
sessdo o licitante foi devidamente credenciado, conforme item 6, do Edital. A pregoeira observa
que o envelope com a proposta estd devidamente lacrado, sendo a validade da proposta de no
minimo 60 (sessenta) dias, ressalta que o valor maximo da contratagdo ¢ de R$ 36.430,00 (trinta
e seis mil, quatrocentos e trinta reais). Esclarece que foi recebida apenas uma proposta: da
empresa Unimed Uberldndia Cooperativa Regional Trabalho Médico Ltda, inscrita no CNPJ
sob o n°® 17.790.718/0001-21, localizada na Avenida Jodo Pinheiro, n® 639, Bairro Centro,
Uberlandia/MG. A empresa apresentou proposta no valor total de R$ 36.400,00 (trinta e seis
mil e quatrocentos reais). A Pregoeira ressalta que o valor global atende ao edital e que na
proposta inclui os valores por faixa de idade e por coparticipagdes dos exames, consultas e
procedimentos. Esclarece também que estd em anexo um rol exemplificativo dos servigos que
o plano ira atender. O representante da Unimed, senhor Rafael Henandez frisa que ha muitos
outros servigos, que rol ¢ apenas exemplificativo. A Pregoeira diz também sobre a taxa de
adesdo ao plano no valor de R$ 20,00 (vinte reais) e indaga sobre as caréncias. O senhor Rafael

diz que ndo haverd caréncias para aqueles que aderirem ao plano nesse primeiro momento. A
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CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
Estado de Minas Gerais

servidora Denise indaga se ndo ha caréncias mesmo para aqueles que ja tem doenga pré-
existente. O senhor Rafael diz que ndo ha nenhum tipo de caréncia para planos acima de 30
(trinta) vidas. A Pregoeira pergunta sobre a abrangéncia. Em resposta, o senhor Rafael diz que
a nomenclatura Uniplan ja caracteriza por abrangéncia nacional. A Pregoeira declara que a
proposta de prego esta de acordo com o Edital, mas pergunta se ha a possibilidade de redugéo.
O senhor Rafael responde negativamente. Encerrada a fase de lances, deu-se inicio a habilita¢do
da empresa vencedora e verificou-se que os documentos e declaragdes apresentados pela
licitante atende aos requisitos para habilitagdo juridica e fiscal. Concluida a analise da proposta
e documentagdo, devera este certame ser homologado, adjudicado e dada a devida publicidade.
A Pregoeira indaga aos demais membros da equipe se tem alguma observagio. A Pregoeira diz
que o contrato serd firmado entre a Cadmara Municipal e a empresa vencedora do certame. Desta
forma, encerra-se os trabalhos com a lavratura desta ata que apds lida, sera assinada pela
Pregoeira e sua equipe de apoio.

Indianopolis/MG, 3 de junho de 2025.

Lilian da Silva Borges Rabelo

Pregoeira
Do e p |
. d (ivtva MK etormaclln. ol% e

Denise de Oliveira : Rosﬁnyg@la dos Santos Silva

Membro da Equipe de Apoio Membro da Equipe de Apoio

' 4 U
everthon Henrique S. da Silva Tiago Pereira Miranda
Diretor Adm de Compras e Licitagdo Assessor Juridico

Rafael Henandez
Representante Unimed Uberlandia
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CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS \
Estado de Minas Gerais

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 22/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS/MG, por intermédio de seu Presidente,
no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, em conformidade com as disposigdes
contidas na Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, vinculagdo ao
instrumento convocatdrio, julgamento objetivo e selegdo da proposta apta a gerar o
resultado de contratagdo mais vantajoso para a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO a regularidade formal e material do Processo Licitatorio n® 22/2025,
modalidade Pregdo Presencial n° 01/2025;

CONSIDERANDO que foram observadas todas as exigéncias constantes do edital, bem
como os preceitos previstos na Lei Federal n® 14.133/2021;

CONSIDERANDO a Ata da Sessdo Publica realizada em 03 de junho de 2025, na qual
restou devidamente consignada a analise da proposta comercial, habilitagdo juridica,
regularidade fiscal e qualificagdo da licitante participante;

CONSIDERANDO o parecer juridico favoravel a regularidade do procedimento
licitatorio, bem como a inexisténcia de recursos administrativos pendentes;

CONSIDERANDO que a proposta apresentada mostrou-se compativel com os pregos
praticados no mercado, observando-se os principios da vantajosidade, razoabilidade e
economicidade;

RESOLVE:
ADJUDICAR o objeto do Pregéo Presencial n® 01/2025 a empresa abaixo relacionada:

e Unimed Uberlandia Cooperativa Regional Trabalho Médico Ltda, inscrita no
CNPJ sob o n° 17.790.718/0001-21, com sede na Avenida Jodo Pinheiro, n® 639,
Centro, Uberlandia/MG, no valor global de R$ 36.400,00 (trinta e seis mil e
quatrocentos reais) mensais.

Objeto: contratagdo de empresa especializada em operar planos de saude, para prestagao
de servigos de assisténcia a satde suplementar, servigos médicos, hospitalares,
obstétricos, laboratoriais, exames complementares e servigos auxiliares de diagnostico e
terapia, na modalidade coletivo empresarial, ambulatorial hospitalar com obstetricia, rede
propria e ampla, acomodagdo em enfermaria e apartamento, destinado aos servidores
plblicos ativos ocupantes de cargos efetivos e comissionados, agentes politicos e
respectivos dependentes da Camara Municipal de Indianépolis/MG.
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CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS é ; ’%
Estado de Minas Gerais

E, por conseguinte, com fundamento no artigo 71, inciso IV, da Lei Federal n°
14.133/2021, HOMOLOGAR o presente procedimento licitatorio, para que produza
seus juridicos e legais efeitos.

Determina-se:
I — a publicagdo do presente Termo nos meios oficiais de publicidade;

Il — a convocagdo da empresa adjudicataria para assinatura do respectivo instrumento
contratual, no prazo legal;

111 — o cumprimento das demais providéncias administrativas pertinentes.

Publique-se.
Cumpra-se.

Indian6polis/MG, 09 de junho de 2025.

P ko ca e
Marcos Thlio da Silva
Presidente
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PREFEITURA DE UBERLANDIA Secretaria Municipal de Satde ,/;" .-\.;;Z?---' "
Ag¢oes em Vigilancia Sanitaria /& %\

AEVARY SANITARIO

NUMERO: 0034744/23/579 PROCESSO: 13449 /2023
Razio Sociak  UNIMED UBERLANDIA COOPREGIONAL TRABALBO MEDHOOG LTDA

CPE/ONFE  17.790. 718006806

Enderego:
RUA: MARIA DIRCE RIBEIRO  n° 560 -
Bairro: SANTA MONICA CEP: 38.408-194

UBERLANDIA - MG

T CNAE Atividade
8630-5/02-00 Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares
8630-5/01-00 Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos cirtirgicos
8640-2/07-00 Servigos de diagndstico por imagem sem uso de radiagdo ionizante, exceto ressondncia magnética

i RA40-2/08-00 Servigos de diagndstico por registro grifico - ECG. FEG e outros cxanxs andlogos

r 8640-2/99-00 Atividades de servigos de complementagdo diagndstica ¢ terapéutica ndo especificadas anteriormente
8650-0/02-00 Atividades de profissionais da nutrigdo
8690-9/99-00 Outras atividades de atengdo a satide humana ndo especificadas anteriormente

Atividadcs Autorizadas: Ambulatério Médico; Policlinica.

Responsavel Técnico/Legal: LEANDRO AUGUSTO BRAGANTE
Consetho / CPFn®:  CRM/MG 47112

Observagdes: Projeto Arguitetdnico Aprovado com Parecer Técnico n° 073/2022, de 14/12/2022. Pendente Termo de Conclusdo
de Obras.

Uberlindia, 22 de Junho de 2023. Vencimento: 22/06/2026

Cédigo de controle da autenticidade deste documento: CPFV

A autenticidade deste documento deverd ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Uberlindia, no seguinte enderego internet: http://
uberlandia mg. gov.br

1 - Este documento devera ser afixado no estabelecimento em local visivel ao piiblico

2 - Conforme artigo 317 da Lei n® 10715 de 21/03/2011 e alterado pela Lei n® 13134/2019, 0 i i itéri g ividade
« } 2 2019, o prazo de validade do Alvard de Autorizagio Sanitéria serd de 0
classificadas de alto risco e de 5 (cinco) anos para as atividades classificadas de baixo risco. W RS AR praEle y

3 - O presente documento poderd ser cassado, a qualquer momento por irregularidades no estabelecimento.

4 - Conforme artigo 317 Parigrafo 1° da Lei Municipal n° 10715 de 21/43/20 Sanitari i
i g i e 3/2011. a renovacio do Alvard Sanitirio devera ser requerida com até cento e vinte dias antes do vencimento







* ) Secretaria de Alenio Especiaizada da Saude (SAES)
Estabelecimento de Saude Departamento de Regulagdo Assistencial e Controle (DRAC)
Coordenagao-Geral de Gestdo de Sistemas de Informagdes em Saude (CGSI)

CNES Cadastro Nacional de I T

Ficha de Estabelecimento Identificagdo Data: 30/06/2025
CNES: 4166841 Nome Fantasiz: AMAR AMPARO ACOLHIMIENTO E REABILITACAQ INFANTIL  CNPJ: 17.790.718/0010-12
Nome Empresarial: UNIMED UBERLANDIA COOP REGIONAL TRABALHO Natureza juridica: ENTIDADES EMPRESARIAIS
Logradouro: AVENIDA DOS VINHEDOS Numero: 400 Complemento: SALA 04
Bairro: MORADA DA COLINA Municipio: 317020 - UBERLANDIA UF: MG
CEP:38411-159 Telefone: {34) 3239-8869 Dependéncia: INDIVIDUAL Reag de Sadde: —
Tipo de Estabelecimento: CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE Subtipo: OUTROS Gestao: MUNICIPAL
Diretor Clinico/Gerente/Administrador: FABIO GAZELATO DE MELLO FRANCO
Cadastrado em: 07/05/2023 Atualizagdo na base local:  15/05/2025 Ultima atualizagio Naclonal:  29/06/2025
Horario de Funcionamento: —
7 fd Mgy
Dia semana Horario f’ o AN
o L)
SEGUNDA-FEIRA 07:00 as 19:30 {2 )
‘ ‘ LrLneolpd
TERGA-FEIRA 07:00 as 19:30 \\ F i/
| QUARTA-FEIRA 07:00 as 19:30 ' Eﬁ.‘:‘i?/
QUINTA-FEIRA 07:00 as 19:30
SEXTA-FEIRA 07:00 as 19:30
Data desativacdo: -- Motivo desativacao: --
L—

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As informagbes oficiais atualizadas estio disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br). Pag. 1de 1



VER 12.2022

AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS

www.bombeiros.mg.gov.br

N°:PRJ20230031111 VALIDADE: 28/02/2028

O Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais certifica que a edificagéo, ou area de
risco, abaixo descrita, possui as medidas de seguranga previstas na legislagao estadual”
de Seguranga Contra Incéndio e Panico vigente, considerando as informagées no
respectivo Processo de Seguranga Contra Incéndio e Panico (PSCIP).

« Endere¢o: RUA MARIA DIRCE RIBEIRO, n° 560

Bairro: SANTA MONICA Municipio: UBERLANDIA

Ocupagdo: H-6 Publico: *****

Proprietario: 21.474.629/0001-43 - CNH EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

Responsavel pelo Uso: 17.790.718/0001-21 - UNIMED UBERLANDIA COOP. REGIONAL TRAB.

MEDICO LTDA

Area Total: 483.46 m?

Area Liberada: 483.46 m?

Emitido em: 28/02/2023

Titi i 30: 49 *Lei 14.130/2001 - Dispde sobre prevengao Contra Incéndio e Panico
Ultima Atualizagao: 28/02/2023 15:13:25 A ERtd0 05 Niras Garsia s 08 Bafvat HroAIAGEs

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MINAS GERAIS




AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MINAS GERAIS

722 M
: o
o 5
J "3
\(L N° {

I\ 3

N .

- Vi ’1.:}‘/
OBSERVAGOES B

e e dede g e e de e e

o
- Cabe ao proprietéario ou responsavel pelo uso, garantir o perfeito funcionamento das
medidas de seguranga contra incéndio e panico, bem como manter a ocupagao e as
caracteristicas construtivas da edificagéo, conforme o respectivo PSCIP.

S

- A edificagao podera ser vistoriada para fins de fiscalizagéo pelo CBMMG a qualquer tempo
e, caso seja verificada situagéo de irregularidade, a Corporagéo tomara as medidas
previstas na legislagdo, que incluem adverténcia, multas e cassacdo deste AVCB, além de
interdig@o da edificag&o.

- Este é o AVCB emitido pelo INFOSCIP. Caso haja necessidade de verificar a autenticidade
deste documento acesse o link:
https://Iwww.prevencaobombeiros.mg.gov.br/atip/f/t/validaravcbman

Chave de Autenticagao: D16F-D38C-D21F-6F8D

www.bombeiros.mg.gov.br



. Ministéno da Saude (MS)
Cadastro ”aaonm de i Secretaria de Atencdo Especializada da Saude (SAES)
Estabelecimento de Satde Departamento de Regulagio Assistncia e Controle (DRAC)

Coordenagao-Geral de Gestdo de Sistemas de Informagdes em Satde (CGSI)

CNES

Ficha de Estabelecimento |dentificagao Data: 06/11/2024
CNES: 4097769 Nome Fantasia. SEMPRE SERVICO DE ESPECIALIDADES MEDICAS CNPJ: 17.790.718/000 ,m; b
Nome Empresarial: UNIMED UBERLANDIA COOP REGIONAL TRABALHO Natureza juridica: ENTIDADES EMPRESARIAIS ’:‘
Logradouro: RUA MARIA DIRCE RIBEIRO Numero: 560 Complemento: -~ ;
Bairro: SANTA MONICA Municipio: 317020 - UBERLANDIA UF:MG
CEP:38408-194 Telefone: (34)3239-8869  Dependancia: INDIVIDUAL Reg de Saide: —
Tipo de Estabelecimento: CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE Subtipo: OUTROS Gestao: MUNICIPAL
Diretor Clinico/Gerente/Administrador: FABIO GAZELATO DE MELLO FRANCO
Cadastrado em: 26/02/2023 Atualizacdo na base local:  10/10/2024 Ultima atualizagao Nacional:  03/11/2024

Horario de Funcionamento:

Dia semana Horério
08:00 as 12:00
SEGUNDA-FEIRA 07:00 as 18:00
“~’| TERGA-FEIRA 07:00 as 18:00
QUARTA-FEIRA 07:00 as 18:00
QUINTA-FEIRA 07:00 as 18:00
SEXTA-FEIRA 07:00 as 18:00

Data desaltivagao: - Motivo desativacao: -

Esta & uma copia impressa do documento oficial. As informagtes oficials atualizadas estio disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br). Pag. 1de 1



UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA

[TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SEMPRE - SERVICO DE ESPECIALIDADES MEDICAS PREFERENCIAL DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAG DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacdo de exames complementares

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos cirirgicos

86.40-2-07 - Servigos de diagnéstico por imagem sem uso de radiacéo ionizante, exceto ressonéncia magnética
86.40-2-08 - Servicos de diagnéstico por registro grafice - ECG, EEG e outros exames analogos

86.40-2-99 - Atividades de servicos de complementagio diagnéstica e terapéutica ndo especificadas anteriormente
86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigao

86.90-8-89 - Outras atividades de atengdo a satde humana nao especificadas anteriormente

CODICO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R MARIA DIRCE RIBEIRO 560 o

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
38.408-194 SANTA MONICA UBERLANDIA MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CONTABILIDADE@UNIMEDUBERLANDIA.COOP.BR (34) 32396995

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Py

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 27/05/2022

MOTIVO DE SITUACAC CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

knkkhhhh hhkkhhhd

2 REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 44 2\
| (Fn ot |
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA \ =
‘ i <18 —,‘ L~
NUMERO DE INSCRIGAD DATA DE ABERTURA
17.750.718/0008.0 COMPROVANTE Dg Ag§g¥mo E DE SITUAGAO | 20 o
NOME EMPRESARIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 08/11/2024 as 08:49:28 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA

'CERTIDAO DE REGULARIDADE =

REGIONAL VALIDADE HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO: SEG. A SEX.
TRF/MG 03/02/202¢ 28:0C as .6:2C

y unolbmoumm SOCIAL
Inimea Jherlidndia Toop.regional Trapallo
Haaice Ltda - Sta whmica
NATUREZA DO ESTABELECIMENTO
Farm. Privativa de Cooperat., Sindicatos e
AZSIC

nmuico

Pua Maria Dirce Ribeiro, 560 - CEP: 38408194 8./0008-0¢
LOCALIDADE CIDADE
Santa Mimica Upexr_adndaa /MG

FARMACEUTICO (S) DIRETOR/RESPONSAVEL(EIS) TECNICO(S)
NOME INSCRIGAC HORARIO DE us:s:’htcn

Janaina Maria Alvarenga Fover 33.739 Seg/Sex 28:0C -172:30-12:42 -16:30

E£STA CERTIDAC DEVE SER AFIXADA EM UM LUGAR BEM VISIVEL AC PUBLICO

Cerzificamss que ¢ estabelecimento a que se refare esta Tertidac Jde Reguiaridads
Técnica esta inscrate nc Jensaelho Regional de Tarmacia, atendendc a T2d2 as
requisitos sc art,22, paragrafo uni.c:s e art.2d, ambos da Le. 2820/6C.
Tratando=-ge de Farmdcia e Drogaria, certificamos jue esti regular.zafda am sua
atividade durante o5 horer:us estabelecii:s pelos Farmaceuticls Res
Técnices, de accrda com os artiges 2°, 3° caput, 5%, ©°% incie2c I,
13.021/14.
A autenticidade e/ou validade juridica dessa Cert:7ac 3era -ompIsverié acezzando
© site instituc:ional e d;q;tar!f ¢ cidig:s de autentic.idade U mesmo atraves o
leitor de J8E=Coaqe

C documento impresso devera ser reimpressc a cacda 30 (noventa  dias.
Expedida em 04/02/2025 e emitida no dia 26/06/2025

Cédige de
Autenticldade

040226424262670505
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA

OCUPACIONAL DA 42 REGIAOCREFITO-4

Rua da Bahia, 1148 / sala 816 - Centro
CEP: 30160-906 - Belo Horizonte/MG - Contato: (31) 3218-7400

DECLARAGAO DE REGULARIDADE PARA FUNCIONAMENTO (DRF)

RAZAOD SOCIAL
UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA

ENDEREGCO COMPLETO
R MARIA D RIBEIRO, N° 560 - SANTA MONICA - UBERLANDIA - MG - CEP: 38408194

REGISTRO NO CREFITO CNPJICPF
RE008803 17.790.718/0008-06

HORARIO DE FUNCIONAMENTO
SEG A SEX -07:00 19:30h

CORPO CLINICO

RESPONSABILIDADE TECNICA

[ MARILIA DUARTE DOS SANTOS [ 227853-F

OUTRAS RESPONSABILIDADES:

Declaramos a regularidade do titular nos termos da Legislagdo Pertinente para Desempenho da
Atividade Ligadas ao Exerciclo Profissional da:

FISIOTERAPIA

Ressalvamos a orrénci & Alter na Responsabllidade Técnl Horéario de Funcionamento

desta DRF, valida até 02/05/2026

IMPORTANTE

Apresentagao Obrigatéria a Fiscalizagao Esta Declaragao devera ser fixada no
Setor de Fisioterapia e/ou Terapia Ocupacional em local Visivel.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http//crefito-
mg.implanta.net.br/servicosOnline, informando o nimero de controle:
9da3447b-07bb-4a15-8da4-ca5a8d031697




25/04/23, 11:20 Portal do Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

CERTIFICADO DE REGULARIDADE
DE INSCRICAO DE PESSOA JURIDICA

Inscrito sob CRM n° CNPJ Inscrigcdo Validade
0023894-MG 17.790.718/0008-06 19/04/2023 19/04/2024
Razdo Social Nome Fantasia
UNIMED UBERLANDIA COOP REGIONAL TRABALHO SEMPRE SERVICO DE ESPECIALIDADES MEDICAS
MEDICO LTDA PREFERENCIAL
Enderego Municipio CEP
RUA MARIA DIRCE RIBEIRO 560 - SANTA MONICA Uberlandia - MG

N 38408194
Responsavel Técnico Classificacao
0047112-MG LEANDRO AUGUSTO BRAGANTE CLINICA GERAL

Este certificado atesta a REGULARIDADE da InscricBo do estabelecimento acima neste Conselho Regional de
Medicina, em cumprimento a Lei n°® 6,839, de 30/10/1980, e as Resolugées CFM n® 897, de 23/05/1980, e 1.980, de
11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia de alteragdo nos dados acima, este certificado é valido até 19/04/2024 . Este
certificado devera ser afixado em local visivel ao plbiico e acessivel a fiscalizaglo, sendo sua autenticidade comprovada
no sitic do Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais, por meio do enderego eletronico:

hitp.//186.248.164.207/interna.php?n1=315&n2=316&pagina=301.

Certificado emitido 25/04/2023 11:22:38 (Morario de Brasilia)
Certificado valido até: 19/04/2024 23:59:59 (Horario de Brasilia)
g Cadigo de Controle: CIFG.FDJG.FCEE.FFDI

186.248.164.207fsys-phpicertidaoiviewlcertificadoReguiaridade.php 1M1



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

CERTIFICADO DE REGULARIDADE
DE INSCRICAO DE PESSOA JURIDICA

Inscrito sob CRM n° CNPJ Inscrigdo Validade
0005274-MG 17.790.718/0001-21 31/12/2003 31/12/2025
Razio Social Nome Fantasia

UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE

TRABALHO MEDICO LTDA

Enderego Municipio CEP
AV JOAO PINHEIRO, 639 - CENTRO Uberlandia - MG

38400126

Responsavel Técnico Classificagdo

0032602-MG CHRISTIAN BERTARINI MARQUES COOPERATIVA

Este certificado atesta a REGULARIDADE da Inscricdo do estabelecimento acima neste Conselho Regional de
Medicina, em cumprimento & Lei n° 6.839, de 30/10/1980, e as Resolugdes CFM n° 997, de 23/05/1980, e 1.980, de
11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia de alteragdo nos dados acima, este certificado é valido até 31/12/2025 . Este
certificado devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel a fiscalizagdo, sendo sua autenticidade comprovada
no sitio do Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais, por meio do enderego eletrénico:

http://186.248.164.207/interna.php?ni=31 5&n2=316&pagina=301.

Certificado emitido 30/06/2025 10:30:15 (Horéario de Brasilia)
Certificado valido etd: 31/12/2025 23:59:59 (Horario de Brasilia)
Cédigo de Controle: HIAD.FCJH.DJEJ.DJEC
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS
CERTIDAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - CRT

E S 0 VALIDADE: DE 06/03/2025 A 06/03/2026

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes,
certifica a ANOTAGAO, no livro especifico, da designagao / contratagao de Enfermeiro(a) para a Chefia de
Servigo / Unidade de estabelecimento prestador de Assisténcia a Saude mantido / conveniado por / a
Instituicao ou Empresa, publica ou privada, ou a essa pertencente, a Responsabilidade Técnica pelas
respectivas atividades de Enfermagem:

ANOTACAO No. 139172025 DATA: 06/03/2025 LIVRO: 94
NOME DO ESTABELECIMENTO: SEMPRE - SERVICO DE ESPECIALIDADES MEDICAS PREFERENCIAL
RAZAO SOCIAL: UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA.

ENDERECO: RUA MARIA DIRCE RIBEIRO, 560 SANTA MONICA
38408-194 UBERLANDIA MG

FOLHA: 80 V

INSCRICAO COREN-MG No.:
HORARIO DE TRABALHO:
SETOR(ES):

NOME DO(A) ENFERMEIRO(A):

CAMILA FRANCISCA DA SILVA | Oz “}q
209863-ENF
15h as 17h18min
ELABORACAO E GERENCIAMENTO DO PGRSS

Belo Herizonte, 7 de margo de 2025,

[ qil ey

ORTRLEL e

Numero do Selo: 1049522 D?tmwmu rias
Presidente do COREN-MG

1} Este documento serd obrigatoriamente afixado na Unidade de Servico acima denominada, em local visivel a0 publico;
2) O presents decumants tem valar axclusivamants ne pariode de validads supra indicade  corresponde a ANOTACAD cuje req serd d 1 o form
validade acima. ou sempre gue houver mudanca do Chele do Servico ou da Unidade a que se refers;

1) Esta certidao tambam perdera o valor sempre que for renovada a ANOTACAO.

4) Para nﬂlkor a autenticidade do documaento, acesse o site hitp. www.corenmg.gov.br e entrs em mn \ufm'.ncn de Amnuckndq de CRT,

L

RO g QRO 4 CORO G DR ¢

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS
CERTIDAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - CRT

VALIDADE: DE 06/03/2025 A 06/03/2026

St

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes,
certifica a ANOTACAO. no livro especifico, da designacao / contratacao de Enfermeiro(a) para a Chefia de
Servico / Unidade de estabelecimento prestador de Assisténcia a Saide mantido / conveniado por / a
Instituicdo ou Empresa, publica ou privada, ou a essa pertencente, a Responsabilidade Técnica pelas
respectivas atividades de Enfermagem:

ANOTACAD No. 1351/2025 DATA: 06/03,2025 LIVRO: 64 FOLHA: 80 V

NOME DO ESTABELECIMENTO:
RAZAO SOCIAL:

SEMPRE - SERVICO DE ESPECIALIDADES MEDICAS PREFERENCIAL

UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA

ENDERECO: RUA MARIA DIRCE RIBEIRO. 560 SANTA MONICA
38408-194 UBERLANDIA MG

NOME DO(A) ENFERMEIRO{A): CAMILA FRANCISCA DA SILVA

INSCRICAO COREN-MG No.: 209863-ENF

HORARIO DE TRABALMO: 15h as 17h18min Belo Horizonte, 7 de marco de 2025
y .

mlS)' ELABORACAQ E GERENCIAMENTO DO PGRSS T

| /([j;l.lﬁ-::‘/)
1 Dr. Bruno Souza Farias
mero do Se‘o 1049522 Presidente do COREN-MG
1) Este sera obriga afixado na Unidade de Sarvi¢o acima denominada, em local visivel ac pubtica;
" 20 te doc: tem valor excl no p de validade supra indicado e corresponde a ANOTACAD cujo requerimento serd

validade acima, ou sempre que houver mudanca do Chefe do Servigo ou da Unidade a que se refere;

3) Esta certidao tamb:

[ o valor
idade do di

pre que for

da a ANOTACAD.

acesse o m W.;mml.tm brom om OpCao: Vldﬂucndt

) S @,@v

ncklum de CRT.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS
CERTIDAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - CRT

b, e VALIDADE: DE 06/03/2025 A 06/03/2026

0 Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes,
certifica a ANOTACAO, no livro especifico, da designagao / contratacao de Enfermeiro(a) para a Chefia de
Servi¢o / Unidade de estabelecimento prestador de Assisténcia a Sadde mantido / conveniado por / a
Instituicae ou Empresa, publica ou privada, ou a essa pertencente, a Responsabilidade Técnica pelas
respectivas atividades de Enfermagem:

ANOTACAD No. 13912025 DATA: 06/03/2025 LIVRO: 94
NOME DO ESTABELECIMENTO: SEMPRE - SERVICO DE ESPECIALIDADES MEDICAS PREFERENCIAL
RAZAO SOCIAL: UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA

ENDERECO: RUA MARIA DIRCE RIBEIRQ, 560 SANTA MONICA
38408-194 UBERLANDIA MG

NOME DO(A) ENFERMEIRO(A): CAMILA FRANCISCA DA SILVA
INSCRICAD COREN-MG No.: 209863-ENF

HORARIO DE TRABALHO: 15h as 17h18min

SETOR(ES): ELABORACAD E GERENCIAMENTD DO PGRSS

Belo Horizonte, 7 de margo de 2025.
VIA: ESTABELECIMENTO ey

1. ——p— -
m | r ll ' IHHI v-r'l -"'7-“'
o

i
mero d ; 0: 1049522 D?MW rias

Presidente do COREN-MG
1) Este di sera obrigat afixado na Unid de Servico acima denominada, em local visivel a0 publico;
2) O prasente documanto tem valor exclusivamenta no periodo de validade supra indicade e corresponde a ANOTACAO cuje requeriments serd renovado anualments, conforme %\
validade acima, ou sempre que houver mudanca do Chefe do Servigo ou da Unidade a que se refere; M
3) Esta certidao tambem perdera o valor sempre que for renovada a ANOTACAD.
4) Para verificar a idade do d acesso o site hitp: www.corenmg.gov. Iu L] -n!u em ouu Mk.uo de Mhnlklnd- de cu

o) Tp@[m 2 @ @,r'

\,@é@\; M“’ ‘@é : M (./‘@(‘3@\) ¢

N CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS
CERTIDAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - CRT

VALIDADE: DE 06/03/2025 A 06/03/2026

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes,
certifica a ANOTACAO. no livro especifico, da designacao / contratacao de Enfermeiro(a) para a Chefia de
Servico / Unidade de estabelecimento prestador de Assisténcia a Saude mantido / conveniado por/a

Instituicdo ou Empresa, publica ou privada, ou a essa pertencente, a Responsabilidade Técnica pelas
respectivas atividades de Enfermagem:

ANOTACAO No. 1351/2025 DATA: 06/03,2025 LIVRO: 94 FOLHA: B0V
NOME DO ESTABELECIMENTO: SEMPRE - SERVICO DE ESPECIALIDADES MEDICAS PREFERENCIAL
RAZAO SOCIAL: UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA

ENDERECO: RUA MARIA DIRCE RIBEIRO, 560 SANTA MONICA
38408-194 UBERLANDIA MG

NOME DO(A) ENFERMEIRO(A): CAMILA FRANCISCA DA SILVA
INSCRICAO COREN-MG No.: 209863-ENF
HORARIO DE TRABALHO: 15h as 17h1Bmin Belo Horizonte, 7 de marco de 2025.
SI'IWES)‘ ELABORACAO E GERENCIAMENTO DO PGRSS P
{ | ol /. yyve="V
Dr. Bruno Souza Farias
Numero do Selo 1049522 Presidente do COREN-MG
1) Este do nto sard nte afisado na d. de Servico acima denominada, am local visivel ao publica;
2) O presente documento tem valor exclusivamente no periodo de validade supra i e & ANOTACAD tujo sera

validade acima, ou sempre que houver mudanca do Chefe do Servi(o ou da Unidade a que se refere;
3) Esta certidao tambem perdera o valor sempre que for renovada a ANOTACAO.

4) Para verificar a do doc acesse oﬂhm...--xmmvocmnmw vmxunamnmum« l:ll'

A,
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS
CERTIDAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - CRT

S X VALIDADE: DE 06/03/2025 A 06/03/2026

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes,
- certifica a ANOTAGAO, no livro especifico, da designacdo / contratacao de Enfermeiro(a) para a Chefia de
,' | Servico / Unidade de estabelecimento prestador de Assisténcia a Saude mantido / conveniado por / a
? Instituicao ou Empresa, publica ou privada, ou a essa pertencente, a Responsabilidade Técnica pelas

»s 1 respectivas atividades de Enfermagem:

ANOTACAO No. 1391/2025 DATA: 06/03/2025 LIVRO: 94
NOME DO ESTABELECIMENTO: SEMPRE - SERVICO DE ESPECIALIDADES MEDICAS PREFERENCIAL
RAZAO SOCIAL: UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA.

ENDERECO: RUA MARIA DIRCE RIBEIRO, 560 SANTA MONICA
38408-194 UBERLANDIA MG

NOME DO(A) ENFERMEIRO(A): CAMILA FRANCISCA DA SILVA
INSCRICAO COREN-MG No.: 209863-ENF
HORARIO DE TRABALMO: 15h as 17h18min
SETOR(ES): ELABORACAQD E GERENCIAMENTD DO PGRSS
&
Py Belo Horizonte, 7 de margo de 2025.

1. VIA: ESTABELECIMENTO e
i ]
i e
AHE e Lk gin—/
Numero do Selo: 1049522 Dr. Bruno Souza Farias
Presidente do COREN-MG

1) Este sera obriga afixado na de Servico acima denominada. em local visivel ao publico;

2) O presents documento tem valor exclusivaments ne periode de validade supra indicade @ corresponde a ANOTACAC tujo requariments serd
validade acima, ou sempre que houver mudanga do Chate do hnrlw ou da Unidade a que se refere;

3) Esta certidao [ o valor que for da a ANOTACAO.

4) Para verificar a do d acesse o site hittp., waw.corenmg.gov.br e -m.-mu: Verificacao de Autenticidade de CIY

G R

e CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS
CERTIDAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - CRT

VALIDADE: DE 06/03/2025 A 06/03/2026

certifica a ANOTACAO, no livro especifico, da designacao / contratacao de Enfermeiro(a) para a Chefia de :
Servico / Unidade de estabelecimento prestador de Assisténcia a Saude mantido / conveniado por / a
Instituicdo ou Empresa, publica ou privada, ou a essa pertencente, a Responsabilidade Técnica pelas
respectivas atividades de Enfermagem:

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes, P ;
| A

ANOTACAO No. 1391/2025 DATA: 06/03/2025 LIVRO: 94 FOLHA: 80V
NOME DO ESTABELECIMENTO: SEMPRE - SERVICO DE ESPECIALIDADES MEDICAS PREFERENCIAL
RAZAO SOCIAL: UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA

ENDERECO: RUA MARIA DIRCE RIBEIRO, 560 SANTA MONICA
38408-194 UBERLANDIA MG

NOME DO(A) ENFERMEIRO(A): CAMILA FRANCISCA DA SILVA

INSCRICAO COREN-MG No.: 209863-ENF

HORARIO DE TRABALHO: 15h as 17h18min Belo Horizonte, 7 de marco de 2025.
sz'rou{!S}- ELABORACAQ E GERENCIAMENTO DO PGRSS

—7
|| | i z ATy
Dr. Bruno Souza Farias
Numero do Seio: 1049522 Presidente do COREN-MG
1) Este do to sera obrig: afizada na Unid; de Sarvico acima denominada, am local visivel ao publica; 2
2)0p doc tem valor I no periodo de validade supra indicado e corresponde a ANOTACAD cujo requerimento serd renovado anualmente, conforme &'
validade acima, ou sempre que houver mudanca do Chefe do Servico ou da Unidade a que se refere; 4

3) Esta certidao tambem perdera o valor sempre que for renovada a ANOTACAD.

4) Para verificar a idade do d nto umuuhhm.m-.:mnmm.mumu v.dﬂ:xloduh Mkldldlh(l? l'l e
e U o —ﬁt‘. Sp— . ¥ /1
2 o T . ; :
i - 4 T




24/04/24, 12:28 Portal do Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

DIRETORIA E COMISSAO DE ETICA MEDICA

A Comlssio de Coordenagiic das Comissdes de Efica e Dirstores Clinlcos dos Estabelecimantos de Satd

Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais, no uso da atribuicdo que lhe confere a Resolugdo Plenaria
334/2011, homologa a eleicdo da Diretoria Clinica e Comissdo de Etica Médica do(a) UNIMED UBERLANDIA COOP
REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA - SEMPRE SERVICO DE ESPECIALIDADES MEDICAS PREFERENCIAL - N°

0023894 - Mandato 19/02/2024 a 18/02/2026 .

DIRETORIA
FUNCAO NOME CRM

DIRETOR TECNICO DR. LEANDRO AUGUSTO BRAGANTE 47112
DIRETOR CLINICO {DR. VALTER JOSE VON KRUGER SOBRINHO 15235
VICE DIRETOR CLINICO |DR. THIAGO BORTOLETTO RADDI 48598

coMISSAO DE ETICA

MEMBROS EFETIVOS

NOME CRM
IDR. MAURICIO VIEIRA DE PADUA MAIA - PRESIDENTE 74264
DR. LIVIO CESAR DAYRELL PEREIRA - SECRETARIO 29525
DR, JOSE RAFAEL VIEIRA JUNIOR 32080,
MEMBROS SUPLENTES
NOME CRM
DR. ALI MUSTAFA CHEIK JUNIOR 37443
DRA. MARIANE BARBARA RIBEIRO BORGES 44256
DR. WILSON JOSE DA COSTAFILHO 46212
Esta Certiddo tem sua autenticidade comprovada no sitio do Conselho Regional de Medicina do Estado de

- Minas Gerais, por maio do enderego eletrdnico: http://186.248,164.207/interna,php?n1=315&n2=316&pagina=522.

Termo homologado em: 16/03/2024 16:32:01 (Horéario de Brasilia)
Cédigo de Controle: JFHE.FGJQ.FGEF.DJDF

i

sistemas2, crmmg. org.br/sys-php/certidao/viewtermoHmgDirComEtica. php 1M



Ministério da Sadde (MS)
) . Secretaria de Atengao Especializada da Salde (SAES)
Estabelecimento de Saude Departamento de Regulagio Assistencial e Controle (DRAC)
Coordenacao-Geral de Gestdo de Sistemas de Informagdes em Saude (CGSI)

Cadastro Nacional de

CNES

Ficha de Estabelecimento Identificagdo Data: 30/06/2025
CNES: 4444523 Nome Fantasia: ESPACO UNIMED CNPJ: 17.790.718/0016-08
Nome Empresarial: UNIMED UBERLANDIA COOP REGIONAL TRABALHO Natureza juridica: ENTIDADES EMPRESARIAIS
Logradouro: AVENIDA VASCONCELOS COSTA Numero: 967 Complemento: SALAS 07 E 08
Bairro: MARTINS Municipio: 317020 - UBERLANDIA UF:MG
CEP: 38400450 Telefone: 34 32396459/ Dependéncia: INDIVIDUAL Reg de Saude: -
Tipo de Estabelecimento: CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE Subtipo: OUTROS Gestao: MUNICIPAL
Diretor Clinico/Gerente/Administrador: FABIO GAZELATO DE MELLO FRANCO
Cadastrado em: 01/02/2024 Atualizagdo na base local:  23/06/2025 Ultima atualizagéo Nacional:  29/06/2025

Horario de Funcionamento:

Dia semana Horario
SEGUNDA-FEIRA 07:00 as 20:00
TERGA-FEIRA 07:00 as 20:00
“~| QUARTA-FEIRA 07:00 as 20:00
QUINTA-FEIRA 07:00 as 20:00
SEXTA-FEIRA 07:00 as 20:00
SABADO 08:00 as 12:00

Dala desativagéo: -

Motivo desativagao: -

Ao,
(5 2\
! |

Vv O
'.\FL,N‘

Esta & uma copia impressa do documento oficial. As informagdes oficiais atualizadas estio disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br).

Pag. 1de 1
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Cadastro Nacional de % o
. ., R i Secretaria de Atencéio Especializada da Saude (SAES)
Estabelecimento de Saude S Departamento de Regulagéo Assistencial e Controle (DRAC)

' Coordenagao-Geral de Gestdo de Sistemas de Informagdes em Saude (CGSI)

CNES

Ficha de Estabelecimento |dentificacdo Data: 30/06/2025

CNES: 4899032 Nome Fantasia: UNIMED UBERLANDIA COOP REGIONAL TRABALHO CNPJ: 17.790.718/0018-70

Nome Empresarial: UNIMED UBERLANDIA COOP REGIONAL TRABALHO Natureza juridica: ENTIDADES EMPRESARIAIS

Logradouro: MARIA SILVA GARCIA Numero: 286 Complemento: BLOCO 03 SALA 0325 A
Bairro: GRANJA MARILEUSA Municipio: 317020 - UBERLANDIA UF:MG

CEP:38406-634 Telefone: (34) 3239-6995 Dependéncia: INDIVIDUAL Reg de Saude: —

Tipo de Estabelecimento: CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE ~ Subtipo: OUTROS Gestao: MUNICIPAL
Diretor Clinico/Gerente/Administrador: FABIO GAZELATO DE MELLO FRANCO
Cadastrado em: 23/11/2024 Atualizagdo na base local:  26/06/2025 Ultima atualizagdo Nacional:  29/06/2025

Horario de Funcionamento:

Dia semana Hordrio 755 T
~a Mupy, ™
A 180N
SEGUNDA-FEIRA 07:00 as 20:00 _} ‘—;: \
J =)
TERCA-FEIRA 07:00 as 20:00 ' FL. Ne ‘Q }_Ei.., |
~’| QUARTA-FEIRA 07:00 as 20:00 \\ @ /
QUINTA-FEIRA 07:00 &s 20:00 e
SEXTA-FEIRA 07:00 as 20:00
SABADO 08:00 as 12:00
Data desativagio: -- Motivo desativagéo: -

Esta 6 uma copia impressa do documento oficlal. As informagées oficials atualizadas estfo disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br). Pag. 1de 1
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Ministério da Salde (MS)
. i Secretaria de Atengéo Especializada da Saude (SAES)
Estabelecimento de Saude Departamento de Regulacio Assistencial e Controle (DRAC)
Coordenagao-Geral de Gestio de Sistemas de Informacdes em Saude (CGSI)

Cadastro Nacional de

CNES

Ficha de Estabelecimento Identificagéo Data: 30/06/2025

CNES: 0997110 Nome Fantasia: ESPACO DE SAUDE ONCOLOGIA UNIMED UBERLNDIA CNPJ: 17.790.718/0087312 MLy,
: S

Nome Empresarial: UNIMED UBERLANDIA COOP REGIONAL TRABALHO Natureza juridica: ENTIDADES EMPRESARIAIS /,;} c,/\
[ }
Logradouro: RUA WALDOMIRA REZENDE Numero: 370 Complemento: - FL.NC !

Bairro: FINOTTI Municipio: 317020 - UBERLANDIA UF:MG i
CEP: 38408-283 Telefone: 34 32593 3334 Dependéncia: INDIVIDUAL Reg de Saude: - 3 A Vo2 /
Tipo de Estabelecimento: CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE Subtipo: OUTROS Gestao: MUNICIPAL
Diretor Clinico/Gerente/Administrador: FABIO GAZELATO DE MELLO FRANCO

Cadastrado em: 30/01/2022 Atualizagéo na base local:  26/05/2025 Ultima atualizagao Nacional:  29/06/2025

Horario de Funcionamento:

Dia semana Horério
SEGUNDA-FEIRA 07:00 as 19:00
TERGA-FEIRA 07:00 as 19:00
~| QUARTA-FEIRA 07:00 as 19:00
QUINTA-FEIRA 07:00 as 19:00
SEXTA-FEIRA 07:00 as 19:00
Data desativagdo: -- Mativo desativagao: -

Esta & uma copia impressa do documento oficial. As informacbes oficlais atualizadas estéio disponivels no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br). Pag. 1de 1



Ministério da Saude (MS)
Secretaria de Atenco Especializada da Saude (SAES)
Estabelecimento de Saude Departamento de Regulagéo Assistencial e Controle (DRAC)
Coordenagao-Geral de Gestdo de Sistemas de Informages em Saude (CGSI)

Cadastro Nacional de

CNES

Ficha de Estabelecimento Identificagéo Data: 30/06/2025
CNES: 4186338 Nome Fantasia: ESPACO UNIMED UBERLANDIA CNPJ: 17.790713;0015-27,./_"?; a i ""f'.*;_{.j
Nome Empresarial: UNIMED UBERLANDIA COOP REGIONAL TRABALHO Natureza juridica: ENTIDADES EMPRESARIAIS ; _)'} &%
Logradouro: AVENIDA PAULO GRACINDO Numero: 15 Complemento: SALA 09 E 10 CRLNE -
Bairro: GAVEA Municipio: 317020 - UBERLANDIA UF:MG } y /
CEP:38411-145 Telefone: (34) 3239-6869 Dependéncia: INDIVIDUAL Reg de Saude: - N
Tipo de Estabelecimento: CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE Subtipo: OUTROS Gestao: MUNICIPAL
Diretor Clinico/Gerente/Administrador: FABIO GAZELATO DE MELLO FRANCO
Cadasltrado em: 22/05/2023 Atualizagao na base local:  10/01/2025 Ultima atualizagio Naclonal:  29/06/2025

Horaric de Funcionamento:

Dia semana Hordrio
SEGUNDA-FEIRA 07:00 as 20:00
TERCA-FEIRA 07:00 as 20:00

| QUARTA-FEIRA 07:00 as 20:00
QUINTA-FEIRA 07:00 as 20:00
SEXTA-FEIRA 07:00 as 20:00
SABADO 08:00 as 12:00

Data desativagdo: -- Motivo desativagéo: -~

Esta & uma copia impressa do documento oficial. As informagdes oficiais atualizadas estdo disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br). Pag. 1de 1



FSC

Uberiandia

Av. Jodo Pinheiro, 639
38400-126 Centro - Uberlandia - MG

REGIMENTO INTERNO DO CORPO CLINICO DA CLiNICA SEMPRE -
SERVICOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS PREFERENCIAL DA UNIMED
UBERLANDIA

ALTERADO E CONSOLIDADO EM ASSEMBLEIA GERAL DO CORPO
CLINICO, REALIZADA EM 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

CAPITULO I
Dos Principios e Objetivos

Artigo 1°. Este Regimento Interno do Corpo Clinico da SEMPRE - SERVICO DE
ESPECIALIDADES MEDICAS PREFERENCIAL DA UNIMED UBERLANDIA, tem
por objetivo disciplinar e normatizar as agdes e relagdes dos médicos que utilizam as
dependéncias da clinica de especialidade no desempenho de suas atividades profissionais
e, supletivamente no que couber, serd regido pelo Estatuto Social da Unimed Uberlandia,
leis federais, em especial a Lei das Sociedades Cooperativas (Lei n° 5.764/71), doutrina,
jurisprudéncia e principios gerais da medicina e do direito.

Parigrafo inico: O Regimento Interno é regramento hierarquicamente inferior ao
Estatuto Social, Contrato Social e/ou Ata de Constituigdo, sendo superior a qualquer outra
norma interna da instituigao.

Artigo 2°. A Clinica SEMPRE ¢é uma unidade dos servigos proprios pertencente a
UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA., de natureza privada, destinada ao atendimento dos clientes desta cooperativa e
operadora de plano de satide, bem como do Sistema Cooperativo Unimed, conforme rede
de prestadores credenciados ao plano contratado pelo consumidor.

Artigo 3°. Os médicos pertencentes ao Corpo Clinico tém o dever de prestar assisténcia
ao seu paciente sem distingdo ou restrigdo de qualquer natureza, agindo com 0 maximo
de zelo e capacidade profissional, em concordancia com o Codigo de Etica Médica.

CAPITULO 11
Do Corpo Clinico

Artigo 4°. O Corpo Clinico da Clinica SEMPRE ¢ composto por todos 0s médicos que

nela trabalham, segundo as normas estabelecidas neste Regimento Interno. L
Pardgrafo tnico: Denomina-se Corpo Assistencial o conjunto dos profissionais da area
de satde, médicos e demais profissionais de nivel superior, em atividade na instituigdo.

Artigo 5°. Os médicos do Corpo Clinico da Clinica SEMPRE se dividem nas seguintes .
categorias:

Pagina 1 6
Membro da Alianca "Cooperativismo: caminho para a democracia e a paz.” e de 1
Cooperativa Internacional Roberto Rodrigues
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Av. Jodo Pinheiro, 639
38400-126 Centro - Uberlandia - MG

CCGO

L. Membros Efetivos: médicos cooperados que trabalham regular e
assiduamente na institui¢do, admitidos conforme normas definidas neste
regimento, participando das reunides clinicas ¢ das demais atividades
inerentes as suas fungdes;,

1L Membros Contratados: médicos que exercem atividades especificas na
institui¢do, decorrentes de contrato de prestagdo de servigos, que podera
ser firmado por prazo determinado ou indeterminado.

§1° - Outras modalidades poderdo ser criadas, conforme a demanda da institui¢do, apos
anélise da Comissdo de Coordenagido das Diretorias Clinicas ¢ Comissdes de Etica dos
Estabelecimentos de Saude do CRM-MG.

§2° - Todos os médicos do corpo clinico podem votar independente de sua categoria,
sendo que poderdo ser votados somente os(as) médicos(as) cooperados(as) da UNIMED
UBERLANDIA, ou seja, os médicos pertencentes a categoria de membros efetivos,
observando-se os prazos previamente estabelecidos em contrato.

§3° - Para o cargo de Diretor Médico, somente poderdo se candidatar e serem votados o0s
médicos(as) cooperados(as) da UNIMED UBERLANDIA.

Artigo 6°. A admissdo de novos membros para o Corpo Clinico constitui prerrogativa do
coordenador, que privilegiara o trabalho de médicos cooperados. As contratagdes dos
médicos cooperados serdo realizadas através de edital especifico definido pela diretoria
da UNIMED UBERLANDIA conforme necessidade, vacancia ou vazio assistencial da
clinica SEMPRE.
§1° - Serdo admitidas as contratagdes de outros profissionais nas seguintes hipoteses:

L. Inexisténcia de determinada especialidade médica disponivel na UNIMED

UBERLANDIA;
IL Auséncia de interesse por parte dos médicos cooperados em atuar na
Unidade, apos publicado Edital de Convocagao.

§2° - A admissdo no Corpo Clinico da Clinica SEMPRE se dara por selegdo publica que
possibilitara a participagdo dos médicos cooperados da UNIMED UBERLANDIA,
conforme critérios objetivos definidos em Edital pela Diregdo ¢ Coordenagdo Médica,
publicado com antecedéncia de 30 (trinta) dias.
§3° - Considerando que a Clinica SEMPRE privilegia o trabalho médico, de seus
cooperados, e visando possibilitar o acesso de todos os interessados que preencham os
critérios objetivos, o Edital tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, prorrogaveis por
igual periodo, quando ndo houver especialidades em lista de espera.
§4° - Nio podera ser admitido no corpo clinico ou nele permanecer, profissional que
exerga qualquer atividade considerada prejudicial ou que colida com os objetivos da
Clinica SEMPRE e da UNIMED UBERLANDIA. )
§5° - A admisso no quadro societario da UNIMED UBERLANDIA nio confere o direito
de integrar o corpo clinico da Clinica SEMPRE, tampouco direito de trabalhar ou utilizar-
se das suas dependéncias sem que sejam observadas as regras de admissdo descritos neste
Regimento.
§6° - Os inscritos que foram classificados para fins de admissdo na Clinica SEMPRE em
razio das melhores pontuagdes serdo chamados de acordo com a demanda de trabalho, e
assumirdo os plantdes, conforme dias e horarios disponibilizados.

Pagina 2 de 16
Membro da Alianca “Cooperativismo: caminho para a democracia e a paz.” agma de
Cooperativa Internacional Roberto Rodrigues
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Unimed %

Uberlandia

Av. Jodo Pinheiro, 639
38400-126 Centro - Uberlandia - MG

§7° - A permanéncia do médico como membro efetivo do Corpo Clinico da Clinica
SEMPRE esta condicionada a manutengdo das condigdes para admissdo, e observara os
seguintes critérios:

L
IL.
II.

V.

Conduta ético-disciplinar e técnica;

Observancia das diretrizes definidas pelas Diretorias Clinica e Técnica;
Cumprimento do Regimento Interno, decisdes assembleares ¢ demais

normas internas desta instituigdo,

Cumprimento das normativas do Estatuto Social, Cédigo de Conduta e
demais deliberagdes da UNIMED UBERLANDIA que se apliquem ao

Corpo Clinico desta instituigdo.

Artigo 7°. Os médicos que compdem o Corpo Clinico se organizam nas seguintes

CAPITULO 111
Da Organizaciio do Corpo Clinico
especialidades:
L Angiologia
1L Cardiologia
III.  Cirurgia Geral
IV.  Clinica Médica
V. Dermatologia
V1.  Endocrinologia
VII.  Gastroenterologia
VIIL. Ginecologia e Obstetricia
IX. Mastologia
X. Neurologia
XI.  Oftalmologia
XIL.  Ortopedia e Traumatologia
XIII. Otorrinolaringologia
XIV. Pediatria
XV. Pneumologia
XVI. Pneumopediatria
XVIIL Urologia
XVIIL Psiquiatria
XIX. Neuropediatria
XX. Nutrologia
XXI. Reumatologia

Coop

Artigo 8°. O Corpo Clinico da institui¢do sera coordenado pelo Diretor Clinico e pelo
Vice-Diretor Clinico, ambos trabalhando em parceria com o Diretor Técnico.

Paragrafo Unico: O Coordenador de Clinica se reportara a Diretoria Clinica para
assuntos assistenciais.

Membre da Allanga

Cooperativa Internacional

"Cooperativismo: caminho para a demacracia e a paz.”

Roberto Rodrigues
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Unimed 4%
Uberlandia

Av. Jodo Pinheiro, 639

38400-126 Centro - Uberlandia - MG
CAPITULO IV
Das Atribuic¢des, Deveres e Direitos da Diretoria e da Coordenagiio Clinica
Artigo 9°. Diretor Técnico ¢ o responsavel perante o CRM-MG, autoridades sanitarias,
Ministério Puablico, Judiciario e demais autoridades pelos aspectos formais do
funcionamento do estabelecimento assistencial.
Pardgrafo tnico: Compete ao Diretor Técnico:

I. Assegurar as condigdes dignas de trabalho e os meios indispensaveis a
pratica médica, com vistas ao melhor desempenho dos membros do Corpo
Clinico da institui¢do, sempre em beneficio da populagdo atendida pelos
Seus Servigos;,

IL Assegurar que as condigdes de trabalho dos médicos sejam adequadas no
que diz respeito aos servigos de manutengdo predial, abastecimento de
produtos e insumos instrumentais, técnicos, alimenticios e farmacéutipos;

III.  Assegurar o pleno e auténomo funcionamento da Comissdo de Efica
Médica;

IV.  Assegurar o funcionamento adequado das demais comissdes obrigatorias
e facultativas;

Y. Representar a instituigdo perante as autoridades médicas e sanitdrias,
quando o exigir a legislagdo em vigor;

V1. Zelar pelo cumprimento das disposigoes legais e regulamentares em vigor,
inclusive as determinadas pelo Conselho Federal de Medicina (CFM), pelo
Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais (CRM-MG) e por este
Regimento Interno;

VII. Prestar esclarecimentos a0 CRM-MG em relagdio a eventuais
descumprimentos da legislagdo ética em vigor;

VIII. Comunicar ao CRM-MG alteragdes na composigdo do Corpo Clinico
quando da renovagdo do Certificado de Inscrigdo de Pessoa Juridica;

IX. Providenciar a inscrigdo da institui¢do e a renovagdo do certificado de
inscrigdo junto ao CRM-MG, no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do
vencimento,

X Zelar pela publicidade da instituigdo de acordo com resolugdes especificas
do CFM;

XI.  Organizar a escala de plantonistas, zelando para que ndo haja lacunas o
horério de funcionamento da Instituigdo;

XII. Responsabilizar-se pela busca de profissionais regularmente habilitados
no CRM-MG para manter completa a escala de médicos plantonistas da
instituigdo;

XIII. Coordenar agdes pugnando pela harmonia intra e interprofissional, bem
como com os demais setores assistenciais;

XIV. Comunicar ao CRM-MG, por escrito, ao assumir ou deixar o cargo
definitivamente;

XV. Obedecer as diretrizes e normativas dispostas no Estatuto Social e Codigo
de Conduta da UNIMED UBERLANDIA, assim como as demais
deliberagdes do Conselho de Administragdo e Comités da Cooperativa que
se apliquem ao Corpo Clinico desta clinica.
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Artigo 10. O Diretor Técnico seré escolhido livremente pela administragdo da instituigdo,
preferencialmente, entre os Membros Efetivos do Corpo Clinico.

Artigo 11. O Diretor Clinico é o responsavel pela assisténcia médica, coordenagdo e
supervisdo dos servigos médicos na instituigdo, representando o corpo clinico do
estabelecimento perante o corpo diretivo, sendo substituido pelo Vice-Diretor Clinico em
suas auséncias ou impedimentos e, ainda, notificando o Diretor Técnico sempre que for
necessario ao fiel cumprimento de suas atribuigdes.

§1° - Compete ao Diretor Clinico:

L.

1L

1L

IV.

2

YL

YiL

VIIL

IX.

XL

XIL

XIIL

Coordenar os trabalhos do Corpo Clinico, estimulando em cada um de seus
membros o espirito de trabalho em equipe, o respeito ao paciente, 0s
principios que norteiam a atividade médica, mormente a moral, a ética
médica e o espirito cientifico;

Supervisionar a execugdo das atividades de cada clinica e de seus
coordenadores com vistas a prestagdo da melhor assisténcia médica ao
paciente;

Convocar e presidir as Assembleias do Corpo Clinico;

Participar das reunides da Diretoria Geral da instituigdo, sempre que
convocado, representando os membros do Corpo Clinico;

Estimular a participagao de todos os membros do Corpo Clinico em
eventos cientificos organizados pela instituigdo, visando o0
aperfeigoamento técnico de cada um;

Zelar pelo bom nome da instituigdo e pela observancia deste Regimento;
Enviar a0 CRM-MG a ata da elei¢do da Diretoria Clinica ¢ da Comissédo
de Etica Médica;

Prestar esclarecimentos ao CRM-MG em relagdo a eventuais
descumprimentos da legislagdo ética vigente;

Assumir as atribuigdes dos coordenadores de clinicas nas instituigdes em
que estes ndo sdo previstos;

Informar ao Diretor Técnico sobre as escalas de plantdo e de férias;
Exigir dos membros do corpo clinico, o assentamento no prontudrio dos
pacientes, suas intervengdes médicas com as respectivas evolugdes e
prescrigdes diarias;

Comunicar a0 CRM-MG, por escrito, ao assumir ou deixar o cargo
definitivamente;

Obedecer as diretrizes e normativas dispostas no Estatuto Social e Codigo
de Conduta da UNIMED UBERLANDIA, assim como as demais
deliberagdes do Conselho de Administragao ¢ Comités da Cooperativa que
se apliquem ao Corpo Clinico desta clinica.

§2° - Compete ao Vice-Diretor Clinico:

It Substituir o Diretor Clinico em todas as suas atribuigdes, quando da
auséncia eventual ou temporaria deste;
1L Substituir o Diretor Clinico apds o afastamento definitivo deste,
completando o periodo do mandato para o qual fora eleito,
—L - D R s
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III.  Assessorar o Diretor Clinico no desempenho de suas atividades, em
especial quando das Assembleias Gerais do Corpo Clinico;

IV.  Obedecer as diretrizes e normativas dispostas no Estatuto Social e Codigo
de Conduta da UNIMED UBERLANDIA, assim como as demais
deliberagdes do Conselho de Administragdo e Comités da Cooperativa que
se apliquem ao Corpo Clinico desta clinica.

Artigo 12. O Diretor Clinico e o Vice-Diretor Clinico serdo eleitos em Assembleia Geral
do Corpo Clinico convocada especificamente para este fim através de edital com 30
(trinta) dias de antecedéncia do término do mandato, para um mandato coincidente ao da
Comissdo de Etica Médica de 24 (vinte e quatro) meses, conforme resolugdes vigentes
editadas pelo CFM e CRM-MG.

§1° - O processo eleitoral devera seguir as determinagdes de resolugdo especifica do
CFM.

§2° - Os candidatos a Diretoria Clinica se inscreverdo em chapas, contendo o candidato a
Diretor Clinico e o Vice-Diretor Clinico, atentando-se ao previsto neste Regimento para
sua categoria ou termo do seu contrato. )

§3° - Os candidatos a eleigdo da Diretoria Clinica e da Comisséo de Etica Médica deverdo
observar as condigdes de elegibilidade conforme disposto em Resolugdes do CFM e
CRM-MG.

§4° - Em caso de vacancia nos cargos de Diretoria Clinica, deve ser convocada
imediatamente eleigdo para mandato tampdo, seguindo as determinagdes das Resolugdes
do CFM ¢ CRM-MG.

Artigo 13. O cargo de Diretor Clinico podera ser remunerado, de acordo com o
estabelecido pela Assembleia Geral do Corpo Clinico da instituigdo, conforme Resolugdo
Plenaria do CRM-MG ou por iniciativa e decisdo da diregdo administrativa da instituigdo.

Artigo 14. Cada Clinica tera um Coordenador de Clinica, eleito pelos membros da mesma
e referendado pela Diretoria Clinica, para um mandato de 24 (vinte e quatro) meses,
permitindo-se a recondugdo ao cargo.

Paragrafo dnico. Sdo atribuigdes do Coordenador de Clinica:

I. Supervisionar e coordenar as atividades de sua clinica;

IL. Organizar as escalas de plantdo/atendimento, as escalas de férias e
promover as substituigdes em sua area de responsabilidade, dando ciéncia
ao Diretor Clinico;

IIl.  Estabelecer as escalas de atendimento aos pacientes conveniados pela
institui¢do entre os membros de sua clinica;

IV.  Coordenar a elaboragdo pela clinica das rotinas e dos protocolos de
atendimento médico;

V. Promover reunides administrativas, assistenciais e cientificas de sua
clinica de forma regular e periddica com o objetivo de melhor organizar
os trabalhos e estimular o conhecimento cientifico;

VI.  Modificar, substituir e excluir as especialidades médicas listadas no art. 7°,
conforme necessidade, desde que previamente justificada perante a
Diretoria da instituigdo;
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VIL.  Obedecer as diretrizes e normativas dispostas no Estatuto Social e Codigo
de Conduta da UNIMED UBERLANDIA, assim como as demais
deliberagdes do Conselho de Administragdo e Comités da Cooperativa que
se apliquem ao Corpo Clinico desta clinica.

Artigo 15. O médico, quando investido em fungdo de diretor, gerente, coordenador ou
outro cargo de chefia, deve pautar-se pelos principios éticos de respeito, consideragdo e
solidariedade para com os colegas, sempre buscando o interesse e bem-estar do paciente,
sem, contudo, deixar de denunciar a0 CRM atos que contrariem os postulados éticos.
Parigrafo Unico: Tem ainda o dever de assegurar os direitos dos médicos e a demais
condi¢des adequadas para o desempenho ético-profissional da Medicina.

Artigo 16. Todos deverdo obedecer as diretrizes e normativas dispostas no Estatuto
Social ¢ Coédigo de Conduta da UNIMED UBERLANDIA, assim como as demais
delibera¢des do Conselho de Administragdo e Comités da Cooperativa que se apliquem
ao Corpo Clinico desta instituigdo.

CAPITULO V
Dos Deveres e Direitos dos Membros do Corpo Clinico

Artigo 17. Sdo deveres dos membros do Corpo Clinico:

L. Prestar atendimento médico aos pacientes assistidos na instituigdo com
ética, respeito e consideragdo, utilizando-se do melhor de seus
conhecimentos, sempre pautado pelos principios morais e da ética médica
e pelos preceitos técnico-cientificos em vigor;

IL Elaborar adequadamente os prontuarios médicos ou fichas de atendimento
de todos os pacientes sob seus cuidados, realizando as evolugdes e as
prescrigdes de forma legivel, identificadas e datadas cronologicamente,
assinando e identificando-se como responsavel pelo atendimento, tudo
isso visando a elucidagdo do caso, a possibilidade de acompanhamento por
outro médico e o entendimento por parte dos demais profissionais de saude
da instituigdo quando da participagdo destes no atendimento ao paciente,
conforme estabelecido em resolugdo especifica do CFM;

III.  Assumir a responsabilidade pelos atos praticados quando do exercicio da
atividade médica na instituigdo;

IV. Orientar sua atividade profissional de acordo com o estabelecido pelo
Codigo de Etica Médica, pelas resolugdes do CFM e do CRM-MG, por
este Regimento Interno e pelas normas internas institucionais;

V. Aprimorar continuamente seus conhecimentos éticos e técnico-cientificos
com vistas ao beneficio do paciente e ao seu crescimento profissional,

VI. Colaborar com os demais médicos no atendimento ao paciente, no
desenvolvimento das atividades hospitalares € no aprimoramento ético €
técnico-cientifico destes;
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VIL

VIIL

IX.

X.

XL

XIL

XIIL

XIV.

XV.

XVL

Respeitar e colaborar com os demais profissionais da instituigdo, visando
o aperfeigoamento do atendimento ao paciente e a melhoria das condigdes
de trabalho;

Acatar as orientagdes da Comissdo de Revisdo de Prontuario, conforme
resolugdo do CFM;

Acatar as determinagdes das demais comissdes obrigatorias em
funcionamento na instituigao;

Observar os horarios estabelecidos para a realizagdo de procedimentos,
conforme os regulamentos dos setores da instituigdo,

Oferecer, previamente a realizagdo dos procedimentos médicos, o Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido aos pacientes a serem atendidos e
solicitar-lhes a autorizagdo por escrito;

Transferir pacientes sob seus cuidados de forma escrita e verbal,
elaborando relatério de transferéncia e registrando a transferéncia em
prontudrio médico;

Reassumir a responsabilidade pelo paciente para o qual solicitou avaliagdo
de outro colega;

Resguardar para si ou para 0 Diretor Clinico e/ou Diretor Técnico os
comentarios sobre condutas médicas dos membros do Corpo Clinico;
Realizar, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, o pedido de encerramento
de suas atividades no Corpo Clinico da instituigao;

Obedecer as diretrizes e normativas dispostas no Estatuto Social e Codigo
de Conduta da UNIMED UBERLANDIA, assim como as demais
delibera¢des do Conselho de Administragdo e Comités da Cooperativa que
se apliquem ao Corpo Clinico desta clinica.

Artigo 18. Sdo direitos dos membros do Corpo Clinico:

L

IL

IIL.

IV.

Membro daAlhna

F requentar as instalagdes da instituigdo e utilizar todos os recursos técnicos
e os meios de diagnostico e de tratamento disponiveis em beneficio dos
pacientes assistidos. O uso dos equipamentos e instrumentos destinados ao
atendimento médico e a prescrigdo de medicamentos poderdo ter restrigdes
de acordo com normas relativas a qualificagdo e treinamento dos membros
do Corpo Clinico e ser limitados pela normatizagdo dos Protocolos
Assistenciais de cada clinica e pelos Protocolos da Comissdo de Controle
de Infecgdo Hospitalar;
Exercer sua atividade profissional com autonomia, isenta de interferéncia,
respeitando o Codigo de Etica Médica, os regulamentos e normas
existentes na institui¢do e os protocolos clinicos implantados:
Participar das Assembleias Gerais do Corpo Clinico, quando convocado,
votar e, conforme sua categoria, ser votado nas elei¢des, sempre respeitado
0 prazo previsto no contrato de trabalho;
Comunicar aos 6rgdos diretivos, a Comissdo de Etica Médica e, em tltima
instancia a0 CRM-MG, falhas na organizagdo, nos meios, na execugdo ¢
na normatizagdo das atividades da assisiéncia prestada aos pacientes na
mnstitui¢do;
Participar das comissdes permanentes ¢ temporarias da instituigdo;
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VI.  Recomendar a Diregdo Clinica e a Assembleia do Corpo Clinico a
admissdio de novos membros, observados os critérios de admissdo
instituidos por edital;

VIL.  Suspender as atividades médicas, individual ou coletivamente, quando a
instituigdo ndo oferecer condigdes adequadas para o exercicio profissional,
ressalvadas situagdes de urgéncia e emergéncia, devendo comunicar
imediatamente ao Diretor Clinico e a0 CRMMG;

VIII. Recorrer ao CRM-MG quando se julgar prejudicado em decisdes de
qualquer natureza, internas ou externas a Clinica,

IX. Receber remuneragio sem intermediagdo, retengdo ou desconto, podendo
ocorrer desconto em remuneragdo devida a membro do Corpo Clinico, em
valor previamente estabelecido pela Assembleia Geral do Corpo Clinico,
quando aprovada sua destinagdo para remuneragdo do Diretor Clinico,
exceto nos casos de contratagdo sob o regime celetista (se houver);

b, Manter os horarios de plantdo e/ou de atendimento médico previamente
estabelecidos, com prioridade de escolha do hordrio pelo membro do
Corpo Clinico com maior tempo de trabalho na instituigao;

XI.  Ser suspenso ou excluido da instituigdo somente apos cumpridas as normas
estabelecidas no capitulo VIII deste regimento;

XII. Obedecer as diretrizes e normativas dispostas no Estatuto Social e Codigo
de Conduta da UNIMED UBERLANDIA, assim como as demais
deliberagdes do Conselho de Administragdo e Comités da Cooperativa que
se apliquem ao Corpo Clinico desta clinica.

CAPITULO VI
Das Assembleias Gerais do Corpo Clinico

Artigo 19. A Assembleia Geral do Corpo Clinico ¢ a instdncia maxima de deliberagao
dos membros do Corpo Clinico, convocada pelo Diretor Clinico por edital com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, instalando-se em primeira convocagdo com
quérum minimo de 2/3 dos seus membros e em segunda convocagdo, apds uma hora, com
qualquer nimero, decidindo por maioria simples de votos, exceto para a exclusdo de
membros, quando serdo exigidos 2/3 dos votos.

Paragrafo unico: Em caso de empate nas deliberagdes, cabera ao Diretor Clinico o “voto
de Minerva”, ou seja, o desempate.

Artigo 20. Assembleias Gerais Extraordinarias poderdo ser convocadas por edital, com
24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia minima, pelo Diretor Clinico ou por solicitagdo
de pelo menos 1/3 dos membros do Corpo Clinico. "

Artigo 21. A Diretoria Técnica e a Diregdo Administrativa da instituigdo poderdo solicitar

ao Diretor Clinico a convocagdo, devidamente justificada, de Assembleias Gerais
Extraordinarias. .
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Artigo 22. As Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias serdo presididas pelo
Diretor Clinico, com assessoria do Vice-Diretor Clinico, que indicardo um membro do
Corpo Clinico para assumir as fungdes de Secretario.
Paragrafo Unico: Na impossibilidade de o Diretor Clinico presidir as Assembleias, estas
serdo presididas na seguinte ordem:

1. Pelo Vice-Diretor Clinico;

1L Pelo Presidente da Comissdo de Etica Médica;

III.  Pelo Coordenador de Clinica indicado pelos membros presentes;

IV.  Por Membro Efetivo do Corpo Clinico indicado pelos membros presentes.

CAPITULO VII
Da Comissio de Etica Médica

Artigo 23. Fica dispensada a constituigdo da Comissdo de Etica Médica para entidades
de satde que possuem o Corpo Clinico inferior a 30 (trinta) membros, conforme previsto
na alinea a, do art. 3°, da Resolugdo CFM n° 2152/2016. Caso houver a necessidade de
sindicancia ou qualquer procedimento de cunho ética ou deontolégico, cabera ao Diretor
Clinico e/ou Diretor Técnico encaminhar as demandas éticas ao Conselho Regional de
Medicina.

§1° - Se houver futuramente a composigéo de um Corpo Clinico superior a 30 (trinta)
membros, a entidade de satide ira compor uma Comissdo de Etica Médica, conforme as
diretrizes estabelecidas pela Resolugdo CFM n° 2152/2016 que dispde sobre normas de
organizagdo, funcionamento, procedimento eleitoral e competéncias da Comissdo de
Etica Médica.

§2° - A aplicagdo de penalidades referentes as infragdes que desrespeitem ao Codigo de
Etica Médica e as Resolugdes do CFM e do CRMMG ¢ de competéncia exclusiva do
CRMMG.

Artigo 24. A Comissdo de Etica Médica constitui, por delegagdo do CRM-MG, uma
entidade da instituigdo com fungdes sindicantes, educativas e fiscalizadoras do
desempenho ético da Medicina em sua drea de abrangéncia.

§1° - A Comissdo de Etica Médica sera composta de membros efetivos e membros
suplentes, em niimero proporcional ao total dos membros do Corpo Clinico, conforme o
disposto em resolugdes especificas do CFM e do CRM-MG.

§2° - A Comissdo de Etica Médica esta vinculada ao CRM-MG, com o qual deve manter
estreita colaboragdo e parceria.

§3° - A Comissdo de Etica Médica possui autonomia de trabalho em relagdo a instituigéo,
sem vinculagdo ou subordinagdo a Diregdo.

Artigo 25. Os membros da Comissdo de Etica Médica serdo eleitos, conjuntamente com
a Diretoria Clinica, em Assembleia Geral do Corpo Clinico, convocada pelo Diretor
Clinico por meio de edital com 30 (trinta) dias de antecedéncia, em votagdo secreta ¢
direta, para um mandato de 24 (vinte e quatro) meses, conforme resolugao especifica do
CFM.
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§1° - O processo eleitoral devera seguir as determinagdes de resolugdo especifica do

CFM.

§2° - Os candidatos a Comissdo de Etica Médica se inscreverdo por intermédio de chapa,
ndo sendo admitidos candidatos que possuam cargo de diregdo no estabelecimento de
saude, ou pendéncia junto a0 CRM-MG, conforme resolugdo especifica do CFM.

§3° - Em caso de desligamento dos membros efetivos, assumirdo os membros suplentes,
e na inexisténcia de membros suficientes para substituigdo, deve ser considerada extinta
a chapa e realizada nova eleigéo para cumprir o restante do mandato.

Artigo 26. Compete a Comissdo de Etica Médica:

L
IL

II1.
Iv.

V.

VI,

VIL

VIIL

IX.

X.
XL

XIL

XIIL

X1V,

XV.

Zelar pelos principios da ética médica junto a instituigdo,

Supervisionar, orientar e fiscalizar, em sua area de atuagao, o exercicio da
atividade médica no hospital, adotando medidas para combater a ma
pratica médica;

Conscientizar o Corpo Clinico quanto aos preceitos da Etica Médica;
Comunicar ao CRM-MG indicios de infragdo ética e o exercicio ilegal da
Medicina;

Manter atualizado o cadastro de médicos do hospital e verificar se a
instituigdo se encontra regularmente inscrita no CRM-MG e em dia com
suas obrigagdes;

Colaborar com 0 CRM-MG na tarefa de educar, divulgar e orientar sobre
temas relativos a Etica Médica;

Atender as convocagdes e requisigdes do CFM e CRM-MG;

Elaborar pareceres sobre aspectos éticos e técnicos dentro do dmbito da
instituigao;

Fornecer subsidios a institui¢do com vistas @ melhoria das condigdes de
trabalho;

Orientar os usuarios em questoes de Etica Médica;

Instaurar sindicancias, instrui-las e emitir relatorio circunstanciado, apos
recebimento de denuncia de infragdo por membro do Corpo Clinico ou por
decisdo da propria comissdo;

Em caso de dentncia de possivel infragdo ética, apds instauragdo de
sindicancia, emitir relatério sem emissdo de juizo e encaminha-lo
obrigatoriamente a0 CRM-MG para apuragao;,

Comunicar a0 CRM praticas médicas desnecessarias, atos médicos ilicitos
e irregularidades na instituigdo ndo corrigidas em prazo estipulado;
Promover e divulgar as normas complementares advindas dos orgaos e
autoridades competentes;

Colaborar com os 6rgdos publicos ou entidades profissionais em tarefas
relacionadas ao exercicio profissional.

Artigo 27. No desenvolvimento de suas atividades, a Comissdo de Etica Médica devera:

1L

Membro da Allanca

Realizar reunides periddicas de acordo com a demanda e as caracteristicas
da instituigfo;

Manter livio de Ata de Reunides atualizado, contendo referéncia as
atividades realizadas;
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III.  Manter em carater sigiloso as fiscalizagdes e sindicancias realizadas,

IV.  Deliberar por maioria simples entre os seus membros, cabendo ao
presidente a prerrogativa do “voto de Minerva™;

Vs Manter arquivos separados de sindicancias, fiscalizagdes, documentagao
recebida e enviada, de pareceres emitidos, dos documentos relativos ao
processo de eleigdo da Diretoria Clinica e Comissdo de Etica Médica e de
demais atividades realizadas, preservando-se o sigilo nas questdes éticas
em casos de auditorias.

CAPITULO VIII

Das Infracdes e Penalidades

Artigo 28. Serdo considerados infratores e sujeitos as penalidades previstas neste
Regimento Interno qualquer membro do Corpo Clinico que:

I. Desrespeitar o Codigo de Etica Médica e as resolugdes do CFM e do
CRM-MG;

IL Desrespeitar as normas estabelecidas neste Regimento Interno, assim
como as demais deliberagdes das assembleias, das diretorias clinica ¢
técnica, da coordenagdo médica da unidade;

1. Desrespeitar as diretrizes e normativas dispostas no Estatuto Social e
Codigo de Conduta da UNIMED UBERLANDIA, assim como as demais
deliberagdes do Conselho de Administragdo e Comités da Cooperativa que
se apliquem ao Corpo Clinico desta instituigdo.

Artigo 29. A aplicagdo de penalidades referentes as infragdes relativas ao inciso [ € de
competéncia exclusiva do CRM-MG, ficando garantido ao membro do Corpo Clinico
sujeito a sindicancia, o amplo direito de defesa e do contraditorio.

Artigo 30. Havendo suspeita de infragdo ou denuncia de carater administrativo em
desfavor a algum dos membros do Corpo Clinico e/ou Diretivo da instituigdo, sem o
prejuizo da competéncia da Comissdo de Etica Médica, caberd a apuragdo e aplicagdo de
penalidades, nos termos deste Regimento.

Artigo 31. Aos membros do Corpo Clinico, considerados infratores dos incisos Il e Il
do artigo 28, poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:

I. Adverténcia verbal ou escrita;

IL Suspensdo de suas atividades na institui¢do;

III.  Exclusdo do Corpo Clinico da instituigdo.

Artigo 32. A aplicagdo das penalidades previstas nos incisos do artigo anterior, obedecera

a gradagfio acima, exceto nos casos de incontestavel gravidade, a juizo da Diregdo Técnica
e Clinica da instituig¢do.
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Artigo 33. Observada a proporcionalidade e razoabilidade entre a penalidade e a
gravidade da infragdo cometida, a penalidade de suspensado ndo podera ser aplicada para
um periodo inferior a 30 (trinta) dias e superior a 180 (cento ¢ oitenta) dias.

Artigo 34. Desde que compativel com a natureza da infragdo e a critério das Diretorias
Técnica e Clinica, sera facultada a conciliagdo junto ao médico infrator, através da
realizagdo de TAC - Termo de Ajuste de Conduta.

Pardgrafo tinico: A pena por descumprimento do TAC firmado pelo médico infrator sera
de suspensio pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

Artigo 35. Devera ser registrada em ata de reunido da Diretoria Clinica ¢ Técnica junto
a0 membro do Corpo Clinico infrator, a aplicagdo de qualquer das penalidades previstas
no artigo 31, com assinatura dos presentes, apos as devidas convocagoes.

Pardgrafo Gnico: A auséncia do médico infrator, apos a devida convocagdo, ndo
invalidara a aplica¢do da penalidade prevista acima.

Artigo 36. Serdo reputadas como validas as comunicagdes, informagdes, convocagdes,
dentre outros, encaminhadas para o enderego do médico constante no cadastro da unidade,
além de enderego eletronico, aplicativos de mensagens e canais digitais, tais como
Whatsapp, SMS e e-mail, devendo o mesmo manté-lo sempre atualizado, bem como os
enderegos e telefones de contato.

Artigo 37. Para exclusido de membro do Corpo Clinico, devera haver deliberagdo através
de Assembleia Geral, especificamente convocada para esta finalidade, observando-se o
disposto no artigo 19 deste Regimento.

Artigo 38. Caso sejam aplicadas as penalidades de suspensdo ou eliminagdo do quadro
societario da UNIMED UBERLANDIA, a qualquer dos membros do Corpo Clinico desta
instituigdo, os efeitos daquela decisdo se estendem ao atendimento prestado na Clinica
SEMPRE.

CAPITULO IX
Das Comissoes Permanentes e Temporarias

Artigo 39. Constituem Comissdes Permanentes da instituigdo:

’

L Comissao de Etica Médica;

IL. Comissdo de Revisdo de Prontuarios;

III. Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar;

IV. Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes do Trabalho. -

§1° - Os membros das Comissdes Permanentes serdo designados pelo Diretor Clinico,

pelo Diretor Técnico ou pela administragdo da institui¢do, conforme as necessidades.

§2° - Os Diretores Técnicos e Clinicos ¢ os membros da Comissdo de Etica Médica ndo

deverdio participar destas comissdes. -
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Artigo 40. Serdo criadas Comissdes Temporarias na instituigdo de acordo com a
necessidade de melhor organizar os trabalhos para a prestagdo da melhor assisténcia a
saude.

§1° - Os membros das Comissdes Temporarias serdo designados pelo Diretor Clinico,
pelo Diretor Técnico ou pela administragdo da institui¢do, conforme a indicagdo para sua
criagdo.

§2° - A duragdo das Comissdes Temporéarias sera de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogada por igual periodo.

§3° - Havendo necessidade de extensdo dos trabalhos das Comissdes Temporarias por
periodo superior a 12 (doze) meses, estas passardo a ser designadas como Comissdes
Permanentes, apos homologagdo pela Assembleia Geral do Corpo Clinico, passando a
cumprir as diretrizes estabelecidas no caput do artigo 39 deste regimento.

CAPITULO X
Da Contrata¢io de Prestacio de Servicos pela Institui¢do

Artigo 41. A celebragdo de convénios para a prestagdo de assisténcia médica pela
instituigdo devera ter seu contrato analisado pelo Diretor Clinico e apreciado pela
Assembleia Geral do Corpo Clinico, convocada especificamente para este fim pelo
Diretor Clinico e obedecendo ao disposto no artigo 19 deste regimento, previamente a sua
assinatura.

Pardgrafo Unico: O ndo comparecimento a Assembleia Geral do Corpo Clinico, por
qualquer de seus membros, implica na aceitagdo tacita das decisdes nela estabelecidas.

Artigo 42. Os contratos para a prestagdo de assisténcia médica, aprovados em Assembleia
Geral do Corpo Clinico, deverdo ser cumpridos por todos os seus membros, nas suas
respectivas areas de atuagdo.
§1° - Fica resguardado, no limite dos preceitos éticos, o direito do médico decidir
autonomamente em atender pacientes vinculados aos convénios celebrados nas seguintes
situagdes:
I Pela ndo realizagdo de procedimentos que entenda desnecessdrios ou
inapropriados, devendo justificar por escrito;
IL Por razdes pessoais justificaveis e relacionadas ao paciente, também
registrado por escrito.
§2° - Tal autonomia ndo prevalecera em casos de urgéncia e/ou emergéncia ou quando a
sua recusa possa trazer dano ao paciente.

Artigo 43. Compete a coordenagdo estabelecer as escalas de atendimento médico aos
pacientes dos convénios celebrados pela instituigdo. kS

Artigo 44. A suspensdo do atendimento médico ao contrato poderd ser efetivada apos
aprovagdo em Assembleia Geral do Corpo Clinico, convocada especificamente para este
fim, desde que aprovada por maioria simples de seus membros presentes, resguardando -
as normas contratuais em vigor.
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CAPITULO XI
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Artigo 45. Os documentos constantes do Prontuario Médico sdo de propriedade do
paciente, permanecendo sob a guarda e responsabilidade da instituigdo, conforme
resolugdo especifica do CFM.

§1° - E vedado a qualquer membro do Corpo Clinico, mesmo a0 médico assistente, a
posse de partes ou totalidade do Prontuario Médico ou de suas copias, sem a autorizagdo
do Diretor Técnico ou do Diretor Clinico da instituigdo, podendo consulta-lo apds
solicitagdo por escrito ¢ assinatura de termo de responsabilidade, nas dependéncias da
institui¢do.

§2° - Sera permitido o fornecimento de copia dos documentos constantes no Prontuario
Médico a membro do Corpo Clinico com o objetivo de defesa propria em processos
instaurados em seu desfavor nas esferas administrativa, ética, civel ou criminal, ou para
elaboragio de pesquisas aprovadas por Comissdo de Etica em Pesquisa, desde que
deferido pelo Diretor Clinico, apos solicitagdo por escrito.

Artigo 46. A divulgagio de fatos referentes do atendimento de paciente na institui¢do ou
constantes em prontuario médico, somente poderdo ocorrer com a autorizagdo expressa
do paciente ou de seu representante legal, devendo a divulgagao ser feita,
preferencialmente pelo médico assistente, com conhecimento do Diretor Clinico ou por
este ultimo.

Artigo 47. O médico visitante e ndo pertencente ao Corpo Clinico devera solicitar
autorizagdo, a0 médico assistente do paciente ou ao Diretor Clinico, para ter acesso ao
prontuario de pacientes internados na instituigao.

Artigo 48. Os casos omissos neste Regimento Interno seréo resolvidos emergencialmente
pelo Diretor Clinico até que Assembleia Geral do Corpo Clinico os analise e delibere.
Paragrafo Unico: Ndo ocorrendo o entendimento ou deliberagdo pela Assembleia do
Corpo Clinico, as situagdes omissas serdo resolvidas pela Comissdo de Coordenagdo das
Diretorias Clinicas e Comissdes de Etica dos Estabelecimentos de Saude do CRM-MG.

Artigo 49. O CRM-MG podera solicitar ajustes neste Regimento Interno em decorréncia
de mudanca na caracteristica da assisténcia médica da instituigio ou por necessidade de
adequagiio as resolugdes do CFM e do CRM-MG.

Artigo 50. Este Regimento Interno apds avaliagdo prévia do CRM-MG, com posterior
aprovagio pela Assembleia Geral do Corpo Clinico da institui¢ao e ulterior homologagdo
pelo CRM-MG, deve ser encaminhado para todos os medicos da instituigdo, para
conhecimento.

Artigo 51. Este Regimento Interno e suas modificagdes entram em vigor sempre na data .
de aprovagio pela Assembleia Geral do Corpo Clinico da instituigdo e registro em ata.
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Uberlandia (MG), 10 de Novembro de 2023.

Diretor Técnico
Dr. Leandro Augusto Bragante
47112-MG CRMMG
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Relagédo de prestadores Pl credenciados - Unimed Uberldndia

PRESTADOR

ESPACO + UNIMED GRANJA MARILEUSA

ESPACO + UNIMED UBERLANDIA SHOPING

ESPACO + UNIMED VASCONCELOS COSTA

SEMPRE - SERVICO DE ESPECIALIDADES MEDICAS PREFERENCIAL
ABA INTERVENGOES CLINICA DE TERAPIAS

ACOLHER ESPACO INFANTIL E TREINAMENTOS LTDA

AL & G DIAGNOSTICOS §/5 LTDA ( PRO IMAGEM PRATA)
ALERGOCARE DIAGNOSTICO E TRATAMENTO DE ALERGIAS EIRELI
ALVES E VILELA LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

AMAR AMPARO ACOLHIMENTO E REABILITAGAD INFANTIL
ANDRADE LOPES

ANGIOCLINICA LTDA

AQUARELAR REABILITAGAO INFANTILLTDA

ASSOCIACAQ BENEFICIENTE AMIGOS DO HOSPITAL RENASCER
BAROGASTRO TRATAMENTO DA OBESIDADE LTDA

BICALHO ASSESSORIA MEDICA LTDA ME

CAMPOS E GUMIEIRO SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA
CARDIO DIAGNOSIS LTDA

CARDIOCENTER LTDA

CARDIOMOBILE CARDIOLOGIA MOVEL LTDA

CASA DE SAUDE SANTA MARTA S/A

CASINHA ESPACO INFANTIL LTDA

CCI - CLINICA DE CARDIOLOGIA E IMAGENS LTDA

CDE - CENTRO DIAGNOSTICOS ESPECIALIZADOS LTDA

COM - CENTRO DIAGNOSTICO EM MAMA LTDA ME

CENTER GASTRO CENTRO DE GASTROENTEROLOGIA E PROCTOLOGIA DE UBERLANDIA LTDA ME

CENTERVISION LASER LTDA

CENTRO DE ENDOSCOPIA GINECOLOGICA LTDA

CENTRO DE HEMATOLOGIA LTDA - BIOMEDIC

CENTRO DE MEDICINA DO SONO LTDA

CENTRO DIAG T OFTALMO UB S/C LTDA

CENTRO DIAG T OFTALMO UB S/C LTDA - FILIAL (MARTA)
CENTRO DIAGNOSTICO DE PATOLOGIA LTDA

CENTRO ESPECIALIZADO EM PSICOLOGIA PSICOPEDAGOGIA E NEURO APRENDIZAGEM LTDA
CENTRO OFTALMOLOGICO DE UBERLANDIA LTDA - HCO
CENTRO RADIOLOGICO DE UBERLANDIA

CENTRO TOMOGRAFIA COMP DE UDIA LTDA

CENTRO TRATAMENTO CALCULO RENAL S/C LTDA
CENTROBESO - CENTRO DE OBESIDADE DE UBERLANDIA
CEOMED LTDA

CHECK UP LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA
CHECK UP MEDICINA LABORATORIAL LTDA

CLIFMED CLINICA ESPECIALIZADA LTDA

CLINET- CLINICA DF ESPECIALIDADES DO TRIANGULO
CLINICA ATIVA LTDA

CLINICA BICALHO SERVICOS MEDICOS LTDA

CLINICA BICALHO SERVICOS MEDICOS LTDA

CLINICA DA FACE 5/5 LTDA

CLINICA DE DIAGNOSTICO TRATAMENTO DO EORACAO LTDA
CLINICA DE DIAGNOSTICO ULTRASSONOGRAFICO SANTA CLARA LTOA EPP
CLINICA DE DIAGNOSTICOS CARDIOVASCULARES DE UBERLANDIA LTDA EPP
CLINICA DE OLHOS FRANZAQ LTDA

CLINICA DE OLHOS SANTA CLARA EIRELI ME

CLINICA DE PSICOLOGIA MILLAYNE

CLINICA DIF - DESENVOLVIMENTO INFANTIL EM FOCO LTDA
CLINICA EQUILIBRIUM SAUDE LTDA

CLINICA NEFRO ENDOCRINO LTDA - ME

CLINICA MEDICA PROPRIA

CLINICA MEDICA PROPRIA

CLINICA MEDICA PROPRIA

CLINICA MEDICA PROPRIA

TERAPIAS ESPECIAIS

TERAPIAS ESPECIAIS

RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
ALERGOLOGIA

PATOLOGIA CLINICA/MEDICINA LABORATORIAL
TERAPIAS ESPECIAIS

NEUROCIRURGIA

ANGIOLOGIA

TERAPIAS ESPECIAIS

HOSPITAL GERAL

GASTROENTEROLOGIA

CLINICA MEDICA

OFTALMOLOGIA

CARDIOLOGIA

CARDIOLOGIA

MEDICINA NUCLEAR

HOSPITAL GERAL

TERAPIAS ESPECIAIS

CARDIOLOGIA

RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
GASTROENTEROLOGIA

OFTALMOLOGIA

GINECOLOGIA E OBSTETRICIA

PATOLOGIA CLINICA/MEDICINA LABORATORIAL
NEUROLOGIA

OFTALMOLOGIA

OFTALMOLOGIA

PATOLOGIA

TERAPIAS ESPECIAIS

OFTALMOLOGIA

RADIOLOGIA E DIAGNGOSTICO POR IMAGEM
RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
UROLOGIA

LAPAROSCOPIA

OTORRINOLARINGOLOGIA

PATOLOGIA CLINICA/MEDICINA LABORATORIAL
RADIOLOGIA F DIAGNOSTICO POR IMAGEM
NEUROLOGIA

ENDOCRINOLOGIA

TERAPIAS ESPECIAIS

CLINICA MEDICA

CLINICA MEDICA
OTORRINOLARINGOLOGIA

CARDIOLOGIA

RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
CARDIOLOGIA

OFTALMOLOGIA

OFTALMOLOGIA

TERAPIAS ESPECIAIS

TERAPIAS ESPECIAIS

TERAPIAS ESPECIAIS

NEFROLOGIA



CLINICA NEFRO ENDOCRINQ LTDA - ME (FILIAL)
CLINICA ORTOPEDICA SANTA CLARA LTDA

CLINICA OTOR DR PATROCINIO 5/C LTDA - OTOFACE
CLINICA PANUCCI OFTALMOLOGIA LTDA

CLINICA RENOVA LTDA

CLINICA UROLOGICA RG FREITAS LTDA

CLIPECS CLTDA

COMPLEXO HOSPITALAR UBERLANDIA 5.A (UMC)
COOPANEST TM - COOP DOS ANESTESICL DO TRIANG MINEIRO
CORE C ORT REAB FIS ESPECIALIZADA LTDA

COT - CENTRO ONCOLOGICO DO TRIANGULO LTDA
COT - RADIOTERAPIA LTDA

CRISTIANE MACHADO PEREIRA ME

ECO EXAMES COMPL OTORRINOLARINGOLOGICOS LTDA
EDSON IDE - SERVICOS DE SAUDE LTDA

ENDOVITA LTDA

ERICA LIDIANE PEREIRA GOLD - ESPACO PSIQUE
ESPAGO BEM VIVER LTDA

ESPACO DE SAUDE ONCOLOGIA UNIMED UBERLANDIA
ESPACO DO DESENVOLVIMENTO LTDA

ESPAGO HOLOS - FISIOTERAPIA E ACUMPUTURA LTDA
ESPACO PSIQ LTDA

FASES - CIRURGIA PLASTICA LTDA NE

FLORESCER PSICOLOGIA LTDA

FOKUS SERVIGOS MEDICOS LTDA

FONOREABLITY FONOAUDIOLOGIA LTDA

FONOREABLITY FONOAUDIOLOGIA LTDA - FiLIAL

GASTRO CLINICA LTDA

GASTROCENTRO SERVICOS MEDICOS LTDA
GASTROCENTRO UMC DIAGNOSTICOS MEDICOS LTDA
GRANMED CENTRO MEDICO HOSPITALAR LTDA

HBC HOSPITAL BRASIL CENTRAL S C LTDA

HOSPITAL DE CLINICAS DO TRIANGULO LTDA

HOSPITAL E MATERNIDADE SANTA CLARA LTDA

HOSPITAL ORTHOMED CENTER LTDA

HOSPITAL SANTA GENOVEVA LTDA

|AG INSTITUTO DE ANGIOLOGIA E GASTROENTEROLOGIA LTDA
ICCU INSTITUTO DO CRANIO E COLUNA UDIA S A

IGEP INSTITUTO GASTRO ENDO E PROCTOLOGIA LTDA
INSTITUTO DE DHC DE PSICOLOGIA LTDA

INSTITUTO DE GASTROENTEROLOGIA DE UBERLANDIA LTDA - VIA GASTRO
INSTITUTO DE HABILITAGAQ FISICA LTDA - EPP

INSTITUTO DE NEFROLOGIA DO TRIANGULO S/C
INSTITUTO DE NEUROLOGIA DIAGNOSTICA LTDA
INSTITUTO DE OLHOS SANTA GENOVEVA LTDA - 105G
INSTITUTO DE SAUDE AVANGADA - ISA

INSTITUTO FORTE FISIOTERAPIA ORTOP ESPECIALIZADA LTDA
INSTITUTO RENNACE -SAUDE INTEGRAL DA MULHER LTDA
INSTITUTO ROCHA E SILVA S/C LTDA

INSTITUTO SAO LUCAS LTDA

INTERFISIO SC LTDA

JOT INSTITUTO DE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA LTDA
1PQU - INSTITUTO DE PSIQUIATRIA DO TRIANGULO LTDA
1SO OLHOS INSTITUTO SAUDE OCULAR LTDA

J @ M SAUDE LTDA - ME

JARDIM - CENTRO DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
JUNQUEIRA E ZAGO CLINICA DE PSICOLOGIA LTDA

LABOR CLINICA LTDA

LABORATORIO MENDES DE ANALISES CLINICAS LTDA

NEFROLOGIA

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
OTORRINOLARINGOLOGIA
OFTALMOLOGIA
CIRURGIA PLASTICA
UROLOGIA

UROLOGIA

HOSPITAL GERAL
ANESTESIOLOGIA
FISIOTERAPIA
CANCEROLOGIA
RADIOTERAPIA
FISIOTERAPIA
OTORRINOLARINGOLOGIA
UROLOGIA
GASTROENTEROLOGIA
TERAPIAS ESPECIAIS
TERAPIAS ESPECIAIS
CANCEROLOGIA
TERAPIAS ESPECIAIS
FISIOTERAPIA

TERAPIAS ESPECIAIS

CIRURGIA PLASTICA
TERAPIAS ESPECIAIS
OFTALMOLOGIA
TERAPIAS ESPECIAIS
TERAPIJAS ESPECIAIS
GASTROENTEROLOGIA
GASTROENTEROLOGIA
GASTROENTEROLOGIA
CLINICA MEDICA
OFTALMOLOGIA
HOSPITAL GERAL
HOSPITAL GERAL
HOSPITAL FSPECIALIZADO
HOSPITAL GERAL
GASTROENTEROLOGIA
NEUROLOGIA
GASTROENTEROLOGIA
TERAPIAS ESPECIAIS
GASTROENTEROLOGIA
FISIOTERAPIA
NEFROLOGIA
NEUROLOGIA
OFTALMOLOGIA
MEDICINA NUCLEAR
FISIOTERAPIA
GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
OFTALMOLOGIA
OTORRINOLARINGOLOGIA
FISIOTERAPIA
FISIOTERAPIA
PSIQUIATRIA
OFTALMOLOGIA
GASTROENTEROLOGIA
TERAPIAS ESPECIAIS
TERAPIAS ESPECIAIS
GASTROENTEROLOGIA
PATOLOGIA CLINICA/MEDICINA LABORATORIAL



LABORATORIO SANTA ISABEL

LABORMED LABORATORIO DE ANALISE PESQUISAS CLINICAS LTDA
LABORPRATA LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA - ME
LIMA SERVICOS OFTALMOLOGICOS EIRELI ME

MEDESP - MEDICOS ESPECIALIZADOS LTDA

MEDFONTES SERVICOS MEDICOS S/C LTDA

MEDICINA NUCLEAR MEDPHOTON LTDA

MUNDOABA CENTRO ESPECIALIZADO DE PSICOLOGIA LTDA
MUNDOABA CENTRO ESPECIALIZADO DE PSICOLOGIA LTDA -FILIAL
NEO - NUCLEO ESPECIALIZADO EM OFTALMOLOGIA DE UBERLANDIA S5 LTDA
NEWMED SERVICOS MEDICOS LTDA

NUCLEO DE OTORRINOLARINGOLOGIA LTDA - ME

OFTALMO IMAGEM LTDA

OTORRINUS LTDA

PATRUS HOSPITAL OFTALMOLOGICO LTDA - OFTALMO CLINICA
PHYSICAL SAUDE INTEGRALIZADA LTDA

PITITICOS NEUROCIENCIA E INTERVENGOES ABA DE UBERLANDIALTDA
PITITICOS NEUROCIENCIA E INTERVENCOES LTDA
PNEUMOCENTER CLIN PNEUMO E ALERGIA LTDA

PULMO CARE ASSISTENCIA MEDICA LTDA ME

RAISA CAMILA TERAPEUTA OCUPACIONAL

REMODULAR ESPACO INTEGRADO LTDA

RESPIRARE EXAMES UBERLANDIA LTDA

RETINA CLINIC LTDA

REVIVER SERVICOS LTDA

RINOCENTER MG LTDA

RITMOCARE - CENTRO CARDIOLOGICO LTDA

RM RESSONANCIA 5/5 LTDA

SEMO SERVICOS MEDICOS LTDA

SERVICO HOSP DE OXIGEN HIPERBARICA SANTA GENOVEVA LTDA
SIRLENE MAISA SOUKI CLINICA

SOUZA E SIQUEIRA LTDA ME

STUDIO PILATES PIRES E VILELA LTDA

TNS- CLINICA OFTALMOLOGICA E PSIQUIATRA LTDA
TOMOGRAFIA SANTA CLARA LTDA

UBFRIANDIA CIRURGIA TORACICA LTDA

UBERLANDIA CIRURGIA TORACICA LTDA

UDIOLHOS CLINICA OFTALMOLOGICA EIRELI ME

UMC IMAGEM LTDA

UNIGASTRO UBERLANDIA LTDA

UNIPSICO UDIA COOP TRAB PSICOLOGIA LTDA

UNIVERSO AZUL INTERVENGOES ABA LTDA

UROLOGISTAS ASSOCIADOS DE UBERLANDIA LTDA

VIRGINIA MARIA TERRA SILVA LTDA

VISION CENTER - CENTRO ESPEC EM DOEN OC E CIR 5C LTDA
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PATOLOGIA CLINICA/MEDICINA LABORATORIAI, ! | ;
PATOLOGIA CLINICA/MEDICINA LABORATORIAL
PATOLOGIA CLINICA/MEDICINA LABORATORIAL . ....-—"'
PATOLOGIA CLINICA/MEDICINA LABORATORIAL
OTORRINOLARINGOLOGIA
CARDIOLOGIA
MEDICINA NUCLEAR
TERAPIAS ESPECIAIS
TERAPIAS ESPECIAIS
OFTALMOLOGIA
GASTROENTEROLOGIA
OTORRINOLARINGOLOGIA
OFTALMOLOGIA
OTORRINOLARINGOLOGIA
OFTALMOLOGIA
FISIOTERAPIA
TERAPIAS ESPECIAIS
TERAPIAS ESPECIAIS
PNEUMOLOGIA
PNEUMOLOGIA
TERAPIAS ESPECIAIS
TERAPIAS ESPECIAIS
NEUROLOGIA
OFTALMOLOGIA
TERAPIAS ESPECIAIS
OTORRINOLARINGOLOGIA
CARDIOLOGIA
RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
CLINICA MEDICA
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
TERAPIAS ESPECIAIS
GASTROENTEROLOGIA
FISIOTERAPIA
CLINICA MEDICA
RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
CIRURGIA TORACICA
ANESTESIOLOGIA
OFTALMOLOGIA
RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
GASTROENTEROLOGIA
TERAPIAS ESPECIAIS
TERAPIAS ESPECIAIS
UROLOGIA
TERAPIAS ESPECIAIS
OFTALMOLOGIA




Cadastro Nacional de _ Mt o Saude (MS)
Secretaria de Atengao Especializada da Saude (SAES)

Estabelecimento de Saude Departamento de Regulagio Assistencial e Controle (DRAC)
Coordenagao-Geral de Gestdo de Sistemas de Informagtes em Saude (CGSI)

CNES

Ficha de Estabelecimento Identificagdo Data: 30/06/2025

CNES: 4097769 Nome Fantasia: SEMPRE SERVICO DE ESPECIALIDADES MEDICAS CNPJ: 17.790.718/0008-06 /.

Nome Empresarial: UNIMED UBERLANDIA COOP REGIONAL TRABALHO Natureza juridica: ENTIDADES EMPRESARIAIS : o
Logradouro: RUA MARIA DIRCE RIBEIRO Numero: 560 Complemento: - L. J______
Bairro: SANTA MONICA Municipio: 317020 - UBERLANDIA UF:MG
CEP: 38408-194 Telefone: (34) 3239-6869 Dependéncia: INDIVIDUAL Reg de Saude: -~ - /
Tipo de Estabelecimento: CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE ~ Subtipo: OUTROS Gestao: MUNICIPAL
Diretor Clinico/Gerente/Administrador: FABIO GAZELATO DE MELLO FRANCO
Cadastrado em: 26/02/2023 Atualizacao na base local:  10/01/2025 Ultima atualizagéo Nacional:  29/06/2025
Horario de Funcionamento:
Dia semana Horario
08:00 as 12:00
SEGUNDA-FEIRA 07:00 as 18:00
et TERGA-FEIRA 07:00 as 18:00
QUARTA-FEIRA 07:00 as 18:00
QUINTA-FEIRA 07:00 as 18:00
SEXTA-FEIRA 07:00 as 18:00
Data desativagéo: -- Moativo desativagao: -

Esta & uma copia impressa do documento oficial. As informag&es oficials atualizadas estdo disponivels no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br). Pag. 1de 1



Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e s&o
vigentes na data de sua expedig&o.

UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA

Nome Empresarial:

Natureza Juridica: COOPERATIVA
CNPJ Data de Arquivamento do Ato Constitutivo Data de Inicio de Atividade
17.790.718/0001-21 25/10/1971 15/05/1971

Enderego Completo:

AVENIDA JOAC PINHEIRO 639 - BAIRRO CENTRO CEP 38400-126 - UBERLANDIA/MG

Objeto Social:

DEFESA ECONOMICA E SOCIAL DO TRABALHO DE SEUS SOCIOS, ATRAVES DO APRIMORAMENTO DAS CONDICCES PARA

O EXERCICIO DA MEDICINA

Capital Social: XXXAKXX Prazo de Duragéo

Capital Intagralizado: xxxxxxx INDETERMINADO

Diretoria/Término do Mandato/Cargo

CPF Nome Térm. Mandato Cargo

533.407.011-72  AFRANIO FERREIRA DA SiLVA 30/03/2025 DIRETOR DE
MERCADO

966.481.396-68  CHRISTIAN BERTARINI MARQUES 31/03/2025 PRESIDENTE

§93.162.586-34 EMERSON NUNES COSTA 31/03/2025 CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO

170.845.438-13  FABIO GAZELATO DE MELLO FRANCO 13/09/2025 DIRETOR DE
SERVICOS
PROPRIOS

274 436 83B-55 FABIO SANTOS PEREIRA DE ALMEIDA 30/03/2025 CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO

048.991.366-09  FRANCISCO ANTONIO TAVARES JUNIOR 31/03/2022 DIRETOR
SUPERINTENDENTE

030.944.797-66  GIOVANY SILVA PEREIRA 30/03/2025 CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO

038.954.686-06 GUSTAVO BRANDAO ANDRADA 30/03/2025 CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO

200.568.388-40 MARCELO SINICIO PEIXOTO 30/03/2025 CONSELHEIRO

351.656.506-34  PAULO SERGIO DE FREITAS 31/03/2022 DIRETOR DE
PROVIMENTO DE
SAUDE

753.551.676-91  SAVIO DE MORAES 31/03/2025 CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO

049,772.226-79  TIAGO FEROLLA NUNES 30/03/2025 VICE PRESIDENTE

070.122.2768-06 VICTOR HUGO VERSUTI| E NUNES 30/03/2025 CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO

Situagdo: ATIVA

Status: 00

Ultimo Arquivamento: 15/05/2025
Alo 007 - ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Nlmero: 12724565

25/358.046-3

Certiddo Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS e cerlificada
digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certidao, acesse 0 site da JUCEMG (http.//
www jucemg.mg.gov.br) e clique em validar certidéo. A cerliddo pode ser validada de duas formas:

1) Validag#o por envio de arquivo (upload)

2) Validagéo visual (digite o n° C250001546596 e visualize a certidao)
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e séo
vigentes na data de sua expedicao.

Nome Empresarial: UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA
Natureza Juridica: COOPERATIVA

Filial(ais) nesta Unidade da Federacgéo ou fora dela:

CNPJ Enderego

OO0 AV JOAO PINHEIRO*673, BAIRRO CENTRO, 38400-126, UBERLANDIA/MG

17.790.718/0006-36 AVENIDA CESARIO ALVIM, 3527, BAIRRO BRASIL, 38400-896, UBERLANDIA/MG

17.790.718/0007-17 RUA WALDOMIRA REZENDE, 370, BAIRRO FINOTTI, 38408-078, UBERLANDIA/MG

17.790.718/0008-06 RUA MARIA DIRCE RIBEIRO, 560, BAIRRO SANTA MONICA, 38408-194, UBERLANDIA/MG
17.790.718/0010-12 AVENIDA DOS VINHEDOS, 400, SALA 04, BAIRRO MORADA DA COLINA, 38411-159, UBERLANDIA/MG
17.790.718/0012-84 AVENIDA JOAO NAVES DE AVILA, 2705, LOJA 01, BAIRRO SANTA MONICA, 38408-144, UBERLANDIA/MG
17.790.718/0013-65 AVENIDA JOAO NAVES DE AVILA, 2705, LOJA 02, BAIRRO SANTA MONICA, 38408-144, UBERLANDIA/MG
17.750.718/0015-27 AVENIDA PAULO GRACINDO, 15, SALA 09 E 10, BAIRRC GAVEA, 38411-145, UBERLANDIA/MG
17.790.718/0016-08 AVENIDA VASCONCELOS COSTA, 967, SALA SALA 07 E 08, BAIRRO MARTINS, 38400-450, UBERLANDIA/

MG
17.7980.718/0017-99 AVENIDA JOSE FONSECA E SILVA, 1020, SALA 1, BAIRRO PATRICIA, 38414-097, UBERLANDIAMG
17.790.718/0018-70 AVENIDA MARIA SILVA GARCIA, 286, BLOCO 03 SALA 0325 A, BAIRRO GRANJA

MARILEUSA, 38406-634, UBERLANDIA/MG

NADA MAIS#

Belo Horizonte, 02 de Junho de 2025 16:58

Cerlidao Simplificada Digilal emilida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS e cerlificada
digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certid&o, acesse o site da JUCEMG (http://
www.jucemg.mg.gov.br) e clique em validar cerliddo. A certiddo pode ser validada de duas formas.

1) Validagao por envio de arquivo (upload)

2) Validagéo visual (digite o n°® C250001546596 e visualize a certidao)

Pagina2 / 2



Reg. Ans: 38457-7

Raziio Social: UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA

CNPJ: 17.790.718/0001-21

Planos da operadora

pay
«u ANS

Agéncia Nacional de
Saude Suplementar

N° Registro / Cadigo na . : : Tipo de Abrangéacia Data de Situacio | " Data da
Operadora P Comistyial SepmEALscRe ANt Contratagio Geografica Registro Principal —— Situacio
497 673/23-8 Uniplan On Empresarial - Ambulatorial + H’o_spnalar com Coictw(l) — 23/12/2023 e 23/12/2023
Apartamento obstetricia empresarial
Av. Augusto Severo. 84 / Gloria | www.ans.gov.br . R
i ; 0 ONN91 (AN Nie B, . A Maciniel MINISTERIO A
Rio de Janeiro-RJ / 20021-040 | Disque-ANS: 0800 701-9656 o ANSZumnms SADE

Gerado em: 30/06/2025 13:45:10 (BRT)

1 del



Reg. Ans: 38457-7 Pty
Razio Social: UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA vt m‘%umg
CNPJ: 17.790.718/0001-21
Planos da operadora
N° Registro / Cédigo na . i X Tipo de Abrangéncia Data de Situacio . Data da
Operadora kL B Contratacio Geogrifica Registro Principal M“IVOI Situagio
497.682/23-7 Piigh S Bipresarial - | Sbulammran Esuiiacon Caletivs Nacional 23/12/2023 Ativo 23/12/2023
Enfermaria obstetricia empresarial
Av. Augusto Severo. 84 / Glbria | www.ans gov.br oy e
b ¥ SR R R ¥ i e MINISTERID O
Rio de Janeiro-RJ / 20021-040 | Disque-ANS: 0800 701-9656 o ANS 2iiae SADDE

Gerado em: 30/06/2025 13:44:26 (BRT)



5 Sistema
SU Unico
de Saude

PREFEITURA DE UBERLANDIA Secretaria Municipal de Saude
Agdes em Vigilancia Sanitaria

ALVARA SANITARIO

NUMERQ: 0035828/24/579 PROCESSO: 33561 /2023
Razdo Social: UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA

CPF/CNPJ: 17.790.718/0016-08

Enderego:
AV.: VASCONCELOS COSTA  n"967-SALASALA 07TE 08
Balrro: MARTINS CEP: 38.400-450
UBERLANDIA - MG
CNAE Atividade
8690-9/01-00 Atividades de praticas integrativas ¢ complementares em saude humana
8630-5/01-00 Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos cirirgicos
8630-5/02-00 Atividade médica ambulatorial com recursos para realizaglo de exames complementares
8630-5/03-00 Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
8650-0/01-00 Atividades de enfermagem
8650-0/04-00 Atividades de fisioterapia
8650-0/99-00 Atividades de profissionais da drca de satude nio especificadas anteriormente

Atividades Autorizadas: Ambulatério Médico; Policlinica.

Responsavel Técnico/Legal: LAURA OLIVEIRA FARIA
Conselho / CPF n®;  CRM/MG 73585

Observagdes: Projeto Arquiteténico Aprovado com Parecer Técnico de Aprovagdo n® 03(/2024, de 06/02/2024. Pendente Termo
de Conclusdio de Obras. Processo de Projeto Arquitetdnico n® 33555/2023.

Uberlédndia, 30 de Abril de 2024. Vencimento: 30/04/2027

Caédigo de controle da autenticidade deste documento: 0SMY

A autenticidade deste documento deverd ser confirmada na pédgina da Prefeitura Municipal de Uberlfndia, no seguinte enderego internet: http://
uberlandia.mg.gov.br

1 - Este documento deverd ser afixado no estabelecimento em local visivel so phblico

2 - Conforme artigo 317 da Lel n® 10715 de 21/03/2011 ¢ sitersdo pels Lei n® 13134/2019, o prazo de validade do Alvard de AutorizagBo Sanitiris serd de 03 (1rds) anos para s atividades
classificadns de alto risco @ de § (cinco) anos pars as atividades classificadas de baixo risco.

3 - O presente documento poderd ser cassado, o qualquer momento por irregularidades no estabelecimento.

4 - Conforme artigo 317 Pardgrafo 1 da Lei Municipal n° 10715 de 21403/2011, a renovaglio do Alvara Sanitario devers ser requerida com até cento ¢ vinte dins antes do vencimento da
nulorizagho presenta, snlvo disposigho expecial em contrério.




mumu_
UBERLANDIA

Cadastro Mobiliario do Contribuinte
ALVARA DE LICENCA PARA FIINBIONAMENTO

C.M.C.: 685.575-00 N° Alvara/Ano;2024111653/2024 Vencimento
Pessoa: 105946750 CNPJ: 17.790.718/0018-70 Emissdo; 03/10/2024 01/10/2029

Nome/Razio Social: UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO
LTDA

Enderego:  AV. MARIA SILVA GARCIA, 286 Compl.: BLOCO 03SALA
0325 A

Bairro: GRANJA MARILEUSA CEP: 38406634 Area/Func. m®: 384
Cédigo Reduz, Imével: Area Predigl m* Area territorial m*;

0s: o Area/Mesa/Cadeiras: 0 Cacambas: 0 Outdoor: 0

Objetive Social: ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS, OUTRAS
ATIVIDADES DE ATENCAO A SAUDE HUMANA, ATIVIDADES DE PROFISSIONAIS DE
NUTRICAO, ATIVIDADE DE PSICOLOGIA E PSICANALISE, SERVICOS DE
ASSISTENTENCIA SOCIAL EM ALOJAMENTO, ATIVIDADE DE ENFERMAGEM,
SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIQ ADMINISTRATIVO,

Horério de funcionamento: de  07:00 as 18:00

Informagdes Adicionais: Secretarias envolvidas neste Alvara:

PLAN

-Fixar este alvard no estabelecimento, em local visivel;
-Reguerer renovagdo at¢ no minimo 30 dias antes do vengimento;
=A niio observancia da legislagho suspende 4 concessao; Codiga do Controle de Autenticidade
=Cualguer alteraghio Ans dados acima deseritos, deverd ser
comunicada ao setor competente no prazo regulamentar.
www.uberlandia.mg.gov.br - e-mail: cmeiss@uberlandia.mg gov br -
Contato: (34) 3239-2412 / (34) 3239-2474
Este Alvard habilita somente o exercicio de atividades legalmente permitidas,




Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Sacrataria da Govarno Digital

Mol Depariamenio Naclonal de Registro Empresarlal e Integragao
st v/ ; Bucreterla de Estado de Fazenda de Minas Gerals

NIRE (da seda ou filial, quando a Cadigo da Naturaza N°® de Matricula do Agente

sade for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
31400017321 2143

[T- REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Nome: BERLANDIA - COQ
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comérclo) N° FCN/REMP
requer a V.S" o deferimento do seguinte ato: m I" I II H IHl NI || m
{

N°DE CcODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRICAO DO ATO / EVENTO MGNZ132430679
1 | o017 ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO

2001 1 ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR

2005 1 SAIDA DE SOCIO/ADMINISTRADOR

1501 1 PEDIDO DE RECONSIDERACAO

UBERLANDIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
— Local Nome:
Assinatura:
18 QUTUBRO 2021 Telefone de Contato:
Data
|2 - USO DA JUNTA COMERCIAL _
[] pEcisAo sINGULAR [ ]pecisAo coLeGiADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
Processo em Ordem
SiM SiM
D D A decisdo
N A/
Dala
I L T A A — B W - H N SN N Responsdvel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAD SINGULAR _
2* Exigéncia 3 Exigéncla 4* Exigéncia 5% Exigéncia

™ 1Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I”t:d Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

D Processo indeferido. Publique-se.

/I

Data Responsavel

DECISAQO COLEGIADA
D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

D Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D [:] D

D Processo indeferido. Publique-se.

2% Exigéncia 3° Exigéncia 4% Exigéncia 5% Exigéncia

/__/

Data Vogal Vogal Vogal

Presidentada ___ Turma

OBSERVAGOES

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
it Certifico o registro sob o n° 8857044 em 20/10/2021 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 216980500 - 27/08/2021. Autenticagdo: DC2BAS17473DA28DATB7S0EES2ESFCECC3506136. Marinely de
Paula Bomfim - Secretéria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 21/698.050-0 e o
codigo de seguranga Cs7r Esla copia fol autenticada digitalmente e assinada erm 20/10/2021 por Marinely de Paula Bomf@Warai.
pag. 1/6
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Registro Digital

s

Capa de Processo

Identificacao do Processo

'Numero do Protocolo | Numero do Processo Médulo Integrador ~ [Data
21/698.050-0

 MGN2132430579 ' 124/09/2021

Identificagao do(s) Assinante(s) | B ]

CPF Nome -
753,551.676-91 'SAVIO DE MORAES ‘
{ TN O Ty PR PR I s i S

SRS 3

ot/

Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Cerlifico o registro sob o n°® 8857044 em 20/10/2021 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
* LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 216880500 - 27/08/2021. Autenticacdo: DC2BA817473DA20DA7B790EESZESFCECC3506136. Marinely de
Paula Bomfim - Secretéria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br @ informe n® do protocole 21/688.050-0 e o
codigo de seguranga Cs7r Esta copia foi autenticada digitaimenta e assinada am 20/10/2021 por Marinely de Paula Bom@w.ml.

pag. 2/6
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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO REALIZADA™

EM 01 (UM) DE SETEMBRO DE 2.021. As 17:30 horas (dezessete horas e trinta minutos)
do dia primeiro de setembro de dois mil e vinte e um, teve inicio a reunido extraordinaria
do Conselho de Administragdo da Unimed Uberldndia - Cooperativa Regional de
Trabalho Médico Ltda, inscrita no CNPl sob o n2 17.790.718/0001-21 e NIRE
31400017321, mediante convocacdo de seus membros. A reunido ocorreu digitalmente
conforme a Instrugdo Normativa DREI n2 81, de 10 de junho de 2020, a reunido digital
foi gravada e arquivada, realizando-se a reunido foi presidida pelo Presidente do
Conselho de Administragdo Dr. Savio de Moraes e contou com a presenca da totalidade
dos membros do Conselho de Administragdo, a saber: Dr. Sdvio de Moraes — Presidente
do Conselho, Dr. Christian Bertarini Marques — Vice-Presidente e dos demais
Conselheiros: Dr. Narciso Volpe Junior, Dr. Paulo Sérgio de Freitas, Dr. Jodo Lucas
O’Connel, Dr. Marcelo Sinicio Peixoto, Dr. Tiago Ferolla Nunes, Dr. Giovany Silva Pereira
e Dr. Luis Augusto Mattar. Deliberagdo: No uso da atribuicdo conferida pelos artigos 87,
inciso Il e 101 do Estatuto Social da Unimed Uberldndia, o Conselho de Administracao
por decisdo uninime, substitui o Diretor Superintendente Sr. RODRIGO SIMOES
BASILIO, brasileiro, casado, administrador de empresas, inscrito no CPF sob o n®
031.486.407-56, portador da cédula de identidade n? 1037871— SSP/ES, residente e
domiciliado na cidade de Vila Velha, na Avenida Estudante José Julio de Souza, n? 3370,
Apartamento 602 — Praia de Itaparica e nomeia em seu lugar com mandato por prazo
indeterminado, o Diretor Superintendente FRANCISCO ANTONIO TAVARES IUNIOR,
brasileiro, casado, administrador, inscrito no CPF sob o n? 048.991,366-09, portador da
cédula de identidade n? 11347161— SSP/MG, residente e domiciliado na cidade de
Uberldandia/MG, na Rua Geraldo Abrédo, n2611, bairro jardim inconfidéncia — CEP:38411-
229. Substitui o Diretor de Mercado Sr. FABIO GOMES DE ANDRADE, brasileiro, casado,
administrador de empresas, inscrito no CPF sob o n® 286.482.898-74, portador da cédula
de identidade n2 23.416.214-4 — SSP/SP, residente e domiciliado na cidade de
Guarulhos/SP, na Avenida Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, n2 2.495,
Apartamento 52 — Bloco A — Vila Leonor e nomeia em seu lugar com mandato por prazo
indeterminado, o Diretor de Mercado Sr. ROGERIO VIMIEIRO, brasileiro, casado,
contador, inscrito no CPF sob o n? 855.190.736-00, portador da cédula de identidade n?
4952293 - SSP/MG, residente e domiciliado na cidade de Uberldndia, na Avenida
Maranhdo, n® 777, CEP: 38050-470, bairro Santa Maria. Nada mais havendo a se tratar,
encerrou-se a reunido as 18:00 horas, e eu, Sra. Vanessa Cristina Silva, Assessora de
Governancga, lavrei a presente ata, por mim rubricada e assinada pelos membros do
Conselho de Administracdo presentes. Uberlandia, 01 (um) de setembro de 2,021, E
registrada digitalmente na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais com assinatura
digital do Presidente do Conselho de Administragdo Dr. Savio de Moraes.

Junta Comerclal do Estado de Minas Gerals
Certifico o registro sob o n® 8857044 em 20/10/2021 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO

" LTDA, Nire 31400017321 & protocolo 216980500 - 27/09/2021. Autenticago: DC2BA217473DA28DA7B790EES2ESFCECC3506136. Marinely de

Paula Bomfim - Secretéria-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 21/698.060-0 e o
cédigo de seguranca Ca7r Esta copia foi autenticada digitalmente & assinada em 20/10/2021 por Marinely de Paula Bomfw
PAULA
ThmA

eral.
pag. 3/6



Registro Digital

Documento Principal

!'identiﬁcagﬁb do Processo

'Numero do Protocolo Nimero do Processo Médulo Integrador ‘—Eaia_
%EiEsé.bso-o MGN2132430579 2410972021

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Identificagéio do(s) Assinante(s)

—
|
|
[

|CPF éNome
753.551.676-91  SAVIO DE MORAES

Pagina 1 de 1

Junta Cemarcial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o n® BB57044 em 20/10/2021 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALH

O MEDICO

© LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 216980500 - 27/09/2021. Auteniicaghc: DC2BAS174730AZ9DATBT90EENZESFCECGI5061 36, Marinely de
Paula Bomfim - Secretéria-Geral. Para validar este documento, acasse hitp://www.Jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocalo 21/668.050-0 e o

codigo de seguranga Cs7r Esta copla fol autenticada digitalmente e assinada em 20/10/2021 por Marinaly de Paula Bomfim %cru

TAMIA

eral.
pag. 4/6
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM [ € §|
Governo do Estado de Minas Gerais TFL. |
Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais Y

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA
REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA, de NIRE 3140001732-1 & protocolado sob o nldmero
21/698.060-0 em 27/09/2021, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 8857044, em
20/10/2021. O ato foi deferido eletrénicamente pelo examinador Cesar Mariano dos Santos.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validagdo, deverd ser
acessado o sitie eletronico do Portal de Servicos |/ Validar Documentos  (hitps://
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de
protocolo e chave de segurancga.

Capa de Processo

Assinanie(s)
CPF Nome
753.551.676-91 SAVIO DE MORAES
Documento Princlpal

Assinante(s)
CPF Nome
753.551.676-91 SAVIO DE MORAES

Belo Horizonte. quarta-feira, 20 de outubro de 2021

Documento assinado eletrénicamente por Cesar Mariano dos Santos, Servidor(a)
Publico(a), em 20/10/2021, as 09:00 conforme horario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemg

informando o niimero do protocolo 21/698.050-0.

Pagina 1 de 1

Junta Comerclal do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o n° 8857044 em 20/10/2021 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e prolocolo 216880600 - 27/08/2021. Aulenticacdo: DC2BA917473DA28DA7B790EES2ESFCECC3606138. Marinely de
Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 21/698.050-0 e o
codigo de seguranga Cs7r Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 20/10/2021 por Marinely de Paula BMFWQML
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

..v»::T? "

O ato fol deferido e assinado digitalmente por :

Identificagéo do(s) Assinante(s)
cPF Nome

873.638,956-00

Belo Horizonte. quarta-feira, 20 de outubro de 2021

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o n® 8857044 em 20/10/2021 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
" LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 216980500 - 27/08/2021. Autenticacao: DC2BAB17473DA28DATB790EES2ESFCEGCA506136. Marinely de
Paula Bomfim - Becretaria-Geral. Para validar este dosumente, acesse hitp://iwww.Jucemg.mg.gev.br e informe n® da pretecale 21/898.050-0 & o
eadigo de seguranga Ca7r Eata aépla foi autentieada digitalmante e assinada em 20/10/2021 per Marinely de Paula Bem%&:@ﬂamh
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Ministério da Economia
Sacrataria da Govarno Digital

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

requer a V.S* o deferimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO

Departamento Nacional de Reglstro Empresariai e Integragéo p ‘,a\a M*"e‘),'.:‘\
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais ;“ £ } A
{9 2
filial, d Codigo da Nat N° de Matricula do Agenta oo o y
:ﬁs I'S::—aafnm:::t‘:: UII=) S Juﬁdsi':a SRR A.uxilt:ar :a I(c:uof:\érc.io i FL.N -—‘ili-_...-
31400017321 2143 '\ ”
[T REQUERIMENTO LA ST
ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Nome: NIMEL RLANDIA QOFPERA AR LNAL
(da Empresa ou do Agente Auxillar do Comérclo) N° FCN/REMP

i
i

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESGRIGAO DO ATO / EVENTO MGE2200087813
1 [ 017 ATA DE REUNIAD DO CONSELHO ADMINISTRACAQ
218 1 ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES
UBERLANDIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
o Local Nome:
Assinatura:
27 JANEIRO 2022 Telefone de Contato:
Data

[ ] pECISAO SINGULAR [JoecisAo coLEaiADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhanta(s): -
SIM SIM Processo em Ordem
D D A decisfio
B .
Data
[:] NAO | El NRO: Responsavel
Data Responsavel Data Responséavel
DECISAO SINGULAR _
2° Exigéncla 3¢ Exigéncia 4° Exigéncia 5 Exigéncia
’_] Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
| Processo dafarido. Publique-se e arquiva-sa. D D D D
E Pracesso indeferido. Publique-se.
W [ S
Data Responsavel
DECISAC COLEGIADA 2° Exigénoia A° Exigéncia 4% Exigénoia B* Exigéneia
Processo em axigéncia. (Vide despache am folha anexa)
Processo deferido. Publigus-se & arquive-se. D D D D
Processa indeferido. Publique-se.
it
Data Vogal Vogal Vogal

OBSERVAGOES

Presidente da

. Turma

@ Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n° 9086567 em 28/01/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocalo 220372535 - 24/01/2022, Autenticagdo: B7DD453A846D96D2F67A092B8D05070732369. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www_jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 22/037.253-5e o codigo de

seguranga ivom Esta copia foi autenticada digitaimente e assinada em 28/01/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secret?.‘ 3‘@@@. " 5
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Capa de Processo

gidénfi?cégéé do Processo

Numero do Protocolo |NUmero do Processo Médulo Integrador ~ Data |
22/037.253-5 | MGE2200087813 24/01/2022

}l&entiﬂcaggo_dﬂ)“zgrgﬁi;(é)ﬁ,_

?PF- ‘Nomei - - - - |
R SR = _—
753.551.676-91 'SAVIO DE MORAES i

_ 1

Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n° 9086567 em 28/01/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
" LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 220372535 - 24/01/2022. Autenticacao: B7TDD453A8460D86D2F67AD82B8D05070732368. Marinely de Paula

Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar aste documento. acesse http://www jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 22/037.253-5 e o cédige de

seguranca ivom Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/01/2022 por Marinaly de Paula Bomfim Secre -Geral. o
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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA UNIMED

B
2 UBERLANDIA REALIZADA EM 24 (VINTE E QUATRO) DE NOVEMBRO DE 2,021, As 19:30
3 horas (dezenove horas e trinta minutos) do dia vinte e quatro de novembro de dolis mil
4 e vinte e um, teve inicio reunido extraordindria do Conselho de Administracdo da
5 Unimed Uberldndia - Cooperativa Regional de Trabalho Médico Ltda, inscrita no CNPJ
6 sob o n® 17.790.718/0001-21 e NIRE 31400017321, mediante convocagdo de seus
7 membros. A reunido ocorreu no Espago Viver Bem Unimed Uberlandia, localizado na
8 avenida Cesdrio Alvim, n? 3.521 — Bairro Brasil. A reunido foi presidida pelo Presidente
9 do Conselho de Administragdo Dr. Sdvio de Moraes e contou com a presenga dos
10  seguintes membros do Conselho de Administragdo: Dr. Christian Bertarini Marques —
11 Vice-Presidente e Conselheiros Dr. Narciso Volpe Janior, Dr. Marcelo Sinicio Peixoto, Dr.
12 Tiago Ferolla Nunes, Dr. Giovany Silva Pereira e Dr. Luis Augusto Mattar. Deliberagdo:
13 Determinam o artigo 87, inciso IIl, o artigo 100 e também o artigo 101, todos do Estatuto
14  Social da Unimed Uberlandia devidamente registrado na junta Comercial do Estado de
15 Minas Gerais sob o nimero 7592880, em 05/12/2019, que compete ao Conselho de
S 16  Administragdo nomear e substituir os diretores executivos da sociedade, tudo nos
17  seguinte termos: “Art. 87. Sdo de competéncia privativa do conselho de administracio:
18 (... Il - nomear, avaliar a performance, substituir e reconduzir, a qualquer tempo, os
19  diretores executivos da sociedade; Art. 100. A diretoria executiva é érgio subordinado
20 ao conselho de administragdo, responsavel pelos atos de gestdo cotidiana da
21 sociedade, composta por 05 {cinco) membros com os titulos de diretor-
22 superintendente, diretor administrativo-financeiro, diretor de provimento de saude,
23 diretor de mercado e diretor de servigos préprios, todos nomeados pelo conselho de
24  administracdio para um mandato por performance.; Art. 101. Os diretores executivos
25  poderdo ser substituidos a qualquer tempo por decisdo do conselho de administragio
26  apés avallagdo da performance.”. Sendo assim, em estrita observincla aos referidos
27  dispositivos estatutdrios, por unanimidade, decide o Conselho de Administragdo
28 nomear para o cargo de DIRETOR DE PROVIMENTO DE SAUDE, o Dr. PAULO SERGIO DE
29  FREITAS, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, inscrito no CPF
30 sob o n? 351.656.506-34, portador da cédula de identidade n? M1436893 SSP/MG,
31 residente e domiciliado na cidade de Uberldndia/MG, na Alameda das Primulas, n® 140
32 - Condominio Jardim Barcelona — Bairro Nova Uberldndia, em substituicio ao Dr.
33 MARNE BEZERRA DO NASCIMENTO, brasileiro, solteiro, médico, inscrito no CPF sob o
34  n2422.903.094-00, portador da cédula de identidade n? 887956— SSP/RN, residente e
35 domiciliado na cidade de Uberldandia/MG, na Rua Rio Preto, n? 721, Bairro Vigilato
36 Pereira. Nada mais havendo a se tratar, encerrou-se esta pauta as 20 horas, e eu, Sra.
37  Vanessa Cristina da Silva, Assessora de Governanga, lavrei a presente ata, por mim
38 rubricada e assinada pelos membros do Conselho de Administragdo presentes, sendo
39  que o inteiro teor da mesma é cdpia fiel da original e registrada digitalmente na Junta
40  Comercial de Minas Gerais com a assinatura digital do Presidente do Conselho de
41 Administracdo Dr. Savio de Moraes.

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o n° 8086567 em 28/01/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
" LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 220372535 - 24/01/2022. Autenticago: B7DD453A846D96D2F67A092RID05070732369. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 22/037.253-5 e o cédigo de
seguranca ivom Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/01/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secret?'rlig-grai. o
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Documento Principal

! Identiﬂcaégd do Processo

'Numero do Protocolo | Nimero do Processo Médulglhmtgé;ador

=SS e e e S

'MGE2200087813 24/01/2022 |

22/037.253-5

Identificagdo do(s) Assinante(s) e okt ,

CPF Nome
75356187601 |SAVIO DE MORAES

L — e —

Pagina 1 de 1

Certifico o registro sob o n°® 9086567 em 28/01/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
" LTDA, Nire 31400017321 e protocolc 220372535 - 24/01/2022. Autenticacao: B7TDD453A846D96D2F67A092B9D05070732369. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar aste documento, acesse http://www . Jucemg.mg.gov.br @ informe n® do protocolo 22/037.253-5 e o codigo de
seguranca ivom Esla copla fol autenticada digitaimente e assinada am 28/01/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secmt@ral. ¢
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM { ~ ot
Governo do Estado de Minas Gerais ‘ TFLNC_2Y8
Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais : = e
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais \M
w1 N | : b

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA
REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA, de NIRE 3140001732-1 e protocolado sob o numero
22/037.253-5 em 24/01/2022, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 9086567, em
28/01/2022. © ato foi deferido eletrénicamente pelo examinador Alberto Vieira Filho.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validagdo, devera ser
acessado o0 sitio eletronico do Portal de Servigps / Validar Documentos (htips://
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nlUmero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinanie(s)
CPF Nome
753.551.676-91 SAVIO DE MORAES
Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome
753.551.676-91 SAVIO DE MORAES

Belo Horlzonte. sexta-feira, 28 de Janelro de 2022

Documento assinado eletrénicamente por Alberto Vieira Filho, Servidor(a) Publico(a), em
28/01/2022, as 14:53 conforme horério oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da Jucemg

Informando o niimera do protocolo 22/037.253-5.

Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o n® 8086567 em 28/01/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e prolocolo 220372636 - 24/01/2022. Autenticagao. B7DD453A846D86D2F67A092B9D05070732369. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://Aww.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 22/037.253-5 e o codigo de
seguranga ivom Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/01/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secreti‘ -Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Registro Digital //:a— mj.))
L e
/5 23

Identificago do(s) Assinante(s)

o Wi S ot o S S Ve O SR SR IRV - . P .
'CPF 'Nome |
873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM 1

Belo Horizonte. sexta-feira, 28 de janeiro de 2022

Juhia Germersial de Estade de Minas Gerals

Geriifisa & ragistre sab a n® B0B6667 em 28/01/2032 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEBIGO
© LTDA, Nife 31400017321 e pretecelo 220372535 - 24/01/2022. Aulenlicasae: BTDD453AB4BDUED2FE7ADYZBYDO507 0732368, Marinely de Paula

Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar aste documento, acesse http://www Jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 22/037.253-5 @ o cédigo de

seguranga ivom Esta copia foi autenticada digitaimente e assinada am 28/01/2022 por Marinaly de Paula Bomfim Smt%:
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Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerals

NIRE (da sede ou Tiial, quando a Codigo da Neturaza

de Matricula 0o Agenie
sedoe for e outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
31400017321 2143
- REQUERIMENTO

Nome:
J
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° ECN/REMP
requer a V.87 o deferimento do seguinte ato: m | H I"IINI III'E || |”|||
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRICAO DO ATO / EVENTO MGN2243893016
1 l 017 ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO
2003 1 ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR

UBERLANDIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxillar do Comércio:

e Local Nome;
Assinatura:
8 QUTUBRO 2022 Telefone de Contato:
Data

[2-USO DA JUNTA COMERCIAL

|D DECISAO SINGULAR l I DECISAO COLEGIADA
Wma(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhantea(s):

SIM sIM Processo em Ordem
D EI A decisédo
S
Data
D NAO /[ D NAO [/ Responsavel
Data Responsaval Data Responsével
DECISAD SINGULAR
2% Exigéncia 3* Exigéncia 4* Exigéncia 57 Exigéncla
™ Processo em exigéncia, (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido, Publigue-se & arquive-se, D D D D
Processo indeferido. Publique-se.

J_J.

Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 2" Exigéncia 3* Exigéncia 4% Exigéncia 5% Exigéncia
Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D
D Processo indeferido. Publique-se.

i

Data

Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma
OBSERVACOES

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro aoh o n° 9858221 em 25/10/2022 da Empresa UNIMED LUBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTOA, Nire 31400017321 e protocolo 225452553 - 25/10/2022. Autenticagdio: 4B290F AGF6ASEE 1AETCE4ATBCF7306EQ7F23. Marinely de Paula
Bomfim - Secretéria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 22/645.255-3 e o cddigo de
seguranga I4Rv Esla copia foi aulenticada digitalmente e assinada em 26/10/2022 por Marinely de Paula Bomiim Sacratﬁr}a-ﬁ;
v

ral, | o .
_n‘%@. pag. 1/7
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Registro Digital 3

Capa de Processo \(QI !é:_{’

S S
Identificagdo do Processo
'NUmero do Protocolo | Numero do Processo Médulo Integrador Data
22/545,255-3 MGNZ243893916 25/10/2022
Identificagé@o do(s) Assinante(s)
CPF Nome
966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES
s
Y-
Pé&gina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifloo o ragistro sob o n® 9656221 em 28/10/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocalo 225452553 - 25/10/2022, Autsnticacao: 4B200F ABFBAUBE1AE7CE4A7TBCF730BEN7F23, Marinaly de Paula
Bomfim - Secretéria-Geral, Para validar este documento, acesse http:/Awww.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 22/545.255-3 & o cédigo de
seguranca l4Rv Esta copia fol autenticada digitalmente e assinada em 26/10/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secml@&al. 2
VA pég. 2/7
ARIA G




ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA UNIMED

;
2  UBERLANDIA REALIZADA EM 14 (QUATORZE) DE SETEMBRO DE 2022. As 16:30 horas
3  (dezesseis horas e trinta minutos) do dia quatorze de setembro de dois mil e vinte e dois,
4  teve inicio reunido ordindria do Conselho de Administra¢do da Unimed Uberlandia -
5 Cooperativa Regional de Trabalho Meédico Ltda, inscrita no CNPJ sob o n?
6 17.790.718/0001-21 e NIRE 31400017321, mediante convocacao de seus membros. A
7  reunido ocorreu na sala de reunido da Oncologia da Unimed Uberlandia, localizada na
8 Rua Waldomira Rezende, 370, Santa Mdnica, Uberlandia/MG. A reunido foi presidida
9 pelo Presidente do Conselho de Administracdo Dr. Christian Bertarini Marques e contou
10 com apresenca dos seguintes membros do Conselho de Administracdo: Dr. Tiago Ferolla
11 Nunes = Vice-Presidente e Conselheiros Dr. Savio de Moraes, Dr. Marcelo Sinicio
12 Peixoto, Dr. Emerson Nunes Costa, Dr. Giovany Silva Pereira, Dr. Gustavo Brandao
13 Andrada, Dr. Victor Hugo Versuti e Nunes e Dr. Fabio Santos Pereira de Almeida.
14  Deliberag¢do: Determinam o artigo 87, inciso lll, o artigo 100 e também o artigo 101,
15 todos do Estatuto Social da Unimed Uberlandia devidamente registrado na Junta
~ 16  Comercial do Estado de Minas Gerais sob o niumero 7592880, em 05/12/2019, que
17  compete ao Conselho de Administragdo nomear e substituir os diretores executivos da
18 sociedade, tudo nos seguintes termos: “Art. 87. S3o de competéncia privativa do
15  conselho de administragdo: (...) Ill - nomear, avaliar a performance, substituir e
20 reconduzir, a qualquer tempo, os diretores executivos da sociedade; Art. 100. A
21 diretoria executiva é orgao subordinado ao conselho de administragao, responsavel
22  pelos atos de gestdo cotidiana da sociedade, composta por 05 (cinco) membros com
23 os titulos de diretor-superintendente, diretor administrativo-financeiro, diretor de
24  provimento de saude, diretor de mercado e diretor de servigos proprios, todos
25 nomeados pelo conselho de administragdo para um mandato por performance.; Art.
26  101. Os diretores executivos poderdo ser substitufdos a qualquer tempo por declslc
27 do conselho de administracdo apés avaliagdo da performance.”. Sendo assim, em
28  estrita observancia aos referidos dispositivos estatutdrios, por unanimidade, decide o
29  Conselho de Administracdo nomear para o cargo de DIRETOR DE SERVICOS PROPRIOS,
30 o Dr. FABIO GAZELATO DE MELLO FRANCO, brasileiro, casado, médico, inscrito no CPF
\_/ 31 sob on?170.845.438-13, portador da cédula de identidade n? 22.775.156-5 — 55P/SP,
32 residente e domiciliado na cidade de Perdizes/SP, na Rua Cayowaa, n? 425, apartamento
33 32, Bairro Perdizes, em substituicio ao Dr. MARNE BEZERRA DO NASCIMENTO,
34 brasileiro, solteiro, médico, inscrito no CPF sob o n® 422.903.094-00, portador da cédula
35 deidentidade n2 887956— SSP/RN, residente e domiciliado na cidade de Uberlandia/MG,
36 na Rua Rio Preto, n? 721, Bairro Vigilato Pereira. Nada mais havendo a se tratar,
37  encerrou-se esta pauta as 17 horas, e eu, Sra. Vanessa Cristina da Silva, Assessora de
38 Governanga, lavrei a presente ata, por mim rubricada e assinada pelos membros do
38  Conselho de Administracdo presentes, sendo que o inteiro teor da mesma € cépia fiel
40 da original e registrada digitalmente na Junta Comercial de Minas Gerais com a

Certifico o registro sob o n® 9656221 em 25/10/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Niro 31400017321 e protocsls 2368452553 - 25/10/2022, Autentisachs: 4B200FABFBAOBE 1AE7CE4ATRCF7I08ENTF2], Msarinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 22/545.255-3 e o codigo de
seguranca 4Rv Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/10/2022 por Marinely de Paula Bomfim S(-:t:naltgv ral. .,
% v;“.ﬂ;@ pég. 3/7
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41 assinatura digital do Presidente do Conselho de Administracdo Dr. Christian Bertarini

42 Marques.

Junta Cometelal do Estado de Minas Gerals
Certifico o registro sob o n® 9656221 em 25/10/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO

LTDA, Nire 31400017321 o protocolo 225452553 - 25/10/2022, Autenticagio: 4B200FAGFBADBE1AETCE4A7BCF7308ED7F23, Marinely de Paula
Bomfim - Secretdria-Geral. Para validar este documento, acesse http:/Maww.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 22/545,255-3 e o codigo de
seguranga |4Rv Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/10/2022 por Marinely de Paula Bomfim Scmm prem
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

22/545.255-3 MGNZ2243893816 25/10/2022

— = -—_

Entiﬁcacéo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
066.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o n° 9656221 em 25/10/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 225452553 - 25/10/2022. Autenticacac: 4B290F A6FEASBE1AE7CE4A7BCF7306E07F23. Marinely de Paula
Bomfim - Secretéria-Geral. Para validar este documento, acesse http:/iwww.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 22/545.255-3 e o cédigo de
seguranca l4Rv Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/10/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secremﬁb s
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICAGAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico gue o ato, mselnade digitalmente, da empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA
REGIONAL DE TRABALHO MEDICO LTDA, de NIRE 3140001732-1 protocolado sob o ndmero
22/545.255-3 em 25/10/2022, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 9656221, em
25/10/2022. O ato foi deferido eletrdnicamente pelo examinador Juliana Marcia Lacerda Gomes Cruz.
Certifica o regisiro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim, Para sua validagfo, devera ser
acessade o slie eleirbnice de Foriel de Serviges / Validar Deeumenies  (hitps:/
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e Informar o numero de
protocolo e chave de segurancga.

Capa de Processo

Assinanie(s)
CPF Nome
966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES
o Documento Principal
Assinante(s)
CPF Nome

966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Belo Horizonte, terga-feira, 25 de outubro de 2022

Documento assinado eletronicamente por Juliana Marcia Lacerda Gomes Cruz, Servidor(a)
Pdblico(a), em 25/10/2022, as 17:11 conforme horario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucemg
informando o nimero do protocolo 22/545.255-3.

Pagina 1 de 1

@ Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o n° 8656221 em 25/10/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
" LTDA. Nire 31400017321 e protocolo 225452553 - 25/10/2022. Autenticagao: 4B290F AGFBA96E1AE 7TCE4A7BCF7306E07F23. Marinely de Paula
Bomfim - Secretéria-Geral, Para validar este documento, acesse hitp:/fwww.Jucemg.mg.gov.br @ informe n° do protocolo 22/545.255-3 e o cadigo de
seguranca l14Rv Esta cdpla fol autenticada digitalmente e assinada em 26/10/2022 por Merinely de Paula Bomfim Semm@gm!.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificag@o do(s) Assinante(s)
CPF Nome

873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. terga-feira, 25 de outubro de 2022

@ Junta Comercial do Estado de Minas Gerals

Certifico o registro sob o n° 9656221 em 25/10/2022 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 225452553 - 25/10/2022. Autenticacao: 4B290FAGFE6ABSE6E1AE7CE4A7BCF7306EQ7F23, Marinely de Paula
Bomfim - Secretdria-Geral. Para validar este documento, acesse http:/Aww.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 22/545.255-3 e o cédigo de

seguranca l4Rv Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/10/2022 por Marinely de Paula Bomfim Sacramral. =
_,‘@. pég. 717
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Ministério da Economia

Socrotaria de Governc Dighal

Departamento Nacionai de Registro Empresarial e Integragao
4 Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerals

"4'.'.'&‘! ¥,
TP
R

.

NIRE (da sede ou filial, quando a Codigo da Natureza N° de Matricula do Agente

sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio "
31400017321 2143 i Py

T-REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Nome: BERLANDIA - COOPERA AR ONAL D RABALHO MEDICO WA
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° ECN/REMP
requer a V.8" o deferimento do seguinte ato: m | l tl ||I1 ﬂlllml nll I\I

N°DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRICAO DO ATO/EVENTO MGN2449382308
1 | 017 ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAQ
2001 1 ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR
UBERLANDIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
S~ Local Nomae:
Asslnatura:
11 JUNH 4 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERGIAL
DDECISAO SINGULAR DDECISAO COLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhants(s):
sIM sIM Processo em Ordem
D D A daociséio
—_—
Data
D NAD /[ D NAD [/ Respongdvel
Data Responsavel Data Responsavel

DECISAQ SINGULAR

Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

rocesso deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

Processo indeferido. Publique-se.

2* Exigéncia 3" Exigéncia 4" Exigéncia 5% Exigéncia

PR —)
Data Responsével
DECISAO COLEGIADA 2" Exigéncia 3 Exigéncia 4° Exigéncia 5* Exigéncia

D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

B Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

Processo indeferido. Publigue-se.

!

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

@ Junta Comerclal do Estado de Minas Gerals

Certifico o regiatro sob o n° 11783728 em 20/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
* LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 243255080 - 28/05/2024. Efeitos do registro: 20/06/2024, Autenticagdo:
14132CC18BBSAET0163CB1E852D740F525E488CC. Marinely de Paula Bomfim - Secretdria-Geral. Para validar este documento, acesse

hitp:/www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 24/325.508-0 e o cddigo de seguraniga RFVW Esta capla fol aglrggﬁc_:adé Sigllalfnente e

assinada em 21/06/2024 por Marinely de Paula Bomfim Secretaria-Geral. pag. 1/6



Registro Digital

Capa de Processo

Identificagdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Maédulo Integrador Data

l 24/325.508-0 MGN24498382308 23/05/2024

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n® 11783728 em 20/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
" LTDA, Nire 31400017321 e protocolae 243255080 - 28/05/2024. Efeltos do reglstro: 20/06/2024. Autenticagdo:

14132CC18BB5AE70163CB1E852D740F525E488CC, Marinely de Paula Bomfim - Secretdria-Geral. Para validar este documento, acesse

hitp://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 24/325.508-0 e o cédigo de seguranga RFVW Esta cépia foi autenticada gigitalmente e

assinada em 21/06/2024 por Marinely de Paula Bomfim Secretéria-Geral. &M pag. 2/6



&

—
biw o, -

1 ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA UNIMED =
2 UBERLANDIA REALIZADA EM 25 (VINTE E CINCO) DE OUTUBRO DE 2023. As 16horas
3 (dezessels horas) do dia vinte e cinco de outubro de dois mil e vinte e trés, teve infcio
4  reunido ordindria do Conselho de Administracdo da Unimed Uberldndia - Cooperativa
5 Regional de Trabalho Médico Ltda, inscrita ne CNPJ sob o n? 17.790.718/0001-21 e
6  NIRE 31400017321, mediante convocagdo de seus membros. A reunido ocorreu na sala
7 de reunido da Uni On, localizada na Avenida Paulo Gracindo, 15, Morada da Colina,
8 Uberldndia/MG. A reunido foi presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo
9 Dr. Christian Bertarini Marques e contou com a presenca dos seguintes membros do
10  Conselho de Administragdo: Dr. Tiago Ferolla Nunes = Vice-Presidente e Conselheiros
11 Dr. Savie de Moraes, Dr. Marcelo Siniclo Peixoto, Dr. Emerson Nunes Costa, Dr.
12 Giovany Sllva Pereira, Dr. Gustavo Branddo Andrada, Dr. Victor Hugo Versuti e Nunes e
13 Dr. Fabio Santos Pereira de Almeida. Deliberagio: Determinam o artigo 87, inciso Ill, o
14 artigo 100 e também o artigo 101, todos do Estatuto Social da Unimed Uberlandia
15  devidamente registrado na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o nimero
16 7592880, em 05/12/2019, gue compete ao Conselho de Administracio nomear e
17 substituir os diretores executivos da sociedade, tudo nos seguintes termos: “Art. 87.
18  S3o de competéncia privativa do conselho de administragdo: (...) Ill - nomear, avaliar
19  a performance, substituir e reconduzir, a qualquer tempo, os diretores executivos da
20 sociedade; Art. 100. A diretoria executiva é érgdo subordinado ao conselho de
21 administragdo, responsavel pelos atos de gestdo cotidiana da sociedade, composta
22 por 05 (cinco) membros com os titulos de diretor-superintendente, diretor
23 administrativo-financeiro, diretor de provimento de satde, diretor de mercado e
24  diretor de servigos préprios, todos nomeados pelo conselho de administracdo para
25 um mandato por performance.; Art. 101. Os diretores executivos poderdo ser
26  substituidos a qualquer tempo por decisio do conselho de administragdo apds
27 avaliagdo da performance.”. Sendo assim, em estrita observincia aos referidos
28  dispositivos estatutdrios, por unanimidade, decide o Conselho de Administracdo
29 nomear para o cargo de DIRETOR DE MERCADO, o Sr. AFRANIO FERREIRA DA SILVA,
30  brasileiro, casado, administrador, inscrito no CPF sob o n2 533.407.011-72, portador da
31 cédula de identidade n? 2020568 ~ DGPC/GQ, residente e domiciliade na cidade de
32 Uberlandia/MG, na Rua Pedro Gustim, n® 64, apartamente 2-502, Bairro Tubalina, em
33 substituicdio ao Sr. ROGERIO VIMIEIRO, brasileiro, casade, contador, inscrito no CPE
34 sob o n? 855.190.736-00, pertador da cédula de identidade n® 32 4952293 = S5P/MG,
35 residente e domiclliade na cidade de Uberlandia, na Avenida Maranhde, n? 777, CEP:
36 38050-470, bairro Santa Maria. Nada mais havendo a se tratar, encerrou-se esta pauta
37 as 17 horas, e eu, Sra. Vanessa Cristina da Silva, Assessora de Governanca, lavrei a
38 presente ata, por mim rubricada e assinada pelos membros do Conselho de
39  Administragdo presentes, sendo que o inteiro teor da mesma é cépia fiel da original e
40  registrada digitalmente na Junta Comercial de Minas Gerais com a assinatura digital do
41 Presidente do Conselho de Administragdo Dr. Christian Bertarini Marques.

Junta Comercial do Estada de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n® 11783728 em 20/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e prolocolo 243255080 - 28/05/2024. Efeitos do registro: 20/06/2024, Autenticagdo:
14132CC18BBEAE70163CR1E862D740F626E488CC, Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Pars validar sete documento, acesss
hitp://www.jueemg.mg.gov.br e inferme n® do protocelo 24/326.508-0 & o codigo de seguranca REVW Esta cdpia foi pglrp ieada digitalments e
assinada em 21/06/2024 por Marinely de Paula Bomfim SecretdHa-Geral. o ..:‘.’.g_ pag. 3/6
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GER
Registro Digital

Documento Principal

Identificagdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

24/325.508-0 MGN2449382308 23/05/2024

Identificag@o do(s) Assinante(s)
CPF Nome

966.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Pégina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Cartifles o ragistre 8ob o n® 11783728 em 20/06/2024 da Emprasa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protosels 2432550R0 - 28/06/2024, Efeites deo registra: 20/06/2024, Autenticagdo:
14132CC18BB5AE70163CB1E852D740F525E488CC, Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
hitp://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 24/325.508-0 e o cadigo de seguranga RFVW Esta copia foi aytenticada i italmente e
assinada em 21/06/2024 por Marinely de Paula Bomfim Secretdria-Geral. &M pag. 4/6



Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICAGCAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA
REGIONAL DE TRABALHO MEDICCO LTDA, de NIRE 3140001732-1 e protocolado sob o numero
24/325.508-0 em 28/05/2024, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 11783728, em
20/06/2024. O ato foi deferido eletrénicamente pelo examinador Kelly Cristina Costa Prates.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validacéo, devera ser
acessado o sitio eletrbnico do Portal de Servicoe |/ Validar Documentos (https:/
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o numero de
protocolo e chave de seguranga.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
066.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES

Documeanto Principal

St
Assinante(s)
CPF Nome
066.481.396-68 CHRISTIAN BERTARINI MARQUES
Belo Horizonte. quinta-feira, 20 de junho de 2024
Documento assinado eletrénicamente por Kelly Cristina Costa Prates, Servidor(a)
Publico(a), em 20/06/2024, as 05.55 conforme horario oficial de Brasilia.
L

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemg

informando o nimero do protocolo 24/325.508-0.

Péagina 1 de 1

Certifico o reglstro sob o n® 11783726 em 20/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 243255080 - 28/05/2024, Efeitos do registro: 20/06/2024, Autenticagdo:
14132CC18BB5AE70163CB1E852D740F525E488CC. Marinely de Paula Bomfim - Secretdria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocoloc 24/325.508-0 e o cédigo de seguranga RFVW Esta cépia foi aytenticada digitalmente e
assinada em 21/06/2024 por Marinely de Paula Bomfim Secretéria-Geral. %;&‘%g pég. 5/6
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato fol deferido e assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. quinta-feira, 20 de junho de 2024

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n® 11783728 em 20/06/2024 da Empresa UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO MEDICO
LTDA, Nire 31400017321 e protocolo 243255080 - 28/05/2024. Efeitos do registro: 20/06/2024. Autenticagdo:
14132CC18BBSAE70163CB1E862D740F525E488CC, Marinely de Paula Bomfim - Secretdria-Geral. Para validar este documento, acesse

hitp://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 24/325.508-0 e o cédigo de seguranga RFVW Esta cépia foi a tenticaca digitalmento o
assinada em 21/06/2024 por Marinely de Paula Bomfim Secretéria-Geral. g pag. 6/6



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

CERTIFICADO DE REGULARIDADE
DE INSCRIGAO DE PESSOA JURIDICA

Inscrito sob CRM n® CNPJ Inscrigdo Validade
0005274-MG 17.780.718/0001-21 31/12/2003 31/12/2025
Razdo Social Nome Fantasia

UNIMED UBERLANDIA COOPERATIVA REGIONAL DE
TRABALHO MEDICO LTDA

Endereco Municipio CEP
AV JOAO PINHEIRO, 638 - CENTRO Uberlandia - MG

38400126

Responsavel Técnico Ciassificagdo

0032602-MG CHRISTIAN BERTARINI MARQUES COOPERATIVA

Este certificado atesta a REGULARIDADE da Inscricdo do estabelecimento acima neste Conselho Regional de
Medicina, em cumprimento a Lei n° 6.839, de 30/10/1980, e as Resolugdes CFM n° 897, de 23/05/1980, e 1.980, de
11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia de alteracBo nos dados acima, este certificado é valido até 31/12/2025 . Este
certificado deverd ser afixado em local visivel ao publico e acessivel a fiscalizagéo, sendo sua autenticidade comprovada
no sitio do Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais, por meio do enderego eletronico:

http://186.248. 1684 207 /interna.php?ni=315&n2=316&pagina=301.

Certificade emitide 30/08/2028 10:30:18 (Hordrio de Brasilia)
Certifieado valido até: 31/12/2028 23:60:80 (Hordrlo de Brasllia)
Cédigo de Controle: HIAD.FCJH.DJEJ.DJEC




* UBERLANDIA
e} D

. Cadastro Mobiliario do Contribuinte ~
ALVARA DE LICENCA PARA FUNCIONAMENTO

C.M.C,: 388.277-00 N Alvara/Ano:2021068751/2021 Vencimento
Pessoa: 70935926 CNPJ: 17.790.718/0007-17 Emisslo: 12 de Maide 9 de Abr de

2021 2026

Nome/Razio Social: UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO
LTDA

Enderego: RUA WALDOMIRA REZENDE, 370 Compl.:

Bairro: SANTA MONICA CEP: 38408078 Area/Func. m* 938
Codigo Reduz. Imovel: Area Predial m*: Area territorial m?:

0Ss: 0 Area/Mesa/Cadeiras: 0 Cagambas: 0 Outdoor: 0

Objetivo Social: PRESTACAO DE SERVICOS ONCOLOGICOS

Horidrio de funcionamento: de  07:00 as 18:00

Informagdes Adicionais: Secretarias envolvidas neste Alvarg;
PLAN

-Fixar este alvard no estabelecimento, em local visivel;
¢  -Requerer renovagio até no minimo 30 dias antes do vencimento; 82b000
-A niio observincia da legislagdo suspende a concessio; Codigo do Controle de Autenticidade
=Qualguer alteragio nos dados acima descriws, deverd ser
comunicada ao setor competente no prazo regulamentar.
www.uberlandia.mg gov.br - e-mail: cmeiss@uberlandia.mg. gov br -
Contato: (34) 3239-2412 /(34) 3239-2474

Eate Alvard habilita somente o exereicio de atividades legalmente permitidas,




SECRETARIA MUNICIPAL DE PREFEITURA DE m

UBERLANDIA

20251054058VISA
Pag.: 1de 1

DECLARACAO N° 007/2025/SAUDE/VISA/SMS

Uberlandia, 30 de Abril de 2025.

Declaramos para os devidos fins que, o estabelecimento UNIMED UBERLANDIA
COOP. REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA/ CNPJ: 17.790.718/0007-17, € situado na Rua
Waldomira Rezende, n° 370, Bairro Finotti, e encontra-se com Alvara Sanitario em tramitacéo,
conforme Processo n°® 23435/2025.

Atenciosamente,

Assinado Digitalmente por:
MICHELE DE OLIVEIRA SILVA Alexandre Bernaldino de Souza
COORDENADOR FCM-7 COORDENADOR DAM-15
*21adc005****3df7ee3B* " 0c011"*"**aa7db *041a6665*****6caecld 7 'd02a8* ***bB5SD
12/05/2025 10:48:66 12/05/2025 11:04:26

A autenticidade do documanto pode seF conferida no site hitps:/assinaturadocumento.ubsriandia.mg.gov.br/ iInformando a idantificacéo do sistema
20251054056VISA e o codigo verificar EKRF ou através do QR CODE acima.

K.AB/KAS.
Av, Ortizic Berges, 196 — Bairro Santa Ménica - CEP ; 38408-263 - Uberlandia - MG
Telefone: (34) 3256-3859; 3256-3803

www.uberlandia.mg.gov.br — visa servicosaude@ubertandia. mg.gov.br



Tramita¢do do Documento
Identificacfio Sistema: 20251054956VISA

Nossa Identificacio: 007/2025/SAUDE/VISA/SMS

# Tipo Nome Sltuagho Data

1. RESPONSAVEL DOC. Kelly Alves Santos Doc. em montagem 30/04/2025 17:24:27
2. RESPONSAVEL DOC. Kelly Alves Santos Doc. enviado para Assinatura 30/04/2025 17:25:56
3. ASSINANTE MICHELE DE OLIVEIRA SILVA Recebido 30/04/2025 17:25:56
4. ASSINANTE Michele de Oliveira Silva Ciente 12/05/2025 10:48:37
5. ASSINANTE MICHELE DE OLIVEIRA SILVA Assinado 12/05/2025 10:48:56
6.  ASSINANTE Alexandre Bemnaldino de Souza Recebido 12/05/2025 10:4R:56
7. ASSINANTE Alexandre Bernaldino de Souza Ciente 12/05/2025 11:04:13
8,  ASSINANTE Alexandre Bernaldino de Souza Assinado 12/05/2025 11:04:26

L



. UBERL NDIA

Y

) Cadastro Mobiliario do Contribuinte
ALVARA DE LICENCA PARA FUNCIONAMENTO

C.M.C.: 607.380-00 N° Alvard/Ano:2022079756/2022 Vencimento
Pessoa: 74959645 CNPJ: 17.790.718/0008-06 Emissdo: 27/05/2022 16/05/2027

Nome/Razio Social: UNIMED UBERLANDIA COOP,REGIONAL TRABALHO MEDICO
LTDA

Enderego: RUA MARIA DIRCE RIBEIRO, 560 Compl.:

Bairro: SANTA MONICA CEP: 38408194 Area/Fune. m?: 475
Cédigo Reduz. Imével: 90121 Area Predial m: 4759 Area territorial m; 360

08: 0 Area/Mesa/Cadeiras: 0 Cagambas: 0 Outdoor: 0

Objetivo Social: TRATAMENTO NAS ESPECIALIDADES DE FISIOTERAPIA, TERAPIA OCUPACIONAL,
FONOAUDIOLOGIA, PSICOLOGIA, PSICOPEDAGOGIA, ATENDIMENTO MEDICO NEURO
PEDIATRICO E ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL.

Horério de funcionamento: de  07:00 as 18:00

Informagdes Adicionais: Secretarias envolvidas neste Alvard:
PLAN

-Fixar este alvara no estabelecimento, em local visivel;

-Requerer renovaglio até no minimo 30 dias antes do vencimento; f54ftbdb

-A nflo observincia da legislagio suspende a concessdo; Cadigo do Cantrole de Autenticidade
-Qualquer alteragio nos dados acima descritos, deverd ser

comunicada a0 setor competente no prazo regulamentar.

www.uberlandia.mg.gov.br - e-mail: cmeiss@uberlandia.mg.gov.br -

Contato: (34) 3239-2412/ (34) 3239-2474

Este Alvard habilita somente o exercicio de atividades legalmente permitidas.
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PREFEITURA DE UBERLANDIA Secretaria Municipal de Saude
Agdes em Vigildncia Sanitdria

ALVARA SANITARIO

NUMERQ: 0034744/23/579 PROCESSO:; 28428 /2022
Razio Social:  UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA

CPF/CNPJ: 17.790.718/0008-06

Enderego:
RUA; MARIA DIRCE RIBEIRO  n" 560 -
Balrro: SANTA MONICA CEP; 38.408-194
UBERLANDIA - MG

CNAE Atividade
8630-5/02-00 Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagho de exames complementares
8630-5/01-00 Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagfio de procedimentos eirargicos
B640-2/07-00 Servigos de diagnostico por imagem sem uso de radiagho ionizante, exceto ressonfincia magnética
8640-2/08-00 Servigos de diagnodstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames andlogos
8640-2/99-00 Atividades de servigos de complementagio diagndstica e terapéutica ndlo especificadas anteriormente
#650-0/02-00 Atividades de profissionais da nutrigio
8690-9/99-00 Outras atividades de atengio 4 satde humana nfo especificadas anteriormente

Atividades Autorizadas: Policlinica,

Responsavel Técnico/Legal: ERICA MARIA FERREIRA DE OLIVEIRA
Conselho / CPFn®  CRM/MG 40043

Observacdes: Pendéncia Projeto Arquitetdnico Tramitando com Processo n® 26760/2022, de 18/10/2022. O estabelecimento
somente podera terceirizar o servigo de posto de coleta de amostras biologicas mediante liberagio de alvara sanitario do mesmo.

Uberldndia, 07 de Margo de 2023. Vencimento: 07/03/2026

Codigo de controle da autenticidade deste documento: 1SAX

A nutenticidude deste documento deverd ser confirmadn na pdgina da Prefeiturs Municipal de Uberliindia, no seguinte endereco internet: hitp://
uberlandia.mg.gov.br
| « Pste documento devert ser aflxade no estabelecimento em loeal visivel ao piblico

2 - Conforme artigo 317 da Lei n* 10715 de 21/03/2011 ¢ alierado pela Lei n* 13134/2019, o prezo de validade do Alvard de Autorizeghio Sanitaria serd do 03 (1ré8) anos para as atlvidades
classifleadas do alto riseo o de 4 (einea) anos pars as stlvidades classifleadas de baixo riseo.

3+ O presente documento podert ser cassado, n qualguer momenta por [rregularidades no estabalechmento.

4 - Conforme artige 317 Parigrafo 1° da Lei Municipal n° 10713 de 21/03/201 1. a renovacie do Alvaré Sanitario deverd ser requerida com nte cento o vinie diss antes da vencimento da
sitorizagho prosente, salvo dispoxicio especlal em contririo
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Cadastro Mobiliario do Contribuinte g

ALVARA DE LICENCA PARA FUNCIONAMENTO

C.M.C.: 620.264-00 N° Alvard/Ano:2022082881/2022 Vencimento
Pessoa: 80120078 CNPJ: 17.790.718/0010-12  Emissfo: 15/12/2022  13/12/2027

Nome/Razdo Social: UNIMED UBERLANDIA COOP.,REGIONAL TRABALHO MEDICO
LTDA

Enderego: AV, DOS VINHEDOS, 400 Compl.: SALAO4
Bairro: MORADA DA COLINA CEP:38411159 Area/Func. m?: 546
Cédigo Reduz. Imével: 259944 Area Predial m*  546,7 Area territorial m*:  3000,24

0Ss: 0 Area/Mesa/Cadeiras: 0 Cagambas: 0 Outdoor: 0

Objetivo Social: TRATAMENTO NAS ESPECIALIDADES DE FISIOTERAPIA, TERAPIA OCUPACIONAL,
FONOAUDIOLOGIA, PSICOLOGIA, PSICOPEDAGOGIA, ATENDIMENTO MEDICO NEURO
PEDIATRICO E ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL. TIME MULTIPROFISSIONAL:
COORDENADORA ADMINISTRATIVA, EQUIPE ASSISTENCIAL, MEDICO E EQUIPE
ADMINISTRATIVA

Hordrio de funcionamento: de  07:.00 as  18:00

Informagdes Adicionais: Secretarias envolvidas neste Alvard:

PLAN

-Fixar este alvard no estabelecimento, em local visivel;
g -Requerer renovagiio até no minimo 30 dias antes do vencimenta; 1589b62

-A nfio observiincia da legislagio suspende n concessio; Cédigo do Controle de Autenticidade
-Qualquer alteragfio nos dados acima descritos, devera ser

comunicada a0 setor competente no prazo regulamentar.

www.uberlandia.mg.gov.br - e-mail: cmciss@uberlandia.mg.gov.br -

Contaio: (34) 3239-2412 / (34) 3239-2474

Este Alvard habilita somente o exercicio de atividades legalmente permitidas.
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PREFEITURA DE UBERLANDIA Secretaria Municipal de Saude
AgOes em Vigilancia Sanitaria

©

- ;’ ‘.-
ALVARA SANITARIO =
NUMERO: 0035433/23/579 PROCESSO: 10243 /2023
Razio Social: UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA
CPF/CNPJ:  17.790.718/0010-12
Enderego:
AV.: DOS VINHEDOS  n” 400 - SALAO4
Bairro: MORADA DA COLINA CEP: 38.411-159
UBERLANDIA - MG
CNAE Atividade
8650-0/04-00 Atividades de fisioterapia
8630-5/03-00 Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
8640-2/99-00 Atividades de servigos de complementagdo diagnostica ¢ terapéutica ndo especificadas anteriormente
8650-0/03-00 Atividades de psicologia ¢ psicanalise
8650-0/05-00 Atividades de terapia ocupacional
8650-0/06-00 Atividades de fonoaudiologia
8690-9/99-00 Outras atividades de atenglio 4 saide humana nfo especificadas anteriormente

Atividades Autorizadas: Policlinica.

Responsavel Técnico/legal: MIRIAM BARBOSA BORGES
Conselho / CPFn®;  CRM/MG 30164

Observagdes: Projeto Arquitetdnico Aprovado com Parecer Técnico n® 144/23, de 25/07/2023. Pendente Termo de Conclusio de
Obras. Processo de Projeto Arquitetdnico n® 6355/2023.

Uberlfindia, 11 de Outubro de 2023, Vencimento: 11/10/2026

Codigo de controle da autenticidade deste documento: UTPA

A autenticidade deste documento deveri ser confirmada na pégina da Prefeitura Municipal de Uberlindia, no seguinte enderego internet: http:/
uberlandia.mg.gov.br
1 - Este documento deverd ser afixado no estabelecimento em local visivel ao puablico

2 - Conforme artigo 317 da Lei n® 10715 de 21/03/2011 e alterado pela Lei n° 13134/2019, o prazo de validade do Alvard de AutorizagBo Sanitaria seré de 03 (trés) anos para as atividades
classificadas de alto risco e de § (cinco) anos para as atividades classificadas de baixo risco.

3 - O presente documento poderd ser cassado, a qualquer momento por irregularidades no estabelecimento.

4 - Conforme artigo 317 Pardgrafo 1" da Lei Municipal n° 10715 de 21/03/2011. a renovaclio do Alvaré Sanitirio devera ser requerida com até cento e vinte dias antes do vencimento da
ailtarlzagho presents, seive dispesigio especial em contraria
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Cadastro Mobiliario do Contribuinte
ALVARA DE LICENCA PARA FIINGIONAMENTB

C.M.C.: 625.215-00 N° Alvara/Ano:2023083272/2023 Vencimento
Pessoa: 80875783 CNPJ: 17.790.718/0015-27 Emissdo: 9 de Jan de 17 de Nov

2023 de 2027

Nome/Razio Social: UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO
LTDA

Enderego: AV, PAULO GRACINDO, 15 Cempl.: SALAOY9E 10

Bairro: GAVEA CEP: 38411145 Area/Func.m* 773
Codigo Reduz. Imovel: 337348 Arca Predial m*:  9777.67 Area territorial m*:  144911,65

0s: 0 Area/Mesa/Cadeiras: 0 Cagambas: 0 Outdoor: 0

Objetivo Social: SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO, OUTRAS
ATIVIDADES DE ATENCAO A SAUDE HUMANA, ATIVIDADES DE ASSISTENCIA A
IDOSOS, DEFICIENTES FISICOS, IMUNODEPRIMIDOS E CONVALESCENTES,

Hordrio de funcionamento: de 0700 as  18:00

Informacoes Adicionais: Secretarias envolvidas neste Alvara:
PLAN

-Fixar este alvard no estabelecimento, em local visivel;

=Requerer renovagio até no minimo 30 dias antes do vencimento; 55b07633

-A nilo observincia da legislacio suspende a concessio; Codigo do Controle de Autenticidade
~Qualguer alicragdo nos dados acima deseritos, deverd ser

comunicada a0 setor competente no prazo regulamentar,

www uberlandia mg gov br - e-mail: cimeiss@uberlandia.mg gov br -

Contato: (34) 3239-2412 / (34) 3239-2474

Este Alvard habilita somente o exercicio de atividades legalmente permitidas.
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PREFEITURA DE UBERLANDIA Secretaria Municipal de Saude
Ag¢Oes em Vigilancia Sanitaria

ALVARA SANITARIO

NUMERO: 0035111/23/579 PROCESSO: 13423 /2023
Razio Social: UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA

CPF/CNPJ: 17.790.718/0015-27

Enderego:
AV.: PAULO GRACINDO  n"15-SALAO9E 10
Bairro: GAVEA CEP: 38.411-148
UBERLANDIA - MG
CNAE Atividade
8690-9/01-00 Atividades de praticas integrativas ¢ complementares em satide humana
8690-9/99-00 Outras atividades de atengfio 4 satide humana ndo especificadas anteriormente

Atividades Autorizadas: Policlinica,

Responsavel Técnico/Legal: KENIA PEREIRA VILELA
Conselho / CPFn®;. CRM-MG 36319

Observacdes: Pendéncia Projeto Arquitetdnico Tramitando com Processo n® 13186/2023, de 22/05/2023. Policlinica e
Ambuiatorio Médico.

Uberlindia, 14 de Julho de 2023. Vencimento: 14/07/2026
Codigo de controle da autenticidade deste documento: MCKN

A auteniicidade deste documento deverd ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Uberlndia, no seguinte enderego intemnet: htip.//
uberlandia.mg.gov.br
| - Este documento deverd ser afixado no estabelecimento em local visivel ao piblico

2 - Conforme artigo 317 da Lei n° 10715 de 21/03/2011 e alterado pela Lei n® 13134/2019, o prazo de validade do Alvara de AutorizagBo Sanitéria serd de 03 (trés) anos para as atividades
classificadas de alto risco e de 5 (cinco) anos pare as atividades classificadas de baixo risco.

3 - O presente documento poderd ser cassado, a qualquer momento por irregularidades no estabelecimento.

4 - Conforme artigo 317 Pardgrafo 1° da Lei Municipal n® 10715 de 21/03/2011, a renovaglo do Alvard Sanitirio deverd ser requerida com até cento e vinte dias antes do vencimento da
autorizaglio presente, salvo disposiciio especinl em contrario.
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Cadastro Mobiliario do Contribuinte

ALVARA DE LICENGCA PARA FUNCIONAMENTO

C.M.C.: 657.124-00 N° Alvard/Ano:2023094192/2023 Vencimento
Pessoa: 92463060 CNPJ: 17.790.718/0016-08  Emissdo: 31/10/2023  24/10/2028

Nome/Razlio Social: UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO
LTDA

Enderego: AV, VASCONCELOS COSTA, 967 Compl.: SALASALA 07 E08

Bairro: MARTINS CEP: 38400450 Aren/Fune. m: 280
Cédigo Reduz. Imével: 9217402 Area Predial m* 19,46 Area territorial m*:  1953,76

o8 0 Area/Mesa/Cadelras: 0 Cagambasi 0 Outdoorr 0

Objetivo Social: ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZACAO DE
PROCEDIMENTOS CIRURGICOS, EXAMES COMPLEMENTARES, ATIVIDADES DE
PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE, ATIVIDADES DE FISIOTERAPIA, ATIVIDADES DE
PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES EM SAUDE HUMANA, ATIVIDADES
DE ENFERMAGEM, ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE SAUDE, ATIVIDADES DE
ATENCAO A SAUDE HUMANA, ATIVIDADES DE FORNECIMENTO DE INFRA-
ESTRUTURA DE APOIO E ASSISTENCIA A PACIENTE NO DOMICILIO, SERVICOS
COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO E CLINICAS E
RESIDENCIAS GERIATRICAS,

Hordrio de funcionamento: de ~ 07:00 as 18:00

Informagdes Adicionais: Secretarias envolvidas neste Alvard:

PLAN

-Fixar este alvard no estabelecimento, em local visivel:
-Requerer renovacdio até no minimo 30 dias antes do vencimento;
-A nilo observincia da legislaglio suspende a concessfio; Cédigo do Controle de Autenticidade
-Qualquer alteragfio nos dados acima descritos, devera ser
comunicada ao setor competente no prazo regulamentar.
www.uberlandia.mg.gov.br - e-mail: cmeiss@uberlandia.mg.gov.br -
Coniaio; (34) 3239-2412 / (34) 3239-2474
Este Alvari habilita somente o exercicio de atividades legalmente permitidas.
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PREFEITURA DE UBERLANDIA Secretaria Municipal de Saude
Agdes em Vigilancia Sanitaria

©

ALVARA SANITARIO

NUMERO: 0035828/24/579 PROCESSO: 33561 /2023
Razao Social: UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA

CPF/CNPJ:  17.790.718/0016-08

Enderego:
AV.: VASCONCELOS COSTA n® 967 - SALASALA 07 E 08
Bairro: MARTINS CEP: 38.400-450

- UBERLANDIA - MG

CNAE Atividade
8690-9/01-00 Atividades de praticas integrativas ¢ complementares em satde humana
8630-5/01-00 Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdio de procedimentos cirirgicos
8630-5/02-00 Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares
8630-5/03-00 Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
8650-0/01-00 Atividades de enfermagem
8650-0/04-00 Atividades de fisioterapia
8650-0/99-00 Atividades de profissionais da drea de satde nfio especificadas anteriormente

Atividadcs Autorizadas: Ambulatorio Médico; Policlinica.

Responsdvel Téenico/Legal: LAURA OLIVEIRA FARIA
Conselho / CPF ;. CRM/MG 73585

Observacdes: Projeto Arquitetdnico Aprovado com Parecer Técnico de Aprovaglio n” 030/2024, de 06/02/2024. Pendente Termo
de Conclusdo de Obras. Processo de Projeto Arquitetdnico n® 33555/2023.

Uberléndia, 30 de Abril de 2024, Vencimento: 30/04/2027

Cddigo de controle da autenticidade deste documento: 0SMY

A autenticidade deste documento deverd ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Uberlindia, no seguinte enderego internet: http://
uberlandia.mg.gov.br
1 - Este documento devera ser afixado no estabelecimento em local visivel ao piblico

2 - Conforme artigo 317 da Lei n® 10715 de 21/03/2011 e alterado pela Lei n® 13134/2019, o prazo de validade do Alvara de Autorizagio Sanitaria serd de 03 (trés) anos para as atividades
classificadas de alto risco e de § (cinco) anos para as atividades classificadas de baixo risco.

3 - O presente documento poderd ser cassado, a qualquer momento por irregularidades no estabelecimento.

4 - Conforme artigo 317 Parsgrafo 1° da Lei Municipal n® 10715 de 21/03/2011. a renovagio do Alvard Sanitirio devera ser requerida com até cento e vinte dias antes do vencimento da
nuterizagho presente, salvo disposiclo especinl em contrério




Unimed 4
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Av. Jodo Pinheiro, 639
38400-126 Centro - Uberlandia - MG | L. .
Céamara Municipal de Indianépolis - MG

DECLARAGAO

A signatdria UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO
MEDICO, CNPJ n° 17.790.718/0001-21 por intermédio de seu diretor PAULO
SERGIO DE FREITAS, brasileiro, casado, Diretor, inscrito no CPF 351.656.506-34, e
AFRANIO FERREIRA DA SILVA, brasileiro, casado, Diretor, inscrito no CPF
533.407.011-72, declara que no ato da assinatura do contrato tem ciéncia que
devera comprovar os itens descritos abaixo:

- 27.1.1 O efetivo registro dos planos apresentados.
27.1.2 Os contratos mantidos com um minimo de 04 (quatro) hospitais
credenciados no Municipio de Indiandpolis ou cidades circunvizinhas sendo
imprescindivel que estejam aptos, em conjunto ou individualmente, com cobertura
de cirurgias, incluindo as cirurgias cardiacas, oncologicas e ortopédicas,
internagdes clinicas, e pronto atendimento nas especialidades clinica, pediatria,
ginecologia, obstetricia e ortopedia, dispondo de, no minimo de:
27.1.2.1 25 (vinte e cinco) leitos para UTI| Geral,
27.1.2.2 10 (dez) leitos para UTI Neonatal;
27.1.2.3 180 (cento e oitenta) leitos (enfermaria);
27.1.2.4 12 (doze) salas cirurgicas (incluindo as obstétricas).

27.1.3 Que atende a prestacao de servigos objeto do presente certame, por meio
de Clinica Médica Propria e Rede Ampla na cidade de Uberlandia - MG. Devera
constar em documentos separados para a Clinica Médica Propria e a Rede Ampla,
bem como documentagao comprobatdria de sua rede credenciada de médicos,
clinicas, laboratodrios e hospitais, em quantidade minima exigida no item anterior.

27.1.4 Que atende a prestagao de servigos objeto do presente certame, por meio
de Clinica Médica Propria e Rede Ampla na cidade de Indiandpolis ou cidades
circunvizinhas. Devera constar em documentos separados para a Clinica Médica s
Propria e a Rede Ampla, bem como documentacdo comprobatéria de sua rede
credenciada de médicos, clinicas, laboratorios e hospitais, em quantidade minima

exigida no item anterior.

ANS - n° 384577 |
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Av. Jodo Pinheiro, 639
38400-126 Centro - Uberlandia - MG

27.1.5 Que a Clinica Médica Prépria, com sede na cidade de Indianépolis ou
cidades circunvizinhas, possui regularidade junto aos érgdos competentes para o
devido funcionamento.

27.1.5 Constituigdo de uma Clinica Médica Propria, em nome da licitante
vencedora (nao sera aceita em parceria), contendo CNPJ ou Registro da JUCEMG.

27.1.6 Alvara de licenga de localizagdo e funcionamento expedido pela Prefeitura
Municipal de Indianépolis ou cidades circunvizinhas.

27.1.7 Alvara sanitario expedido pela Secretaria Estadual da Saude, onde

e posteriormente o estado transfere para o municipio a fiscalizagéo e liberagao.
27.1.8 Constituir Comissées de Etica Médica, conforme Resolugdo CFM nimero
2.152/2016, com o devido Termo de Homologacdo expedido pelo 6rgao
competente.

27.1.9 Certificado de Inscrigdo de Pessoa Juridica junto ao CRM.

27.1.10 Registro no CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide da

Rede Prépria

Sem mais, firmam.

Uberlandia, 02 de junho de 2025 PRt ity g e B
{'YW42626) AFRANIO FERREIRA DA SILVA
em testemunho da verdade.
Uberlandia, 03/06/2025 10:53:29 11860

- SELO DE CONSULTA: IYW42626

£ODIGO DE SEGURANGA: 1440.0388.3027.4877
Quantidade de atos praticados: 01
Ato(s) praticado(s) por.

Rita de Cassia Pereira da Silva - Escrevente

AFR

Reconhego, por semelhanga, a(s) assinatura(s) - -
(IYP52375) PAULO SERGIO DE FREITAS ***** e s
em testemunho da verdade.

Uberlandia, 03/06/2025 10:08:39 23424

SELO DE CONSULTA: IYP52375

CODIGO DE SEGURANGA: 0320.0682.3665.7989
Quantidade de atos praticados: 01

Ato(s) praticado(s) por:

Luciana Ferreira Marques - Escrevente Autorizado
Emol:R$B,17 TF:R$2,54 Total:R$10,71 155-R%0,15

[ANS - n° 384577

: : = ‘ = N* DA
Consulte a validacie desie selo 10 site: nttps.fselos.timg jus br ETIQUETA

ACK840831
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' \ ! Quantidade de atos praticados: 01
g % / Ato(s) praticado(s) por:
Av. Joao Pinheiro, 639 N '_/' Luciana Ferreira Marques - Escrevente Autorizade

1° Tabelionato de Notas de Uberlandia - MG
Reconhego, por semelhanga, a(s) assinatura(s) de

i a Mu}“; =, (IYP52371) PAULO SERGIO DE FREITAS *** "
o % em testemunho da verdade.
j Uberlandia, 03/06/2025 10:08:35 23262

‘l SELO DE CONSULTA: IYP52371
7 4 CODIGO DE SEGURANGA: 3027.2019.5256.8050
4

38400-126 Centro - Uberlandia - MG i Emol:R$8,17 TFI:R$2,54 Total:P$10,71155:R$0,15 N* DA

Consulte a validade ceste selo 10 site: s.//selcs timg.jus br ETIQUETA
- : ACK840827

PROCURAGAO

A signataria UNIMED UBERLANDIA - COOPERATIVA REGIONAL DE TRABALHO
MEDICO, CNPJ n® 17.790.718/0001-21 por intermédio de seu diretor PAULO
SERGIO DE FREITAS, brasileiro, casado, Diretor, inscrito no CPF 351.656.506-34, e
AFRANIO FERREIRA DA SILVA, brasileiro, casado, Diretor, inscrito no CPF
533.407.011-72°, pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu
Procurador o Senhor RAFAEL HENANDEZ, brasileiro, solteiro, gerente de vendas,
com RG 323522798, inscrito no CPF 220.132.118-30, residente e domiciliado no
enderego Rua Alexandrino Santos Lima, 150, apto 202 - Santa Monica, CEP 38408-
082, a quem confere amplos poderes para, junto a Camara Municipal de
Indiandpolis, Minas Gerais, praticar os atos necessarios com relagao a licitagdo na
modalidade de pregédo (ou de forma genérica para licitagoes em geral), usando dos
recursos legais e acompanhando-os, conferindo- lhes, ainda, poderes especiais
para desistir de recursos, interpd-los, apresentar lances, negociar pregos e demais
condigoes, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos, receber
e dar quitagao, podendo ainda, substabelecer estd em outrem, com ou sem
reservas de iguais poderes, dando tudo por bom, firme e valioso, e, em especial,
para o Pregao.

TR D s T L

A i H 2° Tabelionato de Notas de Uberidndia - MG
U berla nd a, 02 de jun ho de 2025 Rec:meheoqnoe, :oreuut:n:cl:ade, a(s) assinatura(s) de
{IYW42622) AFRANIO FERREIRA DA SILVA e

em testemunho da verdade.
Uberiandia, 03/06/2025 10:53:25 11154
SFELO DE CONSULTA: IYW42622
¢ODIGO DE SEGURANGA: 9385.7990.2819.4029
Quantidade de atos praticados: 01
Alo(s) praticado(s) por:

Rita de Cassla Pereira da Silva - Escrevente
Emol:R$8,17 TFLR$2,54 Toral:R$10 711SE:RS0, )
Consulte a validade daste seio o site: hitps /selos fjmg 1
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CNPJ 17.790.718/0001-21

PAULET 31Q DE FREITAS AFR EIRA DA SILVA
CPF 351.656.506-34 CPF 533.407.011-72
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO
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E Documento assinado com certificado digital em conformidade
= com a Medida Provisoria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
ASSINATURA DO PORTADOR ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
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ASSINADO DIGITALMENTE Gk oy
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO MGSTq48322
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As orientagbes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validagao do documento digital esto disponiveis em:
https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.

SERPRO/SENATRAN
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